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Tavoitteet ja keskeinen sisalto
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Tavoitteet

o

Tutkinnon suorittaja ymmartaa kulttuurin merkityksen vaitkutusta omaan tyohon ja tyoskentelyyn ja oppit
toimimaan ammatillisesti eri kulttuuritaustoista tulevien kanssa.

(0]

Keskeinen sisdalto

o

Perehdytidin suomalaiseen valtakulttuuriin. Tutustutaan suomalaisiin vihemmistokulttuurethin seka
paikallisiin vahemmistokulttuurethin. Kasitellian monikulttuurisuutta ja kasvatusta kulttuurisena ilmiona,
sostaalistumisena ryhman ja yhteisén arvomaailmaan ja saantoihin.




Atkataulu ja tuntien sisallot

(0]

t1 27.3. 2 tuntia Mita on kulttuuri? Suomalainen valtakulttuuri.

o

Ke 28.3. 2 tuntia Suomalaiset/ paikalliset vihemmistokulttuurit; saamelaiset = vierailu Arktikumiin

o

Ke 4.4 2 tuntia Mita on kulttuuri jatkuu: Suomalainen valtakulttuuri; esitelmat. Suomalaiset
vahemmistOkulttuurit; saamelaiset. Sosiaalistuminen, kasvaminen osaksi yhteis6a, arvomaailmat ja saannot.

(0]

To 5.4. 2 tuntia Suomalaiset/ paikalliset vihemmistokulttuurit; = vierailu Moninetiin (+ ennakkomateriaali)

(0]

T1 10.4. 2 tuntia Vierailu kotoutumiskoulutuksen ryhmaian ATKAII?

o

To 12.4. 2 tuntia Monikulttuurisuus ja kasvatus; kasvatus eri kulttuureissa, kurssin yhteenveto, tehtavat




Suomalainen kulttuuri
)
o Lammittelytehtava:

o Kuvittelemme tilanteen, jossa ulkomaalainen vieras on tulossa vierailulle Suomeen. Hinella ei ole ennestaan
mitaan, el yhtaan mitaan tietoa Suomesta ja suomalaisista. Esitelkda Suomea, suomalaisia ja suomalaisuutta
vieraalle. Kertokaa esimerkiksi:

o Millainen maa Suomi on? (Luonto, sijainti jne.)

o Millainen on suomalainen thminen?

o Millainen on suomalainen kulttuuri? (Juhlat ja tavat)

o Mistd Suomi on tunnettu? / Mistd suomalaiset ovat tunnettujar

o Muuta?




Kulttuurin maaritelmaa

o Kulttuurin (lat. “cultura” — maanviljely, jalostus) kasitteen yksiselitteinen maiirittely on mahdotonta.
Kulttuurin kasitteen voi maaritelld monesta ert lahtokohdasta ja kasitettd kaytetadan yleisesti jokapaivaisessa
kielessd synonyymina sanalle taide. Kasitteena kulttuurt on kuitenkin monipuolisempi.

o Kulttuurilla tarkoitetaan yhteisten merkitysten jarjestelmid, joita samaan yhteisoon, ryhmaan tai
kansakuntaan kuuluvat thmiset kayttavat, ja joiden kautta thminen havaitsee ja tulkitsee maailmaa (Hall, 2003,

85).

o Enemman tal vahemman nakyvaa, padasiassa jollain tavalla opittu, yhteisossa vallitseva jaettujen merkitysten
jarjestelma, joka yhdistaa ryhman jasenid toisiinsa ja erottaa ryhman muista yhteisoista.

° Yhteinen merkityskartta antaa meille tunteen kuulumisesta johonkin kulttuuriin, se luo yhdistavan siteen,
tunteen yhteisesta identiteetistd ja kuulumisesta yhteiso6n. Kun voimme nahda itsemme yhteisessa
merkitysten kentassa voimme myos tuntea:

o Keita me olemme?

o Mihin me kuulumme?

(0]

Tunnemme oman identiteettimme. (Hall, 2003, 85)




Kulttuurin ert kerrostumia

o Kulttuurilla on monia eri maaritelmia. Kulttuurin eri tasoja ovat esimerkiksi

o kansallinen (saksalainen, italialainen)

o etninen (afrikanamerikkalainen, saamelainen)

o alueellinen (linsisaksalainen, itisuomalainen)

o uskonnollinen

o kielellinen

o sosiaalinen luokka

o Lisaksi puhutaan myos esimerkiksi organisaatiokulttuureista, miesten ja naisten kulttuureista sekd nuorisokulttuureista.

o Kulttuurin voidaan ajatella olevan yhteis6llinen malli, jonka tietty ryhma on jostakin syysta omaksunut ja jota se pitdd normina
jokapaivaisessa elamassaan. Kulttuuria voidaan pitaa yhteisdssé yleisesti hyviksyttyna ohjeena, jonka mukaan yksil6 toimi ja
jonka sdint6ja noudatetaan vaikkapa vuorovaikutustavoissa. (Frisk & Tulkki 2005, 20; Vartia 2009, 15.)

o Kulttuureja luokittelemalla yritetadn selittad ja ennustaa, miten eri kulttuurien edustajat toimivat erilaisissa tilanteissa, tyoelamassa ja
vapaa-ajallaan. Ihminen sosialisoituu omaan kulttuuriinsa kotikasvatuksensa ja ymparéivin yhteiskunnan myota, mutta myos
omat kokemukset vaikuttavat voimakkaasti hanen toimintaansa. Kulttuurien toimintamalleja on kritisoitu siita, ettd ne ovat lilan

stereotyyppisia. (Frisk & Tulkki 2005, 20; Vartia 2009, 15.)




Sosiaalistuminen

° sukupolvien valinen vuorovaikutusprosessi

° uusi sukupolvi tulee osalliseksi yhteison kulttuurista

° kykenee kehittamaan my6s uutta kulttuuria

° tapahtuu omaksumalla sosiaaliset roolit

o Opitaan se, mita pidetdan tirkeana, totena, mika on sallittua, kiellettya, hyvaa ja pahaa

° sostaalisten mallien siirtiminen seuraavalle sukupolvelle




Mita on kulttuuri?

o Kulttuurin kuvaamista vaikeuttaa se, ettd yksilo ei koskaan ole vain yhden tietyn kulttuurin jasen.

o Suomalaisen tai turkkilaisen kulttuurin lisakst yksilo on tietyn ammatti- tai kieliryhman jasen, nainen tai mies,
kaupunkilainen tai maaseudulla asuva, valtavirran tai alakulttuurin edustaja, tietyn sukupolven edustaja. Kaikki nima
vaikuttavat yhdessa yksilon tapaan ajatella, toimia ja kommunikoida. (Lehtipuu 2010, 36.)

o Kun kulttuurin késitetta lahestytaan normatiivisesti, keskeisia maaritteita ovat ihanteet, arvot ja asenteet seki
erilaiset sddnnot.

° Vieraan kulttuurin normien ymmartaminen ja etenkin toimiminen niiden mukaan voidaan kokea vaikeaksi. Thminen
toimii vaistomaisesti sisdistimiensd arvojen ja normien mukaisesti ja vieraassa kulttuurissa hin vot kayttiytyessdan
oman kulttuurin mukaisesti joutua halveksituksi tai jopa syytetyksi.

o Hyviaksytyt ja tavoittelemisen arvoiset asiat yhdessa kulttuurissa saattavat olla laittomia tai ainakin moraalisesti
arveluttavia toisessa. (Frisk & Tulkki 2005, 7.)

o Kun kulttuuria tarkastellaan historialliselta kannalta, se tarkoittaa sukupolvelta toiselle valittyvaa perintoa. Kult-
tuurin ominaispiirteita luonnehtivat esimerkiksi kansanrunot, uskomukset, tarinat ja perinneruoat. Osaltaan myo6s
sosiaalinen kayttaytyminen ja tavat heijastavat kulttuuriperimai ja timan vuoksi itselle vieraan kulttuurin normien

kayttaytymistd pidetdan usein epamiellyttavana. (Frisk & Tulkki 2005, 6—=7.)




Hoftsteden sipuli

Symbolit:

kielen sanat,
kulttuurin
arvostamat sta-
tussymbolit ja
pukeutumiskoodit.
Nama asiat
muuttuvat. Uusia
symboleita on
helppo tuottaa ja
vanhat katoavat.
Symbolien
merkityksen
ymmartavat vain
samaan kulttuutiin
kuuluvat.

Sankarit:

kulttuurin arvostamat
sankarit, jotka voivat olla
elavia, kuolleita,
todellisia tai
mielikuvituksen
tuotteita, mutta kaikissa
on niita plirteita, joita
kulttuuri arvostaa ja
tavoittelee ja joita
kaytetdan kayttaytymis-
malleina. Nykyajan
maailmassa sankarit ovat
yha useammin
globaaleja, kuten Barack
Obama tai Dalai L.ama.

Rituaalit:

toimintoja, joita kulttuuri
pitaa valttamattomina
tietyn tuloksen
saavuttamiseksi. Joissakin
kulttuureissa rituaaleja
pidetian myos
soslaalisest1
valttamattomina ja siksi
niitd noudatetaan niidden
itsensa vuoksi. Nathin
rituaaleihin voivat kuulua
esimerkiksi
tervehtimissaannot ja
uskonnolliset saannot.
(Hoftstede 1993, 24-25;
Lehtipuu 2010, 37.)

KUVIO 1. Kulttuurin kerrokset (mukaillen
Hofstede 1993, 24—-25.)




Kulttuurt on vain osin nakyvaa

o Kulttuuria verrataan usein myos jaavuoreen (KUVIO 2). /\

° Suurin osa jadgvuoresta on veden pinnan alla ja samalla tavalla
kieli, kayttiytyminen,

kulttuuristakin nakyy vain sen huippu, pukeutuminen,

esimerkiksi mita kieltd thminen puhuu, ruokailutavat

miten kayttaydytaan, pukeudutaan tai ruokaillaan. / \

Piiloon, eli veden pinnan alle, jaavat arvot, / \

tabut ja uskomukset. (Lehtipuu 2010, 38; Vartia 2009, 18.) arvot, tabut, uskomukset, asenteet,
viestintityyli

A A

KUVIO 2. Kulttuuria vot kuvata jaavuorena
(mukaellen Lehtipuu 2010, 38.)




Kulttuureissa on myos jotain samaa

o Hrojen lisaksi kulttuureissa on myos yhteisia piirteita.

o Kulttuuri on aina yhteisesti jaettua.

° Se on opittua ja se rakentuu pitkdn ajan kuluessa ja se tekee siita kestavan.
o Kulttuuri vaitkuttaa vahvasti kayttaytymiseen.

o Kulttuuri on arvoja, asenteita, uskomuksia ja merkityksia.

o Kulttuurista iso osa on pinnan alla eika suinkaan kaikki ole silmin havaittavissa, kuten sipuli-, puu- ja
jaavuoriesimerkeilla osoitetaan.

o Kun kulttuureja vertailee keskenaan, olisi tarkeaa nahda thmiset ensisijaisesti yksiloina eika vain kulttuurinsa
edustajina. (Lehtipuu 2010, 37-38.)




Kulttuurilla on vaitkutusta

o Uskomuksiin
o Kayttaytymiseen
o Havaintoihin
o Tunteisiin
o Kieleen
o Uskontoon
o Perherakenteisiin ja perhesuhteisiin
o Kasvatukseen
o Ruokatottumuksiin
o Pukeutumiseen
o Aikakasitykseen
o Kasitykseen tilasta ja sen kaytosta
o Terveys- ja satrauskasityksiin
o Kivun kokemiseen ja sen ilmaisutapoihin
o Suhde lakeihin ja sadnt6ihin
o Suhde rahaan

o Suhde valtaan




Tutustu! Ota selvaa!

° Voidakseen kommunikoida vieraiden kulttuurien edustajien kanssa riittda yleensa se, etta tietda jotakin
vieraasta kulttuurista ja suhtautuu sithen avoimin mielin.

o On hyva yrittaa sopeutua vieraaseen kulttuuriin, mutta se ei valttamatta tarkoita sita, etta pitaist omaksua
kulttuurin piirteita ja olla samanlainen kuin vieraan kulttuurin henkil6t. Kulttuuriin tutustumisella vaikkapa
ennen litkematkaa on monia etuja ja nain valtytaan useimmilta konflikteilta.

° Eri kulttuurien tunteminen kuuluu hyvain viestintataitoon. Kaikkialla maailmassa thmisille yhteisia asioita
ovat kohteliaisuus, rehellisyys ja toisten huomioon ottaminen. Ongelma on se, ettemme ymmarra ja koe
asioita samalla tavalla. Mitd paremmin opettelee tuntemaan vieraita kulttuureja, sitd paremmin opettelemme
kayttaytymaan maassa maan tavalla. (Aittoniemi, Salminen & Yliniemi, ym. 1999, 9—12; Beckman & Forsling
2009, 108—109.)




Selvita, jos mahdollista

o Tilan kaytto

(0]

Koskettaminen

(0]

Katsekontakti

o

Ajankaytto

(0]

Sukupuoliroolit

O

Muodollinen arvojirjestys

Elekieli

(0]




Kulttuurisensititvisyys

o Oikea asenne kulttuurien kohtaamiseen.

1. Muukalaisuuteen liittyvien tavallisten ilmididen ja ongelmien tuntemus

2. Kulttuurienviliseen kommunikaatioon liittyvien ongelmakohtien tuntemus

3. Oman kulttuuritaustan ja sen vatkutusten tuntemus

4, Itsensi ajan tasalla pitaminen etnisten vihemmistojen elinoloja ja ongelmia koskevan tiedon suhteen




Kohtaamisessa huomioitava

o Kunnioita toisen thmisarvoa

o Ali tuomitse, vaikka et hyviksy jotain tapaa

o Tunnista, mika sinua arsyttaa

° Yritd tunnistaa, miten oma kayttaytymisesi vaikuttaa toisiin
o Ymmarra erilaisuutta

o Ald ylenni omaa kulttuuria

o Ali oleta heti ymmartivisi, todennikoisesti tulkitsette asioita eri tavoin, varmista ymmartiminen
o Etsi teitd yhdistavid asioita

o Vilta loukkaamasta uskontoa ja kulttuuria

o Viesti selkedsti

o Muista, ettad elekieli eri kulttuureissa voi olla erilaista

o Voit myos kysya kulttuuriin liittyvista asioista




Vieraaseen kulttuuriin sopeutumisen tavat

1. Sulautuminen

° Yksil6 hylkda oman kulttuurin ja pyrkii omaksumaan uuden.

(0]

Uutta kulttuuria pidetaan omaa kulttuuria parempana.

o

Atheuttaa helposti henkista tyhjyyden tunnetta

2. Hylkiminen

(0]

Omasta kulttuurista poikkeava torjutaan

o

Uuden kulttuurin piirteet ovat typerid

(0]

Vetaytyy oman kulttuurin edustajien keskuuteen

o

Ei1 omaksu mitaan uudesta kulttuurista




3. Hailyminen
* Ihminen ikavoi aina sithen kulttuurin, jossa et juuri silla hetkella ole
* Kova koti-itkava, mutta jos paasee kotiin, 1tkavol uuteen kulttuuriin

* Onnellisimpia lentokoneessa, kun voivat uskoa mielikuviinsa ja muistothinsa

4. Integraatio

(0]

Ihminen onnistuu rakentamaan itselleen ehyen identiteetin

o

Onnistuu yhdistamaan molempien kulttuurien parhaat ainekset

(0]

Uusi kulttuuri tarjoaa mahdollisuuden itsensa kehittimiseen ja rikkaampaan elaméin

(0]

tarkoittaa kotoutumista




Mutta millainen on suomalainen valtakulttuuri??

o Onko nain?



https://www.infopankki.fi/fi/tietoa-suomesta/perustietoa-suomesta/kulttuurit-ja-uskonnot-suomessa/suomalainen-tapakulttuuri
https://yle.fi/aihe/artikkeli/2016/01/27/supisuomea-osa-9-suomalaisia-tapoja-ja-kulttuuria
https://moninet.rovala.fi/assets/moninet/verson-materiaali/Kotostartti-suomalainen-kulttuuri-ja-elamantapa.pdf
http://www.edu.fi/miina_ville_ja_kulttuurin_arvoitus/kulttuuri/suomalainen_kulttuuri
https://www.youtube.com/watch?v=LA1g07v6__E
https://www.youtube.com/watch?v=Me2_hYm35wc

Suomalaiset vahemmistokulttuurit

o Saamelaiset
o Romanit
o Suomenruotsalaiset

o Maahanmuuttajien edustamat vihemmistokulttuurit



https://areena.yle.fi/1-4394573

Tutustumme vieraaseen kulttuuriin. Valmistele
muutama kysymys alla olevista atheista:

(0]

Vanhempien rooli ja tehtdava perheessa

(0]

Koulunkaynti

(0]

Opettajan ja oppilaan valinen suhde

(0]

Kaytostavat

o

Kasvatus

(0]

Ruokatottumukset

(0]

Pukeutuminen
o Atkakasitys

Suunnittele kysymykset huolella etukiteen. Kun suunnittelet kysymyksia, muista selkokieli ja hienotunteisuus,
kaikkia asioita e1 valttamatta voi kysya suoraan.
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