Lastenohjaajan työ ja toimintaympäristöt
A. Työpaikan esittely
Esittele lyhyesti työpaikkasi ja sen toimintaympäristö.
· Millainen varhaiskasvatusympäristö työpaikalla on?
· Keitä työntekijöitä siellä työskentelee ja miten tehtävät ja vastuut jakautuvat?
· Millaisia lapsiryhmiä työpaikalla on?
· Mitkä ovat työpaikan keskeiset arvot, toiminta-ajatus ja toimintatavat?
· Keiden kanssa työpaikka tekee yhteistyötä?
B. Työpaikan päiväohjelma
Kuvaa yhden tavallisen päivän päivärytmi ja keskeiset tapahtumat. Hyödynnä työpaikan valmista päiväohjelmaa.
· Mitä lapset ja kasvattajat tekevät päivän eri vaiheissa?
· Miten toteutetaan esimerkiksi vastaanottotilanteet, leikki, siirtymätilanteet, ruokailu, ulkoilu ja lepo?
· Miten kasvattajat tukevat lasten osallisuutta, itsenäisyyttä, hyvinvointia ja turvallisuutta?
C. Havainnoi ja opi
· Seuraa kasvattajien toimintaa ja kirjaa itsellesi 2–3 hyvää käytännön toimintatapaa, joita haluat itse oppia.
· 
Palauta tehtävä kirjallisena Pedanettiin.

