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Tutkinnon suorittaneen osaaminen

Nuorisoja yhteis6ohjaaja suunnittelee, jarjestda ja ohjaa eri-ikdisten ihmisten toimintaa. Tyo on eri ikdisten ohjaus,
opastus ja tukityotd, jonka painopisteena on osallisuuden lisdédminen, yhdenvertaisuus seka kansalaistoiminta. Alalla
painottuvat erilaisten toiminta- ja harrastusmahdollisuuksien tukemisen ja mahdollistamisen ohella, nuorten toiminta-
mahdollisuuksien kehittdminen seka yhteiskunnallisten osallistumismahdollisuuksien turvaaminen ja laajentaminen.
Lastenohjaaja tyoskentelee varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toimintaymparistdissa, kuten pdivakodissa, perhepai-
vahoidossa ja avoimessa varhaiskasvatuksessa. Lastenohjaaja voi tyoskennelld myos kouluikaisten lasten seka perhei-
den kanssa tehtdvdssa tydssa. Lastenohjaajan tyo on suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatusta, opetusta, hoitoa ja
huolenpitoa. Lastenohjaajalla on osaamista my6s perheiden kanssa tehtavaan tyohon.

Kommunikaation ja viittomakielen ohjaaja edistaa tyossaan puhetta tukevien, tdydentavien ja korvaavien kommuni-
kointikeinojen kayttoa ja viittomakielisten kielellisten oikeuksien toteutumista.

Tyotehtavia, joissa tutkinnon suorittanut voi toimia

Nuorisoja yhteisdohjaaja tydskentelee eri ohjausymparistoissa kuten nuorisotydssa, jarjestdjen toiminnassa, koulu-
nuorisotydssa ja erilaisissa tukea tarvitsevien toiminnoissa sekéa lastensuojelussa.

Lastenohjaajalla on varhaiskasvatuksesta annetun lain ja asetuksen mukainen kelpoisuus varhaiskasvatuksen lasten-
hoitajaksi. Lastenohjaajan on mahdollista myos saavuttaa kelpoisuus Suomen evankelisluterilaisen kirkon lastenohjaa-
jan tehtaviin.

Kommunikaation ja viittomakielen ohjaaja tyoskentelee eri ikdisten ohjaus, kasvatus ja avustamistehtavissa asiakkai-
naan erityisesti kommunikoinnissa tukea tarvitsevat, kuulo ja nakévammaiset seka viittomakieliset henkil6t. Kommu-
nikaation ja viittomakielen ohjaajalla on varhaiskasvatuksesta annetun lain ja asetuksen mukainen kelpoisuus varhais-
kasvatuksen lastenhoitajaksi. Kommunikaation ja viittomakielen ohjaaja voi tyoskennelld myds koulunkdynnin ohjauk-
sen tehtdvissa.
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TUTKINNON MUODOSTUMINEN

Ammatillisen perustutkinnon laajuus on 180 osaamispistetta. Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto muodostuu amma-

tillisista tutkinnon osista (140-145 osaamispistetta), joista pakollisten tutkinnon osien laajuus on 105—-110 osaamispis-
tetta ja valinnaisten tutkinnon osien laajuus on 35-40 osaamispistettd. Tutkinnon kahteen osaamisalaan kuuluva pakol-
linen tutkinnon osa Lapsen kasvun, hyvinvoinnin ja oppimisen edistiminen (40 osaamispistettd) on yhteinen sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnon kanssa.

Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto muodostuu kolmesta osaamisalasta:

Nuoriso- ja yhteisoohjauksen osaamisala, tutkintonimike nuoriso- ja yhteis6ohjaaja, muodostuu neljasta pakollisesta
tutkinnon osasta (110 osaamispistettd) ja valinnaisista tutkinnon osista (35 osaamispistettd). Pakolliset tutkinnon osat
ovat: Ammatillinen kohtaaminen, kasvatus ja ohjaaminen (15 osaamispistetta), Yksilon, ryhman ja yhteison ohjaaminen
(35 osaamispistettd), Nuoren kasvun ja hyvinvoinnin edistdminen (30 osaamispistettd) seka Osallisuuden tukeminen ja
sosiaalinen vahvistaminen (30 osaamispistetta).

Kommunikaation ja viittomakielisen ohjauksen osaamisala, tutkintonimike kommunikaation ja viittomakielen oh-
jaaja, muodostuu neljasta pakollisesta tutkinnon osasta (110 osaamispistettd) ja 35 osaamispisteen laajuisista valinnai-
sista tutkinnon osista. Pakolliset tutkinnon osat ovat: Suomalaisella viittomakielelld toimiminen (30 osaamispistetta),
Kommunikointikeinojen kaytto vuorovaikutuksen edistamisessa (20 osaamispistettd), Lapsen kasvun, hyvinvoinnin ja
oppimisen edistdminen (40 osaamispistettd) sekda Kommunikoinnissa tukea tarvitsevan oppilaan tai opiskelijan oppimi-
sen edistdminen (20 osaamispistettd). Osaamisalaan kuuluu kolme kommunikaation ja viittomakielisen ohjauksen osaa-
mista syventavaa ja laajentavaa valinnaista tutkinnon osaa.

Varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan osaamisala, tutkintonimike lastenohjaaja, muodostuu neljastd pakollisesta
tutkinnon osasta (115-120 osaamispistettd) ja 25—-30 osaamispisteen laajuisista valinnaisista tutkinnon osista.
Pakolliset tutkinnon osat ovat: Ammatillinen kohtaaminen, kasvatus ja ohjaaminen (20 osaamispistetta), Lapsen kasvun,
hyvinvoinnin ja oppimisen edistaminen (40 osaamispistetta), Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan toteuttami-
nen (35 osaamispistettd) sekd Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyd. Varhaiskasvatuksen ja perhetoi-
minnan osaamisalan tutkinnon osista Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyo (20 osaamispistetta) ja
Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyd Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakuntien tyéymparis-
tOissa (25 osaamispistettd) valitaan vain toinen. Ne ovat muilta osin samansisaltéiset paitsi Perheiden kanssa toimimi-
nen ja monialainen yhteistyd Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakuntien tydymparistdissa sisaltdd myos Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnan lastenohjaajan tehtavdssa tarvittavan erityisosaamisen.

Valinnaiset tutkinnon osat ovat: lImaisun ohjaaminen (15 osaamispistettd), Liikunnan ohjaaminen (15 osaamispistetta),
Luonto- ja elamystoiminnan ohjaaminen (15 osaamispistetta), Tukea tarvitsevien ohjaaminen (15 osaamispistetta), Kan-
sainvalisessa tyoymparistdssa toimiminen ja Vapaaehtois- ja jarjestétoiminnan ohjaaminen (15 osaamispistetta). Tut-
kintoon voi sisallyttad myos Tyopaikkaohjaajaksi valmentautumisen (5 osaamispistettd), Tutkinnon osan toisesta am-
matillisesta perustutkinnosta, ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta (1-15 osaamispistetta), Korkeakoulu-
opintoja (1-15 osaamispistetta) tai Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja tai muita jatko-opintovalmiuk-
sia tukevia opintoja (1-25 osaamispistetta).



VARHAISKASVATUKSEN JA PERHETOIMINNAN OSAAMISALA | 180

OSP

PAKOLLISET TUTKINNON OSAT | 95 OSP

Ammatillinen kohtaaminen kasvatus- ja ohjausalalla, 20 osp, P
Lapsen kasvun, hyvinvoinnin ja oppimisen edistiminen, 40 osp, P

Varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan toteuttaminen, 35 osp, P

OSAAMISALAN PAKOLLISET VALINNAISET TUTKINNON OSAT | 20-25 OSP

Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyd, 20 osp tai

Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyé6 Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakuntien tyoympa-
ristossd, 25 osp

VALINNAISET TUTKINNON OSAT | 25-30 OSP

limaisun ohjaaminen, 15 osp

Liikkumisen ohjaaminen, 15 osp

Luonto- ja elamystoiminnan ohjaaminen, 15 osp
Tukea tarvitsevien ohjaaminen, 15 osp
Tyopaikkaohjaajaksi valmentautuminen, 5 osp
Kansainvalisessa tydymparistossa toimiminen, 15 osp
Vapaaehtois- ja jarjesté6toiminnan ohjaaminen, 15 osp

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa | 5-15 osp

Tutkinnon osa sisdltdd tyéeldmdn paikallisten tarpeiden mukaista osaamista, joka soveltuu useamman kuin yhden tyé-
paikan tarpeisiin. Koulutuksen jdrjestdjé nimedd tutkinnon osan tyéeldmdn toimintakokonaisuuden pohjalta ja mddirit-
tdd sille laajuuden osaamispisteind. Koulutuksen jdrjestdjé mddrittelee ammattitaitovaatimukset ja osaamisen arvioin-
nin vastaavasti kuin ammatillisissa tutkinnon osissa.

Tutkinnon osa toisesta ammatillisesta perustutkinnosta, ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta | 5-15
osp

Tutkintoon voi sisdllyttdd tutkinnon osan toisesta ammatillisesta perustutkinnosta, ammattitutkinnosta tai erikoisam-
mattitutkinnosta. Riippumatta sisdllytettdvén tutkinnon osan laajuudesta, tutkinnon osan laajuus on tdssé kohdassa
enintddn 15 osaamispistettd.

Korkeakouluopinnot | 5-15 osp
Tutkinnon osa sisdltdd ammatillista osaamista tukevia korkeakouluopintoja.

Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja tai muita jatko-opintovalmiuksia tukevia opintoja | 1-25 osp



YHTEISET TUTKINNON OSAT | 35 OSP

Viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, 11 osp, P
Matemaattis-luonnontieteellinen osaaminen, 6 osp, P
Yhteiskunta- ja tyéelam3dosaaminen, 9 osp, P

Viestinta- ja vuorovaikutusosaamisen laajuus on vahintadn 11 osaamispistettd, matemaattisluonnontieteellisen osaa-
misen laajuus on vahintdadn 6 osaamispistetta ja yhteiskunta- ja tydeldamdosaamisen laajuus on vahintadn 9 osaamispis-
tetta. Lisdksi yhteisiin tutkinnon osiin tulee sisaltya valinnaisia osaamistavoitteita opiskelijan valitsemasta yhdesta tai
useammasta yhteisesta tutkinnon osasta ja tutkinnon osan osa-alueelta tai osa-alueilta siten, etta yhteisten tutkinnon
osien 35 osaamispisteen laajuus tayttyy.

Yhteisten tutkinnon osien valinnaiset osaamistavoitteet | 9 osp

Yhteisten tutkinnon osien valinnaiset osaamistavoitteet voivat olla tutkinnon perusteissa mddrdttyjé tai koulutuksen
jérjestdjdn pddttdmid muita valinnaisia osaamistavoitteita, jotka tukevat kyseisen tutkinnon osan ja sen osa-alueiden
tutkinnon perusteissa mddrdttyjd tavoitteita. Valinnaisiin osaamistavoitteisiin voidaan siséllyttdd myds opiskelijan aiem-
min hankkimaa osaamista, joka tukee kyseisen tutkinnon osan ja sen osa-alueiden tutkinnon perusteissa mddrdttyjd
osaamistavoitteita.

ARVIOINTIASTEIKKO

Ammatillisen perustutkinnon ammatillisten tutkinnon osien ja yhteisten tutkinnon osien osa-alueiden hyvaksytty osaa-

minen arvioidaan kayttden asteikkoa 1-5.
T2 = Opiskelijan osaamisen taso ylittaa selkedsti T1-tason, mutta ei ylld H3-tasolle.

H4 = Opiskelijan osaamisen taso ylittaa selkeasti H3-tason, mutta ei ylla K5-tasolle.
Ammatillisen perustutkinnon yhteiset tutkinnon osat arvioidaan asteikolla hyvaksytty/hylatty.

Ammatillisen perustutkinnon valinnaisiin ammatillisiin tutkinnon osiin sisadltyvd ammattitutkinnon tai erikoisammatti-
tutkinnon tutkinnon osa arvioidaan asteikolla hyvédksytty / hylatty.

MUKAUTTAMINEN JA POIKKEAMINEN

Kasvatus- ja ohjausalan perustutkinnossa ei voida mukauttaa asiakasturvallisuuteen liittyvda osaamisen arviointia eika
poiketa asiakasturvallisuuteen liittyvistd ammattitaitovaatimuksista ja osaamistavoitteista.



TUTKINTOKOHTAISET TERVEYDENTILAVAATIMUKSET

Opiskelijaksi hakijan terveydentilaan tai toimintakykyyn liittyva seikka ei saa olla esteena opiskelijaksi ottamiselle. Opis-

kelijaksi ei kuitenkaan voida ottaa sitd, joka ei ole terveydentilaltaan tai toimintakyvyltdaan kykeneva koulutukseen liit-
tyviin kdytannon tehtaviin oppilaitoksessa, tydpaikalla tai muussa oppimisymparistdssa, jos lain ammatillisesta koulu-
tuksesta (531/2017) 81 §:ssa tarkoitettuihin tutkintoihin liittyvat turvallisuusvaatimukset sitd edellyttavat ja jos estetta
ei voida kohtuullisin toimin poistaa. Henkilon terveydentilan tai toimintakyvyn osalta tulee arvioida mahdollisten sai-
rauksien aiheuttamat rajoitteet ja sairauksien yksildllinen hoitotilanne.
Opiskelijaksi ottamisen esteena voi olla
e sellainen psyykkinen tai fyysinen sairaus tai vamma, joka estdd kdytannon tyotehtaviin osallistumisen kuten
psykoottistasoinen oireilu tai vakavasti toimintakykya laskeva masennus, vakava sosiaalisten tilanteiden pelko-

tila tai kommunikaation ja viittomisen estava sairaus tai vamma

e  muu sairaus tai vamma, joka vaarantaa opiskelijan oman, asiakkaan tai muiden kaytannon tydtehtaviin osallis-

tuvien tai niissa tydskentelevien terveyden tai turvallisuuden

e pdihteiden ongelmakayttd tai paihderiippuvuus.



PAKOLLISET TUTKINNON OSAT | 95 OSP

1 AMMATILLINEN KOHTAAMINEN KASVATUS- JA OHJAUSALALLA, 20 OSP
Koodi: 107282

AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Toimintaa ohjaavan lainsdadadannén, maardysten ja ohjeiden noudattaminen

opiskelija

noudattaa kasvatus- ja ohjausalan lainsdadantoa, maardyksid ja ohjeita
noudattaa salassapito, vaitiolo, tietosuoja- ja tietoturvaohjeita

noudattaa lastensuojelulain mukaista ilmoitusvelvollisuutta

tuntee ja osaa toimia sosiaalihuoltolain huoli-ilmoituksen mukaisesti
noudattaa ammattieettisid ohjeita ja sopimuksia

noudattaa tasa-arvoja yhdenvertaisuuslakia seka lastenoikeuksien sopimusta
kohtaa moninaisuutta kunnioittavasti ja luontevasti

ottaa toiminnassaan huomioon yksilon itsemadardaamisoikeuden

Ammatillinen vuorovaikutus

opiskelija

noudattaa hyvia kdytdstapoja ja kunnioittavaa kohtaamista

kommunikoi asiallisesti ja selkedsti huomioiden asiakkaan tarpeet

kayttda dialogisuutta vuorovaikutuksessa

kayttda ja huomioi sanatonta viestintaa tilanteen edellyttamalla tavalla

ottaa toiminnassaan huomioon asiakkaan erilaisia tunteita

hyddyntaa tietoa tunteiden merkityksesta vuorovaikutustilanteissa

luo myonteista, kannustavaa ja turvallista ilmapiiria

kannustaa asiakkaita yhteistyohon

antaa ja ottaa vastaan kannustavaa ja kehittavaa palautetta

ottaa vuorovaikutustilanteessa huomioon asiakkaan kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen taustan
keskustelee tyoyhteisdssa arvojensa ja ennakko-oletustensa vaikutuksista vuorovaikutustilanteissa

Hyvinvoinnista ja turvallisuudesta huolehtiminen

opiskelija

noudattaa turvallisuutta ja hyvinvointia koskevia maarayksia, suosituksia ja ohjeita
toimii ensiaputilanteissa

toimii hygieniaohjeistuksen mukaisesti

huomioi asiakkaiden fyysisid, psyykkisia ja sosiaalisia tarpeita

ottaa toiminnassaan huomioon asiakkaiden ruokavaliot

toteuttaa lddkehoitosuunnitelmaa tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

Kasvatus- ja ohjausalan ty6tehtdvissa tyoskentely
opiskelija

tyoskentelee kestavan elamatavan periaatteiden mukaisesti

tyoskentelee tyopaikan arvojen ja tavoitteiden mukaisesti

kayttaa tyossdan tietoa suomalaisesta kulttuurista ja yhteiskunnasta

tydskentelee tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

huomioi tydskentelyssdan tydymparistdon muita ammattiryhmia ja heidan vastuualueitaan
tyoskentelee tyopaikan tydsuunnitelman ja paivajarjestyksen mukaisesti



e osallistuu kokoukseen tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

o  kayttaa tydssaan kasvuun, kehitykseen ja elamakulkuun liittyvaa tietoa

e suunnittelee ja toteuttaa tavoitteellista paivittaistd toimintaa

e  kayttaa kasvatus- ja ohjausalan valineita ja ohjaustapoja

e ottaa tydssddan huomioon asiakkaan vahvuuksia ja kiinnostuksen kohteita sekd mahdollistaa onnistumisen
kokemuksia

e mahdollistaa tydssaan asiakkaiden osallisuuden

Tyoelamataidot
opiskelija

e toimii tydpaikan sdantdjen ja ohjeiden mukaisesti

e noudattaa tyoaikoja

e huolehtii henkilokohtaisesta hygieniastaan

e pukeutuu tydpaikan ohjeiden mukaisesti

e noudattaa tyontekijan oikeuksia, velvollisuuksia ja vastuita
e noudattaa tyoympadriston tyosuojelumaarayksia

e huolehtii tyokyvystdan ja tydhyvinvoinnistaan

e  kertoo ammatillisen kasvun tavoitteistaan

1.1 TOIMINTAA OHJAAVA LAINSAADANTO, MAARAYKSET JA OHJEET 1,5 OSP

Sisélté Kasvatus- ja ohjausalan lainsadadanto, maaraykset ja ohjeet
Salassapito-, vaitiolo-, tietosuoja- ja tietoturvaohjeet
Lastensuojelulain mukainen ilmoitusvelvollisuus
Sosiaalihuoltolain huoli-ilmoitus

Ammattieettiset ohjeet ja sopimukset

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuslaki

YK:n lapsen oikeuksien sopimus

Yksilon itsemadradamisoikeus

Tyontekijan oikeudet, velvollisuudet ja vastuut
Tyoymparistdon tyosuojelumaardykset

Suoritus ja | aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | nayttoon vaikuttava arvosana (1-5)
Ajoitus | tunnit: [3hi 20

1.2 AMMATILLINEN VUOROVAIKUTUS 1,5 OSP

Siséltoé Hyvat kdytostavat ja kunnioittava kohtaaminen

Asiallinen kommunikointi ja dialogisuus vuorovaikutuksessa

Sanaton viestinta

Asiakkaan erilaisten tunteiden huomioiminen

Mydnteisen, kannustavan ja turvallisen ilmapiirin luominen

Asiakkaiden kannustaminen yhteistyéhon

Kannustavan ja kehittavan palautteen antaminen seka vastaanottaminen
Erilaiset kielelliset, kulttuuriset ja katsomukselliset taustat

Omien arvojen ja ennakko-oletusten vaikutukset vuorovaikutustilanteissa
Moninaisuuden kohtaaminen

Suoritus ja | aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | S/K/HYL
Ajoitus | tunnit: [ahi 22
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1.3 ENSIAPU 0,5 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Ensiaputilanteissa toimiminen
Ensiavun antaminen tapaturmissa ja henked uhkaavissa ensiaputilanteissa

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 16

1.4 HYGIENIAOHIJEISTUKSET JA -VAATIMUKSET 1 OSP

Sisaltd ‘ Hygieniaohjeistukset ja -vaatimukset

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 12

1.5 HYVINVOINNISTA JA TURVALLISUUDESTA HUOLEHTIMINEN 1,5 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Turvallisuutta ja hyvinvointia koskevat maaraykset, suositukset ja ohjeet
Lasten fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset tarpeet

Erilaiset ruokavaliot

Ladkehoitosuunnitelma

Lasten perustarpeet, perushoito ja terveys

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 1dhi 22

1.6 LASTENOHJAAJAN TYOTEHTAVAT 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Kestavan elamantavan periaatteet

Varhaiskasvatuksen arvot ja tavoitteet

Suomalainen kulttuuri ja yhteiskunta

Lastenohjaajan tyonkuva ja vastuut

Varhaiskasvatuksen ammattiryhmat ja heidan vastuualueensa

Paivittaisen toiminnan suunnittelu ja toteutus, erityisesti perushoitotilanteet
Kasvatus- ja ohjausalan valineet ja ohjaustavat

Osallisuus

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/HYL
tunnit: 13hi 26
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1.7 LAPSEN KASVU JA KEHITYS 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

1.8 AMMATI

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Lapsen kasvu, kehitys ja oppiminen
Lapsen mydnteisen mindkuvan ja itsetunnon vahvistuminen
Lapsen ja lapsiryhman havainnointi

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 26

LLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Oman ammatillisen kehittymisen arviointi ja tavoitteiden asettaminen: pohtiva tyoote ja ammatilli-
nen kasvu

aktiivinen osallistuminen
S/K/HYL
tunnit: 15hi 14

1.9 ORIENTOIVA TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 3 OSP

Ty6tehtdvdt | Tybeldaman perustaitojen noudattaminen: arvot, tydpaikan sdannot ja ohjeet, tydsuojelumaarayk-
set, asianmukainen pukeutuminen ja hygienia seka kestdvan kehityksen periaatteet
Vaitiolovelvollisuuden noudattaminen
Asiakkaiden ja tyoyhteisén ammatillinen kohtaaminen ja vuorovaikutus eri tilanteissa

Ajoitus | 1. lukuvuoden syksylla
1.10 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 6 OSP

Ty6tehtdvdt | Tydelaman perustaitojen noudattaminen: arvot, tydpaikan sdannot ja ohjeet, tydsuojelumaarayk-
set, asianmukainen pukeutuminen ja hygienia seka kestavan kehityksen periaatteet
Vaitiolovelvollisuuden noudattaminen
Asiakkaiden ja tydyhteison ammatillinen kohtaaminen ja vuorovaikutus eri tilanteissa
Yksilén tai ryhman hyvinvoinnista huolehtiminen: tyohyvinvointi ja turvallisuus
Pdivittdisen toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen osallistuminen erilaisia ohjaustapoja ja vali-
neita kayttden
Tyoyhteison kokoukseen osallistuminen

- ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
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Tyydyttava 2

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

e hyddyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

* soveltaa ty0ssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

Kiitettava 5

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

* esittda tydhon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytdssa kaytannon tyotehtavissa toimimalla kasvatus- ja ohjausalan ymparistossa

paivittdisissa kasvatuksen ja ohjaamisen tehtdvissa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida

arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetdan yksilollisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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2 VARHAISKASVATUKSEN PEDAGOGISEN TOIMINNAN OHJAAMINEN 35 OSP
Koodi: 107294

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Varhaiskasvatusta ohjaavan lainsddadannon, maaraysten, suositusten ja ohjeiden noudattaminen
opiskelija

e noudattaa varhaiskasvatuksen lainsdadantoa

e noudattaa lastensuojelulain mukaista ilmoitusvelvollisuutta

e tuntee varhaiskasvatuslain mukaiseen henkildston ilmoitusvelvollisuuteen liittyvat periaatteet

e tydskentelee varhaiskasvatuksen tasa-arvoja yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisesti

e tyodskentelee varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden ja varhaiskasvatuksen arvoperustan mukaisesti

e tydskentelee paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti

e toimii lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden ja sopimusten mukaisesti

e tydskentelee varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria kehittavien ja inklusiivisten periaatteiden mukaisesti

e  toimii tydympaériston suositusten ja ohjeiden mukaisesti

e  kayttaa tyossaan tietoa lapsen oppimisen polun jatkumosta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja perusope-
tukseen

o  kayttaa tyodssaan tietoa vaihtoehtoiseen pedagogiikkaan perustuvasta varhaiskasvatuksesta

Osallisuuden edistaminen
opiskelija

e kohtaa lapsen ja perheen arvostavasti ja sensitiivisesti

e huomioi toiminnassaan lapsen ja perheen kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen taustan

e rohkaisee lapsia ilmaisemaan ajatuksiaan, mielipiteitddn, toiveitaan ja tunteitaan

e arvostaa lasten aloitteita, ndkemyksia ja tunteita sekd mahdollistaa lapsille mydnteisia kokemuksia kuulluksi
ja nahdyksi tulemisesta

e antaa lapsille mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa itsedadn koskevissa asioissa

e suunnittelee, toteuttaa, dokumentoi ja arvioi toimintaa yhdessa lasten ja tyotiimin kanssa

e mahdollista lapsille kokemuksen vertaisryhmaan ja yhteis6on kuulumisesta seka ehkaisee lasten ulkopuoli-
suutta, yksindisyytta ja syrjintaa

e toteuttaa huoltajien kanssa tehtdvaa yhteisty6td yhdessa tyotiimin kanssa

e arvostaa ja ottaa toiminnassaan huomioon huoltajien aloitteita, ndkemyksia ja mielipiteita

e  osallistuu lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laadintaan, toteuttamiseen ja arviointiin tydnkuvansa ja vas-
tuidensa mukaisesti

e  kayttaa pedagogista dokumentointia lapsen ja hdanen huoltajansa osallisuuden edistamisessa

Pedagogisen toiminnan toteuttaminen
opiskelija

e  kayttaa toiminnassaan tietoa lapsen kasvusta, kehityksesta ja oppimisesta

e ohjaa lapsia huomioiden lasten osaamisen, vahvuudet, kiinnostuksen kohteet ja yksil6lliset tarpeet

e osallistuu lapsen tuen toteuttamiseen tyotiimin kdytanteiden mukaisesti

e toimii ryhman pedagogisen suunnitelman mukaisesti

e suunnittelee ja toteuttaa yhdessa tyotiimin kanssa pedagogista toimintaa, joka yhdistda laajaalaista osaa-
mista ja oppimisen alueita

e  kayttaa varhaiskasvatuksen monipuolisia tyétapoja

o hyddyntaa tavoitteellisesti arjen tilanteiden pedagogisia mahdollisuuksia

e  osallistuu yhdessa tyotiimin kanssa pedagogisen toiminnan arviointiin ja kehittdmiseen

e  kayttaa tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti pedagogista dokumentointia toiminnan suunnittelussa, toteu-
tuksessa, arvioinnissa ja kehittdmisessa

e perustelee tekemidan pedagogisia ratkaisuja
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e osallistuu pedagogiseen keskusteluun tydyhteisossa

e  kayttaa vahvuuksiaan tydssaan kasvattajana

o reflektoi ja kehittdd pedagogista osaamistaan seka jakaa osaamistaan tyGtiimissa
e  osallistuu yhteistydhon eri tahojen kanssa tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

Leikin tukeminen ja ohjaaminen
opiskelija

e havaitsee lasten leikkialoitteita ja vastaa niihin

e tukee ja rikastaa toiminnallaan lasten omaehtoista leikkia

e tarjoaa mahdollisuuksia pitkakestoiselle leikille

e suunnittelee, rakentaa ja kehittda leikkiymparistdja yhdessa lasten kanssa

e havainnoi ja dokumentoi leikkiad seka hyodyntada kerddamaansa tietoa toiminnassaan
e ohjaa lasten leikkitaitojen kehittymista

o kayttaa leikkia ja leikillisyytta toiminnassaan

e  kehittaa leikkia edistdvia toimintatapoja

Oppimista ja vuorovaikutusta edistava ymparisto
opiskelija

o  kayttaa tydssaan tietoa oppimisympadristdjen merkityksesta lapsen oppimiselle ja vuorovaikutukselle

e suunnittelee ja rakentaa oppimisymparist6ja yhdessa lasten ja tyotiimin kanssa

e huomioi oppimisymparistoissa esteettdmyyden ja ryhman moninaisuuden

e hyddyntaa toiminnassaan eri oppimisymparistoja

e valitsee yhdessa lasten kanssa vilineitd, materiaaleja ja ympérist6ja lasten omaehtoiseen toimintaan

e huolehtii valineiden, materiaalien ja ymparistéjen asianmukaisuudesta ja turvallisuudesta

e huolehtii yhdessé lasten kanssa oppimisympariston viihtyisyydesta ja innostavuudesta

e ohjaa lapsia kdyttdmaan teknologiaa seka digitaalisia valineitd, sovelluksia ja ymparistoja

e antaa mahdollisuuksia lapsen yksildllisille ja lasten yhteisille toiminnoille

e  kannustaa lapsia yhteistydohon ja vertaisvuorovaikutukseen

e ohjaa ja tukee lapsia sosiaalisissa taidoissa

e ohjaa ja tukee lapsia tunteiden ilmaisussa ja itsesdatelyssa

e |uo toiminnallaan myonteistd, kannustavaa ja kiireetonta vuorovaikutusilmapiiria

e ohjaa lapsia iloitsemaan oppimisestaan ja tunnistamaan vahvuuksiaan

o ehkdisee kiusaamista, hairintda, syrjintaa ja vakivaltaa sekd puuttuu niihin tydympariston kdytanteiden mu-
kaisesti

Kielellisten taitojen vahvistaminen
opiskelija

o  kayttaa tyodssaan tietoa kielen merkityksesta lapsen kehitykselle, oppimiselle ja osallisuudelle
e tunnistaa lapsen ja perheen kielellisen Idhtokohdan ja toimii sen mukaisesti

e toimii aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa seka vastaa lasten keskustelun aloitteisiin
e toimii kielimallina ja kayttaa hyvaa ja selkeda kielta

e vahvistaa lasten vuorovaikutustaitoja

o edistda lasten kielen ymmartamisen taitoja

e seuraa ja ohjaa lasten puheen tuottamisen taitojen kehittymista

e vahvistaa lasten kielen kayttotaitoja

e  kehittaa lasten kielellistd muistia ja sanavarastoa

e  kayttaa monipuolisesti lastenkirjallisuutta

e ohjaa lasten kielitietoisuuden kehittymista

e ohjaa lasten monilukutaidon kehittymista
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2.1 PEDAGOGINEN TOIMINTA 4 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Leikin merkitys lapsen kokonaisvaltaiselle kasvulle ja oppimiselle

Leikki pedagogisessa toiminnassa: leikin ohjaaminen ja kasvattajan rooli leikissa
Leikkia edistava toimintakulttuuri ja ymparisto

Leikin havainnointi ja dokumentointi

Pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteutus, erityisesti ohjattu toiminta
Pedagoginen dokumentointi

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 1ahi 28

2.2 PEDAGOGISEN TOIMINNAN LAHTOKOHDAT 4 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Varhaiskasvatussuunnitelmat

Lapsen oppimisen polun jatkumo varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja perusopetukseen
Vaihtoehtopedagogiikat

Pedagogisen toiminnan Iahtokohdat: arvoperusta, toimintakulttuuri, lapsildhtoisyys, laaja-alaisen
Osaaminen ja oppimisen alueet seka lasten mielenkiinnon kohteet ja tarpeet

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 34

2.3 VARHAISKASVATUKSEN OPPIMISYMPARISTOT 4 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Oppimisymparistdja merkitys lapsen oppimiselle, kehitykselle ja vuorovaikutukselle

Leikkiin, fyysiseen aktiivisuuteen, tutkimiseen ja taiteelliseen ilmaisuun ohjaavat seka kannustavat op-
pimisymparistot

Oppimisymparistdn valineiden, materiaalien ja ymparistéjen asianmukaisuus ja turvallisuus
Oppimisymparistdn viihtyisyys ja innostavuus

Lasten kanssa kaytettava teknologia seka digitaaliset valineet, sovellukset ja ymparistot

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/HYL

tunnit: 13hi 28

2.4 KIELELLISET TAIDOT JA LASTENKIRJALLISUUS 4 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Kielen merkitys lapsen kehitykselle, oppimiselle ja osallisuudelle
Lapsen ja perheen kielelliset Iahtékohdat

Lapsen kielen ymmartamisen ja puheen tuottamisen taidot
Lastenkirjallisuus

Lasten kielitietoisuus

Lasten monilukutaito

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/HYL
tunnit: 13hi 28
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2.5 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Pedagogisen osaamisen reflektointi ja kehittdminen
Omien vahvuuksien kdyttaminen
Pedagogisten ratkaisujen perusteleminen

aktiivinen osallistuminen
S/K/HYL
tunnit: 13hi 10

2.6 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 18 OSP

Ty6tehtdvdt

Pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteutus huomioiden paikallinen varhaiskasvatussuunni-
telma, arvot ja tyoyhteison toimintakulttuuri seka lasten mielenkiinnon kohteet ja tarpeet
Toiminnan pedagoginen dokumentointi

Leikin havainnointi, ohjaaminen ja tukeminen

Oppimista, kehitysta ja vuorovaikutusta edistavan oppimisymparistén luominen yhdessa tyoyhtei-
son kanssa

Lasten kielellisten taitojen, itseilmaisun sekd vuorovaikutus- ja yhteistyotaitojen tukeminen

Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen

Pedagogiseen keskusteluun osallistuminen

Yhteisty6hon osallistuminen

 ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
¢ selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyodyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hydédyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

¢ soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan
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¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

* soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittda tydohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittad perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittdmiseen
e ymmartdaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

Kiitettava 5

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

- Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tyotehtavissa varhaiskasvatuksessa paivakodissa tai esiope-
tuksessa ja sita tdydentdvassa varhaiskasvatuksessa monipuolisen pedagogisen toiminnan toteuttamisen tehtavissa.
Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida naytdn perusteella, ammattitaidon osoitta-
mista tdaydennetddn yksil6llisesti muilla tavoin
Lisaksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-
muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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3 LAPSEN KASVUN, HYVINVOINNIN JA OPPIMISEN EDISTAMINEN, 40 OSP
Koodi: 107285

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Ammattieettisyys ja lainsdaddannon, maardysten ja ohjeiden noudattaminen
opiskelija

e noudattaa varhaiskasvatuksen lainsadadantod, varhaiskasvatussuunnitelman perusteita, maardyksia ja suosi-
tuksia

e noudattaa alan arvoperustaa ja ammattieettisia periaatteita

e toimii inklusiivisen varhaiskasvatuksen periaatteiden mukaisesti

e  tydskentelee tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

e noudattaa salassapitoja vaitiolovelvollisuutta

e noudattaa tietosuoja- ja tietoturvallisuusohjeita

e noudattaa lastensuojelulain ilmoitusvelvollisuutta

e tydskentelee tydyksikon turvallisuussuunnitelman mukaisesti

e tydskentelee ergonomisten periaatteiden mukaisesti

e tydskentelee hygieniavaatimusten mukaisesti

o tydskentelee kestdvan kehityksen periaatteiden mukaisesti

Ammatillinen vuorovaikutus
opiskelija

e kohtaa lapsen ja perheen arvostavasti

e toimii huomioiden lapsen ja perheen kielellisen, kulttuurisen ja katsomuksellisen taustan
e havaitsee lapsen ja huoltajan vuorovaikutusaloitteita ja vastaa niihin sensitiivisesti

o keskustelee, kuuntelee ja osoittaa kiinnostusta lasta ja huoltajaa kohtaan

e  kayttaa puhetta tukevia ja korvaavia kommunikointikeinoja

e toimii myoOnteisend vuorovaikutusmallina

o tyoskentelee sukupuolisensitiivisesti

e suunnittelee ty6tehtdavansa yhteistydssa tyéryhman kanssa

e toimii osana monialaista verkostoa tyénkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

e osoittaa ymmartavansa asenteiden ja kayttaytymisen vaikutukset vuorovaikutustilanteissa

Lapsen hyvinvoinnin edistaminen
opiskelija

e havainnoi lasta ja lapsiryhmaa ja kertoo havainnoistaan

e  kayttaa toiminnassaan tietoa lapsen yksil6llisistd vahvuuksista ja tarpeista

e tukee lapsen myodnteisen mindkuvan ja itsetunnon vahvistumista

e huolehtii sensitiivisesti lasten perustarpeista, perushoidosta ja terveydesta

e  auttaa ja ohjaa lapsia huolehtimaan omasta terveydestdan ja hyvinvoinnistaan

e auttaa ja ohjaa lapsia omatoimisuudessa ja arjen taidoissa

e |uo omalla toiminnallaan kiireetonta ja keskittymista edistavaa ymparistoa

e ohjaa lasta tunne- ja itsesaatelytaitojen kehittymisessa

e toteuttaa turvallisuuskasvatusta tydonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

e ehkdisee kiusaamista, hairintda, syrjintaa ja vakivaltaa sekd puuttuu niihin tyoyksikdn kdytanteiden mukai-
sesti

e innostaa lapsia omaehtoiseen ja tavoitteelliseen ohjattuun liikkumiseen sisalla ja ulkona

e huolehtii lasten erityisruokavalioista seka katsomuksellisista ja eettisistd ruokavalioista
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e ehkdisee lastentauteja ja infektiosairauksia tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti
e toimii varhaiskasvatuksen lddkehoitosuunnitelman mukaisesti
e antaa ensiapua tapaturmissa ja henkea uhkaavissa ensiaputilanteissa

Lapsen kasvun ja oppimisen edistaminen
opiskelija

e  kayttaa tietoa lapsen kasvusta, kehityksestd ja oppimisesta

e  toimii lapsen varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti

e  kayttaa tyossaan arjen tilanteiden pedagogisia mahdollisuuksia

e edistda lasten kielen kehitysta ja kielellista ilmaisua

e kannustaa lapsia vuorovaikutukseen

e ohjaa lapsia havainnoimaan, ihmettelemé&an ja tutkimaan arjen ilmioita
e tukee lasten ongelmanratkaisutaitoja ja kriittista ajattelua

e ohjaa lasten matemaattisen ajattelun kehittymista

o  kayttaa tietoa kulttuureista, katsomuksista ja kulttuuriperinndsta
e ohjaa lapsia moninaisuuden kunnioittamiseen

e ohjaa lapsia eettiseen ajatteluun ja kestavaan eldamdntapaan

Lapsen osallisuus ja monipuolinen pedagoginen toiminta
opiskelija

e suunnittelee ja toteuttaa lapsen kasvua, kehitysta ja oppimista edistavaa toimintaa varhaiskasvatussuunnitel-
man perusteiden mukaisesti

e tukee lasten osallisuutta toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa

e  kayttaa tavoitteellisesti varhaiskasvatuksen monipuolisia tyétapoja

e valitsee lapselle soveltuvan tybtavan, vilineet ja materiaalit

e ohjaajainnostaa lasta tyotapojen, vilineiden ja materiaalien valinnassa

e muokkaa oppimisymparist6ja yhdessa lasten kanssa

e rohkaisee lapsia vertaissuhteiden solmimiseen ja ohjaa sosiaalisissa taidoissa

e  kayttad toiminnassaan tietoa leikin merkityksesta

e kannustaa lapsia leikkiin

e tarjoaa tilaa, aikaa ja valineita lasten omaehtoiselle leikille

e ohjaa leikkia lasten aloitteiden ja kiinnostuksen kohteiden mukaisesti

o tukee ja rikastaa lasten leikkia

e kannustaa ja ohjaa lapsia taiteelliseen kokemiseen ja ilmaisuun

e rohkaisee lapsia mielikuvitukseen ja luovuuteen

e tarjoaa mahdollisuuksia eri aistien kdyttoon

e  kayttaa digitaalisia valineitd, sovelluksia ja ymparistdja yhdessa lasten kanssa

e toteuttaa pedagogista dokumentointia tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

Yhteistyo huoltajien kanssa
opiskelija

e tydskentelee perheiden moninaisuutta kunnioittaen

e |uo myonteistd vuorovaikutussuhdetta huoltajaan

o  keskustelee lapsen paivittdisistd tapahtumista ja kokemuksista

e kertoo huoltajalle havaintoja lapsen hyvinvoinnista, kehityksesta ja oppimisesta
e tukee huoltajaa lapsen hyvinvoinnissa, kehityksessa ja oppimisessa

e kannustaa huoltajaa osallisuuteen ja vaikuttamiseen
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Tuen toteuttaminen varhaiskasvatuksessa

opiskelija

e  kayttda toiminnassaan tietoa lapsen tuesta ja sen jarjestamisesta varhaiskasvatuksessa
e kannustaa lasta havaitsemaan vahvuuksiaan

e tukee lapsen yksil6llista kehitysta ja oppimista osana paivittdista toimintaa

e edistdd lapsen kehitysta ja oppimista osana vertaisryhmaa

e mahdollistaa lapsen osallistumisen toimintaan

e |uo mahdollisuuksia lapsen onnistumisen kokemuksille

e osallistuu tuen muotojen suunnitteluun ja toteuttamiseen tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti
e osallistuu tuen tarpeen arviointiin ja toimintatapojen kehittdmiseen tyénkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

e  kayttda tyossaan tietoa paikallisista tuen palveluista

3.1 VARHAISKASVATUKSEN PERUSTEET 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Varhaiskasvatusta ohjaava lainsdadanto ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteet
Varhaiskasvatuksen tietosuoja ja salassapito

Varhaiskasvatuksen kasitteet, arvoperusta ja toimintaperiaatteet
Varhaiskasvatuksen ammattiryhmat, tyotehtdvat ja vastuualueet

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
Nayttoon vaikuttava arvosana (1-5)
tunnit: 13hi 24

3.2 TUEN TOTEUTTAMINEN VARHAISKASVATUKSESSA 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Yleisimmat lasten kasvun ja tuen tarpeet

Varhaisen tuen tarpeen tunnistaminen

Tuen muotojen suunnittelu ja toteutus

Tuen tarpeen arviointi ja toimintatapojen kehittaminen
Paikalliset tuen palvelut

Inklusiivisen varhaiskasvatuksen periaatteet

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 28

3.3 KULTTUURINEN MONINAISUUS 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Katsomuskasvatus
Eettiset kysymykset ja niiden kasittely lapsen arjessa
Eri kulttuurit ja moninaisuuden kunnioittaminen ja syventdminen

Varhaiskasvatuksen toimintaperiaatteet: lapsuuden itseisarvo, yksilollisyys, yhdenvertaisuus, tasa-

arvo ja sukupuolisensitiivisyys
aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/HYL
tunnit: 13hi 28
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3.4 PUHETTA TUKEVAT JA KORVAAVAT KOMMUNIKOINTIKEINOT 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Puhetta tukevat ja korvaavat kommunikointikeinot: tukiviittomat, kuvat, kirjoittaminen ja piirtdminen

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 1ahi 28

3.5 KOKOPAIVAPEDAGOGIIKKA 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Arjen pedagogiikka

Tutkiminen ja ongelmanratkaisu

Tyotavat: leikkiminen, liikkuminen, tutkiminen seka taiteellinen kokeminen ja ilmaisu
Oppimisen alueet

Erilaiset ohjausmenetelmat: yksilon ja ryhman ohjaaminen sekd pienryhmatoiminta

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 28

3.6 OSALLISUUS VARHAISKASVATUKSESSA 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Erilaiset ohjausmenetelmat
Lapsen osallisuus ja osallisuuden tukeminen
Digitaaliset vdlineet, sovellukset ja ymparistot

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 24

3.7 LEIKKI JA LIIKUNTA 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Omaehtoinen leikki ja leikin ohjaamisen menetelmat
Varhaiskasvatuksen liikuntaa ohjaavat suositukset

Omaehtoinen liikkkuminen ja liikunnan ohjaamisen menetelmat, valineet, materiaalit ja ymparistot

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 24

3.8 ILMAISULLINEN TOIMINTA 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Kuvallisen ilmaisun ty6tavat, -valineet ja materiaalit varhaiskasvatuksessa
Musiikillisen ilmaisun ty6tavat, -vdlineet ja materiaalit varhaiskasvatuksessa

Sanallisen ja kehollisen ilmaisun tyotavat, -valineet ja materiaalit: draama, lastenkirjallisuus ja sana-

taide seka tanssi ja luova ilmaisu varhaiskasvatuksessa
aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/HYL
tunnit: 1dhi 30
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3.9 LAPSEN HYVINVOINNIN EDISTAMINEN 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Lapsen perustarpeet ja levon merkitys

Lasten tunne- ja itsesaatelytaidot

Selkedn hoitopdivan rakenne

Lapsen henkil6kohtainen hygienia ja suun terveys

Sosiaaliseen, psyykkiseen ja fyysiseen turvallisuuteen vaikuttavat tekijat

Tyypillisimmat lastentaudit ja infektiosairaudet

Varhaiskasvatuksen ladkehoitosuunnitelma ja sen soveltaminen lastenohjaajan ndkékulmasta
Erityisruokavaliot sekd katsomukselliset ja eettiset ruokavaliot

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 26

3.10 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Oman ammatillisen kehityksen arviointi ja tavoitteiden asettaminen: pohtiva tydote ja ammatillinen
kasvu
Oman tydkyvyn ja tydhyvinvoinnin yllapitdminen ja edistdminen: tydergonomia ja turvallisuus

aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/HYL
tunnit: 13hi 10

3.11 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 19 OSP

Ty6tehtdvdt

Varhaiskasvatusta ohjaavien saadosten, madraysten seka tydyksikon toimintaperiaatteiden, arvojen
ja eettisten periaatteiden mukainen tydskentely

Lastenohjaajan tydnkuvan, tydyksikdn tydtehtdvien ja vastuualueiden mukainen tydskentely yhteis-
tyossa tydoryhman jasenten kanssa lapsen terveys, turvallisuus ja hyvinvointi huomioiden

Omien tyétehtdvien suunnittelu yhteisty6ssa tyéryhman kanssa varhaiskasvatuksen tyotapoja, -vali-
neitd ja materiaaleja hyédyntden

Pedagogista toiminnan toteuttaminen huomioiden lasten osallisuus, kielen kehitys, ajattelu- ja on-
gelmanratkaisutaidot, leikki ja liikkkuminen seka kulttuurisen, katsomuksellisen ja eettisen ajattelun
edistdminen

Vuorovaikutus lapsen ja huoltajan kanssa huomioiden lapsen tunnetaitojen ja yhdessa toimimisen
kehittdminen

Teknologian hyodyntaminen ohjaamisessa ja soveltuvan tieto- ja viestintateknologian kdyttaminen
vuorovaikutuksen tukena tyopaikan ohjeita noudattaen

Oman turvallisuuden, tyékyvyn ja tydhyvinvoinnin yllapitdminen ja edistdminen

Oman tyon arviointi ja kehittaminen
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ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

* hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyddyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

® suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

e soveltaa tydssad tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

® suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittda tydohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittamisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittdmiseen
e ymmartdaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tyotehtavissa varhaiskasvatuksessa paivakodissa lapsen kas-
vun, hyvinvoinnin ja oppimisen edistdmisen tehtdvissa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei
voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydeldaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-
muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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OSAAMISALAN PAKOLLISET VALINNAISET TUTKINNON OSAT | 20-

25 OSP

4A PERHEIDEN KANSSA TOIMIMINEN JA MONIALAINEN YHTEISTYO, 20 OSP

Koodi: 107297
AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Toimintaa ohjaavan lainsddadannon, maardysten, suositusten ja ohjeiden noudattaminen
opiskelija
e noudattaa tyoympadriston perheiden kanssa tehtavaa yhteistyota ohjaavaa lainsdaadantoa, maaradyksia, suosi-
tuksia ja ohjeita
e toimii tydymparistdn arvojen ja eettisten periaatteiden mukaisesti
noudattaa salassapito, vaitiolo, tietosuoja- ja tietoturvaohjeita
noudattaa lastensuojelulain mukaista ilmoitusvelvollisuutta
tuntee ja osaa toimia sosiaalihuoltolain huoli-ilmoituksen mukaisesti
ottaa toiminnassaan huomioon lapsen edun ensisijaisuuden
tyoskentelee turvallisuus- ja ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti
huolehtii ty6- ja toimintakyvystaan seka luo osaltaan tyohyvinvointia edistdvaa ilmapiiria

Perheiden kanssa tehtdva yhteistyo

opiskelija
e  osallistuu tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti perheiden kanssa tehtavaan yhteistyohon
e kohtaa huoltajat ja lahiverkoston arvostavasti ja yhdenvertaisesti

toimii aloitteellisesti yhteistydssad huoltajien kanssa

kannustaa huoltajia kasvatusyhteistyohon, osallisuuteen ja vaikuttamiseen

ottaa toiminnassaan huomioon perheiden moninaisuuden

suunnittelee ja toteuttaa toimintaa lapsille ja perheille yhdessa tyotiimin kanssa

e kannustaa lapsia ja huoltajia yhteisollisyyteen ja vertaisvuorovaikutukseen

e  kayttaa perheiden kanssa tehtdvassa yhteistydssa tydympariston menetelmia ja valineita

o  kayttaa digitaalisia valineitd, sovelluksia ja ymparist6ja tydympariston ohjeiden mukaisesti

Perheen hyvinvoinnin ja vanhemmuuden tukeminen
opiskelija
e tyoskentelee lapsen ja perheen eldmantilanteen ja yksil6llisten tarpeiden mukaisesti
e edistda toiminnallaan perheen voimavaroja
e tukee huoltajia lapsen kasvussa, kehityksessd, oppimisessa ja hyvinvoinnissa
e toimii mallina myo6nteisesta ja kannustavasta kasvatuksesta
e tukee lapsen ja huoltajan valistd vuorovaikutusta sekd vanhemmuuden iloa
e noudattaa huoltajien kanssa sovittuja kaytdantoja toimiessaan lasten kanssa
o tukee lapsen perheidentiteettid ja perhesuhdetta
e toimii huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tuen kdytantéjen mukaisesti
o  kohtaa ammatillisesti haastavassa elamantilanteessa olevan lapsen ja perheen
e ehkdisee lapseen tai perheeseen kohdistuvaa kiusaamista, hairintda, syrjintda ja vakivaltaa sekd puuttuu nii-
hin tyoympariston kdytanteiden mukaisesti

Perheen arvojen ja kulttuurisen osaamisen vahvistaminen
opiskelija
e edistda toiminnallaan moninaisuutta kunnioittavaa ilmapiiria
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e toimii mallina moninaisuuden myonteisessa kohtaamisessa
e edistda lapsen ja perheen kulttuurista ja katsomuksellista osaamista
e tarjoaa ideoita ja virikkeitd lapsen ja perheen arvopohdintaan

Monialaisessa yhteisty6ssa toimiminen
opiskelija

e  toimii tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti moniammatillisessa tydymparistossa
e hallitsee tiimity6taitoja tydympariston vaatimusten mukaisesti

e toimii tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti monialaisessa verkostossa

e noudattaa verkostoyhteistyon periaatteita

e  kayttaa tyossaan tietoa lapsiperhepalveluista

e hyddyntaa tyossaan tietoa lapsen suojeluun liittyvista kdytanteista

4.1A PERHETYON LAINSAADANTO JA TOIMINTAPERIAATTEET 3 OSP

Sisélté | Perheiden kanssa tehtdvaa yhteistyota ohjaava lainsaadanto ja asiakirjat
Lastensuojelulaki

Sosiaalihuoltolain huoli-ilmoitus

Tietosuoja ja tiedon siirtdmiseen liittyvat periaatteet

Tyoympariston turvallisuusohjeet

Tyo- ja toimintakyky

Lapsiperhepalvelut

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | Nayttoon vaikuttava arvosana (1-5)
Ajoitus | tunnit: [ahi 22

4.2A PERHETYON MENETELMAT 2 OSP

Sisélté | Perheiden kanssa tehtdvan yhteistyon keskeiset menetelmat, valineet ja materiaalit

Perheiden osallisuus ja vaikuttaminen

Perheiden kanssa tehtdvan yhteistyon suunnittelu ja toteutus

Viestintateknologian ja sosiaalisen median eri muodot perheiden kanssa tehtdvassa yhteistydssa
Viestintateknologian ja sosiaalisen median kayton eettiset periaatteet, mahdollisuudet ja haasteet
tydssa

Tietosuoja viestintateknologiaa ja sosiaalista mediaa kdytettdessa

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | S/K/Hyl
Ajoitus | tunnit: [3hi 26

4.3A TUEN TARVE PERHEEN ELAMANKAARELLA 2 OSP

Sisdlté | Perheen hyvinvoinnin ja osallisuuden edistdminen

Vanhemmuuden tukeminen ja kasvuympariston merkitys lapselle

Tavallisimmat perheen ongelmatilanteet ja kriisit

Huolen puheeksi ottaminen ja varhainen tuki

Perheille suunnatut palvelut sekd auttamis- ja tukijarjestelmat ja palveluihin ohjaamisen kdytanteet
Moniammatillinen- ja monialainen verkostoyhteistyo
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Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 13hi 24

4.4A AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen
Oman yhteistyéhon ja perheiden kanssa toimimiseen liittyvien vahvuuksien ja kehittdmishaasteiden
pohtiminen

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 13hi 10

4.5A TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 12 OSP

Ty6tehtdvdt

Toimii yhteistydssa lapsen ja perheen kanssa

Huomioi toiminnassaan perheiden arvoja, kulttuureja ja katsomuksia

Tukee vanhemmuutta seka edistdad perheen hyvinvointia ja osallisuutta

Suunnittelee ja toteuttaa perheiden kanssa tehtdvaa yhteistyota

Toimii moniammatillisessa ja monialaisessa yhteistydssa seka ohjaa perheita palveluiden kaytossa
Arvioi ja kehittdd omaa toimintaansa

 ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyodssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
¢ selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti
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¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

Hyva 4 e selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyédyntden monipuolisia ratkaisutapoja

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssad tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittdd tyohon ja toimintaymparistdon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

Kiitettava 5

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tydtehtavissa toimimalla varhaiskasvatuksen tai perhetoimin-
nan ymparistéssa perheiden kanssa tehtavan yhteistydn seka monialaisen yhteistyon tehtdvissa. Silta osin kuin tutkin-
non osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida ndyton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan
yksiléllisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-
muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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4B PERHEIDEN KANSSA TOIMIMINEN JA MONIALAINEN YHTEISTYO SUOMEN EVANKE-
LIS-LUTERILAISEN KIRKON SEURAKUNTIEN TYOYMPARISTOSSA, 25 OSP
Koodi: 107279

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Toimintaa ohjaavan lainsddadannén, maaraysten, suositusten ja ohjeiden noudattaminen
opiskelija

e noudattaa Suomen evankelisluterilaisen kirkon ohjaavaa lainsdddantoa, maarayksia ja ohjeita

e noudattaa perheiden kanssa tehtavaa yhteistyota ja kirkon varhaiskasvatusta ohjaavaa lainsdadantoa, maa-
rayksia, suosituksia ja ohjeita

e toimii Suomen evankelisluterilaisen kirkon opin keskeisen sisallon ja kristillisen ihmiskasityksen periaatteiden
mukaisesti

e toimii tydympaériston arvojen ja eettisten periaatteiden mukaisesti

e noudattaa salassapito, vaitiolo, tietosuoja- ja tietoturvaohjeita

e noudattaa lastensuojelulain mukaista ilmoitusvelvollisuutta

e tuntee ja osaa toimia sosiaalihuoltolain huoli-ilmoituksen mukaisesti

e ottaa toiminnassaan huomioon lapsen edun ensisijaisuuden

e tydskentelee turvallisuus- ja ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti

e huolehtii tyo- ja toimintakyvystdan seka luo osaltaan tydhyvinvointia edistavaa ilmapiiria

Perheiden kanssa tehtdva yhteistyo
opiskelija

e osallistuu tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti perheiden kanssa tehtavaan yhteistyohon
e kohtaa huoltajat ja ldhiverkoston arvostavasti ja yhdenvertaisesti

e toimii aloitteellisesti yhteisty6ssa huoltajien kanssa

e kannustaa huoltajia kasvatusyhteistyohon, osallisuuteen ja vaikuttamiseen

e ottaa toiminnassaan huomioon perheiden moninaisuuden

e suunnittelee ja toteuttaa toimintaa lapsille ja perheille yhdessa tyotiimin kanssa

e kannustaa lapsia ja huoltajia yhteisollisyyteen ja vertaisvuorovaikutukseen

o  kayttaa perheiden kanssa tehtdvassa yhteistydssa tydympariston menetelmia ja valineita

o  kayttaa digitaalisia valineita, sovelluksia ja ymparist6ja tydympariston ohjeiden mukaisesti

Perheen hyvinvoinnin ja vanhemmuuden tukeminen
opiskelija

e tyoskentelee lapsen ja perheen elamantilanteen ja yksil6llisten tarpeiden mukaisesti

e edistda toiminnallaan perheen voimavaroja

e tukee huoltajia lapsen kasvussa, kehityksessa, oppimisessa ja hyvinvoinnissa

e toimii mallina mydnteisestd ja kannustavasta kasvatuksesta

e tukee lapsen ja huoltajan valistd vuorovaikutusta sekd vanhemmuuden iloa

e noudattaa huoltajien kanssa sovittuja kaytantoja toimiessaan lasten kanssa

e tukee lapsen perheidentiteettid ja perhesuhdetta

e toimii huolen puheeksi ottamisen ja varhaisen tuen kdytantéjen mukaisesti

o  kohtaa ammatillisesti haastavassa elamantilanteessa olevan lapsen ja perheen

e ehkdisee lapseen tai perheeseen kohdistuvaa kiusaamista, hairintda, syrjintda ja vakivaltaa sekd puuttuu nii-
hin tyoympariston kdytanteiden mukaisesti
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Perheen hengellisen kasvun, kristillisten arvojen ja kulttuurisen osaamisen vahvistaminen
opiskelija

e  edistda toiminnallaan moninaisuutta kunnioittavaa ilmapiiria

e toimii mallina moninaisuuden myonteisessa kohtaamisessa

e edistda lapsen ja perheen kulttuurista ja katsomuksellista osaamista

e tarjoaa ideoita ja virikkeita lapsen ja perheen arvopohdintaan

e tukee lapsen ja perheen hengellistd kasvua

e  kayttaa ajantasaisia kirkon varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan menetelmia
e  kayttaa tydssadan Raamattua tilanteeseen sopivalla tavalla

e hyoddyntaa tyossaan kirkkovuoden ajankohdan mukaisia teemoja ja sisaltoja

Monialaisessa yhteisty6ssa toimiminen
opiskelija

e toimii tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti moniammatillisessa tydymparistossa
e hallitsee tiimityotaitoja tydympadriston vaatimusten mukaisesti

e toimii tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti monialaisessa verkostossa

e noudattaa verkostoyhteistyon periaatteita

o  kayttaa tydssaan tietoa lapsiperhepalveluista

e hyddyntaa tyossdan tietoa lapsen suojeluun liittyvistd kaytanteista

4.1B PERHETYON LAINSAADANTO JA TOIMINTAPERIAATTEET 3 OSP

Sisdlté | Perheiden kanssa tehtédvaa yhteistyotd ohjaava lainsdadanto ja asiakirjat
Lastensuojelulaki

Sosiaalihuoltolain huoli-ilmoitus

Tietosuoja ja tiedon siirtdmiseen liittyvat periaatteet

Tyoympariston turvallisuusohjeet

Ty6- ja toimintakyky

Lapsiperhepalvelut

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | Nayttoon vaikuttava arvosana (1-5)
Ajoitus | tunnit: 1dhi 22

4.2B PERHETYON MENETELMAT 2 OSP

Sisdltd | Perheiden kanssa tehtdvan yhteistydn keskeiset menetelmat, valineet ja materiaalit

Perheiden osallisuus ja vaikuttaminen

Perheiden kanssa tehtdvan yhteistyon suunnittelu ja toteutus

Viestintateknologian ja sosiaalisen median eri muodot perheiden kanssa tehtdvassa yhteistydssa
Viestintateknologian ja sosiaalisen median kayton eettiset periaatteet, mahdollisuudet ja haasteet
tydssa

Tietosuoja viestintateknologiaa ja sosiaalista mediaa kdytettaessa

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | S/K/Hyl
Ajoitus | tunnit: [3hi 26
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4.3B TUEN TARVE PERHEEN ELAMANKAARELLA 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Perheen hyvinvoinnin ja osallisuuden edistiminen

Vanhemmuuden tukeminen ja kasvuympariston merkitys lapselle

Tavallisimmat perheen ongelmatilanteet ja kriisit

Huolen puheeksi ottaminen ja varhainen tuki

Perheille suunnatut palvelut sekd auttamis- ja tukijarjestelmat ja palveluihin ohjaamisen kdytanteet
Moniammatillinen- ja monialainen verkostoyhteisty6

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 1ahi 24

4.4B KIRKON OPIN KESKEINEN SISALTO 2,5 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Suomen ev.lut. kirkon varhaiskasvatusta ohjaava lainsdadanto, linjaukset ja asiakirjat
Ev.lut. opin keskeinen sisdltd ja muoto
Raamatun kokonaisuuden hahmottaminen ja keskeisimmat Raamatun kertomukset

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 13hi 30

4.5B KIRKON VARHAISKASVATUS JA PERHETYO 2,5 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Lapsen ja perheen arvopohdinta

Lapsen ja perheen hengellinen kasvu

Kirkon varhaiskasvatuksen ja perhetoiminnan menetelmat, esim. hartaudet
Raamatun kdyttdminen tyossa

Kirkkovuoden teemat ja sisallot

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 1dhi 30

4.6B AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen
Oman yhteistydhon ja perheiden kanssa toimimiseen liittyvien vahvuuksien ja kehittdmishaasteiden
pohtiminen

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

S/K/Hyl
tunnit: 1dhi 10

31



4.7B TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 12 OSP

Tyétehtdvdt

Noudattaa perheiden kanssa tehtdvaa yhteistyota ja Suomen ev.lut. kirkon varhaiskasvatusta ohjaa-
via saddoksia, madrayksia ja toimintaperiaatteita

Toimii yhteistydssa lapsen ja perheen kanssa

Huomioi toiminnassaan perheiden arvoja, kulttuureja ja katsomuksia seka vahvistaa lapsen ja per-
heen kristillisid arvoja ja identiteettia

Tukee vanhemmuutta seka edistdd perheen hyvinvointia ja osallisuutta

Suunnittelee ja toteuttaa perheiden kanssa tehtdvaa yhteistyota

Toimii moniammatillisessa ja monialaisessa yhteistydssa seka ohjaa perheitd palveluiden kaytssa
Arvioi ja kehittdd omaa toimintaansa

 ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttdva 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

* hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
¢ selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hydédyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

¢ soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

¢ soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittdad tyohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittamisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittda perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

OSAAMISEN OSOITTAMINEN

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndaytossa kdaytannon tydtehtavissa toimimalla Suomen evankelisluterilaisen kirkon
seurakuntien perhetoiminnan ja varhaiskasvatuksen ymparistéssa seurakunnan perhetoiminnan, kirkon varhaiskasva-
tuksen seka monialaisen yhteistydn tehtavissa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvi-
oida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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VALINNAISET TUTKINNON OSAT | 25-30 OSP

5 ILMAISUN OHJAAMINEN, 15 OSP
Koodi: 107288

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

limaisua ohjaavien suositusten, asiakirjojen ja tavoitteiden noudattaminen
opiskelija

e tydskentelee toimintaymparistén ilmaisua ohjaavien suositusten, asiakirjojen ja tavoitteiden mukaisesti
e tyoskentelee taloudellisesti ja kestavan elamantavan mukaisesti

e  kayttaa tyossaan tietoa taiteen ja ilmaisun merkityksesta yksilon hyvinvoinnille

e |uo turvallista ja luottamuksellista ymparist6a ja ilmapiiria

limaisullisen toiminnan suunnittelu ja ohjaaminen
opiskelija

e suunnittelee ja toteuttaa tavoitteellisen ja monipuolisen ilmaisullisen kokonaisuuden

e tarjoaa kokemuksia ilmaisun eri muotoja yhdistelevasta toiminnasta

e antaa mahdollisuuksia moniaistisiin kokemuksiin

e huomioi toiminnassa asiakkaiden yksilollisyyden ja kiinnostuksen kohteet

e kannustaa asiakkaita osallisuuteen ja vaikuttamiseen

e  kayttaa ilmaisun ja taiteen ohjaamiseen soveltuvia menetelmia, valineitd, materiaaleja ja ohjaustapoja
e opastaa menetelmien, vdlineiden ja materiaalien kaytdssa

o hyddyntaa ilmaisun ohjaamisessa digitaalisia valineitd, sovelluksia ja ymparistoja

llmaisuun innostava ymparisto
opiskelija

e  jdrjestda toimintaympadrist6ja ilmaisuun ja luovuuteen houkuttelevaksi

e antaa tilaa ja aikaa luoville prosesseille

e tarjoaa ideoita, vdlineitd ja materiaaleja omaehtoiseen ilmaisulliseen toimintaan
e kannustaa ja rohkaisee luovuuteen ja mielikuvituksen kayttoon

e toimii ilmaisuun innostavana mallina ja ohjaa ilmaisun iloon

limaisullisten taitojen edistaminen
opiskelija

e ohjaa asiakkaita tunnistamaan ilmaisullisia vahvuuksiaan ja hyodyntaa niita toiminnassa

e rohkaisee ja antaa mahdollisuuksia yksil6lliseen ilmaisuun

e ohjaa asiakkaita ilmaisemaan havaintojaan, tunteitaan ja ajatuksiaan taiteen ja ilmaisun keinoin
e antaa asiakkaille mahdollisuuksia olla esilla ja esiintya

e  tutustuttaa asiakkaita taiteen ja kulttuurin moninaisuuteen
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Vuorovaikutus ja esiintyminen

opiskelija

e toimii kannustavassa vuorovaikutuksessa asiakkaiden ja tyoyhteisén kanssa

e kannustaa asiakkaita vertaissuhteisiin ja yhteisollisyyteen
e  esiintyy tilanteen edellyttamalla tavalla tydymparistdon vuorovaikutustilanteissa

e  kayttaa sanatonta viestintaa vuorovaikutuksensa tukena

e hyddyntaa ilmaisullisia vahvuuksiaan toiminnassaan

5.1 TAIDE- JA KULTTUURIKASVATUS, 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Eri taiteenalojen ja kulttuurin tunteminen
Lahiympariston kulttuuritarjonnan kartoittaminen
Digitaaliset valineet, sovellukset ja ymparistot ilmaisun ohjaamisessa

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 20

5.2 ILMAISUN MENETELMAT JA OHJAAMINEN, 20SP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

IImaisun muodot: Kuvallinen, sanallinen, kehollinen — ja musiikillinen ilmaisu
IImaisun ja taiteen ohjaamiseen soveltuvat menetelmat, valineet, materiaalit ja ohjaustavat

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 1hi 32 (8/osa-alue)

5.3. ILMAISUN OHJAAMINEN LAPSIRYHMALLE, 20SP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

IImaisullisen toiminnan suunnittelu, valmistelu ja ohjaaminen yhdessa lapsiryhman ja tydyhteison
kanssa

IImaisun eri muotoihin liittyvien menetelmien, vélineiden ja materiaalien kdyttaminen ja niiden kay-
tdssa opastaminen

[Imaisuun ja luovuuteen houkuttelevan toimintaymparistén luominen

Ohjattavien ilmaisullisten taitojen vahvistaminen

Aktiivinen osallistuminen ja projekti: tapahtuman jarjestaminen lapsiryhmalle

S/K/Hyl
tunnit: 13hi 28

5.4 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN, 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen
Omien ilmaisullisten vahvuuksien arviointi ja kehittaminen

Aktiivinen osallistuminen
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 6
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5.5. TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 8 OSP

Tyotehtdvdt | Turvallisen ja luottamuksellisen ympariston ja ilmapiirin luominen

jen kdyttdminen seka opastaminen niiden kadytossa
toimintaymparistdjen jarjestaminen ilmaisuun ja luovuuteen houkuttelevaksi

Omien ilmaisullisten vahvuuksien hyédyntaminen toiminnassa

Ilmaisun ja taiteen ohjaamiseen soveltuvien menetelmien, valineiden, materiaalien ja ohjaustapo-

ideoiden, vélineiden ja materiaalien tarjoaminen omaehtoiseen ilmaisulliseen toimintaan
kannustavassa vuorovaikutuksessa asiakkaiden ja tyoyhteisén kanssa toimiminen

 ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

* suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntaen monipuolisia ratkaisutapoja

¢ soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat
e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti
e esittda tydohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittamisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittda perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen

e ymmartda oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tyotehtavissa toimimalla kasvatus- ja ohjausalan ymparistéssa

monipuolisen ilmaisun ohjaamisen tehtavissa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvi-

oida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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6 LIIKKUMISEN OHJAAMINEN, 15 OSP
Koodi: 107287

AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Liikkumista ohjaavien suositusten, asiakirjojen ja tavoitteiden noudattaminen
opiskelija

e tydskentelee toimintaympaériston liikkkumista ohjaavien suositusten, asiakirjojen ja tavoitteiden mukaisesti

e noudattaa toimintaympariston turvallisuusohjeita

e ennakoi vaaroja ja riskitekijoita

e huolehtii liikkumisen esteettémyydesta, saavutettavuudesta ja sukupuolesta riippumattomista osallistumis-
mahdollisuuksista tyénkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

Liikunnan ja liikkkumisen ohjaaminen
opiskelija

e  kayttaa toiminnassaan tietoa motorisesta kehityksesta, liikuntataidoista ja liikunnallista perustaidoista
e suunnittelee ja toteuttaa tavoitteellisen liikunnallisen kokonaisuuden

e huomioi toiminnassa asiakkaiden kehityksen ja yksil6llisia tarpeita

e hyddyntda toiminnassa asiakkaiden toiveita ja liilkunnallisia vahvuuksia

e kannustaa asiakkaita osallisuuteen ja vaikuttamiseen

e kayttaa liikunnan ja lilkkkumisen ohjaamiseen soveltuvia menetelmia ja ohjaustapoja
e kayttaa liikkuntavalineitd ja opastaa liikuntavalineiden kaytodssa

e valitsee yhdessa asiakkaan kanssa hadnelle soveltuvia tapoja liikkua

e  edistda asiakkaiden liikunnallisia taitoja

e ohjaa turvalliseen liikkumiseen

e toimii kannustavassa vuorovaikutuksessa asiakkaiden kanssa

e antaa palautetta seka pyytaa palautetta toiminnastaan

Liikkumiseen innostava ymparisto
opiskelija

e  jdrjestda toimintaympadristoja liikkkumiseen houkuttelevaksi

e huolehtii liikkumisen esteettémyydesta tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

e kannustaa ja rohkaisee omaehtoiseen ja spontaaniin liikkumiseen

e tarjoaa toimintaideoita, valineitd ja ymparistdja omaehtoisen liikkumisen tueksi

o  kayttaa digitaalisia valineita, sovelluksia ja ymparistoja liikkkumisen innoittajana

e |uo toiminnallaan liikuntaan innostavaa ja kannustavaa ilmapiiria

o keskustelee liikkumiseen liittyvista asenteista tydyhteisossa

e  osallistuu liikkumista edistavien kdytantdjen kehittdmiseen yhteistydssa tydyhteison kanssa

Liikunnallisen elamantavan ja hyvinvoinnin edistaminen
opiskelija

e ohjaa asiakkaita tunnistamaan liikunnallisia vahvuuksiaan ja oman tapansa liikkua

e tarjoaa myonteisia kokemuksia liikkumisesta erilaisille liikkujille
e kannustaa vertaissuhteisiin ja yhteisollisyyteen

36



e tarjoaa ideoita ja virikkeita liikkunnalliseen eldmantapaan

e ohjaa asiakkaita tutustumaan erilaisiin lilkkuntamahdollisuuksiin

e edistda asiakkaan toimintakykya ja kokonaisvaltaista hyvinvointia liikkunnan avulla

o  keskustelee asiakkaiden kanssa liikunnan hyvinvointivaikutuksista

e  keskustelee asiakkaiden kanssa unen, ravinnon ja palautumisen hyvinvointivaikutuksista

6.1 LIIKUNTAKASVATUKSEN PERUSTEET 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Liikuntaa ohjaavat suositukset ja asiakirjat

Liikuntakasvatuksen tavoitteet

Turvallisuus ja vaarojen ennakointi

Liilkunnan tarjoamat mahdollisuudet yksilon kokonaisvaltaisessa kehityksessa ja hyvinvoinnissa
Liikunnan terveysvaikutukset

Aktiivinen osallistuminen ja projekti: tapahtuman jarjestaminen lapsiryhmalle

S/K/Hyl
tunnit: 13hi 16

6.2 LIIKUNNAN SUUNNITTELUN LAHTOKOHDAT 2 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Tavoitteellisen liikunnan suunnittelu ja valmistelu

Liikunnan ja lilkkkumisen ohjaamisen erilaiset ohjausmenetelmat

Erilaiset liikuntavalineet ja niiden monipuolinen kaytto

Motorinen kehitys, liikuntataidot ja liikunnalliset perustaidot

Ohjattavien kehitys, tuen tarpeet ja liikkkumiseen liittyvat rajoitteet

Digitaaliset valineet, sovellukset ja ymparistot liikunnan ja liikkumisen ohjaamisessa

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl
tunnit: 13hi 16

6.3 LIKUNNAN OHJAAMINEN LAPSIRYHMALLE 20SP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi
Ajoitus

Tiloja jarjestaminen liikkuntaan houkuttelevaksi ja eri ymparistéjen hyodyntaminen liikkunnan toteutta-
misessa

Liikuntaan innostavana mallina toimiminen seka liikkunnan ilon kokemiseen ohjaaminen

Lilkkkumaan kannustaminen ja mydnteisen palautteen antaminen

Onnistumisen kokemuksien mahdollistaminen erilaisille liikkujille

Omien liikunnallisten vahvuuksien hyédyntaminen

Liikunnan ja lilkkkumisen suunnittelu, valmistelu ja ohjaaminen yhdessa lapsiryhman ja tydyhteison
kanssa

Aktiivinen osallistuminen, oppimistehtavat ja toiminnan ohjaaminen lapsiryhmille

S/K/Hyl
tunnit: 1dhi 20
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6.4 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen
Omien liikunnallisten vahvuuksien arviointi ja kehittdminen

Aktiivinen osallistuminen, oppimistehtavat ja toiminnan ohjaaminen lapsiryhmille
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 6

6.5 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 8 OSP

Ty6tehtdvdt

Turvallisuusohjeiden noudattaminen

Vaarojen ja riskien ennakointi

Liikkumisen esteettomyydestd, saavutettavuudesta ja sukupuolesta rijppumattomista osallistumis-
mahdollisuuksista tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti huolehtiminen

Myonteisten kokemusten tarjoaminen erilaisille liikkujille

Tavoitteellisen liikunnallisen kokonaisuuden suunnittelu ja toteutus

Liikunnan ja liikkumisen ohjaamiseen soveltuvien menetelmien ja ohjaustapojen kayttaminen
Asiakkaiden kanssa kannustavassa vuorovaikutuksessa toimiminen

Palautteen antaminen ja pyytaminen

Toimintaymparistdjen jarjestaminen liikuntaan houkuttelevaksi

Liikkumiseen liittyvista asenteista keskusteleminen tydyhteiséssa

ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyodssa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tydssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
¢ selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyddyntda tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

* soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan
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Kiitettava 5

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

* soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittda tydohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittad perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittdmiseen
e ymmartdaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tyotehtavissa toimimalla kasvatus- ja ohjausalan ympaéristéssa

liilkunnan ja lilkkkumisen edistamisen ja ohjaamisen tehtdvissa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa

ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Lisaksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-
muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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7 TUKEA TARVITSEVIEN OHJAAMINEN, 20 OSP
Koodi: 107296

AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Ammattieettisyys ja toimintaa ohjaavan lainsddadannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen
opiskelija

e noudattaa toimintaymparistdn tukea tarvitsevien ohjaamiseen liittyvaa lainsaddantoa, maardyksia ja ohjeita
e noudattaa alan arvopohjaa ja ammattieettisia ohjeita

e toimii yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon periaatteiden mukaisesti

e  ottaa toiminnassaan huomioon yksilon itsemaaraamisoikeuden

e ottaa toiminnassaan huomioon inkluusion periaatteet

e  edistdd moninaisuutta kunnioittavaa ilmapiiria

e noudattaa toimintaymparistdn turvallisuusohjeita ja luo turvallista ilmapiiria

e ehkaisee kiusaamista, hairintda, syrjintaa ja vakivaltaa sekd puuttuu niihin tydymparistdén ohjeiden mukaisesti
e noudattaa salassapito, vaitiolo, tietosuoja- ja tietoturvallisuusohjeita

e huolehtii esteettomyydesta ja saavutettavuudesta tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

Tukea tarvitsevien asiakkaiden hyvinvoinnin, itsetunnon ja vuorovaikutuksen vahvistaminen
opiskelija

e havaitsee ja tunnistaa tuen tarpeita seka kertoo havainnoistaan tyoyhteisossa

e kayttaa toiminnassaan tietoa erilaisista tuen tarpeista ja lahjakkuuksista asiakkaan tarpeiden mukaisesti

e toimii asiakkaan tuen toteuttamisen suunnitelman ja tavoitteiden mukaisesti

e edistda tukea tarvitsevien asiakkaiden osallisuutta

e ohjaa tukea tarvitsevia asiakkaita tunnistamaan vahvuuksiaan, kiinnostuksen kohteitaan ja yksilollisia tarpei-
taan

e kannustaa tukea tarvitsevia asiakkaita vertaissuhteisiin ja yhteisollisyyteen

o tukee ja edistad tukea tarvitsevien asiakkaiden kommunikointia ja vuorovaikutusta

e mahdollistaa tukea tarvitsevien asiakkaiden tasavertaisen osallistumisen toimintaan

e edistda tukea tarvitsevien asiakkaiden kehitysta, oppimista ja hyvinvointia paivittaisissa toiminnoissa sensitii-
visesti

e ohjaa tukea tarvitsevia asiakkaita arjen taidoissa ja itsesdatelyssa

e ohjaa tukea tarvitsevia asiakkaita turvataidoissa

o edistda tukea tarvitsevien asiakkaiden mielen hyvinvointia

e mukauttaa toimintaansa ja vaatimuksiaan tukea tarvitsevan asiakkaan tarpeen ja tilanteen mukaisesti tydyh-
teisdssa sovitulla tavalla

Tavoitteellisen toiminnan suunnittelu ja toteutus
opiskelija

e suunnittelee ja toteuttaa tavoitteellista toimintaa tukea tarvitseville asiakkaille yhteisty6ssa asiakkaiden ja
ty6tiimin kanssa

e huomioi toiminnassa tukea tarvitsevien asiakkaiden kehityksen ja yksil6lliset tarpeet

e hyddyntda toiminnassa tukea tarvitsevien asiakkaiden vahvuuksia ja kiinnostuksen kohteita

e mahdollistaa onnistumisen kokemuksia tukea tarvitseville asiakkaille

e toimii kannustavassa vuorovaikutuksessa tukea tarvitsevien asiakkaiden kanssa
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Tuen

toteuttamisen menetelmat ja valineet

opiskelija

kayttaa toiminnassaan tietoa tuen tasoista ja muodoista seka huolen puheeksi ottamisen kaytanteista
kayttda tuen toteuttamisen menetelmid, valineita ja ohjaustapoja tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti
valitsee sopivia menetelmia ja vélineitd yhdessa tukea tarvitsevan asiakkaan kanssa ja ty6tiimin kanssa
noudattaa toimintaympariston struktuuria tukea tarvitsevan asiakkaan yksil6llisen tarpeen mukaisesti
vahvistaa tukea tarvitsevien asiakkaiden eri aistikanavien kayttoa

kayttaa puhetta tukevaa ja korvaavaa kommunikointia

Monialainen yhteistyo

opiskelija

toimii yhteistydssa huoltajien kanssa tukea tarvitsevien asiakkaiden tarpeiden ja toimintaympariston kaytan-
teiden mukaisesti
osallistuu monialaiseen yhteistydhon tydnkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

osallistuu tuen tarpeen arviointiin sekd toimintatapojen suunnitteluun ja kehittdmiseen yhteisty6ssa tyotii-
min kanssa

kayttaa tydssadn tietoa tuen palveluista tyonkuvansa ja vastuidensa mukaisesti

7.1 ERILAISET TUEN TARPEET JA TOIMINTAPERIAATTEET 4 OSP

Sisdlté | Tukea tarvitsevien ohjaamiseen liittyva lainsdddanto ja ohjaavat asiakirjat

Arvopohja ja toimintaperiaatteet

Alan ammattieettiset ohjeet ja sopimukset

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvoisuuden periaate ja moninaisuutta kunnioittava toimintakulttuuria
Asiakkaan kunnioittava ja arvostava kohtaaminen

Asiakkaan vahvuuksien, itsetunnon ja mindkuvan tukeminen

Erilaiset tuen tarpeet

Varhaisen tukemisen ja puheeksi ottamisen kaytanteet

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | S/K/Hyl

Ajoitus | tunnit: [3hi 20

7.2 MONIALAINEN YHTEISTYO JA TAVOITTEELLINEN TOIMINTA 2,5 OSP

Sisélté | Toiminnan suunnittelu, valmistelu ja ohjaaminen ottaen huomioon tukea tarvitsevat asiakkaat ja hei-
dan yksilolliset tarpeensa, vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa

Monipuolisten menetelmien ja valineiden kayttaminen

Yksiléohjauksen, pienryhmatoiminnan tai ryhmatydskentelyn menetelmien kayttaminen

Fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen esteettomyyden seka saavutettavuuden merkityksen huomioimi-
nen

Yhteisollisyyden edistiminen

Turvallisuuteen liittyvien seikkojen ennakointi

Monialaisen tyon periaatteet

Eri ammattiryhmien tehtdvat ja vastuualueet tukea tarvitsevien asiakkaiden ohjauksessa

Erilaiset tukijarjestelmat ja palveluihin ohjaamisen kaytanteet
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Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

7.3 MENETELMAT JA VALINEET KOMMUNIKOINNIN JA VUOROVAIKUTUKSEN TUKENA 2,5 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Asiakkaan kommunikoinnin ja vuorovaikutuksen tukeminen arjen tilanteissa

Puhetta tukevat ja korvaavat kommunikointimuodot: tukiviittomat, kuvat, kirjoittaminen ja piirtami-
nen

Erilaiset apuvalineet tukea tarvitsevan asiakkaan tukena

Eri aistikanavien kdytén ohjaaminen tukea tarvitsevan asiakkaan kanssa

Yksiloohjaus, pienryhmatoiminta tai ryhmatydskentelyn menetelmat tukea tarvitsevan asiakkaan
kanssa

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

7.4 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN/RYHMANOHJAAJA 1 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Oman osaamisen ja ammatillisen kasvun arviointi ja kehittdminen

Aktiivinen osallistuminen
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

7.5 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 5 OSP

Tyétehtdvdt | Tuen tarpeen yksiléllinen huomioiminen, havainnointi ja kohtaaminen

Asiakkaan kommunikoinnin ja vuorovaikutuksen tukeminen arjen tilanteissa
Monipuolisiin menetelmiin ja vélineisiin perehtyminen seka niiden kdyttaminen
Tavoitteellisen toiminnan suunnittelu ja toteutus tukea tarvitseville lapsille
Monialaiseen yhteistydhén tutustuminen ja osallistuminen
Yksiloohjaus, pienryhmatoiminta tai ryhmatydskentelyn menetelmat tukea tarvitsevan asiakkaan
kanssa
Oman toiminnan arviointi ja kehittdminen

- ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
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Tyydyttava 2

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

e hyddyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

* soveltaa ty0ssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

Kiitettava 5

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

* esittda tydhon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndaytossa kdaytannon tyotehtavissa toimimalla kasvatus- ja ohjausalan ymparistéssa

tukea tarvitsevien ohjaamisen tehtavissa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida

nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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8 LUONTO- JA ELAMYSTOIMINNAN OHJAAMINEN, 20 OSP
Koodi: 107292

AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Toimintaa ohjaavan lainsddadannén, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen ja turvallisuus
opiskelija

e noudattaa tyotddn ohjaavaa lainsdadantoa ja tydympariston toimintaohjeita

e noudattaa tydssdan turvallisuuteen liittyvia ohjeita ja maarayksia

e laatii turvallisuussuunnitelman ja toimii sen mukaisesti

e noudattaa salassapito, vaitiolo, tietosuoja- ja tietoturvaohjeita

e ohjaa asiakkaita toimimaan jokaisenoikeuksia ja retkietikettid noudattaen

e huomioi luontoja eldmystoiminnan ymparistovaikutukset ja edistda luonnonsuojelua

Luontoja eldmystoiminnan suunnitteleminen
opiskelija

e hyddyntaa retki ja luonnossa liikkumisen taitoja

e toimii luontoarvoja kunnioittaen ja noudattaa kestdvan kehityksen periaatteita

e valitsee monipuolisia luontoja eldmystoiminnan menetelmia ja valineitd huomioiden vuodenajat, sddolosuh-
teet, luonnon elementit ja luonnon merkityksen ihmisen hyvinvoinnille

e mukauttaa ohjauksen toimintaymparistoon ja ottaa huomioon ryhman osallistujien psyykkiset ja fyysiset val-
miudet seka sosiaaliset tarpeet

e  kayttaa tietoa luonnon merkityksestd voimavarojen antajana ja hyvinvoinnin edistdjana

e valitsee, kdyttaa ja opastaa kdyttamaan erilaisia tarkoituksenmukaisia valineita, tarvikkeita ja varusteita

e  kayttaa toiminnassaan monipuolisesti luonnon oppimisympadristéja

Luontoja eldmystoiminnan ohjaaminen
opiskelija

e toteuttaa tavoitteellista, virikkeellista ja yhteisollista luontoja eldmystoimintaa

e ohjaa luontoja elamystoimintaa asiakkaiden tarpeet ja kiinnostuksen kohteet huomioon ottaen

e suunnittelee ja ohjaa osallistujan tai ryhman kehitystasolle soveltuvaa seikkailukasvatusta

e seuraa asiakkaiden toimintakykya ja ennakoi tilanteita

e huoltaa valineita ja varusteita tarpeen mukaan

e valmistaa retkiruokia ohjattavien kanssa ikdtason huomioiden

e  kayttda suunnistus- ja paikantamisvalineita ja opastaa ohjattavia niiden kaytdssa ikatason huomioiden
e ohjaa asiakkaita kasvi- ja eldinlajien tunnistamisessa

8.1 TOIMINTAA OHJAAVAN LAINSAADANNON, MAARAYSTEN JA OHJEIDEN NOUDATTAMINEN JA
TURVALLISUUS, 2 OSP

Sisdlté | Tyota ohjaava lainsdadadanto ja tydympaériston toimintaohjeet
Turvallisuuteen liittyvat ohjeet ja maaraykset
Turvallisuussuunnitelma

Salassapito-, vaitiolo-, tietosuoja- ja tietoturvaohjeet
Jokaisenoikeudet ja retkietiketti

Luonto- ja eldmystoiminnan ympadristévaikutukset ja luonnonsuojelu
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Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat

arviointi

S/K/Hyl

Ajoitus | tunnit: lahi 16

8.2 LUONTO- JA ELAMYSTOIMINNAN SUUNNITTELEMINEN, 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Retki- ja luonnossa liikkkumisen taidot

Monipuoliset luonto- ja eldmystoiminnan menetelmat ja vélineet
Erilaiset vélineet, tarvikkeet ja varusteet

Luonnon oppimisymparistot

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

8.3 LUONTO- JA ELAMYSTOIMINNAN OHJAAMINEN, 2 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Tavoitteellisen, virikkeellisen ja yhteisoéllisen luonto- ja elamystoiminnan toteuttaminen
Osallistujan tai ryhman kehitystasolle soveltuvan seikkailukasvatuksen suunnittelu ja ohjaaminen
Retkiruokien valmistaminen

Suunnistus- ja paikantamisvalineiden kayttaminen seka opastaminen niiden kaytossa
Ohjaaminen kasvi- ja eldinlajien tunnistamisessa

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

8.4 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Oman osaamisen ja ammatillisen kasvun arviointi ja kehittdminen

Aktiivinen osallistuminen
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 6

8.5 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 8 OSP

Ty6tehtdvdt

Salassapito-, vaitiolo-, tietosuoja- ja tietoturvaohjeet

Jokaisenoikeudet ja retkietiketti

Retki- ja luonnossa liikkumisen taidot

Luonnon oppimisymparistot

Tavoitteellisen, virikkeellisen ja yhteisollisen luonto- ja elamystoiminnan toteuttaminen
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 ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

Tyydyttava 2

e toteuttaa tydon oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

¢ soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittdad tyohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittamisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittda perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartdaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT
Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytdssa kaytannon tyotehtavissa toimimalla kasvatus- ja ohjausalan ymparis-

t0ssd, jossa on mahdollisuus toimia luontoja elamystoiminnan tehtdvissa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua

ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla ta-

voin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.
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9 VAPAAEHTOIS- JA JARJESTOTOIMINNAN OHJAAMINEN, 15 OSP
Koodi: 107283

AMMATTITAITOVAATIMUKSET
Yhdistystoiminnassa tyoskenteleminen
opiskelija

e noudattaa ja kdyttaa tietoa yhdistyslaista

e omaksuu jarjeston toimintaperiaatteet ja toimii niiden mukaisesti tydssaan

e tydskentelee ymmartden kolmannen sektorin toimijoiden organisaatiorakenteen

e 0saa kertoa olemassa olevista jarjestdjen rahoituslahteista tydympariston organisaation nakokulmasta
e hyodyntaa tietoa jarjestdjen merkityksestda demokraattisina toimijoina

e 0saa kertoa kansalaistoiminnan roolista suomalaisessa yhteiskunnassa

e innostaa demokraattiseen kansalaistoimintaan

e ottaa huomioon aikatauluihin liittyvat riskit ja pystyy mukautumaan muutoksiin

Vapaaehtoistyon ohjaaminen
opiskelija

o tydskentelee ymmartaen ammatillisen ja vapaaehtoistyon erot

o  kayttaa tietoa vapaaehtoistyon periaatteista ja merkityksesta

e suunnittelee ja ohjaa vapaaehtoistyota tavoitteellisesti ja toimintaymparistén arvojen mukaisesti
e markkinoi toimintaa hyddyntden tietoa markkinoinnista

e motivoi ja rekrytoi uusia henkil6itd osallistumaan toimintaan

e innostaa ja motivoi toiminnassa olevia henkil6ita osallistumaan ja sitoutumaan toimintaan

e hyoddyntaa tietoa vapaaehtoistydn merkityksesta ihmisen hyvinvoinnille ja yhteiskunnalle

o tydskentelee hyddyntden ja perustellen vapaaehtoistydn mahdollisuuksia tyossaan

e tyoskentelee tiedostaen vapaaehtoisten hyvinvoinnista huolehtimisen merkityksen

e hyddyntda tietoa vertaistuen merkityksestd vapaaehtoistyossa

9.1 YHDISTYSTOIMINNASSA TYOSKENTELEMINEN 4 OSP

Sisdltd | Yhdistyslaki

Jarjestdjen toimintaperiaatteet

kolmannen sektorin toimijoiden organisaatiorakenteet
Jarjestojen rahoitusldahteet

Jarjestéjen merkitys demokraattisina toimijoina
Kansalaistoiminnan rooli suomalaisessa yhteiskunnassa

Suoritus ja | Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
arviointi | S/K/Hyl

Ajoitus | tunnit: 13hi 16
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9.2 VAPAAEHTOISTYON OHJAAMINEN 4 OSP

Sisdlto

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Vapaaehtoistyon periaatteet ja merkitys
Toiminnan markkinointi

Vapaaehtoistydn mahdollisuudet
Vapaaehtoisten hyvinvoinnista huolehtiminen
Vertaistuki vapaaehtoistydssa

Aktiivinen osallistuminen ja oppimistehtavat
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 16

9.3 AMMATILLINEN KEHITTYMINEN 1 OSP

Sisdlté

Suoritus ja
arviointi

Ajoitus

Oman osaamisen ja ammatillisen kasvun arviointi ja kehittdminen

Aktiivinen osallistuminen
S/K/Hyl

tunnit: 13hi 6

9.4 TYOPAIKALLA TAPAHTUVA OPPIMINEN 6 OSP

Ty6tehtdvdt | Jarjestdon toimintaperiaatteet ja niiden mukaisesti toimiminen
Osaa kertoa olemassa olevista jarjestdjen rahoituslahteista tydympariston organisaation nakokul-
masta
Ottaa huomioon aikatauluihin liittyvat riskit ja pystyy mukautumaan muutoksiin
Tyoskentelee ymmartdaen ammatillisen ja vapaaehtoistyon erot
Kayttaa tietoa vapaaehtoistyon periaatteista ja merkityksesta
Suunnittelee ja ohjaa vapaaehtoisty6ta tavoitteellisesti ja toimintaympariston arvojen mukaisesti
Markkinoi toimintaa hyodyntden tietoa markkinoinnista
Motivoi ja rekrytoi uusia henkildita osallistumaan toimintaan
Innostaa ja motivoi toiminnassa olevia henkil6itd osallistumaan ja sitoutumaan toimintaan
Hyodyntaa tietoa vapaaehtoistyon merkityksesta ihmisen hyvinvoinnille ja yhteiskunnalle
Tyoskentelee hyodyntéden ja perustellen vapaaehtoistydn mahdollisuuksia tyéssdan
Tyoskentelee tiedostaen vapaaehtoisten hyvinvoinnista huolehtimisen merkityksen
Hyo6dyntaa tietoa vertaistuen merkityksesta vapaaehtoistyossa

- ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
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Tyydyttava 2

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

e hyddyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

* muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
* selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

¢ selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

* soveltaa ty0ssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

Kiitettava 5

e suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

* esittda tydhon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

AMMATTITAIDON OSOITTAMISTAVAT

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossa kdytannon tyotehtavissa toimimalla vapaaehtois- ja jarjestotoiminnan

ymparistdssa suunnittelemalla ja ohjaamalla toimintaa seka osallistumalla tydoryhman tydskentelyyn seka vapaaehtois-

toimintaan. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitai-

don osoittamista tdydennetdan yksildllisesti muilla tavoin.

Lisdksi opiskelija suorittaa tydelaman edellyttamat luvat ja patevyydet, jotka ovat valttamattomia ammattitaitovaati-

muksissa edellytetyn osaamisen osoittamiseksi.

49




10 KANSAINVALISESSA TYOYMPARISTOSSA TOIMIMINEN, 15 OSP
Koodi: 106734

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Valmistautuminen kansainvalisessa tyoymparist6ssa toimimiseen
Opiskelija
e etsii tietoa ja perehtyy kansainvaliseen tydymparistdon ja tulevaan tyotehtavaan
e perehtyy tyotehtavaan liittyvien maiden kulttuuriin ja yhteiskuntaan
¢ huolehtii kansainvalisessa tyotehtdvassa tarvittavista jarjestelyista ja asiakirjoista
e selvittaa ja sopii tyotehtavan tavoitteet ja sisallot
e ottaa huomioon tydymparistoon ja tehtdvaan liittyvat vaatimukset, tarpeet ja aikataulun

Vuorovaikutus kansainvialisessa tydymparistossa
Opiskelija
e toimii vuorovaikutuksessa kansainvalisen tyoyhteison ja kansainvalisten asiakkaiden kanssa
e  kayttaa toimialansa keskeista sanastoa vieraalla kielella
¢ jakaa osaamistaan kansainvalisessa tydymparistdssa
e  kayttaa eri viestintdkanavia vastuullisesti
e toimii eri kulttuuritaustaisten ihmisten kanssa
e  toimii tyokulttuurin mukaisesti

Tyoskentely kansainvélisessa ymparistossa

Opiskelija
* noudattaa sovittuja tydaikoja ja toimintatapoja
e toimii joustavasti erilaisissa tilanteissa
e noudattaa tyotehtaviin liittyvid maarayksia ja ohjeita
e huomioi terveyteen ja turvallisuuteen liittyvat riskit
e toimii vastuullisesti ja eettisesti
e toimii tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistden

Kansainvalisen osaamisen hyddyntaminen ja jakaminen

Opiskelija
e arvioi kansainvalisessa tyotehtdvassa hankitun osaamisen merkitysta urallaan
¢ hyodyntaa kansainvalistd osaamistaan tydssdan

e arvioi tyotehtavaan liittyvien maiden tydmenetelmien ja toimintakulttuurien vaikutuksia tyon sujuvuuteen ja

lopputulokseen
e jakaa kansainvalistd osaamistaan tyoyhteis6ssa

 ARVIOINTI

Opiskelija

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 1 e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyodssa tarvittavaa perustietoa

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

Tyydyttava 2 e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti
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Hyva 3

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
e selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

e hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

® suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsenaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

* selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyddyntdaen monipuolisia ratkaisutapoja

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

® suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

* soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

* esittda tydhon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

OSAAMISEN OSOITTAMINEN
Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndytdssa kdytannon tyotehtdvissa tyoskennellen kansainvalisessa tydymparistéssa

tai projektissa ulkomailla tai kotimaassa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nay-

ton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.
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11 TYOPAIKKAOHJAAJAKSI VALMENTAUTUMINEN, 5 OSP
Koodi: 106731

AMMATTITAITOVAATIMUKSET

Yhteyshenkil6na toimiminen
Opiskelija
e perehtyy oman alan tutkintojen perusteisiin ja tunnistaa tyotehtdvien yhteyden niihin
e perehtyy koulutuksen jarjestdjan ja tydopaikan véaliseen tydnjakoon ammatillisen koulutuksen jarjestamisessa
e selvittad mahdollisuuksia jarjestaa koulutusta ja ndyttoja tyopaikalla
e tiedottaa ammatillisen koulutuksen jarjestamisesta tydpaikalla yhdessa koulutuksen jarjestdjan kanssa
e toimii vuorovaikutuksessa erilaisten opiskelijoiden ja tyontekijéiden kanssa

Ohjaustilanteisiin valmentautuminen
Opiskelija
e perehtyy ohjattavan opiskelijan henkilokohtaiseen osaamisen kehittamissuunnitelmaan
e osallistuu osaamisen hankkimisen suunnitteluun tyopaikalla
e osallistuu ohjattavan opiskelijan tyoturvallisuuteen, tyépaikan ohjeisiin ja kdytantoihin perehdyttamiseen
e suunnittelee opiskelijan ohjausta ja aikataulua
e seuraa erilaisia ohjaustilanteita
e hyodyntaa digitaalisia vélineita tarkoituksenmukaisesti
e arvioi omaa ohjausosaamistaan ja maarittaa kehittamistarpeensa

Palautteen antaminen osaamisen kehittymisesta
Opiskelija
e vertaa hankittua osaamista asetettuihin tavoitteisiin
e antaa rakentavaa palautetta osaamisen kehittymisesta
e huomioi palautteen antamisessa erityistd tukea tarvitsevat opiskelijat seka eri kieli ja kulttuuriryhmia edusta-
vat opiskelijat

ARVIOINTI

Opiskelija

e toteuttaa tyon ohjeiden mukaisesti

e toimii yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 1 e tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa perustietoa

e muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti

¢ toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

¢ toimii yhteistyokykyisesti ja vuorovaikutteisesti

Tyydyttava 2 e tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

¢ hyodyntaa tyodssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti

¢ muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti

e toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
Hyva 3 e selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

¢ hyodyntaa tyossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti
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¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa

Hyva 4 e selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hyédyntden monipuolisia ratkaisutapoja

e soveltaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

¢ suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut toimijat

e toimii yhteistyokykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa

e soveltaa tydssad tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja kriittisesti

e esittdd tyohon ja toimintaymparistdon liittyvia perusteltuja kehittdmisehdotuksia

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehittamiseen
e ymmartda oman tydnsd merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta

Kiitettava 5

OSAAMISEN OSOITTAMINEN

Opiskelija osoittaa osaamisensa ndyt6ssa toimimalla yhteyshenkilona tyopaikalla sekd valmentautumalla ohjaus ja pa-
lautteenantotilanteisiin. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida naytdn perusteella,
ammattitaidon osoittamista tdydennetdan yksiléllisesti muilla tavoin.
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YHTEISET TUTKINNON OSAT | 35 OSP

VIESTINTA- JA VUOROVAIKUTUSOSAAMINEN, 11 OSP
Koodi: 106727

Viestinta ja vuorovaikutus adidinkielelld osa-alue suoritetaan ja sitd opetetaan siten, etta aidinkielena on koulutuksen
jarjestdjan opetus ja tutkintokielen mukaisesti suomen, ruotsin tai saamen kieli. Viestintd ja vuorovaikutus didinkielella
osa-alue voidaan opiskelijan valinnan mukaan suorittaa ja sitd voidaan opettaa myos opiskelijan toisena kielena olevalla
suomen tai ruotsin kielelld, romanikielelld, viittomakielelld tai muulla opiskelijan didinkielelld, mikali koulutuksen jarjes-
tdja tarjoaa tdman mahdollisuuden.

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 4 OSP

AIDINKIELI 1, PAKOLLINEN, 2 OSP

Eri Idhteista hankittujen tekstien kdyttdminen ja tekstin luotettavuuden arvioiminen
Opiskelija
® tuntee omalla alallaan ja tyoelamassa kaytettyja tekstilajeja ja medioita
e tulkitsee erilaisten tekstien tavoitteita ja olennaisia merkityksia
® hyodyntaa tietoldhteitd ja arvioi niiden luotettavuutta
* tekee muistiinpanoja ja tiivistda ydinasioita kuullun, luetun ja ndhdyn pohjalta
® noudattaa tekijanoikeuksia ja viittaa kayttamiinsa lahteisiin.

Erilaisten tekstien tuottaminen
* hallitsee kirjoitetun kielen kdytanteita
® tuottaa oman alansa ja tydelaman tekstikdytanteiden mukaisia teksteja
e kdyttaa viestinndssaan tarkoituksenmukaista tieto ja viestintateknologiaa sekd monilukutaitoaan.

AIDINKIELI 2, PAKOLLINEN, 2 OSP

Erilaisissa vuorovaikutustilanteissa toimiminen
Opiskelija
® viestii tilanteen ja kohderyhman mukaisesti
e asettaa viestinndlleen tavoitteita
e perustelee mielipiteensa ja vaitteensa
e toimii yhteistyo ja ryhmatilanteissa
e esittelee alaansa liittyviad ilmi6ita tai asioita alan kasitteistoa kayttaen
e ymmartaa kielen ja vuorovaikutuksen merkityksen tyoelamassa ja yhteiskunnassa.

Erilaisten tekstien tuottaminen

Opiskelija
® viestii tavoitteellisesti ilmaistessaan tunteitaan, ajatuksiaan tai mielipiteitdaan

54



VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

AIDINKIELI 3, VALINNAINEN, 10SP

Esiintymis- ja ryhmatyétaitojen kehittaminen

Opiskelija
®  esittdd seka spontaanin ettd valmistellun esityksen ja havainnollistaa esitystaan
e  edistdd ryhman tydskentelyd ja arvostaa muiden nakdkantoja 200
® noudattaa tydelaman kokous ja neuvottelukadytantoja.

AIDINKIELI 4, VALINNAINEN, 20SP

Kielen ja kirjallisuuden muotojen ja merkitysten tunteminen

Opiskelija
* tiedostaa ja huomioi kielellisen, kulttuurisen ja identiteettien moninaisuuden merkityksen
® tutustuu kirjallisuuden eri lajeihin
® |ukee ja analysoi kaunokirjallisuutta

Erilaisten tekstien tulkitseminen ja tuottaminen
Opiskelija
e tutustuu eri tekstilajeihin ja analysoi niiden ilmaisutapoja
® tuottaa ja tulkitsee teksteja yksin ja yhdessa muiden kanssa
® antaa ja vastaanottaa rakentavaa palautetta tuotetusta tekstista
®  muokkaa tuottamiaan tekstejd palautteen pohjalta

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 * tuntee osa-alueen sisdltamia peruskasitteitd ja tietoja

e kayttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

* toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti

Tyydyttava 2 * tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti

¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

¢ kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3
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¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 4

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS AIDINKIELELLA, SUOMI TOISENA KIELENA

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 4 OSP

SUOMI TOISENA KIELENA 1, PAKOLLINEN, 2 OSP

Eri Idhteista hankittujen tekstien kdyttdminen ja tekstin luotettavuuden arvioiminen
Opiskelija
e tuntee omalla alallaan ja tyoelamassa kdytettyja tekstilajeja ja medioita
* tunnistaa erilaisten tekstien tavoitteita ja olennaisia merkityksia
e hyodyntaa tietoldhteitd ja arvioi niiden luotettavuutta
e tekee muistiinpanoja ja tiivistaa keskeisia ydinasioita kuullun, luetun ja ndhdyn pohjalta
e noudattaa tekijanoikeuksia asianmukaisesti.

Erilaisten tekstien tuottaminen
Opiskelija
e viestii tavoitteellisesti ilmaistessaan tunteitaan, ajatuksiaan tai mielipiteitdaan
e tuottaa oman alansa ja tydeldman tekstikdytanteiden mukaisia teksteja
e  kayttaa padosin kielen perusrakenteita
e  kayttaa kirjoitetun kielen kaytanteita tarkoituksenmukaisesti
e kdyttaa viestinndssaan tarkoituksenmukaista tieto- ja viestintateknologiaa sekd monilukutaitoaan.

SUOMI TOISENA KIELENA 2, PAKOLLINEN, 2 OSP

Erilaisissa vuorovaikutustilanteissa toimiminen
Opiskelija
e viestii tilanteen ja kohderyhman mukaisesti
e asettaa viestinndlleen tavoitteita
e perustelee mielipiteensa ja vditteensa ymmarrettavasti
e  toimii yhteistyo- ja ryhmatilanteissa
e esittelee alaansa liittyvia ilmi6ita tai asioita tarkoituksenmukaista alan kasitteistoa kayttaen
e ymmartaa kielen ja vuorovaikutuksen merkityksen tyoelamassa ja yhteiskunnassa
e kehittdd suomen kielen taitoaan tavoitteellisesti.
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VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

SUOMI TOISENA KIELENA 3, VALINNAINEN, 1 OSP

Esiintymis- ja ryhmatyétaitojen kehittaminen

Opiskelija

e  esittdd seka spontaanin ettd valmistellun esityksen ja havainnollistaa esitystdaan
e edistdad ryhman tydskentelyd ja arvostaa muiden nakdkantoja
e noudattaa tydelaman kokous- ja neuvottelukdytantoja.

SUOMI TOISENA KIELENA 4, VALINNAINEN, 2 OSP

Kielen ja kirjallisuuden muotojen ja merkitysten tunteminen

Opiskelija

e tiedostaa ja huomioi kielellisen, kulttuurisen ja identiteettien moninaisuuden merkitysta
e tutustuu kirjallisuuden eri lajeihin
e |ukee suomenkielista kirjallisuutta.

Erilaisten tekstien tulkitseminen ja tuottaminen

Opiskelija

e tutustuu eri tekstilajeihin ja analysoi niiden ilmaisutapoja

e tuottaa ja tulkitsee teksteja yksin ja yhdessa muiden kanssa

e antaa ja vastaanottaa rakentavaa palautetta tuotetusta tekstista
* muokkaa tuottamiaan tekstejd palautteen pohjalta.

ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
* tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

* toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

¢ tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 3

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 4

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita kdyttdaen monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan
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¢ toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS TOISELLA KOTIMAISELLA KIELELLA, RUOTSI

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 1 OSP

RUOTSI 1, PAKOLLINEN, 1 OSP

Toisen kotimaisen kielen kdyttaminen tyohon liittyvissa erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
Opiskelija
e selviytyy rutiininomaisista paivittaiseen elamaan liittyvista vuorovaikutustilanteista
e tulkitsee alaansa liittyvid suppeita teksteja
e tuottaa lyhyita viesteja kayttden alaan liittyvaa sanastoa.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

RUOTSI 2, VALINNAINEN, 30SP

Toisella kotimaisella kielella viestiminen ty6eldaman vuorovaikutustilanteissa
Opiskelija
e selviytyy paivittaisissa tyohon liittyvissa vuorovaikutustilanteissa
¢ ilmaisee itsedan tilanteen mukaan kayttden ruotsin kielelle ja kulttuurille ominaisia ilmaisuja
e tuottaa alaansa liittyvia teksteja
¢ valikoi ja hyodyntaa erilaisia tietolahteita toisella kotimaisella kielella.

Kansalliskielten ja kulttuurien merkityksen ymmartaminen kulttuurisesti moninaisessa Suomessa
Opiskelija

e ymmartda ja huomioi ruotsin kielen aseman kansalliskielena ja sen merkityksen

e kulttuurisesti moninaisessa Suomessa

e ymmartaa ruotsin kielen ja kulttuurin merkityksen pohjoismaisessa yhteistyossa.
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ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
* tuntee osa-alueen sisdltdmia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

e toimii pddosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

* tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 3

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 4

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttdaen monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

* soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

Kiitettava 5

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

¢ toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi
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VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS VIERAALLA KIELELLA

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

ENGLANTI 1, PAKOLLINEN, 1,5 OSP

Vieraan kielen kdyttaminen erilaisissa vuorovaikutustilanteissa
Opiskelija

e selviytyy suullisista vuorovaikutustilanteista

e tuottaa vuorovaikutuksessa tarvittavia teksteja

e keskustelee tyotehtdvistadn

e tuottaa alaansa liittyvia teksteja

e tulkitsee alaansa liittyvia teksteja

e arvioija kehittda kielitaitoaan.

ENGLANTI 2, PAKOLLINEN, 1,5 OSP
Tiedon hakeminen erilaisista vieraskielisista lahteista
Opiskelija
¢ hakee toiminnassaan tarpeellista vieraskielista tietoa eri ldhteista
e arvioija valikoi tietoa tarkoituksenmukaisuuden, luotettavuuden ja ajantasaisuuden kannalta.

Kielellisesti ja kulttuurisesti monimuotoisessa ymparistossa toimiminen

Opiskelija
* tuntee opiskelemansa kielen ja kulttuurin vaikutuksen vuorovaikutustilanteeseen
e  viestii monikielisessa ja kulttuurisessa ymparistdssa
e kohtaa ihmiset yhdenvertaisesti ja arvostaen.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

ENGLANTI 3, VALINNAINEN, 3 OSP

Vieraalla kielelld viestiminen tydelaman tilanteissa

Opiskelija
¢ selviytyy monenlaisista tyohon liittyvistd vuorovaikutustilanteista
¢ ilmaisee itsedan tilanteen edellyttamalla tavalla.

Aktiivisena kansalaisena toimiminen vieraskielisissa yhteyksissa

Opiskelija
e toimii aktiivisena kansalaisena vierasta kielta kayttaen
e viestii vieraalla kielella tydssa ja arkielamassa ymmartaen oikeutensa ja velvollisuutensa
e ottaa toiminnassaan huomioon eri kulttuurien keskeiset piirteet.
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ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
* tuntee osa-alueen sisdltdmia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

e toimii pddosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

* tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa
e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti
¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

Hyva 3 ¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti
Hyva 4 e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

* soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

¢ toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia
Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti
e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

TOIMINTA DIGITAALISESSA YMPARISTOSSA

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 2 OSP

TIETO- JA VIESTINTATEKNIIKKA, PAKOLLINEN, 1 OSP

Tieto ja viestintateknisten laitteiden valinta ja kaytto

Opiskelija

* valitsee kayttotarkoituksenmukaiset laitteet ja sovellukset
o  kayttaa tarkoituksenmukaisia digitaalisia laitteita
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Digitaalisten palveluiden ja sovellusten kaytto
Opiskelija
* hakee, kasittelee ja jakaa eri muotoista tietoa
e arvioi digitaalisen sisdllon luotettavuutta
o kayttaa yleisimpia tekstinkasittely, taulukkolaskenta ja esitysgrafiikkasovelluksia
o  kayttaa tarkoituksenmukaisia digitaalisia palveluita ja sovelluksia tyotehtavissdaan

DIGITAALISET YMPARISTOT, PAKOLLINEN, 1 OSP

Vastuullinen ja turvallinen toiminta
Opiskelija
e noudattaa tietosuoja ja tietoturvaohjeistusta
e suojaa henkilokohtaisia tietojaan ja yksityisyyttdan
e tunnistaa tyypillisimpia kyber- ja tietoturvauhkia
o  kayttaa viestipalveluita ja sosiaalisen median palveluita vastuullisesti
o  kayttaa ja jakaa digitaalisia sisdltdja noudattaen tekijanoikeuksia
e tunnistaa digitaalisten laitteiden ja sovellusten kaytdn vaikutuksia terveyteen ja hyvinvointiin

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

DIGITAALISET YMPARISTOT TYOELAMASSA, VALINNAINEN, 3 OSP

Digitaalisten ympadrist6jen ja sovelluksien hyodyntaminen
Opiskelija
e tunnistaa tyonsa kannalta keskeisia verkkoyhteis6ja
e hyodyntda yhteisollisen tydskentelyn alustoja ja palveluita
e rakentaa ammatillista verkkoidentiteettidan

Digitaalisten sisdltdjen tuottaminen ja jakaminen

Opiskelija
e tuottaa ja jakaa vastuullisesti digitaalista aineistoa ammattiinsa liittyvissa verkostoissa
o  kayttaa tai muokkaa sisaltoja huomioiden kaytto ja tekijanoikeudet

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 ¢ tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

e kayttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

¢ toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 2 ¢ tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan
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Hyva 3

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 4

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

* toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittda perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

TAIDE JA LUOVA ILMAISU

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 1 OSP

TAIDE JA LUOVA ILMAISU 1, PAKOLLINEN, 1 OSP

Kulttuurien ja taiteen merkityksen tunnistaminen hyvinvoinnille

Opiskelija

e hyodyntda kulttuurien ja taiteen eri muotoja tydssaan
e tunnistaa esimerkkeja paikallisesta ja kansallisesta kulttuurista ja taiteesta
e tunnistaa taiteen ja kulttuurin vaikutuksia hyvinvoinnille.

Itsensad ilmaisu taiteen ja luovan ilmaisun keinoin

Opiskelija

e kehittdda omaa luovaa ilmaisuaan
¢ ilmaisee itsedan taiteen ja luovan ilmaisun keinoin itsenaisesti tai yhteistydssd muiden kanssa.

Luova itsensa ilmaisu kirjoittamalla

Opiskelija

e kokeilee luovan kirjoittamisen erilaisia tapoja
e hyodyntaa kirjoittaessaan erilaisia kuvitteellisia teksteja
e  kayttaa kaunokirjallisuutta tyonsa tukena.
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VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

TAIDE JA LUOVA ILMAISU 2, VALINNAINEN, 3 OSP

Tiedon havainnointi ja kerddminen kulttuuriymparistosta ja sen ilmioista
Opiskelija

e havainnoi kulttuuriymparistédan

e keraa tietoa kulttuuriymparistonsa ilmidista valitsemastaan nakdkulmasta.

Teoksen, tuotteen tai palvelun toteutuksen suunnitteleminen ja kokeileminen luovan ilmaisun keinoin
Opiskelija

* suunnittelee teoksen, tuotteen tai palvelun kayttden luovan ilmaisun keinoja

e kokeilee teoksen, tuotteen tai palvelun toteuttamista luovan ilmaisun keinoin.

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 * tuntee osa-alueen sisdltamia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

e toimii pddosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 2 * tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

¢ kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita kdyttdaen monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

* soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 4

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

¢ toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

MATEMAATTIS-LUONNONTIETEELLINEN OSAAMINEN, 6 OSP
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Koodi: 106728

MATEMATIIKKA JA MATEMATIIKAN SOVELTAMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 4 OSP

MATEMATIIKKA 1, PAKOLLINEN 1,5 OSP

Perusmatematiikan kaytté ty6- ja arkielamassa
Opiskelija
¢ laskee peruslaskutoimitukset kokonais-, desimaali- ja murtoluvuilla
e toteuttaa mittayksikdiden muunnoksia
* ratkaisee ensimmaisen asteen yhtaloita
e laskee tavanomaisimpia pinta-ala- ja tilavuuslaskutoimituksia
e laskee mittakaavaan liittyvia laskutoimituksia
e hyddyntaa suorakulmaisen kolmion geometriaa kdytannén ongelmien ratkaisemisessa.

Tulosten oikeellisuuden, suuruusluokan ja kdytetyn ratkaisumenetelman arviointi
Opiskelija

e varmistaa laskelmien oikeellisuuden

e varmistaa, etta tuloksen yksikko ja numerotarkkuus on mielekas

e arvioi kdytetyn ratkaisumenetelman kayttokelpoisuutta.

Matemaattisen osaamisen arviointi ja merkityksen tunnistaminen

Opiskelija
* tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamiskohteensa matemaattisessa osaamisessaan
* tunnistaa matematiikan merkityksen tyovalineena tyo- ja arkielamassa.

MATEMATIIKKA 2, PAKOLLINEN 1,5, OSP

Loogisen paittelykyvyn, matemaattisten menetelmien ja apuvilineiden kdytté matemaattisten ongelmien ratkaise-
miseen
Opiskelija

¢ mallintaa yksinkertaisia ongelmia ensimmaisen ja vaillinaisen toisen asteen yhtaloilla, ratkaisee ne ja tulkitsee

saatuja tuloksia

e  kayttaa laskinta, taulukkolaskentaohjelmaa ja muita apuvalineitd ongelmien ratkaisemiseen

e etsii taulukoista ja kuvaajista ongelmien ratkaisemisessa tarvittavaa tietoa

e kasittelee ja havainnollistaa tilastollisia aineistoja

e maarittaa ja tulkitsee tunnuslukuja (keskiarvon, moodin ja mediaanin) tilastollisista aineistoista

e havaitsee suureiden valisia riippuvuuksia ja verrannollisuuksia.

Tulosten oikeellisuuden, suuruusluokan ja kdytetyn ratkaisumenetelman arviointi
Opiskelija

e varmistaa laskelmien oikeellisuuden

e varmistaa, ettd tuloksen yksikko ja numerotarkkuus on mielekas

e arvioi kdytetyn ratkaisumenetelman kayttokelpoisuutta.

Matemaattisen osaamisen arviointi ja merkityksen tunnistaminen

Opiskelija
¢ tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittdmiskohteensa matemaattisessa osaamisessaan
e tunnistaa matematiikan merkityksen tyévalineena tyo- ja arkielamassa.

MATEMATIIKKA 3, PAKOLLINEN (TALOUSMATEMATIIKKA) 1 OSP
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Perusmatematiikan kaytté ty6- ja arkielamassa
Opiskelija
e laskee prosenttilaskut
e tekee talousmatematiikan laskelmia (tulot, menot, korot, lainat ja verot)

Loogisen paaittelykyvyn, matemaattisten menetelmien ja apuvilineiden kdyttd matemaattisten ongelmien ratkaise-
miseen
Opiskelija

e  kayttaa laskinta, taulukkolaskentaohjelmaa ja muita apuvalineita ongelmien ratkaisemiseen

Matemaattisen osaamisen arviointi ja merkityksen tunnistaminen

Opiskelija
e tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittdmiskohteensa matemaattisessa osaamisessaan
e tunnistaa matematiikan merkityksen tyovéalineena tyo- ja arkielamassa.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

Matemaattisten ongelmien ratkaiseminen paattelemalld, yhtaloilla ja kuvaajien avulla

Opiskelija
e hyodyntda toisen asteen yhtdloita, yhtalopareja, taulukoita ja kuvaajia matemaattisten ongelmien ratkaisemi-
sessa

* tunnistaa eksponentiaalisen mallin ja ratkaisee yksinkertaisen eksponenttiyhtalon
e hyodyntda suora- ja vinokulmaisen kolmion trigonometriaa matemaattisten ongelmien ratkaisemisessa.

Matemaattisen tiedon hankinta, ryhmittely ja tulkinta

Opiskelija
e  kayttaa tilastoja, taulukoita ja graafisia esityksida matemaattisen tiedon tunnistamiseen ja vertailuun
e tunnistaa normaalijakauman kéasitteen ja graafisen esityksen
e kerda, ryhmittelee ja analysoi taulukoitua ja graafista tietoa eri ldhteista.

Informaation tuottaminen tilastoaineistosta ja todenndkdisyyksien laskenta
e tuottaa ja tulkitsee tilastoaineistosta keskiluvut ja keskihajonnan seka diskreetin jakauman odotusarvon
e tunnistaa todennakdisyyslaskennan merkityksen ja laskee todennakoisyyksia.

Ratkaisujen oikeellisuuden ja tulosten suurusluokan arviointi
Opiskelija

e varmistaa matemaattisten ratkaisujen oikeellisuuden

e paattelee matemaattisten ratkaisujen tuloksen suuruusluokan.

Talousmatematiikan soveltaminen
Opiskelija
¢ tekee kustannus- ja kannattavuusvertailuja
¢ tekee kustannus- ja kannattavuusvertailujen pohjalta johtopaatoksia.

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 ¢ tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

e kayttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan
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Tyydyttava 2

e toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

* tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa
e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti
e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

Hyva 3 ¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti
Hyva 4 e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia
Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti
e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdad perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

FYSIKAALISET JA KEMIALLISET ILMIOT JA NIIDEN SOVELTAMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 2 OSP

FYSIIKKA JA KEMIA 1, PAKOLLINEN 2 OSP

Fysiikan kasitteiden ja suureiden vilisten riippuvuuksien tunnistaminen ja laskutoimituksien tekeminen

Opiskelija

e kuvaa ja perustelee tavanomaisia fysiikan ilmioita (liike, voima, energia, 1amp0 ja sahko) keskeisilla kasitteilla
e yhdistaa tavanomaiset fysiikan ilmidihin liittyvat ominaisuudet ja suureet toisiinsa
¢ ratkaisee yksinkertaisia tasaiseen liikkeeseen ja energiaan liittyvia laskutehtavia.

Kemian kasitteiden ja suureiden vilisten riippuvuuksien tunnistaminen ja laskutoimituksien tekeminen

Opiskelija

e kuvaa ja perustelee tavanomaisia kemian ilmi6ita (alkuaineet ja yhdisteet, seokset, kemialliset reaktiot ja si-

dokset, hapettuminen ja pelkistyminen sekd hapot ja eméakset) keskeisilla kasitteilla
¢ yhdistda tavanomaiset kemian ilmidihin liittyvat ominaisuudet ja suureet toisiinsa
e ratkaisee yksikertaisia ainemaardan ja pitoisuuteen liittyvia laskutehtavia.

Kemian ja fysiikan taitojen soveltaminen ja osaaminen ty6- ja arkielamassa

Opiskelija

e tunnistaa, mihin fysiikkaa ja kemiaa tarvitaan tyo- ja arkieldamassa
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e tunnistaa, mita fysiikan lainalaisuuksia ja turvallisuusnakdkohtia tulisi huomioida ty6- ja arkielamassa

e ottaa huomioon tyo- ja arkielamdssa kaytettavien kemiallisten aineiden ominaisuudet ja mahdolliset ymparis-
toriskit

e tunnistaa ilmididen ja aineiden ymparistovaikutuksia

e hyodyntda kemikaalien kayttoturvallisuustiedotteita

e kasittelee kemiallisia aineita vaarantamatta omaa, muiden tai ympariston turvallisuutta

e tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamiskohteensa fysiikan ja kemian osaamisessaan

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

FYSIIKKA JA KEMIA 2, VALINNAINEN 3 OSP

Fysikaalisiin ja kemiallisiin ilmi6ihin liittyvien kokeellisten mittausten tekeminen ja havainnointi
Opiskelija
o tekee kokeellisia mittauksia ja havainnoi mekaniikan ja energian ilmi6ita ja niiden lainalaisuuksia kayttaen so-
veltuvia menetelmia ja vilineita
o tekee kokeellisia mittauksia ja havainnoi happoihin ja emaksiin, hapettumiseen ja pelkistymiseen sekd orgaa-
niseen kemiaan liittyvid kemiallisia ilmiditd ja niiden lainalaisuuksia kayttden soveltuvia menetelmia ja valineita.

Kokeellisten mittaustulosten kasittely ja havaintojen analysointi
Opiskelija
e  esittad keskeiset mittaustulokset taulukoilla ja graafisilla esityksilla
e kasittelee mittaustuloksia matemaattisilla menetelmillad ja mallintaa havaitsemiaan ilmi6ita
e maarittelee mahdollisia mittaustulosten virhetekijoitad ja ilmoittaa tuloksen tarkoituksenmukaisella tarkkuu-
della
e arvioi mittaustulosten luotettavuutta
e tekee mittaustuloksista johtopadatoksia.

 ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 * tuntee osa-alueen sisdltamia peruskasitteitd ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

¢ toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti

Tyydyttava 2 * tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3
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Hyva 4

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot sekd tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi
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YHTEISKUNTA- JA TYOELAMAOSAAMINEN, 9 OSP
Koodi: 106729

YHTEISKUNNASSA JA KANSALAISENA TOIMIMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 2 OSP

YHTEISKUNNASSA JA KANSALAISENA TOIMIMINEN 1, PAKOLLINEN, 2 OSP

Suomalaisessa yhteiskunnassa toimiminen
Opiskelija
e tuntee kansalaisen perusoikeudet ja velvollisuudet
e noudattaa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden periaatteita
e toimii aktiivisena kansalaisena seka kayttdad monipuolisia vaikuttamisen tapoja.

Yhteiskunnan palvelujen kdytto ja kuluttajana toimiminen
Opiskelija
e tuntee ja osaa kdyttda yhteiskunnan palveluja
e tunnistaa oikeutensa ja velvollisuutensa kuluttajana
e toimii vastuullisena kuluttajana
¢ hankkii tarvitsemaansa tietoa kuluttaja asioissa.

Oman talouden suunnittelu ja talouteen liittyvien riskien arviointi
Opiskelija
e arvioi ja tunnistaa taloudelliseen tilanteeseensa vaikuttavia tekijoita
e seuraa tulojaan ja menojaan
* suunnittelee hankintoja
e vertailee erilaisia rahoitusvaihtoehtoja
e asettaa henkilokohtaisia taloudellisia tavoitteita
e ennakoi talouteensa vaikuttavia riskitekijoita erilaisissa elamantilanteissa.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

YHTEISKUNNASSA JA KANSALAISENA TOIMIMINEN 2, VALINNAINEN, 3 OSP

Yhteiskunnallinen osallistuminen ja vaikuttaminen

Opiskelija
¢ hakee tietoa yhteiskunnallisista vaikuttamismahdollisuuksista
e seuraa yhteiskunnallista paatoksentekoa
e osallistuu yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen.

Alan yhteiskunnallisen merkityksen arvioiminen
Opiskelija
e seuraa alan yhteiskunnallista keskustelua
e arvioi alansa merkitystd yhteiskunnassa ja tulevaisuuden nakymia.

Kansantalouden perusasiat ja keskeiset toimijat
Opiskelija
e seuraa taloutta koskevaa uutisointia
e tunnistaa yhteiskunnallisen ja taloudellisen tilanteen kehityksen merkityksen yleisesti ja oman alan tyépaikkoi-
hin ja tyollistymiseen
e ymmartaa kansantalouden perusasiat, -kasitteet ja keskeiset toimijat.
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OSAAMISEN ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
* tuntee osa-alueen sisdltamia peruskasitteita ja tietoja

e kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

e toimii pddosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

* tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa
e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti
¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

Hyva 3 ¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa tietoa monipuolisesti

¢ arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti
Hyva 4 e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

* hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

* soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

¢ toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

¢ toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia
Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti
e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi
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TYOELAMASSA TOIMIMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 2 OSP

TYOELAMASSA TOIMIMINEN 1, PAKOLLINEN, 1 OSP

Alan tyomarkkinoiden tilanteen ja osaamistarpeiden selvittaminen
Opiskelija

e selvittda alan tydmarkkinoiden tilannetta

e tuntee tydmarkkinajarjestelman keskeiset periaatteet

e tietdd alansa keskeiset ammatilliset verkostot

e tunnistaa alansa eri tyOtehtdvissa tarvittavaa osaamista.

Tyodsopimuksen solmiminen tyénantajan kanssa
Opiskelija
e perehtyy oman alansa tyoehtoihin ja keskeiseen ty6lainsaadantoon
e tarkistaa tyosopimuksen sisdllon kayttden tarvittaessa asiantuntija-apua.

TYOELAMASSA TOIMIMINEN 2, PAKOLLINEN, 1 OSP

Tyoyhteis6n osana toimiminen
Opiskelija
¢ noudattaa annettuja tydaikoja ja sovittuja toimintatapoja seka toimii joustavasti erilaisissa tilanteissa
e noudattaa tydssdan ulkoasuun ja pukeutumiseen liittyvid ohjeita
e  kayttaa tyossaan tarkoituksenmukaista suojavaatetusta ja noudattaa tyoturvallisuusohjeita
e tyoskentelee luontevasti osana monimuotoista ja kulttuurisesti moninaista tyoyhteisoa.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

TYOELAMASSA TOIMIMINEN 3, VALINNAINEN, 2 OSP

Tyoyhteison jasenend toimiminen
Opiskelija
e tunnistaa oman roolinsa tydyhteison jasenena
e tyOskentelee tyopaikan toimintakulttuurin mukaisesti
¢ noudattaa sovittuja toimintatapoja ja kehittdd omia toimintatapojaan.

Tyoelaman erilaisissa vuorovaikutus- ja ryhmatilanteissa toimiminen
Opiskelija
e toimii rakentavasti erilaisissa tydelaman vuorovaikutustilanteissa
e kehittda vuorovaikutustaitojaan saamansa palautteen mukaisesti
e toimii erilaisissa ryhmatilanteissa oman tyotehtavansa ja tyépaikan toimintakulttuurin mukaisesti
e  kayttaa tarkoituksenmukaista psykologista tietoa oman ja tyoyhteison hyvinvoinnin edistamiseksi.

TYOELAMASSA TOIMIMINEN 4, VALINNAINEN, 1 OSP

Alan tyotehtavien selvittaminen kansallisilla ja kansainvalisilld tyomarkkinoilla

Opiskelija
e etsii itsendisesti tietoa oman alansa tydpaikoista kansallisilla ja kansainvalisilla tydmarkkinoilla
e |6ytad itselleen soveltuvia tyopaikkoja kansallisilta ja kansainvalisilta tydmarkkinoilta.

 ARVIOINTI
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Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
* tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

e toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

* tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa
e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti
e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

Hyva 3 ¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

¢ kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

 toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti
Hyva 4 e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia
Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti
e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittda perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

OPISKELU- JA URASUUNNITTELUVALMIUDET

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 1 OSP

OPISKELU- JA URASUUNNITTELUVALMIUDET, PAKOLLINEN, 1 OSP

Omien kiinnostuksen kohteiden, mahdollisuuksien ja tuen tarpeiden tunnistaminen

Opiskelija

e seuraa oman oppimisensa edistymista ja osaamisensa hankkimista tunnistaen mahdollisen tuen tarpeen
e tunnistaa kiinnostuksensa kohteita ja omia ammatillisia mahdollisuuksiaan

e selvittda ja tunnistaa omia vahvuuksiaan, valmiuksiaan ja kehittamiskohteitaan

e arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan saannollisesti.

Tutkintoa ja uraa koskevien valintojen tekeminen
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Opiskelija
e selvittaa itselleen sopivia vaihtoehtoja oman urasuunnitelmansa tueksi kdyttaen erilaisia tietolahteita ja sah-
koisid ohjauspalveluja
e tietdd oman tutkinnon muodostumisen, tutkinnossa vaadittavat suoritukset ja valinnan mahdollisuudet, jotka
edistavat tyoeldmaan sijoittumista ja omaa urasuunnitelmaa
e seuraa tutkinnon suorittamisen edistymista
e  kayttaa tarkoituksen mukaisia oppimisymparistdja osaamisensa hankkimisessa.

Tiedon hankkiminen erilaisista jatkokoulutusmahdollisuuksista ja koulutustarjonnasta tutkinnon suorittamisen ai-
kana

Opiskelija
e  kayttaa jatkokoulutukseen ja tulevaisuuden suunnitteluun tarvittavia tietoldhteitd, ohjauspalveluja ja hakujar-
jestelmia

¢ hankkii tietoa itselleen sopivista jatkokoulutuksen vaihtoehdoista ja tekee urasuunnitelman
e perehtyy jatkokoulutuksen pdasyvaatimuksiin, hakumenettelyyn ja valintakriteereihin.

Tyollistymiseen ja oman osaamisen esittelyyn valmistautuminen tutkinnon suorittamisen aikana
Opiskelija
e perehtyy tyoelaman tarjoamiin mahdollisuuksiin, tydymparistdihin, ja kartoittaa itselleen sopivia uravaihtoeh-
toja
¢ tekee omaa osaamistaan ja vahvuuksiaan nakyvaksi tydnhakua varten ja esittelee osaamistaan kattavasti
¢ hakee tyopaikkoja ja hyodyntda hakujarjestelmia ja -menetelmia
e  paivittda urasuunnitelmaansa tyollistymista varten.

 ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 ¢ tuntee osa-alueen sisdltamia peruskasitteitd ja tietoja

e kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

¢ toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 2 * tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

¢ toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita kayttdaen monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

¢ soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 4
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Kiitettava 5

¢ toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

YRITTAJYYS JA YRITTAJAMAINEN TOIMINTA

Koodi: 400014

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 1 OSP

YRITTAIYYS JA YRITTAJAMAINEN TOIMINTA, 1 OSP

Yrityksen tavoitteiden mukaisesti toimiminen

Opiskelija

* ymmartaa yritystoiminnan merkityksen yhteiskunnassa
e toimii asiakasldhtoisesti ja taloudellisesti
e ymmartad oman toimintansa merkityksen osana tydyhteisoa.

Liikeidean ja sen toteuttamismahdollisuuksien arvioiminen

Opiskelija

e ideoi liikeidean asiakkaiden tarpeet huomioiden

e  |6ytaa yrityksen perustamista tukevat keskeiset palvelut ja tietoldhteet
e selvittaa liikeidean toteuttamiseksi tarvittavia verkostoja

e arvioi liikeidean toteuttamisen taloudellisia edellytyksia

e arvioi omia valmiuksiaan toimia yrittdjana

e selvittaa yritystoiminnan riskeja ja mahdollisuuksia.

OSAAMISEN ARVIOINTI

Opiskelija

Tyydyttava 1

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
¢ tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

o kdyttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

Tyydyttava 2

¢ toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

¢ tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmisen kohteitaan
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e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

* toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot sekd tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 4

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdad perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

TYOKYVYN JA HYVINVOINNIN YLLAPITAMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 2 OSP

TYOKYVYN JA HYVINVOINNIN YLLAPITAMINEN, PAKOLLINEN, 2 OSP

Terveydesta ja toimintakyvysta huolehtiminen
Opiskelija
e etsii monipuolista tietoa ikdluokkansa terveyseroista ja mahdollisuuksista oman terveytensa ja toimintaky-
kynsa edistamiseksi
e |aatii itselleen tilannekohtaisesti paivitettavan ja monipuolisen suunnitelman terveytensa ja hyvinvointinsa
edistamiseksi ottaen siind huomioon liikunnan, ravitsemuksen, palautumisen, unen, mielen hyvinvoinnin, ni-
kotiinittomuuden ja pdihteettémyyden, seksuaaliterveyden ja ihmissuhteiden merkityksen opiskelu- ja tyoky-
vyn yllapitamiseksi
e edistaa terveyttaan ja hyvinvointiaan aktiivisesti ja arvioi realistisesti suunnitelman toteutumista ja tavoittei-
den saavuttamista hyddyntden arvioinnissa myds muilta saamaansa palautetta.

Toimintaympariston ja toiminnan turvallisuuden ja terveellisyyden arvioiminen
Opiskelija
e toimii sovittujen turvallisuutta ja terveytta edistavien toimintaohjeiden mukaisesti yhteistydssa muiden kanssa
ja arvioi toimintatapojensa kehittdmistarpeita
e ottaa tydssadan monipuolisesti huomioon oman ammattinsa kuormittavuustekijat ja edistaa tyokykyaan
e selvittda ergonomian vaikutukset tydkykyyn erilaisissa tydymparistoissa.

Opiskelu- ja tyékyvyn seka hyvinvoinnin edistaminen lilkkunnan avulla
Opiskelija
¢ hakee monipuolisesti tietoa liikkumisen hyodyista ja vaatimuksista terveydelle seka opiskelu- ja tyokyvylle ja
ottaa tiedot huomioon fyysistd toimintakykya edistdvassa suunnitelmassaan huomioiden myds alakohtaiset
vaatimukset opiskelu- ja tydkyvyn ylldpitoon
e kehittaa opiskelu- ja tydkyvyn vaatimia fyysisia ominaisuuksiaan ja ergonomiataitojaan
e liikkuu parhaansa yrittdaen kaikissa liikuntatilanteissa edistden opiskelu- ja tyokykyaan.
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Tapaturmien syntymisen ehkdiseminen ja ensiavun antaminen
Opiskelija
e toimii huolellisesti ja ehkdisee tapaturmien syntymista
e antaa ensiapua ja hakee oikea-aikaisesti lisdapua
e estda toiminnallaan lisdtapaturmien syntymista.

VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

LIIKUNTA, VALINNAINEN, 2 OSP

Tydkyvyn ja hyvinvoinnin yllapitaminen ja edistaminen liilkunnan avulla
Opiskelija
e seuraa, arvioi ja pitaa ylla fyysista toimintakykyaan seka osallistuu liikuntatilanteisiin aktiivisesti edistaen reilun
pelin periaatteiden toteutumista
e soveltaa monipuolisesti liikunnan harrastamiseen tarvittavia motorisia perustaitoja ja lilkkunnan lajitaitoja
e arvioi perustellusti kuormittumistaan ja tyokykyvaatimuksia suhteessa omaan toimintakykyynsa.

OPISKELIJAN HYVINVOINTI JA OSALLISUUS, VALINNAINEN, 1 OSP

Oppilaitosyhteison ja opiskelijoiden hyvinvoinnin ja osallisuuden edistaminen
Opiskelija
e toimii aktiivisesti opiskelijaryhman jasenena seka suunnittelee ja osallistuu opiskelijoiden jarjestamiin liikunta-
ja muihin tapahtumiin ja tilaisuuksiin hyvinvointia ja osallisuutta edistdvasti.

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 ¢ tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

e kayttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

* toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 2 ¢ tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistydkykyisesti

e ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

o kdyttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3
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¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot seka tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti sekd tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Hyva 4

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

Kiitettava 5 ¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN

PAKOLLISET OSAAMISTAVOITTEET, 1 OSP

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN, PAKOLLINEN, 1 OSP

Kestavan kehityksen periaatteet
Opiskelija
e tietdd kestdvan kehityksen ekologisen, taloudellisen, sosiaalisen ja kulttuurisen kestdavyyden keskeiset tavoit-
teet ja naiden kytkeytymisen toisiinsa
e hahmottaa ihmisen toiminnan merkityksen ilmastonmuutokseen
e ymmartaa luonnon monimuotoisuuden merkityksen ja tunnistaa luonnonvarojen kestavan kayton valttamat-
tomyyden kansallisesti ja globaalisti
e tunnistaa kestdvan kehityksen toimintatapoja omassa elamdssaan ja tydssaan.

Hiilineutraalisuus ja kiertotalous
Opiskelija
e ymmartaa hiilineutraalisuuden ja kiertotalouden periaatteet
e tunnistaa tuotteen tai palvelun energia- ja materiaalitehokkuuden.

Toiminnan eettiset ndkékulmat

Opiskelija
e tunnistaa tyohon sisdltyvia eettisid valintoja
e arvioi omia ja muiden ratkaisuja eettisesti.
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VALINNAISET OSAAMISTAVOITTEET, 3 OSP

KESTAVAN KEHITYKSEN EDISTAMINEN 2, VALINNAINEN, 3 OSP

Kestavan kehityksen arviointi

Opiskelija
e perehtyy tyopaikan tai alan toimintaan kestavan kehityksen nakdkulmista
e arvioi tyopaikan tai alan kestavaan kehitykseen vaikuttavia tekijoita
e tekee ehdotuksia kestavan kehityksen kehittamiskohteista.

Kestavan kehityksen toimintatapojen suunnittelu
Opiskelija
e madrittelee tavoitteet kestavan kehityksen edistimiseen ja ongelmien ratkaisemiseen tydpaikallaan tai alal-
laan
e valitsee kestavaa kehitysta edistavat keinot ja toimintatavat
e aikatauluttaa tehtdvat ja maarittaa resurssit
e suunnittelee tarvittavan yhteistyon.

Kestavan kehityksen aktiivisena toimijana toimiminen

Opiskelija
e toteuttaa kestavan kehityksen toimintatapoja tyopaikallaan tai alallaan
e toimii kestdvan kehityksen esimerkkina ja kannustaa muita kestavan kehityksen toimintaan
e  viestii toimintatapojen muutostarpeista.

Kestavan kehityksen toiminnan onnistumisen arvioiminen
Opiskelija
e arvioi toimintatapojen tai tuotosten muuttumista tyopaikallaan tai alallaan
e  esittaa kehittamistarpeita kestavan kehityksen edistdmiseen tulevaisuudessa.

ARVIOINTI

Opiskelija

e tarvitsee ajoittain tukea rutiininomaisissa tilanteissa

e toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa asianmukaisesti
Tyydyttava 1 ¢ tuntee osa-alueen sisaltamia peruskasitteita ja tietoja

e kayttaa perustietoa kaavamaisesti

e arvioi suoriutumistaan

¢ toimii padosin omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

¢ toimii tutuissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

Tyydyttava 2 ¢ tuntee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa perustietoa tarkoituksenmukaisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

e toimii omatoimisesti rutiininomaisissa tilanteissa

* toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti

¢ ratkaisee tavanomaisia ongelmatilanteita

¢ hallitsee osa-alueen keskeiset kasitteet ja tiedot

e kayttaa tietoa monipuolisesti

e arvioi suoriutumistaan ja tekee ehdotuksia toimintansa kehittamiseksi

Hyva 3
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Hyva 4

¢ toimii omatoimisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii tavanomaisissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

e ratkaisee ongelmatilanteita kdyttden monipuolisia tapoja

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot sekd tunnistaa siihen liittyvia erityispiirteita

e soveltaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen kohteitaan

Kiitettava 5

e toimii omatoimisesti ja suunnitelmallisesti rutiininomaisissa ja vaihtelevissa tilanteissa

e toimii vaihtelevissa vuorovaikutustilanteissa yhteistyokykyisesti ja rakentavasti

¢ ratkaisee ongelmatilanteita monipuolisilla tavoilla ja tekee kehittamisehdotuksia

¢ hallitsee osa-alueen kasitteet ja tiedot laaja-alaisesti ja syvallisesti

* soveltaa tietoa monipuolisesti, perustellusti ja kriittisesti

e arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittdd perusteltuja ratkaisuja osaamisensa kehitta-
miseksi
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