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Yritystoiminnan suunnittelu, 15 osp

Opiskelijan nimi

Tyopaikka

Ammattitaidon osoittamistavat:

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannon tyotehtavissa
laatimalla yksin tai ryhman kanssa liiketoimintasuunnitelman kehittamalleen
liikeidealle. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida
arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista taydennetaan
yksilollisesti muilla tavoin.
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Ammattitaitovaatimukset

Liiketoimintamahdollisuuksien etsiminen ja ideoiminen
Opiskelija
e kartoittaa valitsemallaan alalla toimivia yrityksia ja asiakkaita
e arvioi kartoituksen pohijalta liiketoimintamahdollisuuksia
e ymmartaa kestavan kehityksen vaatimukset ja merkityksen
liiketoiminnalle

Liikeidean kehittaminen ja liiketoimintasuunnitelman laatiminen
Opiskelija
e selvittda markkinoiden ja kilpailutilanteen kehitysnakymia
e kartoittaa liikeideoita ja valitsee niista toteuttamiskelpoisen
e tekee suunnitelman yrityksen toiminnoista hyddyntaen tarvittaessa
asiantuntijoita

e laskee yritystoimintaan liittyvia tuottoja ja kustannuksia seka suunnittelee

rahoitusta
e ofttaa suunnittelussa huomioon toimialan lainsaadannon

Verkostoituminen sidosryhmien kanssa
Opiskelija
e valitsee toimintansa kannalta keskeisia sidosryhmia
o esittelee asiakaslahtodisesti yrityksen toimintamallin jollekin keskeiselle
sidosryhmalle

Yrityksen perustamiseen liittyvien asiakirjojen laatiminen
Opiskelija

e valitsee sopivan yritysmuodon

e laskee tarvittavan rahoituksen

e selvittaa yrityksen keskeiset perustamisasiakirjat ja laatii ne

Vahvuuksien ja osaamisen arviointi
Opiskelija
e kartoittaa vahvuutensa toimia yrittajana
e esijttelee yritystoiminnassa tarvittavan osaamisensa



n n l PALVELUALAN
OPISTO

Osaamisen arviointi

Opiskelija

Tyydyttava 1

toteuttaa tydn ohjeiden mukaisesti

toimii yhteistydkykyisesti

tarvitsee joissakin tilanteissa lisdohjeita

hyodyntaa tydssa tarvittavaa perustietoa

muuttaa toimintaansa saamansa palautteen mukaisesti
Tyydyttava 2

toteuttaa tydn oma-aloitteisesti ja ohjeiden mukaisesti

toimii yhteistydkykyisesti ja vuorovaikutteisesti

tarvitsee vain harvoissa tilanteissa lisdohjeita

hyddyntaa tydssa tarvittavaa tietoa tarkoituksenmukaisesti
muuttaa toimintaansa saamansa palautteen ja omien havaintojen mukaisesti
Hyva 3

toteuttaa tydkokonaisuuden itsendisesti

toimii yhteistydkykyisesti ja aloitteellisesti vuorovaikutustilanteissa
selviytyy tavanomaisista ongelmanratkaisutilanteista

hyodyntaa tydssa tarvittavaa tietoa monipuolisesti

arvioi suoriutumistaan realistisesti

Hyva 4

suunnittelee ja toteuttaa tydkokonaisuuden itsenadisesti

toimii yhteistydkykyisesti ja rakentavasti vuorovaikutustilanteissa
selviytyy ongelmanratkaisutilanteista hydodyntden monipuolisia ratkaisutapoja
soveltaa ty0ossa tarvittavaa tietoa monipuolisesti ja perustellusti



PROIC &5
arvioi suoriutumistaan realistisesti seka tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittamisen
kohteitaan
Kiitettava 5
suunnittelee ja toteuttaa tyokokonaisuuden itsendisesti ottaen huomioon muut
toimijat
toimii yhteistydkykyisesti ja rakentavasti haastavissakin vuorovaikutustilanteissa
soveltaa tyossa tarvittavaa tietoa ongelmanratkaisutilanteissa monipuolisesti ja
kriittisesti
esittaa tyohon ja toimintaymparistoon liittyvia perusteltuja kehittamisehdotuksia
arvioi suoriutumistaan realistisesti ja esittaa perusteltuja ratkaisuja osaamisensa
kehittamiseen
ymmartaa oman tyonsa merkityksen osana laajempaa kokonaisuutta



