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Kolme sanaa Oulu 13.2.2019 

Kittilä 

Olla yhdessä, tehdä yhdessä  

pitää reagoida nopeasti 

osallisuus 

- todellista osallistamista 

Ylitornio 

”Kärpät tappara pupuvisa” 

muuttamisesta muuttumiseen 

vuoropuhelu, miten toimii, keskustellen löydetään yhteiset ratkaisut 

yhteistyön kautta menestyminen 

Oulu 

muutos, tulevaisuuden ennustaminen 

omistajuus, mitä se on? 

- kelle prosessi kuuluu, kuka sen omistaa? 

”kaikki, missä olet itse ollut mukana, on hienoa ja tärkeää” 😊 

Kannus 

kokonaisuus  

yhteistyö  

rohkeus 

Kokkola 

tavoitteet lyhyelle aikavälille l 

strategian käsittäminen 

palvelulupaus 

Alajärvi 

arvioint 

muuttuminen 

yhteistoiminta - yhteisöllisyys 


