OAJ:n Viitasaaren paikallisyhdistyksen kannanotto
paivakotien ammatillisista johtajista

OAJ:n Viitasaaren paikallisyhdistys vetoaa ammatillisten johtajien saamiseksi Viitasaaren
paivakoteihin.

Varhaiskasvatuslain pykalassa 25 saadetaan, etta "paivakodilla tulee olla toiminnasta
vastaava johtaja.” OAJ:n erityisasiantuntija Timo Maki kirjoittaa: "Saados, etta paivakodilla on
oltava toiminnasta vastaava johtaja, tarkoittaa lain perustelujen mukaan paivakodin
ammatillista johtajaa. Jotta lakia noudatetaan, niin hallinnollinen johtaja ei riita. Myos KT
Kuntatyonantajan kanta on, etta paivakodin johtaja on asemaltaan ammatillinen johtaja."

Viitasaarella paivakodeissa ei ole omia johtajia, vaan kaupungin ainoa varhaiskasvatuksen
esimiesasemassa oleva henkilo on varhaiskasvatusjohtaja. Viitasaarella paivakodeilla on
vastaavat opettajat, mutta heita ei ole maaritelty esimiehiksi eika heille makseta
esimiesaseman mukaista palkkaa.

Varhaiskasvatusjohtajan tydaika ei riita paivakotien ammatilliseen johtamiseen, joten han on
kaytannossa vain hallinnollinen johtaja. Esimerkiksi paivakotien johtamisessa aivan
olennainen pedagoginen johtaminen ei ole hanen tydajallaan mahdollista.
Varhaiskasvatusjohtaja ei myoskaan ehdi tehda paivakotien tyévuorolistoja, mika kuuluu
esimiehen tehtaviin. Sen sijaan talla hetkella tydvuorolistojen laatiminen on osittain
paivakotien vastaavien opettajien, osittain muiden tyontekijoiden vastuulla.

Nama tiedot huomioiden kuntamme varhaiskasvatusjohtajaa ei voida pitaa paivakotien
ammatillisena johtajana. Kaytannossa paivakodeilla ei ole Iahiesimiesta, silla
varhaiskasvatusjohtaja on harvoin I&asna paivakodeilla. Varhaiskasvatuksessa tydskentelevat
yhdistyksemme jasenet kertovat, ettda ammatillisen johtajan ja Iahiesimiehen puute nakyy
paivakotien arjessa epatietoisuutena, toiminnan hajanaisuutena ja esimiehen tuen puutteena.
Nama vaikuttavat myos tyontekijoiden tyohyvinvointiin ja jaksamiseen.

Varhaiskasvatuksen tyontekijoilla on lain mukaisesti oikeus saada tydssa tarvittava
ammatillinen tuki ja ohjaus ammatilliselta esimieheltdan. OAJ:n Viitasaaren paikallisyhdistys
vetoaa Wiitaunionin sivistystoimen toimialajohtajaan ja paattajiin ammatillisten johtajien
saamiseksi Viitasaaren paivakoteihin.
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