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Aikuisten lukiokoulutus paljonvartijana
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Jatkuvan oppimisen ja
Osaamisen kehittdminen

Ylioppilastutkinnon
jarjestaminen

Ylioppilastutkinnon Aikuisten yleissivistivin
jarjestaminen koulutuksenjérjestéminen
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Siispa aikuislukiot paattivat kaaria hihat ylos ja
|Oivat viisaat paat yhteen!




Aikuislukioiden yhteishanke
pahkinankuoressa

Mita on tehty? Miten on tehty? Mita on saatu aikaan?



Yhteishankkeessa mukana kuusi aikuislukiota

Lahden yhteiskoulun aikuislukio Riitta Yrjana, koordinaattori
Eiran aikuislukio Teemu Karjalainen, yhteyshenkil®
Joensuun Aikuislukio Mika Leinonen ja Mari Levy,

hankekoordinaattori

Omnia, Espoon aikuislukio Kari Pekkarinen, yhteyshenkil®
Jaanamari Torniainen, hallinnollinen

projektipaallikko

Tampereen aikuislukio Tiina Sinnemaa, yhteyshenkilo

Toolon yhteiskoulun aikuislukio Jan Jansson, yhteyshenkilo



Rahoituspaatos 19.12.2022 /
79 /4575/2022

* Yhteishankkeelle mydnnetty avustus 258 605 €.
* Hankkeelle hyvaksytyt kokonaismenot ovat yhteensa 287 340 £.

* Valtionavustusprosentti on 90 %.

e Paatos perustuu hakijan esittamaan hankesuunnitelmaan ja siihen
mahdollisesti arviointivaiheessa tehtyihin muutoksiin.



Hankeaika ja avustuksen kayttamisen
aikataulu

31.7.2024

31.12.2024
(jatkoaika)

19.12.2022




Kehittamiskohteena koulutuksen laatu

Laadukas oppiminen



Jarjestetaan yhteisia
koulutustilaisuuksia.
Valitetaan tietoa ja jaetaan
sita seka alueellisesti etta
kostomaisesti.
Jaetaan hyvia
__ - kaytanteita ja
A EEE koulukohtaisia
etaopetuksen

mahdollisuuksia alleja yhteiseen

O

ldhiopetuksessa, kayttoon.
ohjauksessa ja tuen

antamisessa niin, etta niista
tulee saavutettavampia ja
monipuolisempia.

Paivitetaan ja tarvittaessa
uudistetaan koulun
toimintakulttuuria,

ohjausta ja
arviointikaytanteita.

Yhtenaistetaan ja
selkeytetaan
koulukohtaisesti
verkko- ja
hybridiopetusta niin,
etta se palvelee
laadukasta
opbimista.

Lisataan
vuorovaikutusta
opetuksessa,
ohjauksessa ja tuen
antamisessa niin, etta
se lisaa opiskelijoiden
osallisuutta, laadukasta
oppimista ja
hyvinvointia seka lisaa
saavutettavuutta.




Arviointimenetelmina

* |tsearviointi
* kyselyita
 vastausten analysointia

* Vertaisarviointi
e toimintojen nakyvyys
* reflektointia
* arviointia
e Sidosryhmat
* muut aikuislukiot

* nuorten lukiokoulutuksen jarjestajat
* alueelliset yhteistydokumppanit

Vertaisarviointi

Tuotosten
julkistaminen

Iltsearviointi

Sidosryhmat




Mita konkreettista laadun kehittamisella haluttiin
saada aikaan?

Luodaan koulukohtaiset
aikuisten
lukiokoulutuksen
laatukriteerit

® ®

Luodaan malleja ja
laadunhallinnan
menetelmia laadun
jatkuvaan kehittamiseen



Vuorovaikutusta

Kaikille yhteiset koulutustilaisuudet

Saavutettavuus

Kehittamistyoryhmat tai -tiimit

Opiskelijoiden
osallisuus ja
hyvinvointi L.aa!_dun o oo
y Hankkeen yhteyshenkil6t

Vuorovaikutus
_ Tiedon jakaminen
) Palaverit . o
Vuorovaikutus Valiraportointia
Tekoalyn

hyodyntaminen




Yhteistyota koulukohtaisesti

O
® o
® O
0@ °.
O Kaytanteiden

Laatukriteereiden Laatukasikirjat e

® laatiminen

tekeminen




Yhteistyota eri aikuislukioiden valilla

Tampere
T6616
Espoo
Laatukasikirja

aikuislukion erilaisiin
oppimisymparistoihin

Joensuu

Luodaan koulukohtaisesti aikuisten Jaetaan olemassa olevia malleja ja
lukiokoulutukseen laatukriteerit hyodynnetaan niita

Kehitetty erilaisia
[aadunhallinnan
menetelmia

* |tsearviointikyselyita
* Oppimisen seuranta
ja analytiikka

Luodaan malleja ja
laadunhallinnan menetelmia
laadun jatkuvaan kehittamiseen



Jaettu hyvia kaytanteita ja malleja

~ Eiran
Q!g aikuislukio

< -
PN

VOPAS -opas
e Verkko- ja hybridiopettajan opas

Kielellisen tuen malli

e Kielitietoinen lukio-opetus

e Kielitietoisuus opettajan
ydinosaamisena

e Pedagogisia vinkkeja verkko-opetukseen
e https://www.eduapu.com/vopas




Jaettu hyvia kaytanteita ja malleja

TYK

TOOLON
YHTEISKOULUN
AIKUISLUKIO

Verkko-opetuksen laatukasikirja

e bit.ly/tyketalaatu



Jaettu hyvié kaytanteita ja malleja

LAHDENI|4 YHTEIS]KOULU[
U AIKUISLUKIO

Ohjauspyora —kasikirja ja diasarja Laatukasikirja: Lahden yhteiskoulun
opiskelijoille opintojen tueksi aikuislukion opehuone, laatua ja

e https://bit.ly/3UudalH saavutettavuutta opetus- ja
o https://bit.ly/48trwQj ohjaustyon tueksi




Tieto ja tiedon saavutettavuus

Miten tietoa
jaetaan?

Miten opiskelija
osallistetaan?

Mita pitaisi
tietaa?

Kenelta tai mista
tietoa saa ja
miten?
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Yhteinen kehittamishanke
loppusuorallal

Miten on onnistuttu?
Missa on ollut haasteita?

Millaisia vaikutuksia hankkeella on ollut oman oppilaitoksen toimintaan?



Kehittamistyota tehtiin koulun normaalin arjen
lomassa

ONNISTUMISIA HAASTEITA

laadunhallinnan opiskelijoiden saaminen
menetelmia mukaan

henkilostossa tapahtuvat

laatukasikirjoja ja malleja vaihdokset

toimintakulttuuri kehittyi henkildston resurssointi

yhteistyo sujui eri koulujen yhteisen ajan puute
valilla lisdantyi suunnitteluun ja arviointiin




Millaisia vaikutuksia hankkeella on ollut oman
oppilaitoksen toimintaan?




' b o , ¥ ’\\
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Miten kehittamista jatketaan?




Laadunhallintajarjestelma l[uominen

Tulokset vievat askeleita

eteenpain Toiminta nahdaan
e Kehittaminen jatkuu kokonaisuutena
* Se, mita mitataan, tapahtuu! e Arviointi tekee toiminnan nakyvaksi

Kootaan tietoa systemaattisesti
e Tieto ei jaa pelkan puheen ja
toteamusten varaan

¢ Tieto ei ole riippuvainen yksittaisista
henkildista

¢ Kehittamistoimenpiteet



Riitta Yrjana
rehtori, opinto-ohjaaja
hankekoordinaattori

puh. 044 0885 501
riitta.yrjana@Ilyk.fi

Lahden yhteiskoulun
aikuislukio

Jos Sinulla syntyi ajatuksia tai
ideoita, jaa ne!

Kiitos!
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