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AIKUISLUKIOLIITTO

Tervehdys hyva aikuislukiovaki, onnellista uutta vuotta 2022!

On ollut mukavaa nauttia joulun loma-ajoista lumisissa maisemissa, kun vuosi vaihtui talld kertaa myos taalla
eteldssa talvisissa merkeissa. Toivon, etta lomanne on ollut virkistava ja olette pysyneet terveind.

Hyvadan aikaan jouluvapaa tulikin: paattynyt vuosi oli poikkeuksellisen tiukka ja tyotelids, paitsi pitkdan jatkuneen
epidemian mutta erityisesti lukuisien koulutuspoliittisten uudistusten vuoksi.

Syksylld voimaan astuivat uudet lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat ja niiden my&td myos lukiouudistuksen
viimeiset osat. Opiskelijoillemme uusi LOPS tuo paljon hyvad, mm. tehokkaamman ohjauksen ja oppimisen tuen
muodossa ja mahdollisuuksina tutustua aiempaa paremmin korkea-asteen opintoihin jo lukiossa. Kouluillemme
opetustarjonnan suunnittelu ja uusien opintojaksojen sovittaminen yhteen edellisen LOPSIn kurssitarjonnan kanssa
on kuitenkin osoittautunut varsin tyolaaksi projektiksi. Kiinnostavaa mietittavaa riittaa myos tuleville vuosille, esim.
tiivistyvan korkea-asteen ja tydelamayhteistyon suunnittelun ja kehittamisen osalta.

Syksylld voimaan astui myos oppivelvollisuuslaki uusine velvoitteineen. Oppivelvollisten opiskelun etenemisen
seuranta, maksuttomuuteen liittyvat uudet kaytanteet ja enka myds aiempaa aktiivisempi viestinta muiden
koulutuksen jarjestdjien suuntaan (tai vaikkapa peruskoulujen opojen suuntaan) ovat myds tuoneet meille uutta
aprikoitavaa.

Laajentuneen oppivelvollisuuden piirissa olevia opiskelijoita ei ole vield oppilaitoksissamme kovin paljon mutta tama
joukko laajenee tulevina vuosina, seka uusien vuosiluokkien mutta myds nivelvaiheen uuden TUVA-koulutuksen
opiskelijajoukon myota. Onkin ollut hyva pdasta hiomaan maksuttomuuden kdytanteita kohdalleen pienen
opiskelijajoukon kanssa: Tulevaisuudessa maksuttomuus kuormittaa meita nykyista enemman, kun
oppilaitoksiimme siirtyy oppivelvollisuuslain piiriin kuuluvia taysi-ikdisid suorittamaan loppuun toisen asteen
opintojaan (maksuttomuus jatkuu sen kalenterivuoden loppuun saakka, jolloin he tayttavat 20 vuotta).

Kevatkaudella meita odottaa ylioppilastutkinnon uudistus ja syksylla kaynnistyy nivelvaiheen eri koulutukset
yhdistava tutkintokoulutukseen valmentava TUVA-koulutus.

Uudistusten tahti on viime vuosina ollut tiukka eika varsinaista helpotusta ole Idhivuosina nakyvissa. Toivottavaa
tdstakin syysta olisi, etta epidemiasta pdastdisiin vindoin eroon nyt omikronin myéta. Lukuisat selvitykset kertovat
koruttomasti siitd, miten kuormittavia viime vuodet ovat olleet opiskelijoillemme, oppilaitostemme henkilokunnalle
seka myods meille rehtoreille.

Syksylla kaynnistyvan tutkintokoulutukseen valmentavan TUVA-koulutuksen valmisteluty® on osalla meista edennyt
jo pitkalle, seka TUVA-opsin viimeistelyn ettd paikallisen yhteistyon suunnittelun ja jarjestelyista sopimisen osalta.

TUVA-koulutuksen voi odottaa palvelevan kohderyhmaansa hyvin, se on hyvin joustava ja opiskelijan yksilolliset
tarpeet huomioiva koulutuskokonaisuus. Hyvaa uudistuksessa on mm. se, etta lukiokoulutukseen valmentava
TUVA-koulutus voidaan nyt ulottaa kaikkien opiskeluvalmiuksien ja jatko-opintosuunnitelmien vahvistamista
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tarvitsevien opiskelijoiden ulottuville, maahanmuuttajataustaisten ja vieraskielisten opiskelijoiden lisaksi.
Oppilaitostemme jo pitkdan toteuttamissa nivelvaiheen koulutuksissa (esim. starttilukio) on ollut kysymys juuri
taman kohderyhman opiskeluedellytysten parantamisesta. On oletettavaa, etta valtaosa TUVA-koulutuksesta
suoritetaan ammatillisen koulutuksen puolella mutta uudistuksen myota naiden opiskelijoiden maaran voi odottaa
kasvavan my0s aikuislukioissa, osassa oppilaitoksistammme ehka merkittavastikin. Osaamista meilla varmasti riittaa.

Lain siirtymdasaannosten mukaisesti koulutuksen jarjestadjat voivat jarjestaa TUVA-koulutusta nykyisten VALMA- ja
perusopetuksen lisdopetuksen jarjestamislupiensa perusteella 31.7.2025 asti. Muiden TUVA-koulutukseen
halukkaiden tulee hakea jarjestamislupaa, tosin kunnat voivat esim. tilapaisluontoisen alueellisen tarpeen vuoksi
vapaaehtoisesti jarjestdaa TUVA-koulutusta myds ilman jarjestamislupaa.

Syksyn hakukierroksella TUVA-koulutuksen jarjestamislupaa haki ministeriolta yhteensa 19 koulutuksen jarjestdjaa ja
lupa mydnnettiin niista viidelle, mukana mm. Lahden yhteiskoulun sa&ti¢ srja Joensuun kaupunki. Onnittelut!

Olisi mukavaa vaihtaa tietoja siitd, kuinka moni meista on aloittamassa TUVAR jarjestdamisen jo tulevana syksyna.
Palataan tahan Iahiviikkoina.

TUVA-koulutuksen rahoitusta koskeva lakimuutos (HE 147/2021 vp) hyvaksyttiin eduskunnassa 16.12.2021.
Yhdistyksemme lausui kyseisesta lakiesitysluonnoksesta muiden joukossa kesalla ja laki tuli lopulta voimaan varsin
pienin muutoksin. Tervetullutta uuden TUVA-koulutuksen rahoituksessa on, ettd se ei enaa erottele toisistaan
nuorille ja aikuisille annettavaa koulutusta, vaan koulutuksen rahoitustaso on kaikille kohderyhmille jatkossa
ldhtokohtaisesti sama. Nykyisen aikuisille tarkoitetun LUVA-koulutuksen ongelmana on osittain ollut sen kalleus ja
0sa meista on viime vuosina joutunut luopumaan taman hyodyllisen koulutuksen jarjestdmisesta.

Laajentuvan ja yhdentyvan TUVANn myota yhteistyd yleissivistavan ja ammatillisen koulutuksen jarjestdjien valilla
lisdantyy varmasti. Tama tuo monille meista hyvaa kokemusta yhteistyon jarjestamisesta tulevia tiukkoja aikoja
varten, jolloin ikdluokat pienenevat.
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Paattynyt vuosi toi selvyyden aikuisten lukiokoulutuksen rahoitusta koskevassa ohjeistuksessa ilmenneisiin
epdselvyyksiin. Kuten muistatte, vuonna 2020 Opetushallituksen tilaisuuksissa ja myohemmin syksylla annetun
tilastointipaivan kirjallisen ohjeistuksen myota syntyi kasitys siita, ettd aikuisten lukiokoulutuksen jarjestdjilla ei olisi
aineopiskelun rahoitusta koskevien saanndsten perusteella oikeutta ilmoittaa rahoituksen perusteeksi lukion
oppimaaran tai ylioppilastutkinnon jo suorittaneiden opiskelijoiden aineopintoja (pakollisten tai syventavien
valtakunnallisten kurssien suoritukset).

Muutoksia tulkintoihin oli ollut havaittavissa jo syksyn 2019 tilastointipaivan koulutuksessa, jolloin arvelimme
kielteisen tulkinnan koskevan vain lukion suorittamisajan jo ylittaneita tutkintotavoitteisia opiskelijoita.

Yhdistyksemme |ahetti tiedustelut aineopintojen rahoituksesta ja opiskelijoiden jaljella olevan rahoitusajan
laskemisesta viranomaisille vuoden 2020 lopulla. Saimme opetus-ja kulttuuriministeridsta maaliskuussa
tiedusteluihimme selventdvan vastauksen ja juhannuksen aikaan OPH paivitti lukiokoulutuksen aineopintojen
rahoitusta koskevasta ohjeistuksesta sivuilleen:

” Aineopiskelijoiden suorittamien kurssien osalta linjausta valtionosuusrahoitteisen koulutuksen piiriin kuuluvista kursseista
on muutettu aiemmasta ohjeistuksesta. Aineopintojen valtionosuusrahoituksen piiriin voivat kuulua myds kurssit tai
opinnot, jotka on suorittanut opiskelija, joka on suorittanut jo lukion koko oppimaaran aiemmin tai joka on ollut
opiskelijakohtaisen valtionosuuden perusteena lukiokoulutuksessa jo 4 vuotta. Uusi linjaus koskee 31.7.2020 jdlkeen
suoritettuja kursseja.”



https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/KasittelytiedotValtiopaivaasia/Sivut/HE_147+2021.aspx
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Tama oli erittdin hyva uutinen. Nyt ohjeistus on selkead, aikuisten lukiokoulutuksen jarjestdjat voivat saada rahoitusta
paitsi jo aiemmin valmistuneiden opiskelijoiden aineopinnoista (esim. yo-tutkinnon korottajat tai osaamistaan
yksittdisten oppiaineiden kursseilla tdydentavat), myds neljan vuoden opintoajan ylittaneiden ja oppimaaraa
suorittavien opiskelijoiden suorituksista.

Lisaksi aikuisten lukiokoulutuksen rahoituksellista tilannetta parantaa aiempiin vuosiin verrattuna nyt sekin, etta vos-
rahoitusta voi lukiolain uudistamisen vuoksi saada myos lukion opintoajan jo kayttaneista opiskelijoista, joille
koulutuksen jarjestaja voi myontaa lisdaikaa opintojen loppuun saattamiseen erityisen syyn perusteella.

Viestittelimme tdsta vuosi sitten ohjeistuksen muutoksen tultua meille tietoon mutta tassa alla viela lyhyt
yhteenveto lisdajan mydntamistd koskevan sadnndsmuutoksen vaikutuksista:

Lukiolain (714/2018, 23%) mukaan opiskelijalla on oikeus suorittaa lukiokoulutuksen oppimaéara
enintddn neljdssa vuodessa. Koulutuksen jarjestdja voi kuitenkin myontaa opiskelijalle sairauden,
vamman tai muun erityisen syyn vuoksi lisdaikaa opintojen loppuun saattamiseen, opiskelijan
hakemuksesta. Aiempina vuosina koulutuksen jarjestdja ei voinut saada rahoitusta opiskelijoista, joille
se oli myontdnyt lisdaikaa.

Aiemmin kyseisen sadnnoksen osalta todettiin lakiesityksen yksityiskohtaisissa perusteluissa (HE
86/1997 vp, s. 76), ettd suoritusaikaa voidaan jatkaa ”esimerkiksi pitkdaikaisen sairauden tai
ulkomailla opiskelun takia”. Lukiolain uudistamisen yhteydessé& ko. sddnndsté koskeva perustelu (HE
41/2018 vp, s. 56) muuttui kuitenkin seuraavaan muotoon:

Koulutuksen jarjestdja voisi mydntaa opiskelijalle sairauden, vamman tai muun erityisen syyn vuoksi lisdaikaa
opintojen loppuun saattamiseen. Myds tama sdaannds vastaa sisalldllisesti voimassa olevaa lukiolakia, mutta
opiskelijan sairaus tai vamma mainittaisiin erikseen laissa tarkoitettuina erityisind syind. Muita erityisia syita voisivat
olla esimerkiksi opiskelijan suorittamat erityisen laajat lukio-opinnot, huippu-urheiluun valmentautuminen taikka
erilaiset opiskelijan henkilokohtaiseen elamantilanteeseen liittyvat sosiaaliset syyt, jotka ovat vaikuttaneet opintojen
suorittamiseen.

Kaiken kaikkiaan aikuisten lukiokoulutuksen rahoitus on nyt aiempaa selkeammalla ja paremmalla tolalla. Voidaan
todeta, etta tehdyt sdanndsmuutokset turvaavat aikaisempaa paremmin koulutuksen jarjestdjan rahoituksen
toimintaa vastaavaksi.
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Vuoden 2021 aikana opetus- ja kulttuuriministeridssa kaynnistettiin kaksi lukiokoulutuksen kehittamiseen tahtadvaa
uutta hanketta, joiden seurantaryhmiin yhdistyksemme on saanut kutsun. Lukiokoulutuksen laadunhallinnan ja
saavutettavuuden seurantaryhma aloitti tyonsa kevadlld ja toisen asteen koulutuksen yhteistyon ja
jarjestdjarakenteen kehittamishankkeen seurantaryhma piti ensimmaisen kokouksensa nyt joulun alla..

Lukiokoulutuksen laatu- ja saavutettavuusohjelman tavoitteena on:

e vahvistaa ja kehittaa lukiokoulutuksen laatua ja saavutettavuutta tavoitteellisesti ja pitkdjanteisesti.

e edistaa ja tukea hyvinvointia, osaamistason nostamista, koulutuksen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
vahvistamista, seka oppimiserojen kaventamista koskevien tavoitteiden toteutumista.

e tukeajaedistaa oppivelvollisuuden lagjentamisen toimeenpanoa seka jatkuvan oppimisen uudistuksen
valmistelua.

e kehittaa lukiokoulutuksen tuottaman osaamisen laatua jatkamalla ja tukemalla lukiolain ja
opetussuunnitelmien toimeenpanoa.
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e tukea lukiokoulutuksen jarjestdjia laadunhallinnan kehittamisessa, laadun jatkuvassa parantamisessa seka
sitd tukevan laatukulttuurin kehittamisessa.

Uuteen lukiolakiin (§ 56) koulutuksen jarjestéjille tuli aiempaa selkedampi velvoite arvioida jarjestamaénséa koulutusta
ja sen vaikuttavuutta.

Seurantaryhmassa on tutustuttu ammatillisen ja korkea-asteen koulutuksen laadunhallintajarjestelmiin ja -
strategiaan. Keskustelua on myos kayty mm. lukiokoulutuksen laatutyohon soveltuvista arviointikriteereistd ja
laatutyon hyvista kaytanteista. Yhteismitallisen laadunhallinnan kehyksen luominen maamme hyvin erikokoisille ja
erilaisille lukiokoulutuksen jarjestajille vaatii huolellista mietintaa.

Teimme Aikuislukioliiton ja rehtoriyhdistyksen hallituksissa hieman kartoitusta oppilaitostemme laatutyosta ja kavi
ilmi, ettd osalla aikuislukioista on kéytossé jokin laatujérjestelma (EFQM, CAF tai ndistd johdettu malli) mutta ei
kuitenkaan vield kaikilla, vaikka erilaisia arviointitydkaluja jokaiselta [Oytyykin.

Téman vuoden aikana ehdimme kayda yhteista keskustelua laatutydsta ja arvioinnissa kaytettavista kriteereista
useampaankin otteeseen: seurantaryhman toimikausi ulottuu vuoden 2022 loppuun saakka. Hankkeen myota
voimme myds saada ehkad jo tana vuonna tutkittavaksemme valtakunnallisen lukiokoulutuksen laadunhallinnan
strategian ja uusia tyokaluja oman toimintamme arvioimiseen ja kehittamiseen.

Toisen asteen koulutuksen yhteistydn ja jdrjestdjdrakenteen kehittdmishanke pohjaa puolestaan valtioneuvoston
kevaalld 2021 antamaan koulutuspoliittiseen selontekoon (VN 2021:24). Selonteon eraana keskeisena havaintona
on, ettd jo kaynnissa olevan maan sisdisen muuttoliikkeen ja vajaan kymmenen vuoden paasta alkavan ikaluokkien
hyvin voimakkaan pienenemisen vuoksi ei toisen asteen koulutuksen saavutettavuudesta vuosikymmenen
loppupuolella monissa osissa maatamme enda ole varmuutta.

Koulutuksen jarjestdjien maaran arvioidaankin vahenevan lahivuosikymmenina nykyisesta selvasti, samalla kun
alueellisen yhteistyon merkitys kasvaa. Selonteossa ndkymana on, etta etenkin vaestokatoalueilla lukiokoulutusta ja
ammatillista koulutusta jarjestetaan tulevaisuudessa nykyista useammin samoissa organisaatioissa.

Selvélta ndyttad myos, etta digitalisaation (ja verkko-opetuksen) merkitys kasvaa ja vuoteen 2040 mennessé toisen
asteen koulutuksen jarjestamisen tapojen voi odottaa poikkeavan selvasti nykyisestd. Uutta teknologiaa,
pedagogisia toimintamalleja, oppimisanalytiikkaa ja monipuolisia oppimisymparistdja hyddynnetaan ja kehitetdan
huomattavasti nykyista tehokkaammin. Koulutuksen jdrjestdjaorganisaatiot voivatkin olla fyysisten tilojen ja
laitteiden osalta keveitd. Ajasta ja paikasta riippumattomalla toteutuksella

voidaan edesauttaa opintojen joustavaa henkilokohtaistamista seka koulutuksen hyvaa saavutettavuutta.

Naista syista opetus-ja kulttuuriministerio kaynnisti syksylla hankkeen toisen asteen koulutuksen kehittamiseksi
toteuttamaan koulutuspoliittisen selonteon tavoitteita. Hankkeen tehtavana on tehda esitykset:

e toisen asteen koulutuksen saavutettavuuden turvaamiseksi molemmilla kansalliskielilla alueellisesti
eriytyvasta vaestokehityksestd huolimatta

e ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen toimintatapojen ja -prosessien uudistamisesta korostaen
koulutuksen laatua

e koulutuksen sisaltdjen nykyista joustavammasta yhdistelemisesta tyoeldman ja yhteiskunnan
osaamistarpeisiin vastaamiseksi ja oppijan tarkoituksenmukaisen osaamisen kehittamisen ja tavoitteiden
saavuttamiseksi

e tavoitteetja toimet koulutuksen jarjestamisen toimintatapojen kehittamiseksi siten, etta ne tukevat
koulutuksen tyoeldmavastaavuutta ja jatko-opintoihin siirtymista seka laatua ja saavutettavuutta. Toimilla
edistetdan myds yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja opiskelijoiden hyvinvointia toisen asteen koulutuksessa



https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162995
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e ammatillisen koulutuksen, lukiokoulutuksen ja korkeakoulujen toiminnallisen yhteistyon vahvistamisesta ja
lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jarjestamisesta siten, ettd opintojen ristiinsuorittaminen on
nykyista helpompaa

e suuntaviivat koulutuksen jarjestdjarakenteen kehittamiseksi, jotta jarjestdjarakenne vastaa muun muassa
vaestomuutoksesta aiheutuviin haasteisiin ja kykenee hyddyntamaan digitalisaation luomia mahdollisuuksia.

Vaikka seurantaryhman toimikausi on hyvin lyhyt, hankkeen voi odottaa kestavan useiden hallituskausien ajan.
Tarkasteluikkunana on noin kahdenkymmenen vuoden ajanjakso. Meidan onkin hyva kaynnistaa lahiaikoina
yhteinen keskustelu siita, miten voimme tulevina aikoina jarkevasti asemoida aikuislukioita ja -linjoja paikallisina
toimijoina ja verkko-opetuksen jarjestajina.

1]

Pidimme viime vuoden tammikuussa mukavan ja hyodyllisen rehtoriseminaarin, jossa keskustelimme tassakin
kirjeessa kasitellyista ajankohtaisista asioista. Osallistujia oli seminaarissa kolmisenkymmenta.

Koska muutoksia riittaa tallekin vuodelle, voisi meidan olla hyva kokoontua jdlleen kevaan aikana Teamsin
valitykselld yhteiseen seminaariin keskustelemaan esim. TUVA-koulutukseen ja lukiokoulutuksen saavutettavuuteen
littyvista asioista. Tama viesti lahtee seka teille Liiton etta myds AiRe ry:n jasenille. Palataan asioihin tulevien
viikkojen aikana ja sovitaan tarkemmin.

Toivotan teille virkistdvaa vuodenvaihteen (loma-)aikaa!

Ystavallisesti,
Mauri

Mauri Ronimus

Aikuislukioliitto ry:n puheenjohtaja
Eiran aikuislukion rehtori

p. 0505676203

P.S. Olen paivittamassa Aikuislukioliitto ry:n verkkosivuja, l[0ydatte niiltd mm. yhdistyksemme viime vuonna antamat
lausunnot ja muutakin ajankohtaista.



https://peda.net/yhdistykset/aikuislukioliitto/ajankohtaista/ljm

