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1. Opiskeluhuoltotydn tavoitteet ja keskeiset periaatteet sekd toimenpiteet

Koulutuksen jarjestdjan on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi koulutuksen
jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013 13 § muutettu
lailla 377/2023). Virroilla opiskeluhuoltosuunnitelma on koulutoimessa laadittu koulutuksen jarjes-
tajan toimesta kaikille koulutuksen asteille, joissa kaupunki toimii koulutuksen jarjestdjana, eli esi- ja
perusopetukselle seka lukiokoulutukselle.

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan lapsen, oppilaan ja opiskelijan hyvdn oppimisen, hyvadn psyykkisen ja
fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamistad seka niiden edellytyksia
lisddvada toimintaa esiopetus-, koulu- ja oppilaitosyhteisdssa. Tavoitteena opiskeluhuoltosuunnitel-
malla on hyvinvoiva lapsi ja nuori. Opiskeluhuollon toimintaa ohjaavina arvoina ovat lapsen ja nuo-
ren hyvinvointi ja osallisuus, huoltajan vastuu ja osallisuus, yhdessa toimiminen ja oikea-aikainen
tuki. Keskeistd opiskeluhuollossa on monialainen yhteisty6. Tyotd ohjaavat luottamuksellisuus, kun-
nioittava suhtautuminen lapseen, oppilaaseen, opiskelijaan ja huoltajaan, sekad heiddn osallisuu-
tensa tukeminen.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevana ja koko esiopetus-, koulu- ja oppilai-
tosyhteisda tukevana yhteisollisena opiskeluhuoltona. Taman lisaksi lapsella, oppilaalla ja opiskeli-
jalla on lakisaateinen oikeus yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon. Opiskeluhuolto liittyy olennaisesti
esiopetuksen, koulun ja oppilaitoksen kasvatus- ja opetustehtavaan.

Virroilla opiskeluhuoltotydn linjauksista huolehtii koulutuksen jarjestajan monialainen opiskeluhuol-
lon ohjausryhma. Tassa ryhmassa on edustajina seka varhaiskasvatuksen, opetuksen etta hyvinvoin-
tialueen esihenkil®ita ja asiantuntijoita. Ohjausryhman keskeisend tehtdvana on seurata opiskelu-
huoltosuunnitelman toteutumista. Monialainen oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhma suunnit-
telee lukuvuoden aikana seurattavat toimenpiteet ja toimintatavat, seka tarkistaa ja ajantasaistaa
yksikkokohtaiset tiedot lukuvuosisuunnitelman paivityksen yhteydessa.

2. Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettavissa olevista opiskeluhuoltopal-
veluista

Virroilla toimii viisi oppilaitosta. Virtain lukio ja Virtain yhtendiskoulu toimivat keskustaajamassa. Ky-
lakouluja on kolme; Vaskiveden koulu, Killinkosken koulu ja Kotalan koulu. Kokonaisoppilasméaara
esi-, perus- ja lukiokoulutuksessa on n. 650. Lisdksi Virroilla toimii Tredun ammattioppilaitos, jossa
on noin 60 opiskelijaa.

Virroille keskeisena haasteena opiskeluhuollon nakdkulmasta on pitkat etaisyydet peruspalvelujen
jalkeisten palvelujen pariin. Erityisen tarkea tekija kokonaistarpeen arvioinnissa onkin riittava resur-

sointi peruspalvelujen turvaamiseksi.

Opiskeluhuollon henkildstdresurssi henkilotydvuosina on Liite 1.



3. Oppilaitosyhteison toimenpiteet yhteisollisen opiskeluhuollon edistamiseksi

Yhteisollinen opiskeluhuolto on osa esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen arkista toiminta-
kulttuuria. Lasten, oppilaiden ja opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu oppi-
las- ja opiskelijahuoltolain 6 §:n mukaisesti yhteiséllisen opiskeluhuollon kokonaisuuteen. Talla tar-
koitetaan toimintaa, jonka avulla seurataan ja kehitetdaan yhteisollista ja yksilollista hyvinvointia seka
terveellisen, turvallisen ja esteettdman oppimisympariston syntymista, edistetaan mielenterveytta
ja oppimista seka ehkaistaan syrjaytymista. Esiopetuksen, koulun ja oppilaitoksen koko henkilékun-
nalla on ensisijainen vastuu esiopetus-, koulu- ja lukioyhteison hyvinvoinnista.

3.1. Esiopetus

Virroilla esiopetus toimii kokonaisuudessaan koulutoimen alaisuudessa. Esiopetuksen opiskelu-
huolto toimii siten samoin toimintaperiaattein kuin perusopetus ja sitd seurataan ja arvioidaan kou-
lukohtaisessa opiskeluhuoltoryhméssa yhdessa perusopetuksen kanssa. Opiskeluhuoltoryhmaén toi-
minnan kuvaus tarkemmin luvussa 3.2.

3.2. Perusopetus

Oppilaitoskohtainen yhteisdllinen opiskeluhuoltoryhma vastaa koulun yhteiséllisen opiskeluhuollon
suunnittelusta, kehittamisesta ja arvioinnista. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman jasenet valitaan
lukuvuosittain. Virtain kaupungin koulukohtaiset opiskeluhuoltoryhmat toteuttavat samanaikaisesti
esi- ja perusopetuksen yhteisollista opiskeluhuoltoa. Erityisesti oppilaiden ja huoltajien mukana olo
on tarkea osa yhteiséllistda opiskeluhuoltotyota. Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhmé kokoontuu en-
nalta sovitusti koulun tarpeiden mukaan. Kokouksista laaditaan muistio.
Koko kouluyhteisdn hyvinvointia sekd oppilaiden yksiléllistd hyvinvointia seurataan mm. seuraavin
tavoin: valtakunnallinen Kouluterveyskysely sekd muut valtakunnalliset velvoittavat kyselyt, koulu-
kohtaiset tasa-arvo- ja hyvinvointikyselyt seka KiVa-koulu kiusaamiskyselyt. Lisaksi tarkastellaan ter-
veystarkastusten yhteenvetoja ja seurataan TEAViisarin kautta kuntakohtaisia tuloksia.
Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma puuttuu akuutteihin hyvinvoinnin riskeihin yhteisossa. Yhteisolli-
nen opiskeluhuoltoryhma yhdessa turvallisuustiimin kanssa edistaa ja seuraa kouluympariston ter-
veellisyytta ja turvallisuutta. Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma tiedottaa ja kasittelee seurannassa
kaytettavien tiedonkeruiden tuloksista henkilostda, oppilaita, huoltajia ja yhteistyotahoja. Lisdksi
yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma edistda ja seuraa henkildston opiskeluhuoltotyéhon vaadittavaa
o0saamista.
Yhteisollisessa opiskeluhuollossa kasiteltavia aihepiireja ovat muun muassa:

e tunne- ja vuorovaikutustaitojen sekda mielenterveyden edistaminen

e kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkdiseminen ja vahentaminen

e opintojen edistdminen poissaoloja ehkdisemalla

e opintojen ja tydskentelyn hyvinvointia tukeva jarjestaminen ja

e terveellisten elintapojen edistdminen

e oppilaitosympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka yhteisén hyvinvoinnin edistami-

nen ja tarkastaminen

e opiskelijoiden osallisuuden edistaminen

e huoltajien osallisuuden edistaminen

e opiskeluhuollon ja oppilaitoksen ulkopuolisten tahojen yhteistoiminta



3.2.1 Poissaolojen ennaltaehkaisy, suunnitelmallinen seuranta ja poissaoloihin puuttuminen
perusopetuksessa

Poissaolojen ennaltaehkadisy, suunnitelmallinen seuranta ja poissaoloihin puuttuminen paikallisella
tasolla kuvataan opetussuunnitelman luvussa 5.4. Liite2

3.2.2 Yhteisty0 ja kaytanteet kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin tarkastuksissa.

Turvalliseen opiskeluymparistéon kuuluvat fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus. Hyvat
tyo- ja oppimisolosuhteet luovat edellytykset yhteison hyvinvoinnille, tyokyvyn sailyttamiselle seka
tulokselliselle oppimiselle. Oppimisympariston terveellisyys ja turvallisuus tarkastetaan yhteisty6ssa
opiskelijoiden, opiskeluterveydenhuollon, henkiloston, tydterveyshuollon, tydsuojeluhenkildston ja
muiden asiantuntijoiden kanssa.

Kouluympariston turvallisuus ja terveellisyys ovat keskeinen osa opiskelijoiden ja tyontekijoiden hy-
vinvointia. Turvallisuutta ja terveellisyytta tarkkaillaan seuraavin toimin: Tyoterveyshuollon tydpaik-
katarkastukset, ymparistoterveystarkastajan tarkastukset, palotarkastukset ja tarvittaessa sisdilma-
tyoryhman maarittelyn mukaiset ylimaaraiset sisailmatarkastukset. Lisaksi kouluilla toimii turvalli-
suustiimi, joka koostuu koulun henkilokunnasta. Tiimin tehtavana on tarkkailla ja huolehtia koululla
esiin tulleista toiminnallisista turvallisuusriskeista, joita koululla ilmenee.

Oppilaiden terveystarkastukset toteutetaan suunnitellusti 1., 5. ja 8. luokalla laajoina terveystarkas-
tuksina. Sosiaaliseen ja psyykkiseen turvallisuuteen kuuluvat osallisuuteen, osallistumiseen ja vuoro-
vaikutukseen liittyvat asiat. Jokaisella ihmiselld on perustarve kuulua joukkoon ja olla osa yhteis6a.
Varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa aikuisen tehtdvana on varmistaa, ettd jokaisella
lapsella, oppilaalla ja opiskelijalla on mahdollisuus olla osa vertaisryhmaa. Varhaiskasvatuksen, kou-
lujen ja oppilaitosten oppimisympaéristdjen tulee tukea yksilon ja yhteison kasvua, oppimista ja vuo-
rovaikutusta. Sosiaalisesti turvallinen ja salliva oppimisymparistdé mahdollistaa lasten, oppilaiden ja
opiskelijoiden jatkuvan vuorovaikutustaitojen kehityksen seka sen, etta lapsi ja oppilas kokee voi-
vansa tehdéa vuorovaikutusaloitteita ja toimia osallisena ryhmassa.

Hyva itsetunto, yhteis6on kuulumisen tunne ja kokemus aidoista vaikuttamismahdollisuuksista vah-
vistavat lapsen ja oppilaan osallisuutta. Jokaisen varhaiskasvatus- ja kouluyhteison jasenen toiminta
vaikuttaa oppimisymparistdjen ja sosiaalisen turvallisuuden rakentumiseen. Parhaimmillaan oppi-
misymparistot tukevat sosiaaliseen turvallisuuteen kuuluvia asioita. Oppilaan kokonaisvaltaisen hy-
vinvoinnin kokemukseen liittyy olennaisesti kokemus koulun ja luokan sosiaaliseen yhteis6on kuulu-
misesta. Turvallisuuden nahdaan rakentuvan koulun aikuisten ja oppilaiden valisissa seka keskinai-
sissa vuorovaikutusprosesseissa.

3.3 Lukiokoulutus

Lukion opiskeluhuoltoryhma vastaa opiskeluhuollon suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista



seka yhteison hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamisesta. Opiskeluhuoltoryhmd on monialainen ja
siihen kuuluvat apulaisrehtori, opinto-ohjaaja, terveydenhoitaja, kuraattori, psykiatrinen sairaanhoi-
taja ja psykologi seka erityisopettaja. Ryhmaan kutsutaan opiskelijoiden, huoltajien, seka tarvitta-
essa lukion henkilokunnan tai yhteisty6tahojen edustajia. Opiskeluhuoltoryhma voi tarvittaessa
kuulla muita asiantuntijoita.

3.3.1 Koulutukseen osallistumisen seuranta, poissaolojen ehkdiseminen ja niihin puuttuminen

Ryhmanohjaajat kdsittelevat opiskelijoiden kanssa koulun poissaolokdytdanteet. Opiskelijan on
selvitettdva poissaolonsa, ja alle 18-vuotiaiden kohdalla tdman tekee opiskelijan huoltaja.
Ryhmanohjaaja seuraa lahiohjaajan roolissaan opintojen edistymista saannollisesti, puuttuu
poissaoloihin ja on tarvittaessa yhteydessa huoltajaan. Oppivelvollisuuslaki velvoittaa niin oppilai-
tosta kuin huoltajia seuraamaan opintojen edistymisté ja lasndoloa opinnoissa.

3.3.3 Yhteistyd ja kaytanteet oppilaitosympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka oppilaitos-
yhteisdn hyvinvoinnin tarkastuksissa

My0s toisen asteen oppilaitoksessa turvalliseen opiskeluymparistoon kuuluvat fyysinen, psyykkinen
ja sosiaalinen turvallisuus. Hyvat tyd- ja oppimisolosuhteet luovat edellytykset yhteisén hyvinvoin-
nille, tyokyvyn sdilyttamiselle seka tulokselliselle oppimiselle. Yhteisollisyys, toimijuus ja osallisuus
ovat tarkeita teemoja lukiokoulutuksessa ja ammatillisessa koulutuksessa. Toisen asteen koulutuk-
sen tavoitteena on antaa evaita opiskelijalle tulevaisuuteen ja elamaan erilaisten yhteisdjen jase-
nena.

4. Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksittaista oppilasta koskevan asian kasittelysta asiantuntijaryhmassa laaditaan oppilashuoltokerto-
mus. Ryhman vastuuhenkil® kirjaa yksilokohtaisen oppilashuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi
valttamattomat tiedot oppilashuoltokertomukseen. Kirjauksia voivat tehda myds muut asiantuntija-
ryhman jasenet. Kertomus laaditaan jatkuvaan muotoon, joka etenee aikajarjestyksessa. Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki edellyttad, etta kertomukseen kirjataan seuraavat asiat:

e Yksittdisen oppilaan nimi seka alaikdisen oppilaan huoltajan tai muun laillisen edustajan nimi
ja yhteystiedot

e kirjauksen pdivamaara seka kirjauksen tekija ja hanen ammatti- tai virka-asemansa,

e kokoukseen osallistuneet henkildt ja heiddn asemansa

e asian aihe ja vireille panija

e oppilaan tilanteen selvittdmisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja
selvitykset

e toteutetut toimenpiteet kuten yhteistyd eri tahojen kanssa sekad aiemmat ja nykyiset tukitoi-
met



e tiedot asian kasittelystd ryhman kokouksessa, tehdyt paatokset ja niiden toteuttamissuunni-
telma
e toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot

Jos sivulliselle annetaan oppilashuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, asiakirjaan on lisaksi merkit-
tava mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milla perusteella tietoja on luovutettu.

Oppilaan yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla on salassa-
pitovelvollisuuden estamattd oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seka oppilashuollosta
vastaavalle viranomaiselle sellaiset tiedot, jotka ovat valttamattomia yksildkohtaisen oppilashuollon
jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi. Lisaksi heilla on oikeus saada ja luovuttaa toisilleen seka oppilaan
opettajalle, rehtorille ja opetuksen jarjestajalle oppilaan opetuksen asianmukaisen jarjestamisen
edellyttamat valttamattomat tiedot. Tiedon luovuttaja joutuu harkitsemaan esimerkiksi sitd, onko
kysymys sellaisesta tiedosta, joka on valttamaton oppilaan tai muiden oppilaiden turvallisuuden var-
mistamiseksi. Luovutettava tieto voi koskea muun muassa sellaista oppilaan sairautta, joka tulee ot-
taa opetustilanteissa huomioon. Vaikka tiedon luovuttamiselle olisikin edella todettu lain tarkoit-
tama peruste, yhteistyon ja luottamuksen turvaamiseksi pyritdadn aina ensisijaisesti hankkimaan op-
pilaan tai huoltajan suostumus salassa pidettavan tiedon luovuttamiseen.

Oppilashuoltokertomukset sekda muut opiskeluhuollon tehtavissa laaditut tai saadut yksittaista oppi-
lasta koskevat asiakirjat tallennetaan oppilashuoltorekisteriin. Opetuksen jarjestaja vastaa henkil6-
tietojen kasittelysta ja yllapitaa edella mainittua rekisteria. Oppilashuoltorekisteriin tallennetut tie-
dot, jotka koskevat yksittaista oppilasta taikka muuta yksityista henkilda, ovat salassa pidettavia.

Jos oppilas siirtyy toisen opetuksen tai koulutuksen jarjestajan opetukseen tai koulutukseen, aikai-
semman opetuksen jarjestdjan on pyydettava oppilaan tai tarvittaessa hanen huoltajansa suostu-
mus siihen, ettd uudelle opetuksen jarjestajalle voidaan siirtda oppilashuollon asiakasrekisterista
sellaiset salassa pidettavat tiedot, jotka ovat tarpeellisia oppilashuollon jatkuvuuden kannalta. Sen
sijaan opetuksen jarjestamisen kannalta valttamattémat tiedot toimitetaan salassapidon estamatta
viipymatta toiselle opetuksen jarjestdjalle tai lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen jarjesta-
jalle. Vastaavat tiedot voidaan antaa myos uuden opetuksen tai koulutuksen jarjestajan pyynnosta.

Liitteissa 1 olevat tiedot on ilmoitettu opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten henkilotyovuosina.

4.1. Kouluterveydenhuolto

Terveydenhoitaja Tiina Salin, Yhtenaiskoulu luokat 0-6, Killinkosken koulu, Kotalan koulu
tiina.salin@keiturinsote.fi

044-7151424

Terveydenhoitaja Eeva Antila, Virtain yhtenaiskoulu luokat 7-9 ja lukio, Vaskiveden koulu
eeva.antila@keiturinsote.fi

044-7151435

Kouluterveydenhuollossa toimii kaksi terveydenhoitajaa, joiden kesken Virtain eri koulut on jaettu.
Terveydenhoitajat ovat tavoitettavissa arkipaivisin virka-aikaan. Kylakouluilla terveydenhoitajat kay-
vat noin kerran kuukaudessa.



Kouluterveydenhuollossa tavataan kaikki oppilaat vuosittain terveystarkastuksen merkeissa. Laajat
terveystarkastukset tehdaan vuosiluokilla 1, 5 ja 8. Laajoissa terveystarkastuksissa keskustellaan lap-
sen/ nuoren ja koko perheen terveydestd ja hyvinvoinnista. Vanhemmat kutsutaan mukaan laajaan
terveystarkastukseen. Laajoista terveystarkastuksista laaditaan luokkakohtaiset yhteenvedot, jotka
kasitellddan koulun yhteisollisessa oppilashuoltoryhméssa.

Kouluterveydenhoitajat pitdvat myds ns. avovastaanottoa, hoitavat kouluaikana tapahtuneita tapa-
turmia ja tapaavat lasta/nuorta tarvittaessa yksilollisen tarpeen mukaisesti. Kouluterveydenhuolto
osallistuu koulun yhteisolliseen oppilashuoltotydhon ja tarvittaessa yksildllisiin oppilashuollollisiin
tapaamisiin, seka tekee moniammatillista yhteistydta laajasti eri tahojen kanssa mm. Koulu, sosiaali-
toimi, perheneuvola jne.

Kouluterveydenhoitajat osallistuvat koulun terveydellisten olojen valvontaan ja tekevat ennaltaeh-
kdisevaa ja terveytta edistavaa tyota kouluymparistossa pitamalla mm. oppitunteja tai osallistumalla
asiantuntijan roolissa opetukseen.

4.2. Koululaakari

Koululaakari tapaa kaikki 1., 5. ja 8.-luokan oppilaat laajojen terveystarkastusten yhteydessa seka
yksilollisen tarpeen mukaisesti. Koululddkari osallistuu tarvittaessa oppilashuoltotyohon. Koululaa-
karille ajanvaraukset tehd&dan terveydenhoitajan kautta.

4.3. Erityistyontekija

Sairaanhoitaja Taina Puumala
taina.puumala@keiturinsote.fi
044-7151426

Sairaanhoitaja tarjoaa matalan kynnyksen tukea ja luottamuksellista keskusteluapua lapselle tai
nuorelle erilaisissa elamantilanteissa. Sairaanhoitajan ty6 painottuu psyykkisten ongelmien ennalta-
ehkaisyyn ja varhaiseen puuttumiseen. Vastaanotolle hakeutumisen syina voivat olla esimerkiksi
mielialan muutos, ahdistuneisuus, perheessa tapahtuneet muutokset tai menetykset seka erilaiset
fyysiset oireet. Sairaanhoitaja toimii padasiallisesti ylakoululaisten ja siitd vanhempien opiskelijoiden
kanssa, mutta on tarvittaessa kaytettavissa myos alakouluikaisille.

Sairaanhoitajalle lapsi/ nuori ohjautuu esimerkiksi terveydenhoitajan kautta, koululaakarilta, lap-
sen/nuoren tai perheen yhteydenoton perusteella tai oppilashuollollisena tukitoimena. Lahetetta ei
tarvita. Tapaamiset tapahtuvat padsaantoisesti ajanvarauksella.

Sairaanhoitaja osallistuu yhteisolliseen oppilashuoltotydhon ja on tarvittaessa mukana yksilollisen
oppilashuollon tapaamisessa.

Sairaanhoitaja vasta Virtain kaupungin alueella hyvin laajasti lasten ja nuorten mielenterveyteen liit-
tyvista palveluista. Tydntekija tekee myds opiskelijoiden jalkihuoltoa opiskelujen paatyttya.



4.4, Kuraattori

Kuraattori Joonas Karioja
044 715 2486
joonas.karioja@pirte.fi

Virroilla on kaytettavissa yhden koulukuraattorin palvelut kaikille luokka-asteille esikoulusta toiselle
asteelle. Kuraattori on kylakouluilla noin kerran kuukaudessa. Muuten kuraattori on yhtenaiskoulun
tiloissa kaytettavissa yhtenaiskoulun ja toisen asteen opiskelijoille.

Opiskelijalle on jarjestettava mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin
tai kuraattorin kanssa viimeistaan seitsemantena oppilaitoksen tyopdivana sen jalkeen, kun opiske-
lija on tata pyytanyt. Kiireellisessa tapauksessa mahdollisuus keskusteluun on jarjestettava samana
tai seuraavana tyopaivana.

Koulukuraattori on kouluissa tydskenteleva sosiaalialan asiantuntija. Kuraattorin tekeman tyon tar-
koituksena on jarjestaa oppilaille riittava tuki ja ohjaus seka muut tarpeelliset toimet koulunkayntiin
sosiaalityon keinoin. Luokan tyoilmapiiri ja tydrauhan yllapitaminen, opettajan ja oppilaan valiset
ristiriitatilanteet, koulupinnaus, kiusaaminen, kotiongelmat ja erilaiset koulun tai luokan vaihtumi-
sesta johtuvat siirtymavaiheet ovat tyypillisia tilanteita, missa kuraattoria tarvitaan avuksi.

Kuraattori keskustelee luottamuksellisesti oppilaan kanssa ja tekee tarpeen mukaan yhteistyota
opettajien, perheen, viranomaisten ja muiden oppilaan eldméaan vaikuttavien tahojen kanssa. Oppi-
laat ohjautuvat koulukuraattorin asiakkaaksi useimmiten kayttaytymiseen liittyvien syiden vuoksi.
Naita ovat esimerkiksi poissaolot, uhmakkuus ja sadantojen rikkominen, keskittymisvaikeudet, moti-
vaatio-ongelmat ja vakivaltainen kadyttaytyminen. Sosiaalisiin suhteisiin liittyvid syita ovat esimerkiksi
kiusaaminen ja kaverisuhdeongelmat. Oppilaat tulevat koulukuraattorin asiakkaiksi opettajan, van-
hempien, opiskeluhuoltoryhman aloitteesta tai omasta aloitteestaan. Aloite voi tulla myos ulkopuo-
liselta taholta kuten lastensuojelusta, perheneuvolasta.

Kuraattori on osa yhteisdllisen opiskeluhuollon toimintaa ja hdanen vastuullaan on muun muassa
ryhmaytysten organisointi yhteistydssa nuorisotoimen ja seurakunnan kanssa. Lisdksi kuraattori
koordinoi yhteisollisen opiskeluhuollon palaverikalenteria ja tarjoaa luokille ryhmatunteja vaihtu-
vista aiheista. Kuraattori on Aura-asiakastietojarjestelman paakayttaja.

4.5. Koulupsykologi

Terhi Ala-Keturi
044 715 1571
terhi.ala-keturi@pirte.fi

Psykologin tehtavana on yksittaisen lapsen tai nuoren koulunkdynnin, opiskelun, oppimisen ja hyvin-
voinnin edistdminen ja tukeminen ja koko koulu- ja oppilaitosyhteisdn hyvinvoinnin edistaminen.



Psykologi tekee tyotd lasten, nuorten ja perheiden kanssa, antaa neuvontaa ja konsultaatiota koulu-
ja oppilaitosyhteison jasenille ja yhteistyotahoille seka toimii suunnittelu- ja kehittamistehtavissa

Koulupsykologi toimii Virtain kaupungilla kaikilla luokka-asteilla esikoulusta toiselle asteelle. Yhte-
naiskoulun ja toisen asteen opiskelijoille psykologi on tavattavissa yhtendiskoulun tiloissa. Kyldakou-
luilla koulupsykologi on kay tarpeen mukaan. Koulupsykologi on terveydenhuollon ammattihenkilo,
jonka asiantuntijuuteen kuuluvat kysymykset lasten ja nuorten oppimiseen, motivaatioon, koulun-
kayntiin, tunne-elamaan seka kasvuun ja kehitykseen liittyvissa asioissa. Koko koululaitoksen hyvin-
voinnin tukeminen ja mydnteisen ilmapiirin luominen ovat keskeisessa asemassa. Tuki on ensisijai-
sesti psykologisen asiantuntijuuden antaminen koulun ja kodin kayttéon (konsultaatio), kuten myos
tyoskentely keskella koulun arkea, ja siella mahdollisten epakohtien huomioiminen seka niihin puut-
tuminen kaytannon tasolla. Tuki voi kdaytannossa olla taman lisaksi myds esimerkiksi lapsen tai nuo-
ren keskustelupohjainen yksilokaynti koulupsykologin vastaanotolla koulun tiloissa, luokkadynamii-
kan havainnointi koululuokassa, oppimisvaikeuksien arviointi tai opiskeluhuoltoryhmissa ja muissa
oppilaiden hyvinvointia tukevissa ryhmissa toimiminen. Tarvittaessa koulupsykologi myos ohjaa
asiakasta ja perhetta muiden tukimuotojen piiriin. Palvelu toteutetaan koulujen tiloissa.

4.6. Toimintamalli huolen heratessa

1. Kun jollakin koulun henkilékuntaan kuuluvalla tai huoltajalla heraa huoli koskien oppilaan oppi-
mista tai hyvinvointia koulussa/vapaa-ajalla, juttelee han aina ensiksi asiasta oppilaan ja / tai huolta-
jan kanssa. Taman jalkeen konsultointiapua voi kysya erityisopettajalta tai oppilaanohjaajalta. Eri-
tyisopettajan ja oppilaanohjaajan tehtaviin kuuluu oppimisen tukea koskevat asiat, joten niista voi
puhua heidan kanssaan oppilaan nimella. Jos huoli koskee pelkdstaan oppilaan perhetilannetta ym.
vapaa-aikaan liittyvaa asiaa, ei ole yksiselitteisesti kyse erityisopettajan/oppilaanohjaajan tehtaviin
kuuluvasta asiasta. Oppilas- ja opiskelijahuoltolaissa (OHL) ohjataan koulun henkilékuntaa ottamaan
tdssa tilanteessa yhteytta koulukuraattoriin tai —psykologiin (ks. OHL 16 §).

2. Luokanopettaja/-ohjaaja ja erityisopettaja/oppilaanohjaaja yhdessa pohtivat tilannetta ja sopivat
jatkotoimenpiteista. Jos tilanne vaatii tarkempaa selvittamista ja muutakin kuin pedagogista tukea,
pitaa toimia OHL 16 §:n mukaisesti ja tarvittaessa koota OHL 14 §:n 4 momentissa tarkoitettu asian-
tuntijaryhma oppilaan tueksi. Yhteydenotosta opiskeluhuollon henkiloon pitaa tiedottaa seka oppi-
lasta etta kotia.

3. limoitus opiskeluhuollon tydntekijalle: opettaja voi konsultoida opiskeluhuollon tyontekijditd. Han
kertoo huolioppilaastaan nimettomana.

4. Moniammatillinen koulupalaveri: Jos psykologi, kuraattori ja/tai terveydenhoitaja osallistuu yksit-
tdisen oppilaan asian kasittelyyn asiantuntijaryhmassa, sen tydskentely on kirjattava opiskeluhuolto-
kertomukseen (OHL 20 §:n 3 momentti) Wilmaan muistioon. Kirjuri kirjaa kaikki tarvittavat tiedot
suoraan Wilmassa olevaan oppilashuoltokertomukseen (muistio). Kaikki palaveriin osallistujat pitaa
kirjata Wilman muistioon ja my6s ne henkil6t, joille palaverissa kaytyja tietoja saa jakaa (jokainen
henkild nimetdan yksilollisesti). Psykologi ja kuraattori seka terveydenhoitaja kirjaavat asiat omiin
rekistereihinsa.

5. Palaverissa sovittujen tukitoimien kirjaaminen tehdaan aina samaan oppilashuoltokertomukseen
suoraan Wilmaan (muistio). Tdéhan samaan lomakkeeseen kirjataan myds kaikki mahdolliset seuran-
tapalaverit ja asioiden eteneminen. Seuranta-palaverin asiat kirjataan samalle



oppilashuoltokertomuslomakkeelle Wilmaan kuin ensimmaisessakin palaverissa. Uutta lupaa huol-
tajalta ei tarvita, jos palaveriin osallistuvat samat henkil6t kuin ensimmaisellakin kerralla.

7. Oppilashuoltokertomuksia sdilytetaan Wilmassa eika niita tulosteta ilman erityista syyta.

8. Oppilashuollon tuki kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen epaamisen yhteydessa
sovitaan tapauskohtaisesti oppilaan tilanne huomioiden.

9. Huoltajia tiedotetaan toimintamallista vanhempainilloissa, lukuvuositiedotteessa ja oppilashuol-
lonsuunnitelmalla.

5. Yhteistyon jarjestaminen

Opiskeluhuolto on kaikkien esiopetuksessa, koulu- ja oppilaitosyhteistssa tydskentelevien ja opiske-
luhuoltopalvelujen ammattilaisten yhteinen tehtava. Eri tahojen ja henkildiden osallisuus opiskelu-
huollon toimintatapojen suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa on opiskeluhuollossa kes-
keista.

Vanhempainyhdistykset ovat koulujen paaasiallinen kanava suunnitelmatason yhteistydssa.

Koulun yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa arvioidaan saannollisesti koulun yhteisollisen
opiskeluhuollon toteutumista ja tehdaan tarvittavat muutokset seuraavaan lukuvuosisuunnitel-
maan. Rehtori tai koulunjohtaja vastaa siitd, etta koko henkilostd perehdytetdan yhteisollisen opis-
keluhuollon toimintatapoihin. Henkildston tulee tuntea koulun suunnitelmat (turvallisuussuunni-
telma, kiusaamisen vastainen tyo, hadirinnan ja vakivallan ehkaisy, poissaolo koulusta jne.) ja noudat-
taa annettuja ohjeita.

Opetuksen jarjestamiseksi yhteistydtahoja voi olla useita, kuten esimerkiksi sairaalakoulu, sosiaali-
toimen henkilostd jne. Oppilaalle jérjestetdan opetusta ja tukea hdnen terveytensd, pedagogisten
erityistarpeidensa ja erikoissairaanhoidon hoidollisten ja kuntoutuksellisten toimenpiteiden edellyt-
tdman madara. Oppilaalla on omassa koulussaan kdytossa kaikki koulun tukitoimet kolmiportaisen
tuen mukaisesti.

Keskeista koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa toteutettavassa yhteistydssa on varmistaa oppi-
laan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukeminen. Oppilaalla, huoltajilla ja jokaisella oppilasta tuke-
valla taholla on selked kuva siitd, miten ja kenen kanssa oppilaan asioita edistetddn. Toimivan yhteis-
tyon lahtokohtana on oppilaan, perheen ja toimijoiden keskindinen arvostus. Vuorovaikutus on
avointa, kunnioittavaa ja luottamuksellista.

Mikali oppilasta tuetaan koulun ulkopuolisten toimijoiden taholta, yhteistyon ja tiedon jakamisessa
on hyva hyoédyntaa mm. verkostotapaamisia kokonaistilanteen kartoittamiseksi. Tarkoituksena on
koota oppilaan tukemisen kannalta keskeiset toimijat yhteen. Nain voidaan valttaa paallekkaiset tu-
kitoimet ja suunnitella oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisimmat keinot.

6. Suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

Lapsella, oppilaalla ja opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon, johon kuuluu fyysi-
nen, psyykkinen, sosiaalinen ja pedagoginen turvallisuus. Turvallisuuden varmistaminen edellyttaa
opetuksen ja koulutuksen jarjestdjalta suunnitelmallista toimintakulttuurin kehittdmistd, yhteista
valmistelua ja yhteisten toimintatapojen luomista esiopetusyksikdiden, koulujen ja oppilaitosten
kanssa. Opetuksen ja koulutuksen jarjestdja perehdyttad henkildostonsa ja opiskeluhuoltopalvelujen



ammattilaiset toimintatapoihin erilaisissa ongelmatilanteissa sekd huolehtii tiedottamisesta ja suun-
nitelmien paivityksesta.

Kiusaamiseksi maaritellaan puolustuskyvyttéman oppilaan tai opiskelijan tahallinen vahingoittami-
nen. Kiusaamisella on ominaispiirteita, jotka erottavat sen esimerkiksi riitelysta, hadirinnasta tai yksit-
tdisestd vakivaltatilanteesta. Naitd ominaisuuksia ovat esimerkiksi toistuvuus, tietoisuus ja vallan-
kayttod seka se, etta kiusaamisessa on usein kyse ryhmailmiosta. Kiusaaminen voi olla sanallista (ni-
mittelyd, pilkkaamista tai toisen naurun alaiseksi tekemista), fyysista (toniminen, lydminen), omai-
suuteen kohdistuvaa (tavaroiden ottaminen tai tahallinen tuhoaminen) tai epasuoraa (ryhman ja-
senten manipulointi, ilkeiden juorujen tai valheiden levittaminen tai ryhman ulkopuolelle sulkemi-
nen).

Hairinnan muotoja ovat esimerkiksi seksuaalinen hairinta seka sukupuoleen perustuva hairinta. Sek-
suaalisella hairinnalla tarkoitetaan sanallista, sanatonta tai fyysistd, luonteeltaan seksuaalista ei-toi-
vottua kaytostd. Seksuaalinen hairinta loukkaa henkilon psyykkista tai fyysistd koskemattomuutta
luomalla uhkaavan, vihamielisen, halventavan, ndyryyttavan tai ahdistavan ilmapiirin. Fyysinen sek-
suaalinen hairinta voi olla rikoksena rangaistavaa seksuaalista ahdistelua.

Sukupuoleen perustuva héirintd on henkilén sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen
ilmaisuun liittyvaa ei-toivottua kaytosta, jolla tarkoituksellisesti tai tosiasiallisesti loukataan taman
henkista tai fyysista koskemattomuutta ja jolla luodaan uhkaava, vihamielinen, halventava, néyryyt-
tava tai ahdistava ilmapiiri. Se ei kuitenkaan ole luonteeltaan seksuaalista.

Oppilaiden sosioemotionaalisten taitojen vahvistaminen toimii kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan
padasiallisena ehkaisykeinona. Nama taidot ovat taitoja, joita tarvitaan, kun ollaan vuorovaikutuk-
sessa ja toimitaan yhteistyossa toisten ihmisten kanssa.

Henkildston lasndolo, empaattinen kohtaaminen seka positiivinen kannustava tuki ovat tarkeassa
roolissa vuorovaikutustilanteissa seka tukevat sosioemotionaalisten taitojen oppimista. Kannusta-
van ja turvallisen oppimisympariston perustana on onnistunut ryhmaytyminen. Ryhmaytymista
edistetdaan suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti. Inkluusion periaatteiden mukaisesti jokaisella lap-
sella on oikeus kuulua ryhmaan, tuntea osallisuutta ja kokea olevansa arvokas ja turvassa. Kunnioit-
tava ilmapiiri, hyvan huomaaminen ja sen sanoittaminen tukevat opiskelijan kasvua- ja kehitysta.
Kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan esiintyvyytta opetustoimessa seurataan aktiivisesti koko toimin-
tavuoden ajan. Lapsia havainnoidaan monipuolisesti erilaisissa tilanteissa. Henkilosto pyrkii luo-
maan lapsiin luottamuksellisen suhteen ja avoimen keskustelevan ilmapiirin.

Tietoja hyddynnetdan kiusaamisen, hairinnan ja vakivallan ehkaisyssa ja ennaltaehkdisevan toimin-
nan jatkuvassa suunnittelussa. Tietoldhteina toimivat KiVa-koulu kyselyt, luokkien sosiogrammit ja
kuraattorien tekema hyvinvointikysely.

Ennaltaehkdisysta huolimatta kiusaamista, hairintda tai vakivaltaa esiintyy. Henkilékunnan tulee
tunnistaa ja puuttua valittdmasti kiusaamiseen, hairintdan ja vakivaltaan. Tilanteeseen puututaan
kaikkia osapuolia kunnioittavalla tavalla huomioiden uhri ja tekija seka tarvittaessa sivulliset. Kiusaa-
misen, hairinnan tai vakivallan tullessa esille, henkil6std arvioivat tilanteen ja kasittelevat asiaa las-
ten kanssa. Asiassa toimitaan yhteistydssa huoltajien kanssa.

Opetustoimen henkildstolla on lakiin perustuva velvoite ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisympa-
ristdssd tai matkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista
epadillyn ja niiden kohteena olevan lapsen huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle. Lisaksi ilmoitus-
velvollisuus koskee viranomaisyhteistyota (sosiaalitoimi ja/tai poliisi). Perusopetuslaki § 29 mo-
mentti 7 (21.8.1998/628) "Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimis-
ympdristdssd tai koulumatkalla tapahtuneesta hdirinndstd, kiusaamisesta, syrjinndstd tai vikival-
lasta niistd epdillyn ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.”



Lastensuojelulaki § 25 (13.4.2007/417) "Jonkin seuraavista tahoista palveluksessa tai luottamustoi-
messa oleva, vastaavissa tehtdvissd toimeksiantosuhteessa tai itsendisené ammatinharjoittajana
toimiva sekd kaikki terveydenhuollon ammattihenkilét ovat velvollisia salassapitosddnndsten estd-
mdtté viipymdttd ilmoittamaan hyvinvointialueelle, jos he ovat tehtdvdssddn saaneet tietdd lap-
sesta, jonka hoidon ja huolenpidon tarve, kehitystd vaarantavat olosuhteet tai oma kéyttdytyminen
edellyttdd mahdollista lastensuojelun tarpeen selvittdmistd:” (8.7.2022/610)

Kaikki koulussa tapahtuneet kiusaamis-, vakialta ja hairinta tapaukset kasitellaan yhteistydssa huol-
tajien kanssa. Koulun jarjestyssaannoilld seka luokkakohtaisilla yhdessa sovituilla toimintamalleilla
pyritdaan luomaan sellainen arvostuksen ja yhdessa toimimisen ilmapiiri ja toimintakulttuuri, jossa
kiusaamista ei suvaita ja jossa vakivaltaan ja hdirintdan puututaan valittomasti. Ennaltaehkaiseva tyo
on avainasemassa. Jokainen henkiléston jasen on velvollinen toimimaan ennaltaehkaisevasti ja
puuttumaan valittomasti huomaamaansa kiusaamiseen, vakivaltaan ja hairintaan. Tarvittaessa voi-
daan pyytda ulkopuolista apua konsultointiin ja tilanteiden kasittelyyn. Apua voidaan pyytda esimer-
kiksi, terveysasemalta, virkavallalta, poliisilta, sosiaalitoimesta, lastensuojelusta, seurakunnalta. Li-
saksi tyontekija voi tarvittaessa pyytaa itselleen tukea omasta tyoterveyshuollosta.

7. Kriisisuunnitelma

Kriisi on tilanne, jossa aikaisemmat kokemukset ja opitut toimintatavat eivat valttamatta riita tilan-
teen ymmartamiseen ja hallintaan. Kriisityd on fyysisen ja psyykkisen ensiavun antamista. Fyysisen
ensiavun tarkoitus on pelastaa henki ja huolehtia lisdavun sekd hoidon saamisesta. Padhuomio on
elintoimintojen turvaamisessa. Psyykkinen ensiapu rauhoittaa, lohduttaa ja selvittda asioita onnet-
tomuus- ja vaaratilanteessa ja niiden jalkeen. Se on kokonaisvaltaista huolenpitoa ihmisesta, myos
hanen ihmissuhteistaan ja tunne-elamastaan.
Kriisit voidaan jaotella kehitys-, eldman- ja traumatisoiviin kriiseihin. Traumaattisen kriisin synnyttaa
usein epatavallisen voimakas ja epanormaali tapahtuma, johon liittyy suuri tunnejarkytys ja jota
omat voimat eivat riitd kohtaamaan, esimerkiksi |aheisen ihmisen akillinen kuolema, lilkkenneonnet-
tomuus, tulipalo, luonnonkatastrofi tai ihmissuhteisiin liittyvat muutokset.
Monet oppilaitoksen ulkopuoliset tapahtumat tai onnettomuudet voivat myos vaikuttaa kouluun.
Tapahtumat voivat vaihdella oppilaitoksen laheisyydessa tapahtuneesta onnettomuudesta, paikka-
kuntaa tai koko maata koskevaan poikkeustilanteeseen. Mita laheisemmasta tapahtumasta on kysy-
mys, sitd nopeammin oppilaitoksen on reagoitava tapahtuneeseen kriisitilanteeseen.
Varautuminen ja kriisien ennaltaehkaisy on tarkeaa, koska kriisitilanteissa ihmisen toiminta muuttuu
ja kriisin tapahduttua ei ehdi laatia uusia toimintamalleja. Ennakolta suunniteltu toiminta toteutuu
todennakoisimmin myos kriisitilanteessa.
Kriisitilanteita pyritdan kouluissa ehkaisemaan mm. seuraavilla toimilla:

e Koulun aktiivisesti toimiva ja toimintaansa kehittava turvallisuustiimi

e Oppilaitoksen toimintakulttuuri, jossa turvallisuutta ja yhteisollisyytta pyritdan parantamaan

aktiivisesti

e Toiminnallisia ja fyysisia riskeja arvioidaan ja toimintaa kehitetadn arvioinnin pohjalta

e Henkilostda koulutetaan kriisitilanteiden varalta

e Selkedt ja hyvin tiedostetut sdannot, joista kaikki pitavat kiinni

e Koulukiusaamiseen puuttuminen ja asioiden ratkaisukeskeinen kasittely

e Maarallisesti ja laadullisesti tehokas oppilaiden valvonta eri tilanteissa ja koko henkilokun-

nan vastuu kasvatuksesta
e S3anndlliset palotarkastukset



e Koulun turvallisuuteen liittyvien suunnitelmien saannollinen arviointi, paivittdminen ja kehit-
taminen

e Kriisitilanteita varten harjoittelu on tarkea osa kriisitilanteisiin varautumista ja toimintaval-
miuden yllapitamista.

e Kouluissa jarjestetaan saanndllisesti palo- ja pelastusharjoituksia seka harjoitellaan suojautu-
mista.

Koululla sattuneessa kriisitilanteessa johtoryhman vastuulla on organisoida toiminta, kaynnistaa tu-
kitoimet seka hankkia ulkopuolista apua tarpeen mukaan. Koulukohtaisen johtoryhman kokoonkut-
sujana ja johtajana toimii rehtori tai hanen maaraamansa henkild.
Mahdollisia koulukohtaisen kriisiryhman yhteistydtahoja ovat mm. oppilashuolto, hyvinvointialueen
toimijat, poliisi ja seurakunta. Kriisiryhma on moniammatillinen tydryhma ja siina toimivat oppilai-
toksen eri ammattiryhmien edustajat, kuten opettaja, rehtori, apulaisrehtori, opinto-ohjaaja, erityis-
opettaja, koulupsykologi, koulukuraattori seka kouluterveydenhoitaja. Seuraavassa taulukossa on
kuvattu keskeiset vastuut ja tehtavat kriisitilanteessa.
Henkild, joka on saanut tiedon tapahtuneesta ottaa yhteytta tapahtuman tullessa tietoon rehto-
riin/apulaisrehtoriin/koulunjohtajaan.
Rehtori / apulaisrehtori /koulunjohtaja
e Kutsuu johtoryhman koolle
e Ottaa yhteytta [ahiomaisiin
e Vastaa koulun sisdisesta tiedotuksesta ja ulkoisesta tiedotuksesta yhteistydssa kunnan kriisi-
ryhman kanssa
e On yhteydessa tarvittaviin yhteystyotahoihin (poliisi, hyvinvointialueen toimijat yms.)
Koulun johtoryhma
e Huolehtii valittdmasta tuen tarpeesta seka mahdollisista jatkotoimista
e Selvittaa kriisitilanteissa tarkeat paikallisesti ja alueellisesti toimivat yhteistydtahot seka sopii
yhteistyon periaatteista ja kdytannoista
e Arvioi kriisitilanteissa toteutettuja toimia ja dokumentoi tapahtumat
e Jarjestaa jalkinoidon yhteistydssa opiskeluhuoltoryhman ja kunnan kriisiryhman kanssa
Seuraavassa taulukossa on eritelty valittomia toimenpiteita eraisiin koulun kriisitilanteisiin. Koulujen
kriisisuunnitelmissa voi olla tarkemmin kuvattu koulukohtaisia toimenpiteita erilaisiin kriisitilantei-
siin.
Yleisohje koulussa tapahtuviin kriisitilanteisiin:
e Arvioi tilanne. Pelasta. Halyta.
e |Imoita tapahtumasta rehtorille/apulaisrehtorille.
e Varoita ulkopuolisia.
e Esta lisdvahingot ja sivullisten oleskelu.
e Opasta pelastushenkilostoa tai poliisia.
Vakivaltatilanne oppilaitoksessa
e Ryhdy vélittdmiin ensiapu- ja halytystoimiin.
e |Imoita tapahtumasta rehtorille/apulaisrehtorille.
e Huolehdi oppilaat ja opiskelijat turvaan sekd huolehdi erityisesti tilanteessa mukana olleista.
e Pida huoli, ettd oppilaiden ja opiskelijoiden kanssa on aina joku aikuinen ja ettei oppilaita
padsteta kotiin ennen kuin tilanne on rauhoittunut.
e Nuorempien oppilaiden kohdalla tulee varmistaa, ettd kotona on joku vastaanottaja, jarjesta
tarvittaessa saattaja.



lImoita huoltajille mahdollisimman pian. Kdydadan tarvittaessa keskustelut luokissa opettajien
ja kriisityontekijoiden johdolla.

Lapikdyntikeskustelut henkildstén kanssa.

Yhteistyd huoltajien kanssa.

Oppilaan kuolema

Mikali kuolema on tapahtunut koulumatkalla tai koulussa, tulee asiasta ilmoittaa poliisille.
Henkilon, joka saa tiedon kuolemasta, tulee ottaa yhteyttd rehtoriin. Rehtori voi varmistaa
tiedon oikeaperaisyyden poliisilta.

Rehtori tiedottaa opiskelijan kuolemasta henkildkunnalle.

Rehtori sopii omaisten kanssa, mita ja miten asioista kerrotaan kyseisessa koulussa.
Opettajat kertovat opiskelijoille tapahtuneesta sovitulla tavalla ja varataan aikaa asiasta kes-
kustelulle.

Oppilaille kerrotaan tosiasiat, estetdadn huhujen levidminen.

Oppilaitoksen kriisiryhma toimii tarvittaessa opettajien tukena.

Henkilokuntaan kuuluvan kuolema

Mikali kuolema on tapahtunut tydmatkalla tai oppilaitoksessa, asiasta tulee ilmoittaa polii-
sille.

Omaisten kanssa sovitaan kuinka, mitd ja missa laajuudessa asiasta tiedotetaan kyseisessa
oppilaitoksessa.

Henkilokunnalle tiedotetaan aina mahdollisimman aikaisessa vaiheessa.

Erityinen huomio on kiinnitettava tapaan, milla suruviesti iimoitetaan henkilokunnalle ja op-
pilaille.

Varaudutaan antamaan tukea henkilokunnalle ja oppilaille.

Jalkihoidon avulla pyritaan auttamaan kouluyhteisoa ja sen yksittaisia jasenia toipumaan kriisin tai
seurauksista seka palautumaan mahdollisimman hyvaan arkeen. Tapauskohtaisen jalkihoidon suun-
nittelu kaynnistyy valittomasti kriisin jalkeen. Se tulee aloittaa limittdin akuuttivaiheen kriisiavun

kanssa.

Koulukohtaiset kriisiryhmat suunnittelevat ja vastaavat kriisien jalkihoidosta yhteistydssa esimerkiksi
opiskeluhuoltoryhman, hyvinvointialueen toimijoiden ja kunnan kriisiryhman kanssa.

Kriisiviestinta ja siihen liittyva tiedottaminen on tehostettua viestintaa poikkeuksellisessa tilan-
teessa. Kriisiviestinnan keskeisin paamaara on oikean tiedon valittaminen oikeille kohderyhmille.
Kriisiviestinnan tavoitteet ovat:

varmistaa ihmisten turvallisuus,

turvata organisaatioiden toimintaedellytykset,

tiedottaa palvelujen jarjestelyista,

varmistaa, etta julkisuudessa on totuudenmukainen mielikuva tilanteesta,
ennakoida mahdolliset kriisit ja valmistautua niihin hyvissa ajoin.

Rehtori vastaa yhteistydssa kunnan kriisiryhman kanssa oman oppilaitoksensa sisdisesta ja ulkoi-
sesta tiedottamisesta henkilokunnalle, oppilaille ja huoltajille. Kriisi- ja poikkeusoloissa kaytetaan
lahtdkohtaisesti samoja viestivalineita kuin normaalioloissa. Oppilaitosten tarkein kriisiviestinnan
kanava huoltajille on Wilma. Ensisijaisesti kdytetdan nopeita ja tehokkaita sahkoisia valineita: Wil-
maa, sahkopostia, oppilaitoksen verkkosivuja. Ulkoisen tiedottamisen vastuunjako sovitaan kunnan
kriisiryhman kanssa. Medialle kerrotaan vain faktat.



7. Liitteet
Liite 1: Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista
Liite 2. Poissaolojen ehkaisyn toimintamalli (opetussuunnitelma)



