VESANNON YHTENAISKOULUN KESTAVAN
KEHITYKSEN OHJELMA

VESANNON YHTENAISKOULU, VESANNON KUNTA
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1. Johdanto

Vesannon yhtendiskoulu on noin 230 oppilaan koulu, jossa opetushenkilokuntaa on 25
henkil6d. Toiminnasta vastaavaan henkil6stoon kuuluu luokanopettajia, aineenopettajia,
erityisopettajia, koulunkaynninohjaajia, koulukuraattori, kouluterveydenhoitaja,
toimistosihteeri, ruokapalvelun  henkilékuntaa, siivoojat seka kiinteistéhuollon
henkil6kuntaa. Kyseessa on yhtenaiskoulu, jossa toimivat perusopetuksen luokat 1-9 seka
lukio. Koulu toimii viidessa eri pisteessa, sijaitsee Vesannon keskustassa ja on kunnan ainoa
oppilaitos. Lahietdisyydelld sijaitsee ulkoliikunta-alueita (urheilukenttd, tekonurmikenttd,
jaakiekkokaukalo, ulkopelikenttd) ja liikuntahalli, jotka ovat koulun kaytdssa. Koulun
valittdmassa laheisyydessa on myos metsaa seka puru- ja frisbeegolfrata.

Koulun keittio on jakelukeittio. Lisdksi se jarjestda tyopaikkaruokailun ja vierastarjoiluja
tilausten ja resurssien mukaan.

Vesannon yhtenaiskoulussa suunnitelmallinen kestavan kehityksen ty6 on viela melko alussa.
Lukuvuonna 2018-2019 koulu oli yksi Jatekukon kummikouluista. Kestavan kehityksen
merkityksellisyys opetussuunnitelmassa tiedostetaan ja sitd halutaan toteuttaa kaytannon
tydssd. Vesannolla on meneillddn koulurakennushanke ja uuteen kouluun on tavoitteena
padsta vuoden 2022 alussa. Kestavan kehityksen periaatteet otetaan huomioon uuden koulun
suunnittelussa ja myos koulun tulevassa toiminnassa.

Kummikouluvuoden aikana paneuduttiin jatehuoltoon, lajitteluun ja kierratykseen seka
laadittiin kestdavan kehityksen suunnitelma. Jatkossa tavoitteena on tutustua laajemmin
kestavan kehityksen ekologisiin, sosiaalisiin, kulttuurillisiin ja taloudellisiin tekijoihin.

2. Kestavan kehityksen tyon organisointi ja osallistaminen

Vesannon yhtendiskoululla on henkilokunnasta koostuva ymparistotiimi ja oppilaiden
ymparistoryhma Vihiria Vesanto, jossa on edustajia eri luokka- ja kouluasteilta. Tyokaluna
kaytetadan mm. Keke koulussa — opasta ja Jatekukon kummikoulukansiota. Tiimin ja ryhman
kokoonpano tarkistetaan lukuvuosittain. Kaikkia oppilaita ja koko henkilokuntaa, seka
huoltajia osallistetaan mm. kyselyin, tapahtumin ja toiminnasta tiedottaen. Kaikki tahot ovat
osallistuneet myds Vesannon yhtenaiskoulun kestdvan kehityksen ohjelman tekoprosessiin.
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Kummikouluvuoden alussa haluttiin  kartoittaa l|ahtotilanne. Alkukartoitus tehtiin
lomakkeella, joka koostettiin Kestava kehitys koulussa -oppaan useasta eri lomakkeesta
Vesannon yhtenaiskoulun kdyttoon sopivaksi. Alkukartoituksen tayttivat kaikki oppilaat ja sen
tuloksia on hyédynnetty kummikouluvuoden suunnittelussa.

Kartoituksen tulokset tukivat ajatusta siita, etta lajitteluasiat haluttiin ottaa koululla huomion
ja seurannan kohteeksi. Aluksi paatettiin keskittya lajittelun jarjestamiseen aiempaa
tehokkaammin koulun eri tiloissa seka tiedon lisdidamiseen aiheesta. Alkukartoituslomake
sisalsi kysymyksia myos jatteen synnyn ehkdisemisesta. Aihe sopiikin luontevasti kehitystyon
jatkoksi sen jalkeen, kun on saatu tietoa lajittelusta ja syntyvien jatteiden maarasta.

3. Kestavan kehityksen ohjelma

3.1. Kehittamisalue

Ohjelman keskeisena kehittamisalueena on lajittelun toimivuuden tehostaminen Vesannon
yhtenaiskoulun luokissa, yleisissa tiloissa, henkilékunnan tiloissa seka keittiossa. Lisaksi
halutaan pohtia keinoja mm. jatteiden maaran vahentamiseksi. Oppilaiden ja henkilokunnan
tietamysta kestavasta eldmantavasta, lajittelusta, kierrdtyksestd, ilmastoasioista seka
jokaisen yksilon henkilokohtaisten toimien merkityksesta ymparistdasioissa parannetaan.

3.2. Tavoitteet

Seka oppilaiden etta henkilokunnan tietamysta ymparistdasioista, kestavasta elamantavasta,
ilmastoasioista ja luonnonvarojen jarkevasta hyodyntamisesta lisatdaan. Luonnossa oppimista,
luontoympariston hyddyntamistda opetuksessa ja kunkin yksilon omaa ymparistévastuuta
korostetaan.

Jatteiden lajittelu otetaan luonnolliseksi osaksi kaikkien paivittdista toimintaa luokissa,
yhteisissa tiloissa, henkilokunnan tiloissa seka keittiossa.

Yhteisissa tiloissa olevat lajittelupisteet otetaan kaikkien aktiiviseen kayttoon ja ne pidetaan
siistina.



Tavoitteiden toteutumista seurataan muun muassa tahteiden ja jatteiden maarien
mittauksilla, silmavaraisilla arvioinneilla ja ymparistdasenteiden seka -tietamyksen
kartoituksilla.

3.3. Toimenpiteet

Jatteiden maaraa vahennetaan ja kierratysta lisataan.

Yhteisiin tiloihin perustetaan lajittelupisteet, joissa voidaan lajitella pisteesta riippuen mm.
sekajatettd, kartonkia, paperia, metallia, lasia, biojatetta seka pantillisia pulloja ja tolkkeja.

Luokkiin jarjestetdaan tarpeen mukaiset, sopivat lajitteluastiat.

Retkilla pyritdaan lajittelemaan jatteita mahdollisuuksien mukaan.

Energiaa pyritdan sadstamadan mahdollisimman tehokkaasti. Esimerkiksi tyhjista tiloista
sammutetaan valot.

Oppilaiden Vihiria Vesanto -ryhma ja henkilékunnan ymparistotiimi tiedottavat kestavan
kehityksen ohjelmasta koko koululle ja huolehtivat ohjelman ajantasaisuudesta.

Oppilaille jarjestetdaan ympadristdaiheisia oppitunteja. Eri oppiaineissa kestavan kehityksen
teemat ovat esilld saannollisesti. Lukuvuoden aikana jarjestetdan luokkien tai koko koulun
yhteisia toiminnallisia hetkid, projekteja tai tempauksia. Muiden tahojen, kuten
ruokapalveluhenkilékunnan, asiantuntemusta hyodynnetddn opetuksessa ja koulun
toiminnassa.

Luonto ja sen kestdava hyoddyntaminen, luonnonmateriaalien kayttd sekd luonnossa
oppiminen sisallytetdadn osaksi eri oppiaineiden opetusta.

Sahkdiselle alustalle kootaan eri luokka-asteille sopiva kestavan kehityksen materiaalipaketti,
jota henkilokunta voi hyodyntaa.

Kestdavan kehityksen tyota koulussa tehostetaan valitsemalla lukuvuodelle aiheeseen liittyva
painopiste- tai kehittamisalue.



3.4. Ymparistoryhma ja —tiimi

Henkilokunnan ymparistotiimi ja oppilaiden ymparistéryhma valitaan syyslukukauden alussa.
Ymparistoryhman toimivuuden kannalta on tarkeda saada mukaan eri-ikdisia edustajia. Tiimi
ja ryhma yhdessa muun henkilékunnan kanssa seuraavat, etta kestavan kehityksen ohjelman
toimenpiteet tehdaan ja asetetut tavoitteet toteutuvat. Tiimi ja ryhma kokoontuvat vahintaan
kerran jakson aikana.

5. Arviointi

Kummikouluvuoden loppukartoitus, joka tehtiin samalla lomakkeella kuin alkukartoitus,
selvitti siihen mennessa toteutuneiden kestavan kehityksen toimien vaikuttavuutta. Nain
voitiin verrata tilannetta lukuvuoden alussa ja lopussa.

Kummikouluvuoden aikana jatteiden lajittelua koululla parannettiin. Tietoutta jatteiden
maaran vahentamisesta, kierratyksestad, ilmastonmuutoksesta ja luonnonvarojen jarkevasta
hyédyntamisesta parannettiin muun muassa yhteisessa pdivanavauksessa,
hyvinvointiteemapaivdssa, eri aineiden oppitunneilla ja kaikkien kayttoon jaetulla sahkoisella
seka pelillisellda materiaalilla. Jatkossa kestdvan kehityksen ohjelman toteuttaminen vaatii
kaikkien tahojen yhteisty6ta ja sitouttamista seka tehokasta tiedottamista.

Tulevina lukuvuosina kestdavan kehityksen tyodta arvioidaan Vesannon yhtendiskoulussa
vuosittain lukuvuoden tydn arvioinnin yhteydessa. Arviointilomakkeeseen lisdtddan oma kohta
kestavan kehityksen tyon arvioimiseksi. Nama arviointitulokset menevat tiedoksi myds
opetuksen jarjestajalle.



