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ULVILAN YRITTAJYYSKASVATUSSUUNNITELMA

1 Yrittajyyskasvatuksen yleiset linjaukset

Yrittdjyyskasvatus on lapsille ja nuorille suunnattua kasvatusta, jonka tavoitteena on edistaa
myonteista asennetta yrittdjyyteen, harjoittaa ja lisata yrittajyyteen liittyvia valmiuksia ja kehittaa
yrittdjamaista toimintakulttuuria. Yrittdjyyskasvatuksen tehtavana on tukea omien vahvuuksien
|6ytamista ja hyodyntamista, taitojen kehittdmistad, mahdollisuuksien kokeilemista ja naihin
tarttumista, riskien ottamista, oivaltamista ja keksimista ja itseluottamuksen vahvistamista.
Yrittajyyskasvatus valmistaa koulun jalkeisen elaman haasteista ja tydeldaman muutoksista
selviytymiseen luoden nadin hyvinvointia paitsi yksilolle myds yhteiskunnalle. Yrittdjyyskasvatus luo
valmiuksia ja kannustaa yrittajyyteen, mutta tavoitteena ei ole, etta kaikista tulisi yrittajia.

Yrittdjyyskasvatus edistdad opetussuunnitelmien tavoitteita tukemalla opiskelijoita oman eldaman
valinnoissa ja omannakadisen tulevaisuuden rakentamisessa, omien vahvuuksien hyédyntamisessa ja
tyoelamataitojen harjoittelemisessa. Yrittdjyyskasvatus ei ole yksittdinen oppiaine vaan tyovaline,
joka tukee opiskelijoiden kasvatusta lapileikkaavana kaikessa opetuksessa. Yrittdjyyskasvatuksen
keskeisena tavoitteena on kehittad kokonaisvaltaisesti nuorten ja lasten oman elaman hallintaa ja
yrittajamaisia taitoja ja asennetta.

Yrittdjyyskasvatuksen keskeisid toimintamuotoja ovat tekemalla oppiminen,
ongelmanratkaisutaitojen kehittaminen, projektioppiminen, omien vahvuuksien tunnistaminen ja
hyodyntaminen ja yhteisty6 koulun ulkopuolisten yhteistyotahojen kuten tyoelaman, paikallisten
yrittdjien ja muiden toimijoiden kanssa.

2 Yrittdjyyskasvatuksen toteutuksen ldhtékohdat Ulvilan kaupungissa

Yrittdjyyskasvatus tukee myonteista asennetta yrittdjyyteen, lisaa yrittajyyteen liittyvia valmiuksia ja
kehittaa yrittajamaista toimintakulttuuria. Tavoitteena on tukea yrittajyytta yhteiskunnassa, mutta
vahvistaa myo0s jokaisen opiskelijan tyoelamassa tarvitsemia taitoja lapi koulutaipaleen. Tydelama,
ammatit ja tyon luonne muuttuvat, joten paikallisessa opetussuunnitelmatydssa onkin tarkea
varmistaa yrittdjyyskasvatuksen toteutuminen. Suunnitelmallisen yrittdjyyskasvatuksen avulla
varmistetaan kaikkien koululaisten yhdenvertaiset mahdollisuudet ndiden taitojen vahvistamiseen ja
tuetaan myds oppilaitoksen yrittdjamaista toimintakulttuuria ja pedagogiikkaa.

Ulvilan yrittajyyskasvatussuunnitelman pohjana on Satakunnan yrittdjyyskasvatuksen strategia.
Yrittajyyskasvatustyon tavoitteena on kehittaa lasten ja nuorten valmiuksia sellaisiksi, ettd he
parjaavat tulevaisuuden tydeldamassa - oli se millainen tahansa. Onnistunut yrittdjyyskasvatustyo



edellyttaa yhteista tahtotilaa kaikilta maakunnan toimijoilta. Yhteistyon ja vahvan toimijoiden
verkoston tavoitteena on huolehtia, ettd jokainen satakuntalainen lapsi ja nuori I6ytdisi oman
paikkansa tulevaisuuden tydelamassa.

Satakunnan yrittdjyyskasvatusstrategian 2023-2025 tavoitteet ovat:
1) Yrittajyyskasvatuksella elinvoimaa

Yrittdjyyskasvatuksella tuetaan lasten polkujen 16ytymista tukemalla omien vahvuuksien 16ytamista
seka osaamisen kehittymista. Paikallisen tyoelamayhteistyon avulla voimme tehda nakyvaksi lapsille
ja nuorille tyéelaman tarjoamia monipuolisia mahdollisuuksia ja innostaa heita nakemaan
tulevaisuutensa maakunnassa.

2) Satakunnan yrittajyyskasvatusverkoston rakentaminen ja kehittdminen

Aktiivinen ja osallistuva verkosto tukee ja mahdollistaa yrittdjyyskasvatustyon tekemista. Verkosto
jakaa osaamistaan, yhdistaa toimijoita seka yllapitda ja vahvistaa hyvia kaytanteita

3) Suunnitelmallinen yrittdjyyskasvatusty6 toteutuu koko Satakunnassa

Verkoston tehtdvana on seurata yrittdjyyskasvatustyon toteutumista koko Satakunnan alueella.
Toimintaa suunnitellaan yhteistydssa seka mitataan ja arvioidaan sadnnollisesti. Jokaisella lapsella ja
nuorella tulee olla mahdollisuus pdasta osaksi yrittajyyskasvatustyota.

Ulvilaa edustavat Satakunnan yrittdjyyskasvatusverkostossa Heikki Kaplas, Hanna Savolainen ja
Henna Lehtild. Satakunnan yrittdjyyskasvatusstrategian pohjalta kaupungin oma tyéryhma on
laatinut tarkennetun suunnitelman esiopetuksen, perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja ammatillisen
koulutuksen yhteistyona. Suunnitelma luo jatkumon yrittajyyskasvatuksen poluksi esiopetuksesta
perusopetuksen jalkeisiin opintoihin saakka. Suunnitelmaan on kirjattu esiopetuksen ja eri
kouluasteiden yrittadjyyskasvatuksen toteuttamiseen valitut sisall6t ja menetelmat.

Ulvilan kaupungissa yrittajyyskasvatustyota toteutetaan yhteistyossa paikallisten yrittdjien kanssa,
joiden edustajia on ollut mukana myds suunnitelman laatimisessa. Yhteistyota suunnitelman
laatimisessa, toiminnan tavoitteiden asettamisessa, materiaalien valinnassa, kdytannon kokemusten
hyodyntamisessa, toiminnan kehittdmisessa ja arvioinnissa on tehty ja tehdaan myds alueellisten ja
valtakunnallisten yrittdjyystoimijoiden (YES, Nuorten yrittajyys ja talous NYT) kanssa.

Ulvilan kaupungin yrittdjyyskasvatussuunnitelma otettiin kdytt66n lukuvuoden 2021 - 2022 alkaessa.
Toteuttamisen ohjaamisesta vastaavat yrittdjyyssuunnitelmatyéryhman jasenet, jotka vastaavat
myo6s suunnitelman esittelysta opetuksen eri asteilla. Suunnitelman toteuttamista tukemaan
jokainen yksikko valitsi lisaksi oman yrittdjyyskasvatusvastaavan, joka vastaa oman yksikkdnsa
yrittajyyskasvatuksen toteutuksen valmisteluista ja toimii tarvittaessa yhteyshenkilona
yrittajyystyoryhmaan ja paikallisten yrittajien edustajiin. Suunnitelma paivitettiin ohjelmamuutosten
myotd ja muutettu suunnitelma otetaan kayttéon lukuvuodeksi 2024-2025.



Ulvilan yrittajat ovat valinneet omat edustajansa yhteistyohon eri kouluasteiden kanssa. Yhteistyon
muotoja ja aikatauluja suunnitellaan pddasiassa oman kouluasteen edustajan kanssa.

Ulvilan yrittdjien yrityskummit 2024-2025 ovat:
Varhaiskasvatus: Artturi Kujakanto
Peruskoulun alaluokat: Joona Mannonen
Peruskoulun yldluokat: Mikko Ruohola

Lukio: Krista Vaarakoski

Ammatillinen koulutus: Arttu Makeldinen

Yhteistyota ja lukuvuoden painotuksia arvioidaan myos yhteisesti yrittdajyyskummien ja
yrittajyyskasvatuksen vastuuhenkildiden kanssa aina lukuvuoden paatteeksi ja samalla luodaan
suuntaviivoja seuraavalle lukuvuodelle.

3 Toiminnan tavoitteet, sisallot ja toteutustavat kouluasteittain

Ulvilan yrittajyyskasvatuksen suunnitelma on laadittu Satakunnan yrittdjyyskasvatusstrategian
pohjalta.

Satakunnan yrittajyyskasvatusstrategiaan 2023-2025 voi tutustua taalla:

Yrittdjyyskasvatusstrategia 2023-2025

3.1. Esiopetus

Ulvilan esiopetus aloittaa Nuorten yrittdjyys ja talous -ohjelmien jatkumon, jossa
yrittajyyskasvatuksen sisaltoja toteutetaan lapi peruskoulun aina lukioon ja ammatilliseen
oppilaitokseen asti.

Esiopetukseen on valittu Meidan perheemme -ohjelma, jonka jokainen esioppilas suorittaa
esiopetusvuoden aikana.

Meiddn perheemme -ohjelma

Meidan perheemme -ohjelma on jaettu neljan teeman kokonaisuuteen kasittdaen erilaisten
perheiden, ammattien ja rahankdyton ymmartamisen:


https://www.prizz.fi/media/yrityspalvelut/satakunnan_yritta-cc-88jyyskasvatuksen_strategia_2023-2025.pdf

1. Perheemme

- Lapset tutustuvat Meidan perheemme -materiaalin perheisiin seka perheenjasenten ammatteihin.
Yhdessa pohditaan myds omaa perhettd. Tavoitteena on ajattelun ja oppimisen taidot.

2. Perheemme erilaiset tyot ja ammatit

- Lasten kanssa tutustutaan eri ammatteihin ja pohditaan omien perheenjasenten ammatteja seka
mietitddn omaa toiveammattia. Tavoitteena on vuorovaikutustaitojen harjoittelu, kyky ilmaista itsea
ja ymmartaa muita.

3. Perheemme tarpeet ja toiveet

- Lapset pohtivat tarpeiden ja toiveiden eroa ja kokeilevat asioiden asettamista tarkeysjarjestykseen.
Tavoitteena on itsestd huolehtiminen ja arjen taidot seka valintojen tekeminen kestavan
elamantavan mukaan.

4. Perheemme ostoksilla — miten rahaa kaytetaan?

- Lapset oppivat, ettd hankinnoista taytyy maksaa. Valilla on tehtava valintoja ja laittaa asiat
tarkeysjarjestykseen. Tavoitteena on osallistuminen ja vaikuttaminen ja nadiden taitojen tukeminen.

Ohjelman teemat kehittavat laaja-alaista osaamista ja vahvistavat yhteistyo- ja vuorovaikutustaitoja.
Tavoitteena on edistda oppimista seka auttaa oivaltamaan oman toiminnan, toisten ihmisten seka
ymparoivan yhteiskunnan vaikutuksia.

Jokainen esiopetusyksikko tilaa maksuttomat materiaalit sivustolta Meidan perheemme - NYT
(nuortennyt.fi). Meiddan perheemme ohjelma on viimeista kertaa kaytettavissa lukuvuonna 2024-
2025. Meidan perheemme-materiaali on kattava ja opettajan oppaassa on kerrottu eri teemojen
tavoitteet, materiaalit ja sisdllot. Oppaassa on ohjeita ja vinkkeja teeman kasittelyyn lapsiryhman
kanssa. Jokaisella lapsella on oma Meidan perheemme-tyovihko, jota taytetdaan ohjelman kuluessa.

Ohjelman toimintatavan, toteutuksen seka aikataulutuksen saa jokainen
esiopetusryhma/varhaiskasvatuksen yksikko paattas itselleen sopivalla tavalla. Kriteerina on, etta
esiopetusvuoden aikana Meidan perheemme -ohjelma on kayty lapi esioppilaiden kanssa. Lopuksi
kaikki esioppilaat saavat materiaalin mukana tulevat diplomit ohjelman suorittamisesta.

3.2. Perusopetuksen luokat 1-6


https://nuortennyt.fi/palvelu/meidan-perheemme/
https://nuortennyt.fi/palvelu/meidan-perheemme/

Ulvilan Perusopetuksen vuosiluokilla 1-6 yrittajyyskasvatuksen tavoitteita toteutetaan seuraavasti:

1. Projektity6- ja esiintymistaitoja vahvistetaan valittujen ohjelmien kautta. Vuosittaisten
luokka-asteteemojen yhteydessa pyritdan koulujen vélisen yhteisty6hon ja valinnaisia
teemoja suunnitellaan yhteistydssa vuosittain. Yhteistyota pyritdan tekemaan myos eri
kouluasteiden kanssa lukuvuosittain suunnitellen, esim. NY-leirit.

2. Yrittajyyskasvatuksen yhteistyota toteutetaan ja suunnitellaan Ulvilan yrittdjien
yrityskummien kanssa kouluasteittain ja lukuvuosittaisten painotusten yhteydessa.
Yrittdjyyden teema huomioidaan vuosittain alakouluissa myds Yrittdjien padivana 5.9.
aamunavauksilla, paivan teemaan sopivien materiaalien avulla tai yhteistyo6lla paikallisten
yrittdjien kanssa. Paivan huomioimista suunnitellaan yhdessa alakoulujen
yrittajyysvastaavien kanssa.

3. Yrittajyyskasvatuksen opetuksessa jatketaan esiopetuksessa aloitettujen NYT-ohjelmien
sarjaa luokka-asteille maariteltyjen tai valinnaisten materiaalien kautta:

NYT-ohjelmat tukevat OPSin tavoitteita:

- Kehittdvat tarkeita tulevaisuuden taitoja

- Ehkaisevat eriarvoistumista ja lisddvat koulutuksellista tasa-arvoa tuomalla kodit ja
l[ahiympariston mukaan projekteihin ja tukemalla positiivisen mindkuvan kasvua koulupolun
eri vaiheissa

- Tukevat monialaisuuden toteutumista toiminnallisilla tyotavoilla ja oppiaineiden yhteistyolla
- Ohjaavat tavoitteellisen laaja-alaisen osaamisen harjoitteluun

L1: Luova ja oivaltava ajattelu sekéd yhteisollinen oppiminen
L2: Itsetuntemus ja esiintyminen

L3: Ajanhallinta ja hyvinvointi

L4: Itseilmaisu ja viestinta

L5: TVT-taidot tiedonhaussa ja tiedon tuottamisessa

L6: Yrittdjamainen toimintatapa ja tyoelamataidot

L7: Vastuullinen paatoksenteko ja tulevaisuusvaihtoehdot

Koulujen yrittajyyskasvatusvastaavat opastavat ja vastaavat valmiiden materiaalien hankinnasta tai
hankinnat suoritetaan yhteistilauksena alakoulujen kesken. Materiaalihankinnat sovitaan
lukukauden alkaessa ja yrittajyyskasvatusvastaavat perehdytetdan materiaalien kdytté6nottoon ja
naiden opastukseen. Tulevina lukuvuosina tieto siirtyy ja teemoihin perehdyttdminen toteutuu myos
koulun sisalla.



1-3.luokat

Vuosiluokkien 1-3 aikana vahvistetaan esiopetuksen painotuksena harjoitettuja
vuorovaikutustaitoja. Yhteisena ohjelmana toteutettu Mina+sind=me ohjelma poistuu lukuvuonna
2024-2025 ja korvataan suunnitelmassa mahdollisesti uudella ohjelmalla myéhemmin.

4.luokka

4. luokan aikana kaikki kaupungin 4.luokkalaiset suorittavat Meidan yhteiskuntamme —ohjelman,
joka on viimeista kertaa kaytettavissa lukuvuonna 2024-2025. Lukuvuoden jalkeen kdytt66n otetaan
korvaava ohjelma Mun eldma, mun vastuu. Luokka-asteiden opettajat koulutetaan uuden ohjelman
kdyttdoon vaihdon jalkeen. Lukuvuonna 2024-2025 ei vanhan ohjelman tiimoilta erillistd koulutusta
jarjestetd. Ohjelma toimii hyvana aloituksena yhteiskuntaopin opintoihin, mutta ohjelman voi
toteuttaa myods omavalintaisena ajankohtana lukuvuoden aikana.

2024-2025
Meidan yhteiskuntamme

Ohjelmassa tutustutaan innostavasti ymparilla toimivan yhteiskunnan arkeen!

Ohjelma kannustaa lapsia tutustumaan niin oman lahiympariston toimintaan, eri ammatteihin,
paatoksentekoon kuin talouden kiertokulkuun — tekemalla oppien. Ohjelman aikana lapsia
rohkaistaan toimimaan yhteistydssd muiden oppilaiden sekd koulun ulkopuolisten toimijoiden
kanssa. Ohjelma soveltuu mainiosti muun muassa yhteiskuntaopin, matematiikan seka
kuvaamataidon oppitunneille.

2025-2026 alkaen
Mun vastuu, mun elama

Mun elamd, mun vastuu on opetussuunnitelmaan perustuva, viiden oppitunnin oppimiskokonaisuus,
jossa kasitelldan vastuullista toimintaa eri nakokulmista. Oppituntien aikana oppilaat tutustuvat
yhteiskunnan toimintaan, rohkaistuvat toimimaan vastuullisesti aktiivisena osana yhteiskuntaa,
oppivat oman talouden hallintaa, hahmottavat yritysten toimintaan liittyvia kasitteita seka
harjoittelevat ympariston kannalta kestavalla tavalla toimimista. Oppituntien aiheet sidotaan
oppilaille tuttuihin tilanteisiin ja ymparistoihin.

Ohjelmatilaukset ja lisatietoa ohjelmasta sivustolta

Meidadn yhteiskuntamme - NYT (nuortennyt.fi)

Mun elamd, mun vastuu - NYT (nuortennyt.fi)

5-6.luokat


https://nuortennyt.fi/palvelu/meidan-yhteiskuntamme/

5.-6.luokkien aikana yrittdjyyskasvatusta toteutetaan valinnaisten teemojen avulla. Alakoulun
ylempien vuosien aikana:

- Laajennetaan yhteisty6ta paikallisten yrittdjien kanssa

- Kaikki Ulvilan 6.luokkalaiset osallistuvat NYT Yrityskylddn Porissa
- Vapaaehtoisena teemana suositellaan NYT yrityssankari-ohjelmaa, joka korvaa aiemman
pikkuyrittajat ohjelman

Kaupungin yhteiset teemat valitaan ja suunnitellaan seuraavaksi lukuvuodeksi yrittdjyyskasvatuksen
tyoryhman kanssa ja tuodaan tiedoksi yrittdjyyskasvatusvastaavien valitykselld. Teemojen valinnassa
huomioidaan taloudelliset tekijat, vuosittaiset painopistealueet ja muut vaikuttavat tekijat.

Vuosittaisten teemojen lisdksi yrittajyyskasvatusta voidaan toteuttaa leirikouluprojektien,
teemaviikkojen ja valinnaisten lisdohjelmien kautta.

5-6.luokkien aikana yhteistyota paikallisten yrittdjien kanssa laajennetaan valinnaisten projektien
mukaisesti. Yhteistyota voidaan tehda leirikouluhankkeiden ja Yrityssankari- ja Yrityskyld-ohjelmien
avulla. Yhteistyota suunnitellaan yrityskummien ja yrittdjyysvastaavien kanssa lukuvuosittain.

3.3. Perusopetuksen luokat 7-9

ULVILAN YHTEISKOULUN YRITTAJYYSKASVATUKSEN VUOSIKELLO

7.1k

8.1k

9. lk

VUOSILUOKKIIN
SITOUTUMATON

SYYSLUKU-
KAUSI

TET-
HARJOITTELU
YHTEISKUNTAO
PIN
OPPISISALLOT
(OPS)

KEVATLUKU-
KAUSI

TET-
HARJOITTELU

TET-
HARJOITTELU

YRITYSKYLA
TALOUSTAITO-
kisa
YHTEISKUNTAO
PIN
OPPISISALLOT
(OPS)

EI SIDOTTUA
AJANKOHTAA

OPINTO-
OHJAUKSEN
OPPISISALLOT
(OPS)

OPINTO-
OHJAUKSEN
OPPISISALLOT
(OPS)

OPINTO-
OHJAUKSEN JA
YHTEISKUNTA-
OPIN
OPPISISALLOT
(OPS)

e  MONIALAISET

OPINNOT:
ty6elama- ja
taloustaidot

e  KOULUYHTEIS-

TYO ULVILAN
YRITTAJIEN
KANSSA




YRITTAJAMAIS-
TEN TAITOJEN
HARJOITTELU
ERI
OPPIAINEISSA
OPETUSSUUN-
NITELMAN
MUKAISESTI
MAHDOLLISESTI
YLAKOULUUN
SUUNNATUIEN
NY-OHJELMIEN
TOTEUTUS
VALINNAISAI-
NEISSA

Kaikkien oppiaineiden sisallissa ja tavoitteissa otetaan huomioon tydelama- ja yrittdjyyskasvatus,
kuten esimerkiksi kansalaistaidot, tulevaisuudessa tarvittava asenne, tyéeldamaosaaminen seka
omien taitojen ja vahvuuksien tunnistaminen. Tarkemmat kuvaukset eri oppiaineiden tavoitteista ja
sisall6ista 16ytyvat Ulvilan yhteiskoulun opetussuunnitelmasta.

3.4. Lukio

Ulvilan lukiossa tarjotaan yrittdjyyskursseja valinnaisina teemaopintoina:

\vuosikurssi syyslukukausi kevatlukukausi
1. vuosi Asenteella eteenpain 2op. \Vuosi yrittajana alkaa 4op.
yritysvierailu oman yrityksen perustaminen
pieni tapahtuma messut
mahdollisesti NY 24h-leiri/Minicamp
2. vuosi Vuosi yrittajana jatkuu Teoriaa ja toimintaa 2op.
yrityksen pyorittaminen jatkuu teoriaopintoja
ohjaajina 1. vuoden opiskelijoille  |projekti (esim. tapahtuma koko
koululle)
yrityksen lopettaminen yritysvierailu(ja)
Yrittdjan padivan jarjestely leiri alakoululaisille/yrityskerhossa
apuna
3. vuosi Yrittajyyden tutkielmakurssi 2op.
Tutkimusprojekti, joka
suunnitellaan ja toteutetaan
yhdessa paikallisten yrittdjien
kanssa

Kaikkien oppiaineiden sisalldissa ja tavoitteissa huomioidaan tyoelamataidot ja yrittajyys.
Tarkemmat kuvaukset ja laaja-alaisen osaamisen alueet |6ytyvat Ulvilan lukion
opetussuunnitelmasta.

Lisaksi vuosittain 5.9. Yrittajan pdivana paikallinen yrittaja kdy kertomassa lukiolaisille yrityksestdan
ja urastaan. Kevatlukukaudella jarjestetdadn tapahtuma, jossa on tarjolla kesatyoinfoa ja yrittaja




kertomassa lukiolaisille tyénantajan nakokulmasta, mita tyontekijalta edellytetaan ja
toivotaan. Voidaan hyodyntad myos Satakunnan YES-keskuksen aluepaallikon (Ronja Niemen)
tarjoamia tyopajoja ja emill-sovelluksesta I6ytyvaa Jekku-tydkalua. Mahdollisuuksien mukaan
tehd&an yhteisty6ta muiden toisen asteen oppilaitosten, SAMK:in ja Porin Yliopistokeskuksen
kanssa.

Kevatlukukaudella voidaan aikataulujen salliessa vaihtoehtoisesti jarjestdd myos
puolikas/kokonainen projektiviikko ensimmaisen ja toisen vuoden opiskelijoille. Sen teema ja
toteutus voi vaihdella vuosittain. Alla esimerkkeja:

Ykkoset yrityksiin!

-helmi-maaliskuussa (ei yhta aikaa kasien TET-viikon kanssa)

-2-3 paivan TET yrityksessa, 1-2 péaivaa esitysmateriaalin (video, power point tms.) tuottaminen, 1
tunti-1 paiva kokemusten lapikdayminen ro-ryhmittain

-opiskelija etsii paikan padsaantoisesti itse itsedan kiinnostavalta alalta pitden mielessa kesatyot tai
jo mahdolliset urahaaveet

-Ulvilan Yrittdjilta apua paikan |6ytamisessa tarvittaessa (ovat kartoittaneet jasenkyselyssa
halukkuutta ottaa tydelamaan tutustujia vastaan)

-YES apuna tarvittaessa, jos esim. haussa paikka, jonne ei ole niin helppo paasta tai sopivaa ei 16ydy
-tyokaluksi esim. Forms-lomake, jolle saadaan kartoitettua paikkatilanne sovittuun paivaan
mennessa ja sen jalkeen lahetettya avunpyynnét/toiveet eteenpain

-tavoitteena tutustuminen tyoelamaan, yrittdjyyden mahdollisuuksiin tutustuminen ja sen avulla
yrittdjyyden siementen kylvaminen, myos paikallisten yritysten tunnetuksi tekeminen,
yhteistyotaitojen parantaminen seka digitaitojen soveltaminen

-tuotettava materiaali olisi yla- ja alakoululaisten kaytettavissa ja auttaisi heita tutustumaan
paikallisiin yrityksiin ja tydelamaan; ajatuksena voisi olla esim. karttaan gr-koodilla upotettavat
kohteet

-materiaalin teema voisi vaihdella vuosittain, esim. yritysesittely, uratarina, tyontekijat yrityksessa,
vastuullisuus, yrityksen mahdollisuudet ja uhat

-mahdollisuuksien mukaan kaikki opettajat 1-2 paivaa OPE-TETiss3, jotta tulee omaakin
tyoelamatietoutta paivitettya tai ainakin ryhmanohjaajat kdymassa joissakin oman ryhman
opiskelijoiden TET-paikoissa kannustamassa ja oppimassa

Kakkoset julkiselle ja/tai kolmannelle sektorille

-helmi-maaliskuussa (ei yhta aikaa kasien TET-viikon kanssa)

-2-3 paivan TET kunnassa, seurakunnassa, jarjestossa, 1-2 paivaa esitysmateriaalin (video, power
point tms.) tuottaminen, 1 tunti-1 pdiva kokemusten lapikdyminen ro-ryhmittain

-opiskelija etsii paikan padsaantoisesti itse itsedan kiinnostavalta alalta pitden mielessa kesatyot tai
jo mahdolliset urahaaveet

-tarvittaessa apua kaupungilta paikan |6ytymiseen

-tavoitteena tutustuminen tyoelamaan, julkisen sektorin ymmartaminen merkittdvana tyonantajana,
tutustuminen kolmannen sektorin tarjoamiin mahdollisuuksiin, yhteistyotaitojen parantaminen,
digitaitojen soveltaminen

-tuotettava materiaali voisi olla yla- ja alakoululaisten kdytettavissa, auttaisi heitad tutustumaan
paikallisiin jarjestoihin ja julkisen sektorin tyopaikkoihin

-materiaalin teema voisi vaihdella vuosittain, esim. tyopaikan/jarjeston yleisesittely, uratarinat,
vastuullisuus, mahdollisuudet ja uhat kyseiselld sektorilla, vapaaehtoistydon merkitys

Viikko hyvantekevaisyydelle
-helmi-maaliskuussa (ei yhta aikaa kasien TET-viikon kanssa)



-¥% paivaa eri paikoista edustaja kertomaan, millaiselle tekemiselle olisi tilausta (paivakodit,
vanhainkodit, jarjestot...), 1% péaivaa suunnittelua ryhméanohjaus ryhmittdin/pienemmissa
porukoissa, 2 paivan tempaus eri paikoissa, 1 paiva kokemusten lapikdymista ro-ryhmittain
-tavoitteena ymmartaa vapaaehtoistyon merkitys, vdhentda omaan napaan tuijottamista, lisata
suvaitsevaisuutta ja parantaa yhteistyottaitoja

3.5. Ammatillinen koulutus

Kaikille perustutkinto-opiskelijoille pakollisena opintona on Yrittajyys ja yrittdjamadinen toiminta (1
osp) ensimmaisen lukuvuoden aikana. N&issa opinnoissa opiskelija pdasee tutustumaan yrittdjyyden
perusasioihin ja erityisesti yrittdjamaiseen toimintatapaan. Tama kuuluu yhteisen tutkinnon osiin.
(Ehdotettu on valinnaisiin myos yrittajyyskoulutusta.)

Nuori Yrittdjyys -toiminta (NY). Nuorilla on mahdollisuus valita perustutkinnoissa Yrittdjamdainen
toiminta 15 osp tutkinnon osa, joka toteutetaan Ny-toimintana.

Aloittavan yrittdjan koulutus (Yritystoiminnan suunnittelu 15 osp) on tarkoitettu kaikille yrittajyytta
suunnitteleville ja yrittdjyydesta kiinnostuneille. Tama on alueellamme hyvaksytty starttirahan
hakemisen edellytyksend. Koulutus on mahdollista toteuttaa kokonaan verkko-opintoina tai sitten
esim. iltakoulutuksena Sataedun yksikoissa tai ryhman kokoavilla paikkakunnilla.

Yrittdjan ammattitutkinto. Tama koulutus on suunnattu erityisesti yrityksen jo perustaneille. He
voivat kehittaa yrityksensa toimintaa koulutuksen aikana ja saavat siihen vertaistukea ryhman muilta
yrittdjilta ja henkil6kohtaista ohjausta vastuuopettajalta.

Johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkinto. Tama koulutus soveltuu yrittéjille, joilla on
ollut oma yritys jo pidempaan. He voivat hakea uusia suuntia yritystoimintansa kehittamiseen ja
saada vahvistusta yritystoiminnan strategiseen johtamiseen.

Lisdaksi meilla on tarjolla uraohjaamo, joka toimii Sataedun eri yksikdissa. Uraohjaamosta saa myds
yrittdjaneuvontaa. Opiskelijat voivat myds liittya Satapro-osuuskuntaan ja aloittaa yritystoimintaansa
pienimuotoisemmin.

LAHTEET JA LISATIETOA:

www.yesverkosto.fi

https://www.prizz.fi/yrityspalvelut/yrittajyyden-edistaminen.html

Nuorten yrittdjyys ja talous NYT - Uusia taitoja ja rohkeutta kokeilla (huortennyt.fi)



http://www.yesverkosto.fi/
https://www.prizz.fi/yrityspalvelut/yrittajyyden-edistaminen.html
https://nuortennyt.fi/

