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TOIVAKAN KUNNAN PAIVAHOITO
KIUSAAMISEN EHKAISYN JA PUUTTUMISEN SUUNNITELMA

MITA KIUSAAMINEN ON?

Toivakan kunnan paivahoidon toiminta-ajatuksena on kasvattaa yhdessa vanhempien
kanssa, kasvatuskumppanuudessa lapsesta omatoiminen, hyvan itsetunnon omaava ja
toisten kanssa toimeen tuleva toivakkalainen. Pyrkimyksenamme on tarjota lapsen ikaa,
kehitystasoa ja henkilékohtaisia tarpeita vastaavaa toimintaa ja huolenpitoa perushoidon
lisdksi. Yksi lapsen hyvinvoinnin tekija on, ettei han joudu kielteisten tekojen kohteeksi.
Kiusaaminen on loukkaavaa kaytosta. Sen ei valttamatta tarvitse olla toistuvaa vaan
ratkaisevaa on lapsen reagointi tai oma kokemus siihen. Loukkaava kaytos voi olla seka
henkista etta fyysista. Kiusaamiseen tulee kaikkien suhtautua vakavasti. Tavoitteena on, ettei
paivahoidossa esiinny kiusaamista.

Esimerkkeja henkisesta kiusaamisesta:
v lallattely

kiristaminen

uhkailu

ilveily

rumasti puhuminen ja vastaaminen
puhumattomuus

maaraaminen / pomottaminen

kaytetaan toisen heikkoutta hyvaksi
leikin ulkopuolelle jattdminen
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Esimerkkeja fyysisesta kiusaamisesta:

<\

toisen satuttaminen esim. toniminen, nipistaminen, lyéminen, potkiminen, pureminen,
kuristaminen

leikkien rikkominen / hairitseminen
ahdistelu, jahtaaminen
tavaroiden heittely toisen paalle
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intiimialueiden kopelointi
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KUINKA ENNALTAEHKAISEMME KIUSAAMISTA?
Lapset:

v

sopimukset ja sddnnoét luodaan yhdessa

v kiusaamisesta ja lasten oikeuksista puhutaan yhdessa lasten kanssa niin etta lapsi
ymmartad esim. oman oikeuden koskemattomuuteen
v’ asioista keskustellaan paivittdin yhteisissa kokoontumisissa tai kokoonnutaan
tarvittaessa.
v’ ristiriitatilanteet selvitetadn perin pohjin
v ollaan kaikkien kavereita, sitten leikitkin voi onnistua kaikkien kanssa
v synttarikutsuja ei jaeta paivakodissa
v hyvat kaytdstavat
v/ pienryhmatoiminta; toimintaymparisto rauhallisempi, ryhman havainnointi helpottuu
Kasvattajat:
v aikuisen lasnaolo ja leikeissd mukana oleminen
v' luottamuksellisen ilmapiirin luominen ryhm&én niin etta lapsi uskaltaa kertoa
kiusaamisesta
v" ryhman tuntemus
v’ riskiryhmaan kuuluvien lasten seuranta
v jo tapahtuneen kiusaamistilanteen jalkiseuranta, kiusaamistilanteiden dokumentointi
v' lasten tasavertainen kohtelu
v kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelman paivitys
v kasvatuskumppanuus
Vanhemmat:
v keskustellaan paivakodin toimintamallista—> yhteinen linja kodilla ja paivakodilla
v/ avoin ja luottamuksellinen yhteisty®
v’ vasu- keskustelut
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KUINKA PUUTUMME JA KASITTELEMME KIUSAAMISTILANTEITA?
Kiusaamistilanteeseen puututaan heti (paikalla oleva aikuinen). Tilanne rauhoitetaan ja
selvitetadn kaikkien osapuolten kesken. Tarkeda on myos jokaisen lapsen tasapuolinen
kuuntelu.

v mita tapahtui?

v mita olisi voinut tehda toisin?

v  anteeksipyynto tai sovinnon tekeminen ikatason mukaisesti

v/ seuraamus tarvittaessa

v'vertaisryhman tuki: asia otetaan esille myos lasten kokoontumisissa tai

lastenkokouksessa, jossa tarvittaessa tehdaan asiaa koskeva sopimus

v tiedottaminen perheille harkinnan ja tarpeen mukaan

MITEN ARVIOIMME KIUSAAMISEN EHKAISYN JA PUUTTUMISEN SUUNNITELMAA?
v’ kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelma arvioidaan ja paivitetaan elo /
syyskuussa (koko henkilokunta).
v"Ryhmakohtainen suunnitelma tehdaan loka / marraskuussa?

v'Ryhmakohtaisen suunnitelmaa arvioidaan tarvittaessa (esim. muutokset
lapsiryhméssa) tai viimeistaan toimintavuoden lopussa kevaalla.

SUUNNITELMAN PEREHDYTTAMINEN JA SIITA TIEDOTTAMINEN
v Uusi tyontekija perehdytetaan suunnitelmaan hanen aloittaessa tyot

v Suunnitelma lahetetddn vasun mukana uusille perheille
v Suunnitelma sailytetdan perehdytyskansiossa ja paivahoidon
varhaiskasvatussuunnitelmassa
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RYHMAKOHTAINEN SUUNNITELMA

Paivays:

RYHMAN NIMI:

RYHMAN RAKENNE:

RYHMAN TILANNE: esimerkKi

- Ryhmassa esiintyy kiusaavaa / loukkaavaa kaytdsta esim. tyttjen ja poikien sosiaalista
pelig, leikin ulkopuolelle jattamista

- muutama (2-3) lapsi ei ole kunnolla rynmaantynyt ja heilla ei ole halua / eivat padse mukaan
ryhman toimintaan -> riskiryhmaéa: vaarana tulla torjutuksi

- Impulsiivisia, temperamenttisia lapsia -> konflikteja syntyy erityisesti peleissa

MITEN RYHMASSAMME ENNALTAEHKAISTAAN KIUSAAMISTA?
- Jaamme ryhméan kahteen porukkaan / rynméaan ja ryhmien kokoonpanoa vaihdellaan
vuoden mittaan -> pyritaan estamaan klikkien syntymista

- Aikuisen lasnaolo, leikkien havainnointi, ohjaaminen ja mukana leikkiminen

- Yhteisten asioiden ja ristiriitojen kasitteleminen lastenkokouksissa

[0 me- hengen luominen ja yllapitaminen

[ yhteiset sopimukset

- peleihin (esim. jalkapallo, sahly) sovitaan lasten kanssa etukateen selkeat sdannot

MITEN KIUSAAMISTILANTEISIIN PUUTUTAAN RYHMASSAMME?
- kts. yhteinen kiusaamiseen puuttumisen malli

- huom. toimimme kahdessa ryhmassa
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