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Tervetuloa mukaan Syopajarjestojen
tukihenkilotoimintaan!

Syévan hoito on Suomessa huippuluokkaa, ja potilas saa luotettavaa
ja ajantasaista tietoa sairaudestaan ja sen hoidoista hoitohenkild-
kunnalta.

Sairastuminen syépadn vaikuttaa koko eldmadn. Aluksi voi olla vaikeaa
I6ytaa toivoa tuovia nakdkulmia. Sopeutuminen sairauteen ja sen kans-
sa elémiseen vaatii aikaa ja voimavaroja niin sairastuneelta kuin hanen
lGheisiltaankin.

Syopajarjestdjen yksi merkittGvimmistd tavoitteesta on mahdollistaa
syopddn sairastuneelle ja hanen laheisilleen hyva eldma sydvastd
huolimatta. Tukihenkildtoiminta ja muu Sydpdjdrjestojen jarjestama
vapaaehtoistoiminta ovat tarked osa tata tydta.

Haluamme tukea sydpadn sairastunutta foipumaan. Myos sydpddn
sairastuneen laheiset saavat halutessaan apua, jotta he joksavat tukea
sairastunutta ja sdilyttavat omat voimavaransa muuttuneessa eld-
mantilanteessa.

Tukihenkildond olet osa turvallista verkostoa, joka toimii sydpadn
sairastuneen ja hanen IGheisensd parhaaksi. Teet arvokasta tydté sai-
rastuneen ja hanen laheistensd tukena.



Matka tukihenkiloksi

Syépayhdistyksen tyontekija haastattelee tukihenkildksi hakeutuvat ja
valitsee heistd ne, jotka soveltuvat tukihenkildiksi. Haastattelun yhtey-
dessd kaydadn perusteellisesti lapi eldmantilanne ja mielen voima-
varat sekd keskustellaan suhtautumisesta sairauteen.

Hakeutuminen Henkilbkohtainen

tukihenkiloksi alkuhaastattelu

Peruskoulutus Koulutuksen loppukeskustelu

Todistus Sopimus ja vaitiololupaus

Tukihenkilbn&
toimiminen

Taydennyskoulutukset

i Jatkokoulutuksen kautta sinusta voi tulla palliatiivisen hoidon
¢ tukihenkil®, vertaistukiryhman ohjaaja, kuntoutustukinenkild,

Toiminnanohjaukselliset
tapaamiset

sairaalatukinenkild tai verkkotukihenkild.

Syopajarjeston tukihenkildond olet tukena, kun sairastunut kasittelee
hanelle merkityksellisid asioita uudessa eladmantilanteessa. Tuki-
henkildona osaat kuunnella ja asettua vuoropuheluun, joka tukee
voimavarojen 16ytymistd ja liséantymista.

Tukihenkildna voit myds tuoda hengdhdystauon sairastuneen tai
h&nen IGheisensd haastavaan tilanteeseen. Joskus sairastuneen voi






olla vaikea puhua mieltéan painavista ajatuksista. Joskus hdn voi
puolestaan tarvita tukinenkildd, jotta hdn padsee irti sydvan ympdarilla
kiertavista ajatuksista. Talldin voitte keskustella kaikesta muusta, kay-
da kavelylla tai tehdd yhdessa jotain muuta mukavaa. Tarkeinté on
oftaa kiinni hetkesta.

Sairastunut ja hdnen IGheisensd voivat tarvita tukea eri vaiheissa sai-
rautta. Osa tarvitsee tukea siind vaiheessa, kun sydpdd vasta epdilladn
tai kun diagnoosi varmistuu. Osa tarvitsee tukea arjessa sairauden
kanssa ja osa puolestaan silloin, kun on toipumassa. Moni tarvitsee tu-
kea myods saattohoidon aikana. Tuki sairauden eri vaiheissa on erilaista.

Tukihenkildnd sinun on hyva muistaa, ettd sairastunut ja laheinen
kasittelevat asioita ajoittain eri tahtiin. Tarkeitd ovat ne asiat, jotka
herattavat tunteita juuri silld hetkella.

Koulutus antaa valmiudet

Syopajarjestdjen jarjestéma peruskoulutus antaa sinulle hyvat valmiu-
det foimia vertaistukihenkilond tai saattohoidon tukinenkilona.

Peruskoulutuksessa keskustellaan motivaatiostasi ja voimavarois-
tasi, joita tarvitset tukihenkilond. Koulutuksessa kasitelladan myos
ihmisten erilaisia reagointi- ja foimintatapoja sekd keinoja asettua
vaikeiden ja muuttuvien asioiden aarelle. Lisaksi tydstetddn sydpadan
sairastuneen ja hdnen ldheisensd kohtaamiseen liittyvid tfeemoja sekd
perehdyt&an Syopdjarjestdon toimintaan, tukihenkildtoimintaa ohjaa-
viin periaatteisiin ja kaytantéihin.

VERTAISTUKIHENKILON peruskoulutuksessa késittelet omaa ko-
kemustasi sairaudesta. Samalla harjoittelet kuuntelua ja kertomista
tukihenkildn roolissa. Koulutuksessa kasitelldéan myos erilaisia mah-
dollisuuksia yhteiseen tekemiseen, jonka avulla voit auttaa tuettavaa
eldmadn hyvad elédmaad sydvastd huolimatta.



SAATTOHOIDON TUKIHENKILON peruskoulutuksessa késitellaén
kuolevan ja hanen laheistensa kohtaamista, saattohoidon periaattei-

ta ja jaljella olevan eldmdn mahdollisuuksien kunnioittamista ja mah-

dollistamista.

Taydennyskoulutukset lisadvat ja syventavat tukihenkildn valmiuk-

sia. Kaikki tukihenkildtoiminnassa olevat voivat osallistua taydennys-

koulutukseen.

Jatkokoulutukset fuovat puolestaan uutta osaamista sekd motivoi-

vat ja antavat mahdollisuuden kehittyd oman kiinnostuksen mukai-

sesti. Jatkokoulutukset ovat vapaaehtoisia.

Sydpajarjestdjen tukihenkildkoulutus

KENELLE

KOULUTTAJA

SISALTO

MILLOIN

PERUS-
KOULUTUS

Tukihenkilo-

toimintaan halua-
ville ja toimintaan
sopiville henkildille

TAYDENNYS-
KOULUTUS

Kaikille
tukihenkilo-
toiminnassa
mukana oleville

JATKO-
KOULUTUS

Vertaistukihenkildn tai
saattohoidon tukihenkildon
peruskoulutuksen kayneille
henkilsille, jotka haluavat
kouluttautua lisaa

Syopdjarjestsjen
kouluttajakoulutuk-
sen saanut henkild

Jasenyhdistys tai
jokin ulkopuolinen
taho

Suomen Sydpdyhdistys tai
sen jasenyhdistys, jossa
on aiheeseen koulutettu
kouluttaja

Sybpdjarjestéjen

tukihenkildkoulutus-

malli

® Tukihenkild
(kaikille yhteinen)

® Vertaistukihenkil®
(valinnainen)

® Saattohoidon
tukihenkild
(valinnainen)

Suunnitellaan
yhdistyskohtaisesti
kayt&dnndn toimin-
nasta nousseiden
tarpeiden ja toivei-
den mukaan

Sybpdijdarjestéjen

tukihenkildkoulutusmalli

® Vertaistukiryhman
ohjaagja

® Kuntoutustukihenkil®d

Tulevia jatkokoulutuksia

® Tukihenkil® verkkoon

® Tukihenkild sairaalaan

® Tukihenkild palliatiivi-
seen vaiheeseen

® Tukihenkil® arjen avuksi

Tarpeen mukaan

1-2 kertaa vuodessa

Tarpeen mukaan




Periaatteet ohjaavat toimintaa

Tukihenkildtoiminnan periaatteet ja ohjeet auttavat sinua, kun
toimit tukihenkildnd. Niiden avulla pyritddn myds varmista-
maan, ettd tuen tarvitsijat saavat luotettavaa ja yhdenvertais-
ta tukea omasta asuinpaikasta riippumatta.

Syoépajarjestot on sitoutunut toimimaan tukihenkildétoiminnan
periaatteiden mukaisesti. My&s sinun tulee tukinenkildnd sitou-
tua seuraaviin periaatteisiin.

Tukihenkil6toiminnan peri-
aatteet auttavat sinua, kun
toimit tukihenkildna.

Hienointa on tunne, kun
voi tehdad jotakin merki-
tyksellista.
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Tukihenkildtoiminta perustuu haluun auttaa sydopaan
sairastunutta ja hdnen [aheisiaan.

Toiminta on palkatonta, madrdaikaista ja
organisoitua vapaaehtoistyota.

Tukihenkild antaa kirjallisen vaitiololupauksen, joka
jatkuu myos sen jalkeen, kun vapaaehtoistoiminta

paattyy.

Tukihenkil® tietdd roolinsa ja vastuunsa sekda
ymmartad, ettd han toimii tuettavan pyynnosta ja
hdanen ehdoillaan.

Tukihenkild sitoutuu noudattamaan Sydpdjdrjestojen
arvoja, sadantojd ja periaatteita sekd tekemiadn
sopimuksia ja saamiaan ohjeita.

Tukihenkild toimii Syopdjarjestojen edustajana
omana itsenadn.

Tukihenkild arvioi omat kykynsd ja voimavaransa
sekd sovittaa toimintansa niiden mukaiseksi.







Kysymys avaa ovia

Tukihenkildtapaamisessa antaudut vuoropuheluun avoimesti, iiman
omia ennakko-odotuksia. Tukihenkildnd sind ymmarrat, ettd vaikka
itselldsi on samanlainen kokemus, et voi fietad toisen ajatuksia, tuntei-
ta tai suhtautumista sairauteen.

Sinun tulee olla avoin ja my&tatuntoinen sairastuneen kokemuksille.
Nain han tulee aidosti kuulluksi, nGhdyksi ja kohdatuksi.

Kysymyksiaq, joita voit kayttaa

e Kuinka voit?

e Saisinko kuulla tarinasi?

* Mit& toivot minulta?

e Mitd toivot tapaamisilfamme?

e Mik& on juuri nyt tarkedd?

e Mik& auttaisi Sinua tallé hetkella?

Tarvittaessa voit kannustaa sairastunutta pienillé valikysymyksilla
puhumaan.
e Kertoisitko lis&i& tasta asiasta?
e Mitkd asiat sinua mietityttavat?
e Kenen lasndolo tuo sinulle eniten furvaa?
°  Mitk&d muut asiat fuovat sinulle tfurvallisuuden funnetta tassa
filanteessasi?
e Mik& helpottaisi oloasi tai auttaisi sinua?
* Miten olet selvinnyt pahimman yli?
e Mikd& kaikki on sairauden myéta muuttunut?
* Mita ajattelet itse? Voit esittdd vastakysymyksen, jos tuettava
kysyy sinulta jonkin yllattévan kysymyksen.
e Millaisia tunteita olet huomannut sairauden aikana?

Lopuksi voit viel& tehdd tarkistavia kysymyksid.
* Olemmeko puhuneet sinulle térkeista asioista?
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Voimavaroja toisen kokemuksista

VERTAISTUKIHENKILONA oleminen perustuu oman tai léheisesi
sairauskokemuksen kautta saamiisi kokemuksiin, joilla pyritéan helpot-
tamaan saman kokevan elémantilannetta.

Voit kayttad omia kokemuksiasi voimavaroja tuovina esimerkkeind
silloin, kun jokin asia esimerkiksi pelottaa tai mietityttdd sairastunutta
fai hdnen laheistddn. Se voi tuoda hanelle turvallisuuden tunnetta ja
toivoa.

Kirjoita tiivistetysti oman kokemuksesi
keskeiset muistot tai erityisen

merkitykselliset kohdat, jotka
vaikuttivat selviytymiseesi silloin, kun
sairaus oli osa arkeasi.

Vertaistukihenkildond olet esimerkki siitd, ettd sydvan tuomista muu-
foksista huolimatta voi elad akfiivista ja hyvad elémad. Omasta sai-
raudesta on hyva olla kulunuft riittavasti aikaa ennen tukihenkildksi
ryhtymist&. Suosituksena on, ettd tukihenkild ja sairastunut eivat ole
toisensa sukulaisia tai ystavia.

Vertaistukihenkild ja tuen sagja tapaavat tuettavan tarpeen mu-
kaan. Tavallisesti tapaamisia on 1-5, ja ne kestavat 1-2 tuntia kerral-
laan. Tapaamisen keston rajaaminen auttaa varmistamaan, efta
molemmat jaksavat keskustelun ja keskustelu pysyy sellaisena, ettd se
helpottaa tuettavan oloa.

Kohtaamiset voivat olla henkildkohtaisia tapaamisia, puheluita tai
nettitapaamisia. Jotta tapaaminen olisi turvallinen, tukihenkilon tulee
miettid mahdollisia hairitsevid tekijoitd etukateen ja pyrkia valttamaan
niitd tai poistamaan ne. Esimerkiksi lian meluisa tai julkinen paikka ei
sovi tapaamiseen tukihenkildn kanssa.
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Levinnyttd tai pitkittynytta sydpad sairastava vertaistukihenkild voi
olla hyvin tarked potilaalle, joka on palliatiivisen hoidon alkuvaiheessa.
Taman vuoksi voit toimia vertaistukinenkildnd, vaikka sinulla on itsell&-
si parantumaton syopd. Talldin tukihenkildtoimintaa on syytd sopeut-
taa taudin vaihteluun ja omaan jaksamiseesi sekd koordinoida sitd
yhdessa yhdistyksen tydntekijan kanssa.

Tukea myo6s ryhmassa

Vertaistukitoiminta voi olla myods ryhmdmuotoista. Avoimeen ryh-
madan voivat tulla kaikki halukkaat, suljetun ryhman osallistujat ovat
puolestaan tiedossa jo etukateen. Ryhmad ohjaa yleensd yksi tai
useampi vertaistukihenkil®, joka on kaynyt vertaistukiryhman ohjaaja-
koulutuksen. Joskus vertaistukiryhmad ohjaavat sosiaali- tai terveyden-
huollon ammattilainen ja vertaistukinenkild yhdessa.

Tukisuhteen paatyminen

Tukisuhde padattyy, kun sairastunut kokee saaneensa tarvitsemansa
tuen ja avun tai tukisuhde muuttuu ystavyyssuhteeksi. Tukisuhteen
paattymisestd iimoitetaan myos sydopdyhdistykseen, jossa tukipyynto-
lomake havitetaan.

Pohdi, mitk& ovat riskit, jos tukihenkild-
toiminnan aloittaa liion pion oman
sairastumisen jalkeen. Ent& mitd riskeja

siihen liittyy, jos tukihenkildbn omasta
sairaudesta on kulunut 15 vuotta tai
enemmadn?




Tukea elaman loppuvaiheessa

SAATTOHOIDON TUKIHENKILO on Syépgjarjestéjen koulutuksen
saanut henkild, joka ymmdartad ja hyvaksyy elaman rajallisuuden.
Han haluaa auttaa ja fukea kuolevaa ihmistd sekd hanen IGheisiaan
eldman vaativimpina hetking.

Saattohoidon tukihenkildnd tuet arjen sujumista ja kunnioitat jaljella
olevan eldman merkityksellisyyttd. Tuot hengdhdystaukoja sairastu-
neen ja laheisten vaikeaan eldmantilanteeseen. Osaat pysahtyd sen
adrelle, mika on juuri nyt sairastuneelle tarkead. Tukinenkilond tuet
ihmistd, joka valmistautuu kuolemaan, sekd hanen Iaheisiadn.

Tuet myo&s jdljelld olevaa elamad. Elama tuntuu mielekkaaltd, jos
1assd ja tulevissa hetkissa pystyy ndkemadn jotain hyvad, olipa aikaa
kuinka véhan tahansa. EIGma on eldmistd loppuun asti.

Saattohoidon luonteesta johtuen saattohoidon tukihenkildltd vaa-
ditaan vahvaa sitoutumista. Sinun tulee olla kaytettdvissd joustavasti,
joskus jopa pdivystysluonteisesti.

Saattohoidon tukihenkildnd sinulla voi olla sovittuja fapaamisia ti-
hedsti, myds lyhyelld varoitusajalla. Tapaamiset voivat olla joko sairas-
funeen kotona, vuodeosastolla tai palveluasunnossa.

Kotisaattohoidon tuki

Saattohoidon tukipyynndt koskevat usein kotisaattohoitoaq, jolloin
tukea tarvitsevat saattohoidossa olevan ihmisen lisGksi myds hanen
l&heisensa.

Kotisaattohoitoon liittyvat tukipyynndt vaativat usein nopeaa rea-
gointia, koska saattohoidossa tilanteet voivat muuttua nopeasti ja
yllattaen. Talldin myds tapaamisten kesto vaihtelee. Kotisaattohoidon
tuki suunnitellaan aina saattohoitoa saavan ihmisen foiveiden ja filan-
teen mukaan. Tarvittaessa on myds mahdollista koota tukihenkildista



rinki, jotta kuolemaa Iahestyva ihminen ja hanen IGheisensd saavat
riittévasti tukea jo apua.

Tuki sairaalassa tai saattohoitokodissa

Sairaalassa tai saattohoitokodissa foimiva fukihenkild ei yleensd saa
tukipyyntoja etukdateen, vaan tukihenkild on valmiina tukikohtaamisiin
osastolla, odotustilassa ja kahvilassa.

Sairaalassa saattohoidon tukihenkild toimii sairaalan kéytantojen
mukaisesti. Tukihenkildtoiminta on usein etukateen suunniteltua, jol-
loin tukihenkild on kaikkien sillé hetkelld osastolla olevien henkildiden
kaytettavissa sovittuna aikana. Osastolla fukihenkildlld ei ole yleensa
fukisuhdetta vain yhteen saafttohoidossa olevaan henkilddn, vaan
hanelld on usein useampi tuettava tyévuoronsa aikana.

Saattohoidon tukihenkildné voit keskustella jo kuunnella, olla kuole-
van vierelld, luoda pienid piristyshetkid, lohduttaa tai tuoda Idheisille
hengahdystaukoja ja aikaa hoitaa asioita.

Kuoleman jalkeen

Tukisuhde voi jatkua tarvittaessa potilaan kuoleman jalkeen, jolloin
tukihenkil® voi tavata laheisid viela kerran tai kaksi.

Mieti, minkdlainen tuki ja toiminta auttavat
eldmadn hyvaa elamad myds eldman viimeisind
viikkoina. Enta laheisia?

Pohdi, kuinka mahdollistaisit tallaista tukea.
Kuinka tukihenkild voi luoda edellytyksia
hyviin hetkiin eldman loppuvaiheessa?







Ensin on tukipyynto

Pyynnot vertaistuesta tulevat yhdistykselle sairastuneelta itseltaan,
I&heiseltd tai hoidossa mukana olevalta ammattihenkildltd. Syopd-
yhdistyksen tukihenkildtoiminnasta vastaava tydntekija vastaanottaa
ja kirjaa tukipyynnén. Samalla han selvittad, kuinka sairastunut tai
|&heinen toivoo saavansa ensimmaisen kontaktin tukihenkildon.

Jos tukipyynto tulee paikallisosastojen vapaaehtoisille tai tukihenki-
[6lle itselleen, heiddn tulee valittdd tieto tukipyynndsta ja mahdollisesti
jo alkaneesta tukisuhteesta yhdistykselle. Nain varmistetaan, ettd tuen
saaja ja tukihenkild ovat vakuutuksen piirissd ja tukisuhde tulee kirjat-
fua.

Vuodeosastoilla on usein omia alueellisia kaytantdjd, jotka yhdis-
tyksen tydntekija tuntee. Vuodeosastoilla tukinenkildtoiminta on usein
etukateen suunniteltua, ja paikalle pyritddn saamaan tukihenkild so-
vittuina aikoina potilaita ja laheisia varten.



Toiminnanohjaus tukee tukijaa

Toiminnanohjauksellisten tapaamisten tarkoituksena on tukea sinua
tukihenkilond ja auttaa sinua kehittymadn tukinenkilond. Tapaamisis-
sa huolehditaan myos siitd, ettd voimavarasi riittavat.

Toiminnanohjauksellisista fapaamisista vastaa yhdistyksen tyon-
tekijd, joka voi toimia itse toiminnanohjaajana tai kayttéad ulkopuolista
ammattilaista. Toiminnanohjaus on kaytanndssd usein ryhma-
muotoista tai tarvittaessa kahdenkeskistd keskustelua. Ryhma-
muotoisia, ennalta sovittuja keskusteluja jarjestetddn vuodessa
kahdesta neljaan.

Toiminnanohjauksellisissa ryhmatapaamisissa voidaan kasitella
ennalta sovittuja aiheita tai silla hetkelld esiin nousevia kaytadnndn
filanteita. Tapaamisiin voi kuulua myos taydennyskoulutusta. Tuki-
henkildtoimintaa jarjestava yhdistys on sitoutunut tukemaan tuki-
henkildd myds dkillisissa tilanteissa. Yhdistys jarjestad tukinenkildille
myods vuotuisen virkistystapahtuman.

Tukihenkildt sitoutuvat kdymadn saannaéllisesti téydennyskoulutuk-
sissa ja toiminnanohjauksellisissa tapaamisissa.

Toiminnanohjauksen lisgksi sinun on hyvé huolehtia omasta jaksa-
misestasi kaikilla eldman eri osa-alueilla.

Pohdi, mistd saat voimavaroja

toimia tukihenkildna.
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Vapaaehtoisille riittaa tehtavaa

Vertaistukitoiminnan ja saattohoidon tukihenkildtoiminnan lisaksi on
muitakin tapoja foimia vapaaehtoisena Sydpdjarjestdissa. Erilaisista
vapaaehtoistehtavistd saat lisatietoa omasta alueellisesta syopa-
yhdistyksestd tai valtakunnallisista potilasyhdistyksista. Alla esitelladn
1alla hetkelld Syopdjarjestoissa olemassa olevia tukihenkildtoiminnan
muotoja.

Kokemustoimijatoiminta

Kokemustoimijakoulutuksen kaynyt sydpadan sairastunut tai sairastu-
neen ldheinen voi olla mukana kokemustoimijatoiminnassa. Kokemus-
toimijan tehtavand on kuvata sairastuneen tai ldheisen nakdkulmaa
kertomalla omaa tarinaa opiskelijoille, ammattilaisille ja medialle seka
toimia kokemusasiantuntijana kehittdmis- ja arviointitydryhmissa.

Arjen Ystava

Arjen Ystava on koulutettu vapaaehtoinen, joka haluaa olla tuke-
massa foisen ihmisen arjen sujuvuutta ja fasapainoa sairaudesta
huolimatta. Han voi ldhted sairastuneen kanssa esimerkiksi kavelylle
tai sairaalakaynnille. Vertaistukitoiminnasta on luontevaa siirty& Arjen
Yst&vaksi.
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Vertaistukiryhman ohjaaja

Vertaistukiryhmdn ohjaaja on kaynyt vertaistukihenkildkoulutuksen
ja toiminut vertaistukinenkildnd. Han on sen jalkeen kouluttautunut
vertaistukiryhman ohjaajaksi.

Kuntoutustukihenkilo

Kuntoutustukihenkild on tukihenkildperuskoulutuksen saanut vapaa-
ehtoinen, joka on suorittanut jatkokoulutuksen kuntoutustukinenkilok-
si. Kuntoutustukihenkild toimii ammattilaisten rinnalla yhtend ohjaajan
esimerkiksi sopeutumisvalmennuskursseilla.

Palliatiivisen hoidon tukihenkilo

Palliatiivisen hoidon tukihenkild on tukihenkildperuskoulutuksen saanut
vapaaehtoinen, joka on suorittanut jatkokoulutuksen palliatiivisen hoi-
don tukihenkiloksi. Tama tukihenkildmuoto voi olla pitkakestoisempi
kuin vertaistukisuhde, sillé sairastunut saattaa haluta saman inmisen
tukihenkildkseen myods saattohoitovaiheessa.

Sairaalatukihenkilo

Sairaalatukihenkild on tfukihenkildperuskoulutuksen saanut vapaa-
ehtoinen, joka on suorittanut jatkokoulutuksen sairaalatukinenkildksi
ja saanut perehdytyksen sairaalan toimintatapoihin. H&n toimii sai-
raalaympdristdssa niiden potilaiden ja laheisten tukena, jotka ovat
juuri sillé hetkellé sairaalassa. Sairaalatukinenkild voi toimia esimerkiksi
tukihenkildlle varatussa tilassa paivystysluonteisesti tai kiertad potilai-
den ja ldheisten luona ennalta sovittuina aikoina.
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Verkkotukihenkilo

Verkkotukihenkild on tukihenkildperuskoulutuksen saanut vapaa-
ehtoinen, joka on suorittanut jatkokoulutuksen verkkotukihenkiloksi.
Verkkotukihenkild toimii verkkoymparistdssd ja kayttad apunaan voi-
mavarasuuntautunutta viestintad. Toimintaymparisténa ovat esimer-
kiksi chatit, yhdistyksen keskustelupalstat ja erilaiset sovellukset.

Jasenyhdistysten yleinen vapaaehtoistoiminta

Tilaisuuksissa ja varainhankinnassa avustaminen, virkistystoiminnan
jarjestéminen ja yhdistysten toimintaa tukevissa tehtavissd avustami-
nen ovat myos tapoja tehdd vapaaehtoistydtd sydpayhdistyksissa.
Erilaisiin vapaaehtoistoiminnan muotoihin on luontevaa siirty& esi-
merkiksi vertaistukitoiminnan jalkeen.

Lammin kiitos, kun olet mukana
Syopdjarjestdjen tukihenkilétoiminnassa.

Laitetaan yhdessd hyvé kiertamadn!
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Muistiinpanoja
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Hyvii elimii syovistid huolimatta
Tukihenkiloni Syopdjirjestoissi

Tyoryhmai Riikka Koivisto, Hannele Arvekari ja Liisa Pylkkinen
Toimitus Marika Javanainen

Ulkoasu ja taitto Sisko Honkala

Valokuvat Carina Gran / Kuvatoimisto Gorilla (kansi, s. 22),
Atte Tanner (sisikannet, s. 7, s. 12),
Vesa-Matti Vairi (s. 4),

Astrakan / Kuvatoimisto Gorilla (s. 18)
Kustantaja Suomen Sy6piyhdistys
Painopaikka Star-Offset Oy 2018




Oletko sairastanut syovin ja mietit nyt
ryhtymistd Syopijarjestojen tukihenkiloksi?
Haluatko olla mukana tukemassa sy6pdin
sairastuneita ja heidin liheisidan?

Tukihenkilooppaassa perehdytdin
Syopdjarjestojen tukihenkilotoiminnan
periaatteisiin ja kiytintoon.

www.kaikkisyovisti.fi

>
q S Syopéjirjestot
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