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Johdanto

Oppilaan tulee osallistua perusopetukseen, jollei hanella ole erityisesta syysta tilapaisesti mydnnettya
vapautusta. (Perusopetuslaki 358). Huoltajalla on lainmukainen velvollisuus varmistaa, ettd huollettavan
oppivelvollisuus tulee suoritettua. Opetuksen jarjestdjan on seurattava perusopetukseen osallistuvan
oppilaan poissaoloja ja ilmoitettava poissaoloista huoltajalle. (Perusopetuslaki 268§).

Koulun henkiloston tehtdavana on tukea tasapuolisesti jokaista oppilasta kasvussa ja kehityksessa kohti
hyvaa aikuisuutta. On tarkeaa kiinnittda huomiota erityisesti poissaolojen ennaltaehkaisyyn ja
koululasnaolon vahvistamiseen, silla poissaolot lisddavat merkittavasti koulupudokkuuden ja syrjaytymisen
riskid. Poissaolojen ennaltaehkaisy on koko kouluyhteison yhteinen asia.

Koululédsndolo perusopetuksessa -késikirja on laadittu Poissaoloihin puutuminen perusopetuksessa -
portaikon (Liite 1) rinnalla kaytettavaksi tyovalineeksi peruskoulujen arkeen. Edelld mainitut tyévalineet on
kehitetty osana Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamia hankkeita; Oppimisen tuen ja inkluusion
kehittdminen esi- ja perusopetuksessa (2021-2022) seka Sitouttava kouluyhteisotyo (2021-2023).



1. Poissaolot ja niiden seuranta

Terveydellisiin syihin
liittyva poissaolo

Ennalta anottu

Luvallinen poissaolo
vapaa

Muu selvitetty
poissaolo

Poissaolo

Luvaton poissaolo,
selvitetty

Luvaton poissaolo

Selvittdmaton
poissaolo

Poissaolot jaetaan kahteen ryhmaan; luvallinen poissaolo ja luvaton poissaolo. Ryhmien sisalla poissaolot
jaetaan viiteen eri kategoriaan.

Luvalliset poissaolot:

e Terveydellisiin syihin liittyva poissaolo: Oppilas on fyysisesti poissa koulusta. (esim. sairaana,
fyysisen ja/tai psyykkisen terveydenhoitoon liittyvd tapahtuma / vastaanottokédynti kuten
hammaslaakari, terapia tai leikkaus)

e Ennalta anottu vapaa: Huoltajan ennalta ilmoittama/anoma vapaa, myos yksittaiset oppitunnit ja
koulupdivat. (esim. lomamatka, harrastukseen liittyva poissaolo, etdvanhemmalla)

e Muu selvitetty poissaolo: Kaytetaan niissa tapauksissa, kun poissaolo ei kuulu mihinkdan muuhun
kategoriaan. (esim. koulun sisdinen toiminta)

Luvattomat poissaolot:

e Luvaton poissaolo, selvitetty: Huoltaja tai opettaja on selvittanyt poissaolon, joka luokitellaan
luvattomaksi poissaoloksi. (esim. pinnaus tai yli oppitunnin kestavd myohastyminen)

e Selvittamaton poissaolo: Koululla ei ole tietoa oppilaan poissaolon syista. Opettaja tai huoltaja voi
selvittaa poissaolon, jolloin se muuttuu toisen kategorian merkinnaksi.

Kaikkien oppilaiden poissaolokertymaa tarkastellaan saannéllisesti Poissaoloihin puuttuminen
perusopetuksessa -portaikkoa (Liite 1) apuna kayttaen. Esimerkkind (1x/kk tai 4x/lukuvuosi). Kuitenkin on
huomioitava, etta poissaolokertyman seuraaminen sovitaan aina tilannekohtaisesti oppilaan tarpeen
mukaisesti.



2. Koululdsnaolon tukeminen

Oppilaiden,
huoltajien ja
koulunhenkiléston
osallisuuden
vahvistaminen

Oppilaan
Yhteisollinen koululdasndolon
toiminta seuraaminen
Ennaltaehkéiseva tys

Positiivinen

Vuorovaikutteinen palaute ja
yhteistyo kodin ja oppilaan

koulun valilla yksiléllinen

kohtaaminen

Oppilaalla on oikeus sdaanndlliseen koulunkayntiin. Koulun tehtdavana on tukea oppilaiden
koulunkayntikykya yhdessa huoltajien ja koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Opettajien ja koulun
muiden toimijoiden tulee omalta osaltaan edistda oppilaiden hyvinvointia ja yhteisollisyytta, joka
ennaltaehkaisee koulupoissaoloja. Opettaja on vastuussa oppilaidensa hyvinvoinnin seuraamisesta seka
haasteiden varhaisesta tunnistamisesta. Hyvinvointitaitojen harjoittelu vahvistaa hyvinvointia ja
ennaltaehkaisee koulupoissaoloja, jonka takia hyvinvointitaitoja kannattaa harjoitella joka paiva!l

HYVINVOINNIN EDISTAMINEN KOULUSSA

e Harjoittele oppilaiden kanssa tunne- ja vuorovaikutustaitoja
oppitunneilla esim. erilaisten harjoitusten ja pari-/ryhmatoiden
avulla. Omalla esimerkillasi vahvistat oppilaiden tunne- ja
vuorovaikutustaitoja.

e Harjoittele oppilaiden kanssa rentoutumista ja rauhoittumista
osana oppitunteja, silld sen avulla voidaan parantaa luokan
tyorauhaa ja lisata oppilaiden itsesdatelytaitoa.

e Vahvista oppilaan itsetuntemusta ja mindkuvaa, jonka myota
oppilaan itseluottamus ja pystyvyyden tunne lisddntyy.

e Anna positiivista palautetta jokaiselle oppilaalle.

e Seuraa oppilaan hyvinvointia ja sen muutoksia. Muutokset
kdytoksessa ovat aina merkki jostakin.




Oppilaan myodhastelyyn ja lisdantyviin poissaoloihin on tarkeaa kiinnittda huomiota kotona ja koulussa, silla
yksittadiset poissaolot ja lisdantyneet myohastelyt saattavat johtaa koulupoissaolojen kierteeseen. Kodin ja
koulun vélinen sdannollinen ja toimiva yhteistyd on poissaolojen ennaltaehkdisyn kannalta tarkeaa. Mita
enemman poissaoloja on, sitd vaikeampaa oppilaan on palata takaisin sdannélliseen koulunkayntiin.

KOULULASNAOLON TUKEMINEN

e Kohtaa jokainen oppilas arvostavasti ja yksil6llisesti.

e Vahvista oppilaiden mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa koulun ja luokan
asioihin omalla tavallaan.

e "Hei, onpa kiva ndhda!” Osoita olevasi ilahtunut siitd, ettd oppilas tuli kouluun.
e Valta poissaolojen negatiivista huomioimista. “Jaahas, olit taas poissa...”

e Tue oppilaiden ryhmaytymistd, luokkailmapiiria ja yhteisollisyytta jokaisena
koulupdivana.

e Rohkaise oppilaita puhumaan vaikeistakin asioista ja yllapida luottamuksellista
oppilas-opettajasuhdetta.

e Seuraa poissaoloja sddnnollisesti ja reagoi poissaolojen halytysmerkkeihin
mahdollisimman varhain.

e  Merkitse kaikki mydhastymiset ja poissaolot todenmukaisesti Wilmaan.

e Al anna oppilaan ongelmien kasaantua, vaan toimi ennaltaehkéaisevasti. Al3
epdrdi ottaa yhteyttd oppilaan huoltajaan ja tarvittaessa muihin toimijoihin.




3. Huoli puheeksi - poissaoloja alle 30h

Opettajalla on
lainmukainen velvoite
puuttua poissaoloihin

Poissaolojen seurantaa tulee tehda yhteistydssa koko koulun henkiléston kanssa. Talla tavalla saadaan
parempi kuva oppilaan koulunkadynnista ja poissaolojen mahdollisista syista. Mikali poissaoloista heraa
huoli, opettajalla on velvoite puuttua oppilaiden poissaoloihin. Luokanopettaja/-valvoja seuraa oppilaiden
poissaoloja systemaattisesti ja jatkuvasti. Myos aineopettajat seuraavat oppilaiden poissaoloja
oppiainekohtaisesti tehden yhteistyota luokanopettajan/-valvojan ja huoltajan kanssa.

POISSAOLOIHIN PUUTTUMISEN ENSIASKELEET

o Keskustele oppilaan ja huoltajan
kanssa.

o Konsultoi matalalla kynnyksella
lakisaateista oppilashuoltoa.

o Tarkista pedagogisten tukitoimien
tarve.

o Seuraa entista tiivimmin poissaoloja.




3.1 Huoli puheeksi huoltajan ja oppilaan kanssa

On tarkeda, etta huolen herattya opettaja on yhteydessa huoltajaan ja oppilaaseen mahdollisimman
varhaisessa vaiheessa. Huoltajan kanssa on hyva keskustella siitd, millaiset asiat kotona tai koulussa voisivat
mahdollisesti vaikuttaa oppilaan koulupoissaoloihin. Huoltajan ja oppilaan kanssa sovitaan yhteydenotosta
lakisaateiseen oppilashuoltoon. Huoltajan kohtaaminen ja kuuleminen on perusedellytys sille, etta kodin ja
koulun vélinen yhteistyo on luottamuksellista ja sujuvaa. Koulun toimijoiden ja huoltajien on hyva kiinnittaa
huomiota tyypillisiin koulunkdyntiongelmia ennakoiviin halytysmerkkeihin, joita ovat esimerkiksi;

KOULUNKAYNTIONGELMIA ENNAKOIVA HALYTYSMERKKEJA

(koulussa)

e Toistuvat myohastymiset.

e Toistuvasti vaikeuksia tulla tietyille oppitunneille,
tiettyina viikonpaivina tai tiettyyn aikaan.

e Lisddntyneet somaattiset oireet (esim. vatsakipu,
paansarky tai pahoinvointi).

e Lisddntyneet kdynnit terveydenhoitajalla.

e Lisdantynyt itkuisuus tai vetdytyneisyys.

e  Koulun sosiaalisten tilanteiden valttely tai pelko.

e  Koulutehtdvien valttely tai tekematta jattdminen.

KOULUNKAYNTIONGELMIA ENNAKOIVIA HALYTYSMERKKEJA
(kotona)

e Toistuvasti vaikeuksia lahted kouluun aamuisin.

e Lisddntyneet somaattiset oireet (esim. vatsakipu,
paansarky tai pahoinvointi).

e Poikkeavat mielialanvaihtelut (esim. vetaytyneisyys,
itkuisuus, ylivirittyneisyys, artyneisyys, jatkuva
yliajattelu).

e Toistuvat pyynnot saada jaada kotiin koulupdivan
ajaksi tai Iahtea kotiin kesken koulupaivan.

e Sosiaalisten tilanteiden valttely tai pelko.

e  Muutokset kaverisuhteissa erityisesti koulussa.

e Toistuvasti vaikeuksia ldhted kouluun loman tai
sairauden jalkeen.




Tyovalineita huolen puheeksiottoon

Huolen puhekuplat on tyovaline koulupoissaoloista keskustelemiseen oppilaan ja huoltajan kanssa.
Puhekuplien apukysymyksien avulla voi ottaa asioita puheeksi ja pohtia niitd yhdessa oppilaan ja huoltajan

kanssa.

Oppiminen
Mik& on helppoa/vaikeaa?
Mika sujuu ja mikd motivoi
sinua?
Mihin haluaisit saada
enemman apua? Millaista?

Koulun ilmapiiri
Mika pannii?

Onko koulussa jotain,
miksi on vaikeata tulla?

Mika koulussasi on
hyvai/huonoa?

Mika sinua auttaisi?
Viihdytko luokassasi?

Koulun tukitoimet
Milta koulunkaynti tuntuu?

Onko kouluun 1ahdossa tai koulussa
jokin asia, joka jannittaa tai ahdistaa?

Mita teet poissaolopaivina?

Onko koulussa jokin asia, joka
voitaisiin tehda toisella tavalla?

Onko koulussa opettaja tai joku muu
aikuinen, jolle voit jutella?

Ovatko koulun tukitoimet riittavat?

Mielen sisdiset tekijat

Koetko olosi turvalliseksi
koulussa?

Haluaisitko jutella
jostakin? Kenelle?

Huolestuttaako sinua jokin
asia koulussa?
Vapaa-aika
Mita teet vapaa-ajalla?

Millainen paivarytmisi on?
(uni, sydbminen,
harrastukset, "laitteet")

Onko sinulla ystavia?
Harrastuksia?

Huolen

puhekuplat

Verkostot/koulun
ulkopuolinen apu

Onko teilla kaytossa
koulun ulkopuolista tukea?
(esim. perheneuvola).

Olisiko tarve viela jollekin
tuelle, mita ei ole ajateltu?
(esim. tukihenkilo,
harrastus).

Perhetekijat

Miten sinulla menee kotona?

Haluatko kertoa jotain
perheestasi?

Miten perheesi tukee
koulunkayntiasi?

Missa asioissa toivoisit
enemman tukea?

Koulunkayntikyvyn arviointiseula on matalan kynnyksen tyovaline huolen puheeksiottoon. Sopii 7-18 —

vuotiaille oppilaille.

Koulunkayntikyvyn arviointiseula (toimintakykyarvio.fi)

Koulunkayntikyvyn arviointiseulaa voi kayttdaa ammattilainen ja huoltaja tilanteissa, joissa on huoli oppilaan

koulunkdynnista ja koulunkayntikyvysta. Arviointiseula on helppokayttéinen, anonyymi ja nopea tayttaa.

Arviointiseula kertoo suuntaa antavasti, onko koulunkadyntikyky heikentynyt ja milla alueella oppilaan

koulunkayntikykya tulee vahvistaa. Kayta arviointiseulaa tukena, kun arvioit miten oppilaan tilanteessa

tulisi edeta.
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MUISTILISTA (keskustelun tueksi oppilaan ja huoltajan kanssa)

O Kerro poissaolojen ja mydhastelyjen maara ja syyt, miksi olet huolissasi.

O Kysy miten koulu sujuu. Tunnistavatko oppilas ja huoltaja samoja haasteita
koulunkadynnissa?

O Kerro, mika sinun nakoékulmastasi sujuu koulussa ja mika vaatii harjoittelua.

O Kysy mita kuuluu ja miten arki sujuu. Entad vapaa-aika?

O Onko kenelldkdan huolta koulunkdyntiin liittyen? Jos on, niin ota asia puheeksi!

O Tarkista onko koulun tukitoimet riittdvat koulunkdaynnin tukemiseksi.

% Sailytd keskusteluyhteys lapsesi kanssa kaikissa tilanteissa.

¢ Tavallinen arki tukee koulunkayntia. Pida kiinni arkirytmista ja rutiineista, vaikkei lapsi menisikaan
kouluun.

¢ Pyyda apua mahdollisimman pian, mikali lapsesi koulutilanne herattia huolta. Poissaolot lisgantyvat
usein vahitellen. Mitd enemman lapsi on poissa koulusta, sité vaikeampaa kouluun takaisin
meneminen on. Pysy pdattavaisena: vaadi lapseltasi koulunkdyntia.

«* Tunnista kotiin jadmiseen kannustavia tekij6ita ja pyri vihentdmaan niita. Saako lapsi esimerkiksi
jaada kotiin nukkumaan tai pelaamaan koulupaivan ajaksi?

¢ Vaikka aamulla olisi vaikeaa, on parempi menna kouluun my6héssa, kuin jaada kokonaan pois
koulusta.

¢ Vaikeiden tunteiden ja tilanteiden valttely voi lisata pelkoa ja ahdistusta. Vanhempi voi omalla
toiminnallaan vahvistaa lapsen uskoa itseensa seka kykya kohdata hankaliakin tunteita ja tilanteita.

DS

Al kuittaa Wilmaan hyviksytyksi sellaisia poissaoloja, joiden todellista syyt3 et tied4. Kuittaa
poissaolot ainoastaan todellisen syyn mukaisesti.




3.2 Konsultoi matalalla kynnyksella

Opettaja voi konsultoida lakisaateista oppilashuoltoa oppilaan poissaoloihin liittyen jo varhaisessa

vaiheessa. Lakisddteiseen oppilashuoltoon kuuluu; kuraattori, terveydenhoitaja, koululdakari ja psykologi.

Poissaoloihin puuttuessa voi olla tarpeen konsultoida useampaa tahoa, jotta kokonaistilanteesta saadaan
laajempi kasitys ja oppilas saa tarvitsemansa toimijat ymparilleen.

Konsultaatiolla tarkoitetaan yhteista keskustelua, jonka tavoitteena on pohtia vaihtoehtoja oppilaan
tilanteeseen. Konsultaatio voidaan tehda myds kertomatta oppilaan henkilollisyytta. Opettaja saa
keskustella oppilaansa asioista niiden asiantuntijoiden kanssa, joiden tyétehtaviin kuuluu oppilaan

koulunkdynnin tukeminen. Talléin on tarkoituksena keskustella oppilaan oppimiseen liittyvista asioista seka

koulunkdynnin tuen suunnittelusta ja kdaytannon toteuttamisesta.

/ KONSULTOI TAT KYSY NEUVOA ESIM. SEURAAVILTA TAHOILTA \

opettajat

erityisopettaja

kuraattori

terveydenhoitaja

psykologi

perhesosiaalipalvelut

lastensuojelu

lapsen mahdollinen hoitotaho (esim. lasten psykiatria)

\_ /

0 O O O O O O O
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4. Selvittden ja tukien - poissaoloja yli 30h/50h

¢ Luokanopettaja/-valvoja
keskustelee oppilaan ja
huoltajan kanssa. Kts. kohta 3
keskustelun tueksi.

» Luokanopettaja/-valvoja kayttaa
kartoituslomakkeita
taustasyiden selvittamiseen
(esim. SRAS-R ja ISAP).

w ( ¢ Luokanopettaja/-valvoja sopii
oppilaan ja huoltajan kanssa
tukitoimista, aikataulusta ja niiden
seurannasta.
¢ Luokanopettaja/-valvoja sopii
tarvittaessa oppilaan ja huoltajan
kanssa tapaamisesta monialaisessa
asiantuntijaryhmassa.

Havainnoi ja Tarkista
keskustele tukitoimet

-

-

S Konsultoi
Kirjallinen
itel matalalla
e Luokanopettaja/-valvoja laatii suunniteima kynnyksellé * Kts. kohta 3.2

¢ Luokanopettaja/-valvoja
konsultoi koulun lakisdateista
oppilashuoltoa.

» Tarvittaessa luokanopettaja/-
valvoja konsultoi koulun

kirjallisen suunnitelman
koulupalaverin yhteydessa.

¢ Sovitaan seurantapalaveri.

¢ Tiedotetaan sovituista
tukitoimista ja jarjestelyista . .
tarvittaville henkilgille. ulkopuolisia tahoja.

: ) N )

Poissaolojen taustasyita tulee kartoittaa jo varhaisessa vaiheessa mahdollisimman kattavasti. Kdyta apuna

oppilaan ja huoltajan kanssa keskustellessa “Huolen puhekuplat” -tyovalinetta sekd koulupoissaolojen
kartoittamiseen tarkoitettuja kyselyja; Koulunkdyntikyvyn arviointiseula, SRAS-R ja ISAP. Ndiden kyselyiden
avulla saadaan tietoa poissaolojen taustatekijoistd. Nuorempien ja tukea tarvitsevien oppilaiden kanssa
kysely on suositeltavaa tayttad yhdessa aikuisen kanssa keskustellen. Huomioi, etta kyselyiden vastaukset
eivat ole diagnoosi, vaan tarkoituksena on kartoittaa poissaolojen taustalla olevia syita.

SRAS-R (Koulupoissaolokysely): Lomake vanhemmille ja lapselle/nuorelle. Sopii 7-18 —vuotiaille oppilaille.

Koulupoissaolokysely - lapsi nuori.pdf (socca.fi)

Koulupoissaolokysely - vanhemmat.pdf (socca.fi)

Koulupoissaolokysely - arviointiohje.pdf (socca.fi)

ISAP (Koulupoissaolojen oireet ja syyt -kartoituslomake): Lomake lapselle/nuorelle. Sopii 11-18 —vuotiaille
oppilaille.

Koulupoissaolojen-oireet-ja-syyt-ISAP-Versiol.2.pdf (tuuve.fi)

ISAP ohjeet.pdf (koulupoissaolo.fi)
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Tassa vaiheessa luokanopettaja/-valvoja sopii oppilaan ja huoltajan kanssa tapaamisesta monialaisessa
asiantuntijaryhmassa ja kutsuu monialaisen asiantuntijaryhman toimijat koolle koulupalaverin pitamiseksi.
Koolle kutsutaan oppilaan koulukdynnin tukemiseksi valttamattomat toimijat. Tassa vaiheessa tulee
varmistaa, ettd poissaolojen taustasyita on selvitetty riittavasti erilaisin menetelmin, joiden avulla on saatu
lapsen tilanteesta kokonaiskuva. Koulupalaverissa sovitaan yhdessa oppilaan koulunkaynnin tukemiseksi
tarvittavat tukitoimet niin koulun, kodin ja yhteistydkumppaneiden osalta. Yhdessa myds sovitaan miten
oppilaan koulunkdynnin tukemista ja etenemista seurataan. Yksittdisen opiskelijan tuen tarpeen
selvittamiseen ja opiskeluhuollon palvelujen jarjestamiseen liittyvat asiat kasitelladan tapauskohtaisesti
koottavassa monialaisessa asiantuntijaryhmassa. Asiantuntijaryhmaan kokoontuu toimijoita vain opiskelijan
tai huoltajan suostumuksella. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 148§).

Luokanopettaja/-valvoja laatii kirjallisen suunnitelman koulupalaverin yhteydessa sovitun menetelman
mukaisesti (esim. Wilmaan). Kirjallisen suunnitelman tarkoituksena on sopia siitd, miten oppilaan
tilanteessa edetaan jatkossa. Kirjallista suunnitelmaa paivitetaan aina koulupalavereiden yhteydessa.
Poissaolojen lisddantyessa on erityisen tarkeaa, etta kirjallinen suunnitelma on ajantasainen ja siihen on
kirjattu seuraavat asiat:

KIRJALLINEN SUUNNNITELMA

e  Mitka ovat oppilaan tavoitteet? (tavoitteiden tulee olla selkeit3,
konkreettisia ja realistisia)

e  Mitka ovat tukitoimet koulussa? Enta kotona?

e  Mitka ovat eri toimijoiden vastuualueet/rooli oppilaan tilanteessa?

e Kuka seuraa ja miten oppilaan tilanteen etenemista?

e Millaista apua ja tukea tilanteeseen tarvitaan koulun tarjoaman tuen
lisdksi?

Seuraavaa muistilistaa voi kiyttda apuna palaverissa (30h/50h) ja kirjallisen suunnitelman laatimisessa:

MUISTILISTA (palaveri 30h/50h)

e  Mitka ovat oppilaan vahvuudet? Vahvistakaa sitd, mika toimii.

e Onko oppilaan poissaoloissa toistuva kaava? Miten tilanteisiin voitaisiin varautua?

e Onko oppilaalla jatkuvasti fyysisia tai psyykkisia oireita? Ohjaa oppilas lakisaateiseen oppilashuoltoon.

e  Tarkistetaan koulun tukitoimet: Ovatko ne riittavat ja toimivat? Jos eivat, mita voisi kokeilla?
Ketka koulun toimijoista voisivat tukea oppilasta? Muista tiedottaa sovituista tukitoimista/jarjestelyista
tarvittavilla henkilgille.

e  Oppimisvaikeudet ovat yksi mahdollinen riskitekija poissaoloihin. Onko oppimisvaikeuksia selvitetty riittavasti?
Kenen toimesta?

e Havainnoi oppilasta eri tilanteissa ja keskustele koulun toimijoiden kanssa oppilaan tilanteesta.

e  Keskustele oppilaan kanssa, onko kyse kiusaamisesta. Kiusaamiseen tulee puuttua valittomasti.

e Sovi seurantapalaverin ajankohta. Sdannollinen seuranta on tarkeaa, silla se tukee oppilaan tavoitteiden
toteutumista.
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5. Tuen lisddminen - poissaoloja yli 50h/60h/70h

¢ Luokanopettaja/-valvoja w (

keskustelee oppilaan ja
huoltajan kanssa. Kts. kohta 3
keskustelun tueksi.

¢ Luokanopettaja/-valvoja
kayttaa kartoituslomakkeita * Palaverissa sovitaan oppilaan
taustasyiden selvittimiseen tukitoimet, miten oppilaan

(esim. ISAP ja SRAS-R). Havainnoi ja Tarkista tilannetta seurataan ja kuka
kesk I tukitoi t on vastuuhenkild oppilaan
eskustele ukitoime asioissa.

¢ Luokanopettaja/-valvoja \
kutsuu oppilaan ja huoltajan
kanssa yhteistydssa
monialaisen
asiantuntijaryhman toimijat
koulupalaveriin.

.

J

-

Kirjallinen Konsultoi e Luokanopettaja/-valvoja

. . k Itoi koul

* Luokanopettaja/-valvoja suunnitelma MStialay Iaok?:;étzlistguo::iIashuoltoa
laatii kirjallisen kynnyksella i

¢ Harkitaan sosiaalihuoltolain
mukaista
yhteydenottopyynt6a
tuentarpeen arvioinnin
kaynnistamiseksi
yhteistydssa oppilaan ja
huoltajan kanssa.

suunnitelman
koulupalaverin yhteydessa.
* Sovitaan seurantapalaveri.
¢ Tiedotetaan sovituista
tukitoimista ja jarjestelyista
tarvittaville henkildille.

N\

N

Poissaolojen lisddntyessa, oppilaan tilannetta seurataan entista tiiviimmin, jolloin on tarkeda nimeta
prosessille vastuuhenkild. Vastuuhenkild toimii linkkina eri toimijoiden valilla ja pitdaa kokonaistilannetta
hallussaan. Tama selkeyttda koulun, kodin ja muiden toimijoiden vélista yhteisty6ta oppilaan
koulunkdynnin tukemisessa. Vastuuhenkil6 seuraa palaverissa laaditun suunnitelman toteutumista ja
oppilaan tilanteen etenemista.

J

Jos koulun tukitoimet ja seurantapalaverit eivat riita, vaan poissaoloja kertyy edelleen, voidaan oppilaan ja
huoltajan kanssa yhteisty6ssa tehda sosiaalihuoltolain mukainen yhteydenottopyynt6 tuen tarpeen
arvioimiseksi. Koulu on téssa vaiheessa selvittanyt poissaolojen syitd omalta osaltaan ja tarjonnut oppilaalle
monipuolisesti koulun tukitoimia. Sosiaalihuoltolain mukainen yhteydenottopyynt6 tehdaan aina
yhteisty6ssa perheen kanssa. Taman jalkeen sosiaalihuollon ammattilainen ottaa huoltajaan yhteytta ja
arvioi yhdessa huoltajan kanssa, onko tarpeen tehda palvelutarpeen arviointi.

Yhteydenottopyyntoon kirjataan seuraavat asiat:

Lapsen/perheen kokonaistilanne.

Miten koulussa on selvitetty poissaolojen taustasyita ja mita tukitoimia on tarjottu.
Huoltajien ja muiden toimijoiden kanssa tehty yhteistyo.

Mika on koulun huoli lapsen tilanteesta.

Koulun yhteyshenkilon tiedot lapsen asioissa.

Muut toiveet/huomiot tilanteen hoitamiseksi (esim. yhteinen palaveri).
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Seuraavaa muistilistaa voi kdyttaa apuna palaverissa (50h/60h/70h) ja kirjallisen suunnitelman paivittamisessa:

MUISTILISTA (palaveri 50h/60h/70h)

e  Miten oppilaan tilanne on edennyt? Mika sujuu? Mika on haastavaa?

e  Oppilaan ja huoltajan ja koulun ndkékulma tilanteesta? Enta koulun ulkopuolisten toimijoiden?

e Onko poissaolojen taustasyita selvitetty riittavasti?

e  Tarkistetaan koulun tukitoimet: Ovatko ne riittavat ja toimivat? Jos eivat, mita voisi kokeilla?

e Kuka on vastuuhenkil oppilaan asioissa? Kuka/ketka vastaavat mistédkin asioista? Mitka ovat eri
toimijoiden vastuualueet/rooli oppilaan tilanteessa?

e Onko tarpeen harkita sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottopyynt6a?

e  Mitd muuta olisi hyva tietda, etta oppilaan koulunkayntia voidaan tukea entistda paremmin?

e  Kirjallisen suunnitelman paivittdminen.

e  Sovitaan seuraavan palaverin paikka ja aika.
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6. Tiivis tuki - poissaoloja yli 70h/100h

S

-

» Luokanopettaja/-valvoja seuraa
oppilaan tilannetta saannoéllisesti ja
yllapitaa yhteytta poissaolevaan
oppilaaseen ja huoltajaan.

Havainnoi ja
keskustele

-

Laadi
toimintasuun-

¢ Luokanopettaja/-valvoja laatii .
nitelma

kirjallisen suunnitelman
koulupalaverin yhteydessa.
* Sovitaan seurantapalaveri.
¢ Tiedotetaan sovituista tukitoimista
ja jarjestelyista tarvittaville
henkildille.

N\

J

Tarkista
tukitoimet

Konsultoi
matalalla
kynnyksella

N

¢ Luokanopettaja/-valvoja
kutsuu oppilaan ja huoltajan
kanssa yhteistyossa
monialaisen
asiantuntijaryhman toimijat
koulupalaveriin.

* Luokanopettaja/-valvoja on
selvittanyt oppilaan
poissaolojen syita ja koulussa
on kaytetty monipuolisesti
erilaisia tukitoimia.

o Yksilolliset ratkaisut kouluun

uudelleen kiinnittymisen

tukemiseksi.

~

¢ Luokanopettaja/-valvoja
konsultoi koulun lakisdateista
oppilashuoltoa, jonka pohjalta
tehddan tarvittaessa
sosiaalihuoltolain mukainen
yhteydenotto tuentarpeen
arvioimiseksi tai
lastensuojeluilmoitus.

/

Palaverissa sovittu vastuuhenkild seuraa oppilaan tilannetta sdannoéllisesti ja yllapitaa yhteytta oppilaaseen
seka huoltajaan. Yhteydenpito oppilaaseen sitouttaa oppilasta ja perhetta koulunkayntiin. Pida yhteytta
oppilaaseen laittamalla esim. lyhyt viesti puhelimen tai Wilman valityksella, vaikka oppilas ei reagoisi
viesteihin. Ndin oppilas saa tunteen siitd, ettd hanta kaivataan, han on tarkea ja kuuluu osaksi
kouluyhteisoa.

OPPILAAN KOULUUN PALAAMISEN TUKEMINEN

e Onko jotain mikd estda kouluun tulemisen? Pitdisiko jotain muuttaa, jotta kouluun
tuleminen olisi helpompaa?

e Kouluun paluuta voidaan lisata asteittain. Oppilas voi esim. harjoitella ensimmaiseksi
koulun pihalle tulemista, sitten siirtymista kouluun sisalle ja lopulta luokkaan. Sovi
etukateen kuka ottaa oppilaan vastaan, kun han tulee kouluun.

e Oppilaalle voi olla este kouluun paluulle se, ettei han tiedd mitd sanoa poissaolon
syyksi. Kannattaa sopia oppilaan kanssa etukateen mitd ja kenelle poissaolon syysta
kerrotaan.

e Kouluun paluuta voidaan helpottaa tekemalla yksil6llisia ratkaisuja kouluun uudelleen
kiinnittymisen tukemiseksi oppilaan voimavarat huomioiden.

e Aluksi on tarkeaa saada oppilas vain tulemaan kouluun. Joskus pelkka lasnéolo riittaa.

e Tue oppimista, tapahtuipa se sitten kotona tai koulussa.
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Kun koulun tukitoimet ja seurantapalaverit eivat riitd, vaan poissaoloja kertyy edelleen, voidaan oppilaan ja
huoltajan kanssa yhteistyossa tehda sosiaalihuoltolain mukainen yhteydenottopyynto tuen tarpeen
arvioimiseksi tai harkitaan lastensuojeluilmoituksen tekemista lakisdateisen oppilashuollon konsultaation
pohjalta. Tassa vaiheessa koulu on selvittanyt poissaolojen syitda omalta osaltaan ja on kayttanyt oppilaalle
monipuolisesti koulun tukitoimia.

Yhteydenottopyyntoon/lastensuojeluilmoitukseen kirjataan seuraavat asiat:

e Lapsen/perheen kokonaistilanne.

e Miten koulussa on selvitetty poissaolojen taustasyitd ja mita tukitoimia on tarjottu.
e Huoltajien ja muiden toimijoiden kanssa tehty yhteistyo.

e Mika on koulun huoli lapsen tilanteesta.

e Koulun yhteyshenkilon tiedot lapsen asioissa.

e Muut toiveet/huomiot tilanteen hoitamiseksi (esim. yhteinen palaveri).

Lastensuojeluilmoitus tehdaan viipymatta, kiireellisyyden arvioivat sosiaalihuollon ammattilaiset. Voit
konsultoida etukateen perhepalveluja tai lastensuojelua kertomatta lapsen henkil6llisyytta.
Lastensuojeluilmoituksen pohjana on huoli poissaolojen aiheuttamasta syrjaytymisriskista ja normaalin
kehityksen ja koulunkdynnin vaarantamisesta. Koulun toimijoilla on velvollisuus tehda
lastensuojeluilmoitus, mikali tietoon on tullut, ettd lapsen hoidon ja huolenpidon tarve, lapsen kehitysta
vaarantavat olosuhteet tai lapsen oma kayttaytyminen edellyttda mahdollista lastensuojelutarpeen
selvittamista. Kun lastensuojeluilmoitus on vastaanotettu, sosiaalihuollon ammattilainen ottaa huoltajaan
yhteytta ja arvioi yhdessa huoltajan kanssa, onko tarpeen tehda palvelutarpeen arviointi.

/ MUISTILISTA (palaveri 70h/100h)

e  Miten oppilaan tilanne on edennyt? Mika sujuu? Mika on haastavaa?

e  Oppilaan ja huoltajan ja koulun ndkékulma tilanteesta? Enta koulun ulkopuolisten toimijoiden?

e Onko poissaolojen taustasyita selvitetty riittdvan monipuolisesti?

e Onko oppilaalle tarjottu koulussa monipuolisesti tukitoimia? Voisiko vield jotain kokeilla?

e  Kuka on vastuuhenkil6 oppilaan asioissa? Kuka/ketka vastaavat mistékin asioista? Mitka ovat eri
toimijoiden vastuualueet/rooli oppilaan tilanteessa?

e  Onko tarpeen harkita sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottopyynt6a tai lastensuojeluilmoitusta?

/

e  Kirjallisen suunnitelman paivittdminen.
e Sovitaan seuraavan palaverin paikka ja aika.
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Lahteet

Hameenlinnan kaupunki, Pitkittyneiden poissaolojen toimintamalli
https://www.hameenlinna.fi/varhaiskasvatus-ja-koulutus/perusopetus/kun-kouluun-meno-

kangertaa/pitkittyneiden-poissaolojen-toimintamalli/

Koulua kdymattomat oppilaat - Pieni opas koulunkdynnin tueksi
http://www.tuuve.fi/wp-content/uploads/2019/04/Kouluakaymattomatoppilaat opas.pdf

KouluKunnossa -hanke
https://www.koulukunnossa.fi/

Koulupoissaolokysely SRAS-R (lapsi/nuori)
http://www.socca.fi/files/7718/Koulupoissaolokysely - lapsi nuori.pdf

Koulupoissaolokysely SRAS-R (vanhemmat)
http://www.socca.fi/files/7719/Koulupoissaolokysely - vanhemmat.pdf

Koulupoissaolojen oireet ja syyt ISAP
http://www.tuuve.fi/wp-content/uploads/2020/03/Koulupoissaolojen-oireet-ja-syyt-ISAP-Versiol.2.pdf

Kuopion kaupunki, Kouluun sitouttamisen portaat
https://peda.net/kuopio/p/neulamaki/sitouttava-kouluyhteisotyo/teksti/kouluunsitouttamisenportaat.pdf

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2013/20131287#Pidm45949345265936

Oppivantaa.fi, Tuen kasi
https://drive.google.com/file/d/1D7kD1-1jRL2CjHe8Pz8csqOtq6cfKRIB/view

Perusopetuslaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628

Sosiaalihuoltolaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141301

Seinajoen kaupunki, Poissaoloihin puuttumisen kasikirja
https://www.seinajoki.fi/wp-content/uploads/2022/02/Seinajoen-kaupungin-perusopetuksen-poissaoloihin-

puuttumisen-kasikirja 2022.pdf

Valteri, Koulunkayntikyvyn arviointiseula

https://koulu.toimintakykyarvio.fi/
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Liitteet

Liite 1: Poissaoloihin puuttuminen perusopetuksessa —portaikko

Huoltajalla on lainmukainen
velvollisuus varmistaa, etta

Poissaoloihin puuttuminen perusopetuksessa SRTIISS DATRSCUMOLS SN

i i i i i osallistuvan oppilaan
(luvaton poissaolo, sairauspoissaolo ja muu huolestuttava poissaolo) Colessotom ia Amottotizve :uo:leg:;;; -
poissaoloista huoltajalle ssgmettu a (POL 26§)
Puutu heti ja selvita oppilaan ja huoltajan kanssa: Poissaolojen kartoittaminen: (POL 26§)

« Luvattomat poissaolot

« Selvittamattomat poissaolot, poissaoloselvitykset

puutteellisia

tietyilta viikonpaivilta
* Toistuvat mydhastymiset

* Tunnilta kesken poistuminen, koulusta kesken

paivan poistuminen

« Oppilas koulussa, mutta ei tunnilla

* SRAS-R (7-18-vuotiaat)
Koulupoissaolokysely -

i _nuori socca fi
« Toistuvat ja pitkakestoiset sairauspoissaolot * ISAP (11-18-vuotiaat)
« Toistuvat poissaolot samasta oppiaineesta seka

la

Koulupoissaolojen-oireet-
ja-syyt-ISAP-Versio1.2.

(tuuve fi)

/

A

4

Ennaltaehkaiseva tyo
- Yhteisollinen toiminta,

- Oppilaiden, huoltajien,
kouluhenkiloston
osallisuuden lisaaminen.

- Vuorovaikutteinen
yhteistyd kodin ja koulun
valilla.

- Positiivinen palaute ja
oppilaan yksilollinen
kohtaaminen.

- Oppilaiden lasnaoloa
koulussa seurataan
systemaattisesti ja
jatkuvasti luokanopettajan/-
valvojan toimesta.

Huoli puheeksi

- Luokanopettaja/-valvoja
seuraa oppilaiden
poissaoloja systemaattisesti
ja jatkuvasti. Myos
aineopettajat seuraavat
oppilaiden poissaoloja
oppiaineikohtaisesti.

- Oppilaan poissaoloista
heraa huoli:

- Opettajalla on lain
mukainen velvoite puuttua
poissaoloihin, mikali oppilaan
poissaoloista heraa huoli.

- Opettaja voi konsultoida
oppilashuoltoa matalalla
kynnyksella.

- Luokanopettaja/-valvoja
keskustelee asiasta oppilaan
ja huoltajan kanssa.
Yhdessa sovitaan
yhteydenotosta
oppilashuollon tyontekijaan.

Yl1i 30 h/50 h

- Luokanopettaja/-valvoja
ottaa asian puheeksi
oppilaan ja huoltajan kanssa
seka selvittaa oppilaan
poissaolojen syita (sovitun
kyselyn avulla). Kyselyn
vastaukset ei ole diagnoosi.
Tarkoituksena on selvittaa
poissaolojen taustasyy.

- Luokanopettaja/-valvoja
sopii oppilaan ja huoltajan
kanssa tukitoimet ja
seurannan seka asettaa
aikataulun seurannalle.

- Oppilashuollon konsultointi
matalalla kynnyksella.

- Tarvittaessa
luokanopettaja/-valvoja sopii
oppilaan ja huoltajan kanssa
yhteisesta tapaamisesta
monialaisessa
asiantuntijaryhmassa, joka
sopii tukitoimista ja
seurannasta yhdessa.

- Tarvittaessa koulun
ulkopuolisten tahojen
konsultaatiot.

A

Y1i 50 h/60 h/70 h

- Luokanopettaja/-valvoja
ottaa asian puheeksi
oppilaan ja huoltajan kanssa
seka selvittaa poissaolojen
syita (sovitun kyselyn
avulla).

- Luokanopettaja/-valvoja
kutsuu monialaiseen
asiantuntijaryhmaan toimijat,
jotka arvioidaan
tarpeelliseksi oppilaan
koulunkaynnin tukemiseksi.
- Palaverissa sovitaan
yhdessa tukitoimet, miten
oppilaan tilanteen
etenemista seurataan ja
kuka siita vastaa miltakin
osin.

- Sovitaan myds koulun
tukitoimet,
seurantapalaverin ajankohta
ja vastuuhenkilo oppilaan
asioissa.

- Harkitaan sosiaalihuoltolain
mukaista
yhteydenottopyyntoa tuen
tarpeen arvioinnin
kaynnistamiseksi
yhteistydssa oppilaan ja
huoltajan kanssa (SHL 368§).

Y1i 70 h/100 h

- Oppilaan tilannetta
seurataan jatkuvasti. Jos
tilanne ei koulun
tukitoimista, seurannasta ja
huoltajien kanssa tehdysta
yhteistyosta huolimatta
korjaannu, tehdaan
sosiaalihuoltolain mukainen
yhteydenotto tuen tarpeen
arvioimikseksi (SHL 368§) ja
harkittaessa
lastensuojeluilmoitus (LSL
258§) oppilashuollon
konsultaation pohjalta.

- Koulu on tassa vaiheessa
selvittanyt poissaolojen
syita omalta osaltaan ja
kayttanyt koulun tukitoimia
monipuolisesti.

- Lastensuojeluilmoituksen
pohjana on huoli
poissaolojen aiheuttamasta
syrjaytymisriskista ja
normaalin kehityksen ja
koulunkaynnin
vaarantamisesta (LSL258§).
- Sovitaan
seurantapalaverin
ajankohta ja vastuuhenkilo
oppilaan asioissa.
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