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LUKU 4 YHTENAISEN PERUSOPETUKSEN TOIMINTAKULTTUURI

4.1 Toimintakulttuurin merkitys ja kehittidminen

Perusopetusta kehitetdan opetussuunnitelmallisesti ja pedagogisesti yhtendisend kokonaisuutena.
Perusopetus jasentyy valtioneuvoston asetuksen mukaisesti vuosiluokkien 1-2, 3—6 sekd 7-9 muodostamiin
jaksoihin. Vuosiluokat muodostavat opetuksellisesti ehedn ja kasvatuksellisesti johdonmukaisen jatkumon.
Yhteisty0d esiopetuksen kanssa vahvistaa tyon pitkdjanteisyyttd. Opetuksen jarjestdja huolehtii yhteistyosta
ja opetuksen yhtenaisyydesta riippumatta siita, toimivatko esiopetus ja perusopetus tai perusopetuksen eri
luokka-asteet hallinnollisesti eri yksikdissa tai eri rakennuksissa. Yhteistyota tehdadan mahdollisuuksien
mukaan myo6s seuraavan koulutusvaiheen oppilaitosten kanssa.
Toimintakulttuurilla on keskeinen merkitys perusopetuksen yhtenaisyyden toteuttamisessa. Se vaikuttaa
aina oppilaan kohtaaman koulutyén laatuun®. Yhteisén toimintakulttuuri on sen historiallisesti ja
kulttuurisesti muotoutuva tapa toimia. Toimintakulttuuria voidaan kehittda ja muuttaa. Se on kokonaisuus,
joka rakentuu

e tyOtd ohjaavien normien ja toiminnan tavoitteiden tulkinnasta

e johtamisesta sekd tyon organisoinnista, suunnittelusta, toteuttamisesta ja arvioinnista

e yhteisdn osaamisesta ja kehittamisesta

e pedagogiikasta ja ammatillisuudesta

e vuorovaikutuksesta, ilmapiirista, arkikdytannoista ja oppimisymparistoista.

Toimintakulttuuria muovaavat seka tiedostetut etta tiedostamattomat tekijat. Toimintakulttuuri vaikuttaa
sen piirissa oleviin riippumatta siitd, tunnistetaanko sen merkitys ja vaikutukset vai ei. Aikuisten tapa toimia
valittyy oppilaille, jotka omaksuvat kouluyhteisén arvoja, asenteita ja tapoja. Esimerkiksi vuorovaikutuksen
ja kielenkayton mallit seka sukupuoliroolit siirtyvat oppilaille. Toimintakulttuurin vaikutusten pohdinta ja sen
ei-toivottujen piirteiden tunnistaminen ja korjaaminen ovat tarkea osa toimintakulttuurin kehittamista.
Toimintakulttuuri ilmenee selvimmin yhteison kaytannoissa. Perusopetuksessa kaikki kaytannot rakennetaan
tukemaan opetus- ja kasvatustytlle asetettuja tavoitteita. Toimintakulttuurin tulee tukea tavoitteisiin
sitoutumista ja edistdaa yhteisen arvoperustan ja oppimiskasityksen toteutumista koulutydssa.
Toimintakulttuuriin kehittamisen perusedellytys on toisia arvostava, avoin ja vuorovaikutteinen seka kaikkia
yhteison jasenia osallistava ja luottamusta rakentava keskustelu.
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4.2 Toimintakulttuurin kehittimisti ohjaavat periaatteet

Perusopetuksen toimintakulttuurin periaatteiden tehtdvana on tukea opetuksen jarjestdjia ja kouluja
toimintansa suuntaamisessa. Periaatteet on kuvattu ajatellen erityisesti koulun toimintaa. Opetuksen
jarjestdjan tehtdavana on luoda edellytykset periaatteiden toteutumiselle kouluissa ja kehittdd omaa
toimintakulttuuriaan samassa suunnassa. Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria, joka edistdaa oppimista,
osallisuutta, hyvinvointia ja kestdavada elamantapaa. Periaatteiden toteuttamiseksi tarvitaan paikallisten
tarpeiden ja  mahdollisuuksien  huomioon ottamista, yhteisty6td huoltajien ja muiden
yhteistyokumppaneiden kanssa seka oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteison kehittdmisessa.

Oppiva yhteisé toimintakulttuurin ytimend

Koulu toimii oppivana yhteisona ja kannustaa kaikkia jasenidan oppimiseen. Oppiva yhteiso kehittyy dialogin
avulla. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteiséd. Tavoitteiden pohdinta, oman
tyon sdannollinen arviointi ja kiireettémyys edistavat yhteison oppimista. Sitd tukee kodeilta ja muilta
yhteistyokumppaneilta saatu palaute. Oppimista edistdda myods kehittdmistyostd, arvioinneista ja
tutkimuksesta saadun tiedon hyddyntdminen. Pedagogisen ja jaetun johtamisen merkitys korostuu, ja
johtaminen kohdistuu erityisesti oppimisen edellytyksista huolehtimiseen.

Oppiva yhteiso luo edellytyksia yhdessa ja toinen toisiltaan oppimiseen. Se luo edellytyksida myos tutkimiseen
ja kokeilemiseen seka innostumisen ja onnistumisen kokemuksiin. Yhteisd rohkaisee jokaista jasentdan
yrittdmaan ja oppimaan myos virheistd. Se antaa sopivia haasteita ja tukee vahvuuksien loytamista ja
hyodyntamistad. Yhteison jasenina oppilaat voivat luoda myodnteisen ja realistisen kasityksen itsestdan ja
kehittaa luontaista kokeilun ja tutkimisen haluaan. Oppivassa yhteis0ssa ymmarretaan fyysisen aktiivisuuden
merkitys oppimiselle ja irrottaudutaan istuvasta eldmantavasta. Siind arvostetaan tyohon syventymista,
oppimisessa tarvittavaa ponnistelua ja tyon loppuunsaattamista.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Oppivan yhteison rakenteet ja kaytannot edistavat hyvinvointia ja turvallisuutta ja luovat siten edellytyksia
oppimiselle. Nama ndkokulmat ulottuvat kaikkeen kouluty6hén ja ohjaavat jokaisen tydskentelya.
Toiminnassa otetaan huomioon yhteisdn jasenten yksilollisyys ja tasa-arvoisuus seka yhteison tarpeet.
Koulun kaytannot ovat joustavia ja mahdollistavat monipuolisen toiminnan. Liikkuminen sekd mielen
hyvinvointia edistavat yhteiset toiminnat ovat luonteva osa jokaista koulupaivaa. Yhteisollinen oppilashuolto
on tarked osa toimintakulttuuria.

Oppilailla on yhdenvertainen mahdollisuus saada ohjausta seka tukea kehitykseensa ja oppimiseensa seka
yksiléina etta ryhman jasenina. YhteisOssa arvostetaan hyvantahtoisuutta ja ystavallisyytta. Kiusaamista,
vakivaltaa, rasismia tai muuta syrjintda ei hyvaksyta ja epaasialliseen kdytokseen puututaan. Koulutydssa
pyritdan arjen ennakoitavuuteen ja kiireettomyyteen. Kuulluksi tuleminen ja oikeudenmukaisuuden kokemus
rakentavat luottamusta. Rauhallinen ja hyvaksyva ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet sekda ympariston
viihtyisyys edistavat tyérauhaa.

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely



Vuorovaikutus, yhteistyd ja monipuolinen tyoskentely ovat yhteison kaikkien jasenten oppimista ja
hyvinvointia edistavia tekijoitda. Oppiva yhteist tunnistaa oppimisen ja tiedon rakentumisen moninaisuuden
ja toimii joustavasti. Se rohkaisee kokeilemiseen ja antaa tilaa eri ikdkausille ja oppijoille tunnusomaiselle
toiminnallisuudelle, luovalle tydskentelylle, liikkkumiselle, leikille ja elamyksille.

Koulutydssa hyddynnetdan suunnitelmallisesti eri tyotapoja ja oppimisymparist6ja ja tyoskentelya pyritaan
saannollisesti viemaan ulos luokkahuoneesta. Luodaan mahdollisuuksia projektimaiseen tydskentelyyn ja
kokonaisuuksien opiskeluun seka yhteistydhon koulun sisalla ja koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa.
Koulun aikuisten keskindinen yhteistyd sekd vuorovaikutus ympardivan yhteiskunnan kanssa tukevat
oppilaiden kasvua hyvdan vuorovaikutukseen ja yhteistydhon. Yhdessd tekeminen edistdd oman
erityislaadun tunnistamista ja taitoa tydskennelld rakentavasti monenlaisten ihmisten kanssa. Tieto- ja
viestintateknologiaa kaytetdaan edistamdan vuorovaikutusta sekda tydskentelyn moniaistisuutta ja
monikanavaisuutta.

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulu oppivana yhteisdna on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista yhteiskuntaa, jossa paikallinen
ja globaali limittyvat. Erilaiset identiteetit, kielet, uskonnot ja katsomukset eldvat rinnakkain ja ovat
vuorovaikutuksessa keskendan. Oppivassa yhteisossa kotikansainvalisyys on tdrkead voimavara. Yhteiso
arvostaa ja hyodyntda maan kulttuuriperintdéad ja kansalliskielida sekd omaa ja ympaériston kulttuurista,
kielellistda, uskonnollista ja katsomuksellista monimuotoisuutta. Se tuo esiin saamelaiskulttuurin ja eri
vahemmistojen merkityksen Suomessa. Se kehittaa yksildiden ja ryhmien valistda ymmarrysta ja kunnioitusta
seka vastuullista toimintaa. Yhteis6ssa tunnistetaan, ettd oikeus omaan kieleen ja kulttuuriin on perusoikeus.
Kulttuuritraditioihin tutustutaan, erilaisista ajattelu- ja toimintatavoista keskustellaan rakentavasti ja
luodaan uusia tapoja toimia yhdessa.

Yksi kulttuurisen moninaisuuden ilmentyma on monikielisyys. Jokainen yhteisé ja yhteison jasen on
monikielinen. Eri kielten kdytté rinnakkain koulun arjessa ndhdadn luontevana ja kielid arvostetaan.
Kielitietoisessa yhteisossa keskustellaan kieliin ja kieliyhteiséihin kohdistuvista asenteista ja ymmarretaan
kielen keskeinen merkitys oppimisessa, vuorovaikutuksessa ja yhteistydssda sekd identiteettien
rakentumisessa ja yhteiskuntaan sosiaalistumisessa. Jokaisella oppiaineella on oma kielenss,
tekstikdytantonsa ja kadsitteistonsa. Eri tiedonalojen kielet ja symbolijarjestelmat avaavat samaan ilmioon eri
nakokulmia. Opetuksessa edetddn arkikielesta kasitteellisen ajattelun kieleen. Kielitietoisessa koulussa
jokainen aikuinen on kielellinen malli ja my6s opettamansa oppiaineen kielen opettaja.

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Oppivan yhteison toimintatavat rakennetaan yhdessa. Osallisuutta edistdva, ihmisoikeuksia toteuttava ja
demokraattinen toimintakulttuuri luo perustan oppilaiden kasvulle aktiivisiksi kansalaisiksi.

Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittdmiseen ja
arviointiin. He saavat kokemuksia kuulluiksi ja arvostetuiksi tulemisesta yhteison jasenina. Yhteisd kannustaa
demokraattiseen vuoropuheluun ja osallistumiseen sekd luo niille toimintatapoja ja rakenteita.
Oppilaskuntatoiminta tarjoaa yhden tarkean vaylan oppilaiden osallistumiselle. Muut toimintamuodot kuten
tukioppilas- ja kummitoiminta, vapaaehtoisty0 tai erilaiset kestavan kehityksen toiminnat taydentavat sita.
Samalla ne vahvistavat yhteistyota ja vuorovaikutusta koko kouluyhteisdssa. Yhteistyd eri hallinnonalojen,



seurakuntien, jarjestojen, yritysten ja muiden toimijoiden kanssa syventda kasityksia yhteiskunnasta ja
kansalaisyhteiskunnassa toimimisesta. Yhteydet eri maissa toimivien koulujen kanssa lisdavat
globalisoituneessa maailmassa toimimisen taitoja.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppiva yhteiso edistdad yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteison jasenet tulevat kohdatuiksi ja kohdelluiksi
samanarvoisina riippumatta mistdan henkildén liittyvdstad tekijistd’. Samanarvoisuus ei merkitse
samanlaisuutta. Yhdenvertainen kohtelu edellyttaa seka perusoikeuksien ja osallistumisen mahdollisuuksien
turvaamista kaikille etta yksilollisten tarpeiden huomioon ottamista.

Peruskouluaikana oppilaiden kasitys omasta sukupuoli-identiteetista ja seksuaalisuudesta kehittyy. Oppiva
yhteiso6 edistdd arvoillaan ja kaytanteillddn sukupuolten tasa-arvoa ja tukee oppilaita oman identiteetin
rakentumisessa. Opetus on |dhestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteis6 rohkaisee oppilaita
tunnistamaan omat mahdollisuutensa sekd suhtautumaan eri oppiaineisiin, tekemaan valintoja ja
sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja. Oppimisymparistdja, tyotapoja ja
opetusmateriaaleja valitsemalla ja kehittamallda luodaan nakyvyyttd inhimillisen moninaisuuden
arvostamiselle.

Vastuu ympdristdstd ja kestévddn tulevaisuuteen suuntautuminen

Oppiva yhteisd ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon kestdvan elaméantavan valttdmattomyyden. Arjen
valinnoillaan ja toimillaan koulu ilment&a vastuullista suhtautumista ymparistoon. Raaka-aineita, energiaa ja
luonnon monimuotoisuutta tuhlaavia materiaalivalintoja ja toimintatapoja muutetaan kestaviksi. Kestavan
elamantavan aineettomien tekijéiden merkitystda hyvinvoinnille korostetaan ja niille annetaan aikaa ja
nakyvyyttd paivittdisessa koulutydssa. Oppilaat ovat mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa kestavaa
arkea.

Oppiva yhteis0 rakentaa toivoa hyvastd tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa ekososiaaliselle
sivistykselle. Realistinen ja kdytdanndllinen asenne hyvan tulevaisuuden edellytysten muovaamiseen
vahvistaa kasvamista vastuullisuuteen yhteisdn jasenina, kuntalaisina ja kansalaisina. Se rohkaisee oppilaita
kohtaamaan avoimesti ja uteliaasti maailman moninaisuutta sekd toimimaan oikeudenmukaisemman ja
kestdavamman tulevaisuuden puolesta.

4.3 Oppimisymparistot ja tyotavat

Oppimisympdristét

Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja toimintakaytantoja, joissa opiskelu ja
oppiminen tapahtuvat. Oppimisymparistoon kuuluvat myds valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa

kaytetdan. Oppimisympéristdjen tulee tukea yksilén ja yhteisén kasvua, oppimista ja vuorovaikutusta®. Kaikki
yhteison jasenet vaikuttavat toiminnallaan oppimisymparistéihin. Hyvin toimivat oppimisymparistot

2 Yhdenvertaisuuslaki (21/2004)
3 valtioneuvoston asetus (422/2012) 4 §



edistavat vuorovaikutusta, osallistumista ja yhteisollista tiedon rakentamista. Ne myds mahdollistavat
aktiivisen yhteistyon koulun ulkopuolisten yhteis6jen tai asiantuntijoiden kanssa.

Oppimisympadristojen kehittamisen tavoitteena on, ettd oppimisymparistot muodostavat pedagogisesti
monipuolisen ja joustavan kokonaisuuden. Kehittdmisessad otetaan huomioon eri oppiaineiden erityistarpeet.
Oppimisymparistdjen tulee tarjota mahdollisuuksia luoviin ratkaisuihin seka asioiden tarkasteluun ja
tutkimiseen eri ndakokulmista. Lisdksi oppimisymparistojen kehittdmisessa ja valinnassa otetaan huomioon,
ettd oppilaat oppivat uusia tietoja ja taitoja myos koulun ulkopuolella.

Perusopetuksen tilaratkaisujen kehittamisessa, suunnittelussa, toteutuksessa ja kdytdssa otetaan huomioon
ergonomia, ekologisuus, esteettisyys, esteettomyys ja akustiset olosuhteet seka tilojen valaistus, sisdilman
laatu, viihtyisyys, jarjestys ja siisteys. Koulun tilaratkaisuilla kalusteineen, varusteineen ja valineineen on
mahdollista tukea opetuksen pedagogista kehittamista ja oppilaiden aktiivista osallistumista. Tilat, valineet
ja materiaalit seka kirjastopalvelut pyritdan saamaan oppilaan kdyttd6n niin, ettd ne antavat mahdollisuuden
my0s itsendiseen opiskeluun. Koulun sisa- ja ulkotilojen lisdksi eri oppiaineiden opetuksessa hyédynnetdan
luontoa ja rakennettua ymparist6a. Kirjastot, liilkunta-, taide- ja luontokeskukset, museot ja monet muut
yhteistyotahot tarjoavat monimuotoisia oppimisymparistoja.

Tieto- ja viestintateknologia on olennainen osa monipuolisia oppimisymparistoja. Sen avulla vahvistetaan
oppilaiden osallisuutta ja yhteisollisen tydskentelyn taitoja sekd tuetaan oppilaiden henkilékohtaisia
oppimispolkuja. Oppimisympdristdjen kehittdmisessa otetaan huomioon monimuotoinen mediakulttuuri.
Uusia tieto- ja viestintateknologisia ratkaisuja otetaan kayttoon oppimisen edistamiseksi ja tukemiseksi.
Oppilaiden omia tietoteknisia laitteita voidaan kayttda oppimisen tukena huoltajien kanssa sovittavilla
tavoilla. Samalla varmistetaan, etta kaikilla oppilailla on mahdollisuus tieto- ja viestintdateknologian kaytt6on.

Onnistumisen kokemukset ja elamykset erilaisissa ymparistoissa ja oppimistilanteissa innostavat oppilaita
oman osaamisensa kehittdmiseen. Oppilaat osallistuvat oppimisymparistdjen  kehittamiseen.
Oppimisympdristdjen suunnittelussa otetaan huomioon oppilaiden yksildlliset tarpeet®. N&in voidaan
ehkaista oppimisen ja koulunkdynnin tuen tarvetta. Tuen tarpeen mukaan raataldidyt oppimisymparistot
voivat olla osa oppilaan suunnitelmallista tukea.

Oppimisympadristdjen  kehittamisessa otetaan huomioon kouluyhteison ja jokaisen oppilaan
kokonaisvaltainen hyvinvointi. Ymparistdjen tulee olla turvallisia ja terveellisia ja edistdda oppilaiden
ikdkauden ja edellytysten mukaista tervettd kasvua ja kehitystd®. Oppilaita ohjataan vastuulliseen ja
turvalliseen toimintaan kaikissa oppimisymparistoissa. Hyva tyérauha seka ystavallinen ja kiireeton ilmapiiri
tukevat oppimista.

Tyétavat
Tyotapojen valinnan lahtokohtana ovat opetukselle ja oppimiselle asetetut tavoitteet sekd oppilaiden

tarpeet, edellytykset ja kiinnostuksen kohteet. Ty6tapojen vaihtelu tukee ja ohjaa koko opetusryhman ja
jokaisen oppilaan oppimista. Opetuksessa kadytetdan eri ikdkausiin seka erilaisiin oppimistilanteisiin
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soveltuvia tyotapoja. Tyotapojen ja arviointimenetelmien monipuolisuus antaa oppilaalle mahdollisuuden
osoittaa osaamistaan eri tavoin. Ty6tapojen valinnassa kiinnitetddan huomiota myds sukupuolittuneiden
asenteiden ja kaytanteiden tunnistamiseen ja muuttamiseen.

Monipuoliset tydtavat tuovat oppimiseen iloa ja onnistumisen kokemuksia sekd tukevat eri ikdkausille
ominaista luovaa toimintaa. Kokemukselliset ja toiminnalliset tydtavat seka eri aistien kaytto ja liikkuminen
lisddvat oppimisen elamyksellisyytta ja vahvistavat motivaatiota. Motivaatiota vahvistavat myo6s tyotavat,
jotka tukevat itseohjautuvuutta ja ryhmaan kuulumisen tunnetta. Draamatoiminta sekd muut taiteelliset
ilmaisukeinot edistdavat oppilaiden kasvua itsensa tunteviksi, itsetunnoltaan terveiksi ja luoviksi ihmisiksi.
Talloin oppilaat pystyvat ilmaisemaan itseddn monipuolisesti ja toimimaan rakentavassa vuorovaikutuksessa
erilaisten ihmisten ja ryhmien kanssa. Tyo6tapojen valinnalla voidaan tukea myds yhteisollistd oppimista,
jossa osaamista ja ymmarrystd rakennetaan vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Oppilaita ohjataan
toimimaan erilaisissa rooleissa, jakamaan tehtavia keskendan ja olemaan vastuussa seka henkilokohtaisista
ettd yhteisista tavoitteista.

Ty6tapojen valinnassa otetaan huomioon eri oppiaineiden ominaispiirteet sekad laaja-alaisen osaamisen
kehittdminen. Oppiaineille ominaisten tydtapojen kadyttd edistdd sekd jasentyneiden tietorakenteiden
muodostumista etta taitojen omaksumista. Oppimisen kannalta tarkeita ovat tiedon hankkimisen, kasittelyn,
analysoimisen, esittdmisen, soveltamisen, yhdistelemisen, arvioinnin ja luomisen taidot. Tutkiva ja
ongelmalahtbinen tyoskentely, leikki, mielikuvituksen kaytto ja taiteellinen toiminta edistavat kasitteellista
ja menetelmallistd osaamista, kriittista ja luovaa ajattelua seka taitoa soveltaa osaamista.

Opetuksen eriyttdminen ohjaa tyb6tapojen valintaa. Eriyttdminen perustuu oppilaantuntemukseen ja on
kaiken opetuksen pedagoginen lahtokohta. Se koskee opiskelun laajuutta ja syvyytta, tyoskentelyn rytmia ja
etenemistd sekd oppilaiden erilaisia tapoja oppia. Eriyttdminen perustuu oppilaan tarpeille ja
mahdollisuuksille suunnitella itse opiskeluaan, valita erilaisia tyotapoja ja edetd yksilollisesti. Tyotapojen
valinnassa otetaan huomioon myds oppilaiden viliset yksilolliset ja kehitykselliset erot. Eriyttamalla tuetaan
oppilaan itsetuntoa ja motivaatiota seka turvataan oppimisen rauhaa. Eriyttamiselld myos ehkaistaan tuen
tarpeen syntymista.

Myo6s opetuksen eheyttdminen ohjaa tydtapojen valintaa. Opetuksen eheyttamista kasitelladn seuraavassa
alaluvussa 4.4.

Monipuolinen ja tarkoituksenmukainen tieto- ja viestintateknologian kaytto lisda oppilaiden mahdollisuuksia
kehittda tyoskentelyddn ja verkostoitumistaitojaan. Siten valmiudet tiedon omatoimiseen,
vuorovaikutteiseen ja kriittiseen hankintaan, kasittelyyn ja luovaan tuottamiseen karttuvat. Ty6tapojen
valinnassa hyddynnetdan pelien ja pelillisyyden tarjoamat mahdollisuudet.

Opettaja valitsee tyotavat vuorovaikutuksessa oppilaiden kanssa ja ohjaa oppilaita erityisesti uusien
tyotapojen kaytossa itseohjautuvuutta vahvistaen. Oppimaan oppimisen taidot kehittyvat parhaiten silloin,
kun opettaja ohjaa oppilaita my6s suunnittelemaan ja arvioimaan tydskentelytapojaan. Tama motivoi ja
auttaa oppilaita ottamaan vastuuta oppimisesta ja tyoskentelystd kouluyhteiséssa. Yhteinen tavoitteiden ja
arviointiperusteiden pohdinta sitouttaa tavoitteiden mukaiseen tyéskentelyyn.



4.4 Opetuksen eheyttiminen ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Opetuksen eheyttdminen on tarked osa perusopetuksen yhtendisyyttd tukevaa toimintakulttuuria.
Eheyttamisen tavoitteena on tehda mahdolliseksi opiskeltavien asioiden valisten suhteiden ja keskindisten
riippuvuuksien ymmartaminen. Se auttaa oppilaita yhdistamaan eri tiedonalojen tietoja ja taitoja seka
jasentdmaan niitd mielekkdiksi kokonaisuuksiksi vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Kokonaisuuksien
tarkastelu ja tiedonaloja yhdistelevat, tutkivat tydskentelyjaksot ohjaavat oppilaita soveltamaan tietojaan ja
tuottavat kokemuksia osallistumisesta tiedon yhteisélliseen rakentamiseen. Oppilaat voivat ndin hahmottaa
koulussa opiskeltavien asioiden merkitystd oman elaman ja yhteison sekd yhteiskunnan ja ihmiskunnan
kannalta. Samalla he saavat aineksia maailmankuvansa laajentamiseen ja jasentamiseen.

Opetuksen eheyttaminen edellyttda sekd opetuksen sisdltoa ettd tyotapoja koskevaa pedagogista
lahestymistapaa, jossa kunkin oppiaineen opetuksessa ja erityisesti oppiainerajat ylittden tarkastellaan
todellisen maailman ilmiditd tai teemoja kokonaisuuksina. Eheyttamisen tapa ja kesto voi vaihdella
oppilaiden tarpeista ja opetuksen tavoitteista riippuen. Eheyttamistd voidaan toteuttaa mm:

e rinnastamalla eli opiskelemalla samaa teemaa kahdessa tai useammassa oppiaineessa samanaikaisesti

e jaksottamalla eli jarjestamalla samaan teemaan liittyvat asiat perdkkain opiskeltaviksi

e toteuttamalla toiminnallisia aktiviteetteja kuten teemapaivia, erilaisia tapahtumia, kampanjoita,
opintokaynteja ja leirikouluja

e suunnittelemalla monialaisia, pitempikestoisia oppimiskokonaisuuksia, joiden toteuttamiseen
osallistuu useampia oppiaineita ja joihin voi sisaltya edelld mainittuja eheyttamistapoja

e muodostamalla oppiaineista integroituja kokonaisuuksia

e kokonaisopetuksena, jossa kaikki opetus toteutetaan eheytettyna kuten esiopetuksessa.

Jotta voidaan turvata kaikkien oppilaiden mahdollisuus kokonaisuuksien tarkasteluun ja oppilaita
kiinnostavaan tutkivaan tyoskentelyyn, opetuksen jarjestaja huolehtii siita, etta oppilaiden opintoihin sisaltyy
vahintdaan yksi monialainen oppimiskokonaisuus lukuvuodessa. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien
tavoitteet, sisallot ja toteuttamistavat paatetddn paikallisessa opetussuunnitelmassa ja ne tdsmennetaan
koulujen lukuvuosisuunnitelmissa. Oppimiskokonaisuudet suunnitellaan riittavan pitkakestoisiksi siten, etta
oppilailla on aikaa syventya oppimiskokonaisuuden sisdltoon ja tydskennelld tavoitteellisesti, monipuolisesti
ja pitkajanteisesti. Paikallisessa opetussuunnitelmassa ja lukuvuosisuunnitelmassa voidaan paattda myos
muista opetuksen eheyttamistavoista.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet edistdavat perusopetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja
erityisesti laaja-alaisen osaamisen kehittymista. Oppimiskokonaisuuksien aiheet suunnitellaan paikallisesti
ilmentamaan luvussa 4.2 kuvattuja toimintakulttuurin periaatteita.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa ja toteuttamisessa hyddynnetdadn paikallisia
voimavaroja ja mahdollisuuksia. Oppimiskokonaisuudet tarjoavat hyvan tilaisuuden koulun ja muun
yhteiskunnan viliselle yhteistyodlle. Kasiteltdavien asioiden paikallisuus, ajankohtaisuus ja yhteiskunnallinen
merkittavyys luovat lissmotivaatiota seka opettajille etta oppilaille. Oppilaiden osallistuminen suunnitteluun
on valttamatonta. Oppimiskokonaisuuksien tarkoituksena on kasitelld toiminnallisesti oppilaiden
kokemusmaailmaan kuuluvia ja sita avartavia asioita, jolloin tavoitteena on



e vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja tarjota mahdollisuuksia olla mukana opiskelun tavoitteiden,
sisdltojen ja tyoskentelytapojen suunnittelussa

e nostaa esiin oppilaiden merkityksellisiksi kokemia kysymyksia sekd luoda tilaisuuksia niiden
kasittelyyn ja edistamiseen

e |isdta mahdollisuuksia opiskella erilaisissa ja eri-ikdisten oppilaiden ryhmissa ja tyoskennella
useiden eri aikuisten kanssa

e tarjota mahdollisuuksia yhdistaa koulun ulkopuolinen oppiminen koulutyéhon

e antaa tilaa alylliselle uteliaisuudelle, elamyksille ja luovuudelle sekd haastaa monenlaisiin
vuorovaikutus- ja kielenkayttotilanteisiin

e vahvistaa tietojen ja taitojen soveltamista kdytantoon seka harjaannuttaa kestavan elamantavan
mukaista toimijuutta

e innostaa oppilaita toimimaan yhteisda ja yhteiskuntaa rakentavalla tavalla.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnittelu ja toteuttaminen edellyttdvat vyhteistyotda eri
lahestymistapoja edustavien oppiaineiden kesken sekd koulun muun toiminnan hyodyntamista. Kaikki
oppiaineet ovat vuorollaan mukana oppimiskokonaisuuksien toteuttamisessa kulloisenkin kokonaisuuden
edellyttamalld tavalla. Oppimiskokonaisuuksien sisalldiksi etsitddan toimintakulttuurin periaatteiden
mukaisia, oppilaita kiinnostavia sekd oppiaineiden ja opettajien valiseen yhteistydhon soveltuvia teemoja.
Niiden opiskelussa kaytetdadn eri oppiaineille ominaisia tarkastelutapoja, kasitteita ja menetelmia.

Oppilaille annetaan palautetta tyoskentelystddan oppimiskokonaisuuden aikana ja oppilaan osoittama
osaaminen otetaan huomioon oppiaineissa annettavaa sanallista arviota tai arvosanaa muodostettaessa.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (OK) ovat opetusta eheyttavia ja oppiaineiden yhteistydhon perustuvia
opiskelujaksoja. Niiden toteuttamisen tulee ilmentdd koulun arvoja ja oppimiskasitysta.
Oppimiskokonaisuudet konkretisoivat perusopetuksen toimintakulttuurin kehittamista ohjaavia periaatteita
ja tukevat laaja-alaisen osaamisen kehittymista.
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4.5 Paikallisesti paatetyt asiat

Sallan koulukeskuksen toimintakulttuurin ydin on kohtaa, kuuntele, keskustele, kannusta. Nama teemat ovat
esilla kaikessa toiminnassa ja niiden tehtdavana on edistaa oppimisen iloa, vuorovaikutusta, ystavallisyytta ja
yhteisollisyytta. Kohtaa, kuuntele, keskustele ja kannusta antavat hyvan lahtékohdan myds oppivan yhteisén
yllapitoon ja kehittdmiseen.

Kohtaa

Kohtaaminen merkitsee lasndoloa ja huomioimista. Tervehtiminen ja silmiin katsominen ovat pienid, mutta
kohtaamisen kannalta suuria eleita. Aito kohtaaminen viestittaa hyvaksyntaa ja hyvantahtoisuutta. Koulun
arjessa kohtaamme paivittdin oppilaita, tyokavereita, vanhempia ja muita koululla tydskentelevid ja
vierailevia. Kohtaamalla edesautetaan vuorovaikutuksen, osallisuuden, hyvinvoinnin ja turvallisen arjen
huomioimista. Lisdksi kohtaaminen antaa mahdollisuuden huomioida ja tunnistaa erilaiset kulttuurit ja
kunkin yhteison jasenen taustat.

Kuuntele

Kuunteleminen on merkittavda osa kommunikointia. Aktiivisesti kuuntelemalla saadaan tietoa, joka on
kehittymisen ja kehittdmisen l|dhtokohta. Kuuntelemalla tydkavereita, oppilaita, vanhempia ja muita
sivistystoimen yksiko6ita ja sidosryhmia annamme heille mahdollisuuden osallistua yhteison kehittamiseen.
Sallassa koulun ja muiden toimijoiden yhteistyd on esimerkki muiden kuuntelemisesta, silla monipuoliset
tyoskentelytavat edellyttavat kuuntelua ja toisilta oppimista. Kuuntelu toimii parhaimmillaan voimavarana,
kaikesta ei tarvitse selvita omien ideoiden avulla. Ndin ollen kuuntelu voidaan nahda yhteisdn hyvinvoinnin
edistamisen lisdksi itsensad auttamisena.

Keskustele

Keskusteleminen on tarkea taito kuuntelemisen lisdksi. Keskustelemalla tuodaan esille erilaisia ndkékulmia
ja rakennetaan yhteistd ymmarrysta. Tarkeda on, ettd kaikki keskustelun osapuolet saavat esittda
ndakemyksensa ja tulevat kuulluksi hyvassa vuorovaikutuksessa.

Kannusta

Kannustaminen ja palaute ovat hyvinvoinnin ja oppimisen kannalta merkittavid tekijoitd. Kannustaminen
viestittdd tuen ja arvostuksen antamista toisille. Oppimisen kannalta positiiviset kokemukset ja palaute
motivoivat oppilaita aktiiviseen toimintaan. Myds tyoyhteison jasenet, vanhemmat ja muut koulukeskuksen
arkeen liittyvat tahot tarvitsevat kannustusta.

Opetussuunnitelman perusteissa on kuvattu eri tapoja opetuksen eheyttdmisen toteuttamiseen.
Eheyttamisen tavoitteena on auttaa oppilasta hahmottamaan kokonaisuuksia ja eri oppiaineiden vailisia
suhteita. Opettajat suunnittelevat ja toteuttavat eheyttdvad (yksittdisestd aiheesta / oppiaineesta
poikkeavaa) opetusta, sen sisdltoja ja siind kaytettdvid menetelmiad yhteistydssa esimerkiksi rinnakkais-,
kummiluokkien, eri-ikdisten oppilaiden ja toimijoiden kanssa. Tyojarjestystd voidaan tarpeen mukaan
muuttaa tai suunnitella jakson ajaksi, jotta erilaisten ja vaihtelevien opetusmenetelmien ja
oppimisymparistdjen kaytté onnistuu.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet edistavat laaja-alaisen osaamisen kehittymista. Lukuvuosisuunnitelmaan
kirjataan vahintaan yksi toteutettava koko perusopetusta kattava monialainen oppimiskokonaisuus. Alustava
suunnitelma seuraavan vuoden oppimis-kokonaisuudesta suunnitellaan kevatlukukauden alussa opettajien
ja muun henkiloston kanssa. Silloin sovitaan sen tavoitteet ja sisallot seka laajuus. Myds muiden paikallisten
toimijoiden mukaan kutsuminen paatetdaan yhteisesti. Jo suunnitteluvaiheessa paatetdaan, miten ja mita



arvioidaan. Tdman jalkeen suunnittelua jatketaan oppilaiden kanssa. Vanhemmat ja muut paikalliset toimijat
asiasisallosta riippuen kutsutaan mukaan suunnittelutyohon tdssa vaiheessa. Toteutustapana voi olla
esimerkiksi yhteinen suunnitteluiltapaiva.

Toteutuneita oppimiskokonaisuuksia arvioidaan toiminnan paatteeksi itse- ja vertaisarviointina. Koulujen
johtajat ja oppimiskokonaisuuden vastuutiimit seuraavat prosessia ja kehittdvat toimintaa arvioinnin ja
palautteen pohjalta.

Lukuvuosisuunnitelmaan kirjataan paikallinen vahva koulutuksen jarjestdja -toimintamallin mukainen
yhteistyo kirjaston, kulttuuri, Sota- ja jalleenrakennusajan museon, vapaan sivistystyon seka liikunta- ja
nuorisotoimen kanssa. Ne ovat mukana tarjoamassa erilaisia tyotapoja ja oppimisymparistoja koulun opetus-
ja kasvatustyon tueksi.



