Pyhajoen lukio - orientaatio opintokokonaisuus 12.8.-30.9

Pyhajoella toteutettiin syksyn ja lukuvuoden alkuun uuden lukion opetussuunnitelman hengessa
‘Orientaatio’ -niminen opintokokonaisuus. Opintojakson suorittivat lukion aloittaneet ykkdsluokan
opiskelijat (68kpl). Opettajista mukana olivat kaikki normaalin ensimmaisen jakson kurssien
opettajat (9kpl). Toteutettu opintokokonaisuus oli osa isompaa hanketta, jolle haettiin ja saatiin
myds erillinen valtion erityisavustus lukiouudistuksen toimeenpanon tukemiseen (2019).

Tarkeimpana tavoitteena oli luoda uudenlainen yhteisdllinen toimintakulttuuri vastaamaan lukion
aloitusvaiheen haasteisiin, kuten suoritusten venymiseen, syrjaytymiseen, poissaoloihin,
ahdistuneisuuteen ja keskeytyksiin. Askel peruskouluista lukioon on entista vaativampi ja
aloittavien oppilaiden kesken on suuria seka tiedollisia, etta taidollisia tasoeroja. Opettajien
tehokkaammalla yhteisty06lld ja vapaammalla paivarakenteella (vrt. tiukat oppitunnit) pyrittiin
luomaan nuorille yhtenaisempi ymparisto ottaa haltuun erilaisia elamanhallinnan- ja oppimisen
taitoja.

Toimintamalleilla panostettiin erityisesti nuorten ryhmaytymiseen. Sen onnistuminen katsottiin
olevan yksi tarkea tekija seka fyysiseen ja henkiseen hyvinvointiin. Oppilaat oli jaettu turvallisiin
I&hiryhmiin kurssisisalloista tulevien klassikkoromaanien kautta (Sinnikkaéat, Lukijat, Haahuilijat,
Havahtujat ja Kirjoittajat). Lahiryhmien lisaksi kaytettiin myds kahteen isompaan opetusryhmaan
jakoa. Puolikkaiden kokoonpanoja muutettiin pariinkin otteeseen, jotta valtettaisiin tiettyyn
luokkaan leimautumista. Myds erilaisiin ryhmaytymisharjoituksiin panostettiin. Lapi kurssin tehtiin
paivittain erilaisia “starttereita” ja varsinkin aamut pyrittiin aloittamaan kaikille yhteisilla
avauksilla.

Yksilollista ohjausta korostettiin ja pyrittiin puuttumaan mahdollisiin tuleviin haasteisiin jo
opintojen varhaisvaiheessa. Opinto-ohjaajan ohella ohjausta tekivat aineopettajat. Jokaisesta
lahiryhmasta vastasi kahden opettajan tiimi. Infoa tekemisesta ja jaksamisesta kerattiin
haastatteluin seka oppilaiden pitdman blogin ja sinne ohjattujen opintotehtavien kautta.
Teoreettista pohjaa saimme opinto-ohjauksen ja psykologian sisaltéjen avulla. Oppilaita ohjattiin
pohdiskelemaan mm. omaa oppimista ja aikataulutusta. Kokemukset osoittautuivat hyvin
yksil6llisiksi. Erilaiset asiat kuormittivat eri oppilaita ja kyky kasitella kuormaa oli myés hyvin
yksildllinen. Osaa oppilaista piti patistella tekemaan, kun taas osaa jopa hdllaadmaan mikali
opiskelua tehtiin esimerkiksi liiaksi jaksamisen kustannuksella. “Saattaen omatoimiseksi” kuvaa
toimintaperiaatetta, jossa oppilaille tarjottiin hyvin yksil6llisia opiskelumalleja, mutta alkuun
opettajan tiukasti avustamana.

Uudenlainen toimintamalli asetti opettajien yhteistydlle uudenlaisia haasteita. Ajatuksena oli
karsia paallekkaisyytta ja hakea hyotya myos aineintegraatiosta. Yhtenaisyytta haettiin
viikottaisista teemoista (lukiokéyténteet, miné opiskelijana/pddmaaréatietoisuus, eldménhallinta ja
ajankéyttd, lukeminen, esiintyminen, Kirjoittaminen, l&hdekritiikki). Opettajat kokoontuivat
pohtimaan etenemista viikoittain ja reagoivat tarvittaessa malleja muokkaamalla oppilailta
saadun kokonaispalautteen pohjalta. Osassa aineista tehtiin tiivimpaa yhteistyota. Esimerkiksi
englantia toteutettiin CLIL opetuksena yhteistydssa historian kanssa ja samoja teemoja
mukaillen.



Pyrimme saamaan oppilaiden tydkuormaa avoimemmaksi kayttamalla yhteista “tyépolkua”.
Polun avulla opettajat nakivat nopeasti eri aineiden avoimet tehtavat ja oppilaiden tilanteen
tehtavien suhteen. Yksittaisia aineita voitiin tukea kollektiivisesti jos oppilas uhkasi jaada jalkeen
tietyissa kohden.

Tekemisen merkityksellisyytta pyrittiin korostamaan Pyhajoen lukion slogania mukaillen
“oppimisella on kohde, oppiminen tulee kayttédén”. Osa oppilastoista julkaistiin koulun
toimittamassa paikallislehdessa. Kurssin loppupuolella jarjestettiin myos avoin tydnaytepaiva
johon houkuteltiin vanhempia mukaan. Lahiryhmat avasivat oppimistaan tyonaytepaivassa
draaman keinoin.

Kokeilu otettiin tyOyhteistssa padosin positiivisesti vastaan. Se aiheutti myos odotetusti kriittista
pohdintaa oppimisesta ylipaansa ja sen mielekkaista jarjestelyista. Onnistuimme tarttumaan jo
kurssin kuluessa moniin toimimattomiin seikkoihin. Tarkein palaute kerattiin kuitenkin talteen
seuraavaa lukuvuotta varten. Orientaatio 2.0 syksylla 2020 tulee olemaan edeltajansa nakdinen,
mutta monin paikoin hiotumpi kokonaisuus.



