
PARTIO- JA JOHTAJALINJAN OPINTOJAKSOKUVAUKSET (LOPS2021)

Erikoislinja Pihtiputaan lukiossa. Opintojaksot ovat koulukohtaisia valinnaisia ja tarjolla vain Pihti-
putaan lukiossa. Partio- ja johtajalinjalla opitaan johtamista itse sitä tekemällä eli johtamalla erilai-
sia tilanteita ja ihmisiä. Linjan opiskelijat osallistuvat tapahtumiin ja järjestävät sellaisia itse. Osa
linjaopinnoista rakentuu opiskelijan omien valintojen varaan. Linjan toiminnassa hyödynnetään par-
tion kasvatusohjelmaa ja tehdään yhteistyötä eri partiotahojen ja muiden toimijoiden, esim. yrittä-
jien kanssa. Linjan käytyään opiskelijalla on hyvä itsetuntemus ja itseluottamus. Hänellä on roh-
keus ja taito tehdä itsensä, toisten ihmisten ja ympäristön kannalta eettisesti ja moraalisesti kestä-
viä päätöksiä.

PJL01 Itsensä johtaminen 1 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat ryhmäytymisen merkitys ja menetelmiä sekä itsetuntemuksen 
vahvistaminen.

PJL02 Johtaminen 1 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat ryhmänjohtamiskoulutus ja perustiedot partiotoiminnasta.

PJL03 Yrittäjyys 1 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisinä sisältöinä ovat yrittäjä- ja yritystarinat sekä oman idean kehittely ja esittely.

PJL04 Viestintä 1 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisinä sisältöinä ovat vuorovaikutustaidot, tunnetaidot ja eri viestintäkanavien hyödyntäminen
markkinoinnissa.

PJL05 Kansainvälisyys 1 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisinä sisältöinä ovat harjoitteet ja tarinat kansainvälisyydestä sekä kestävää kehitystä edistävät
harjoitteet.

PJL06 Tulevaisuuden tekijän taidot 1 (valinnainen) (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 1/3. Suoritusmerkintä.
Opintojaksojen suorittamisesta sovitaan tapauskohtaisesti opettajan kanssa. Yhtenä vaihtoehtona on
opettajan johdolla suoritettava kokonaisuus, joka käytännön harjoitteiden ja kokeilujen avulla lisää
tulevaisuuden johtajan valmiuksia. Opiskelijat voivat itse ehdottaa opintojaksossa käsiteltäviä ja
harjoiteltavia asioita. Opintojaksot voi myös suorittaa itsenäisesti osallistumalla esim. jonkun toisen
tahon järjestämään koulutukseen tai isompaan projektiin vastuullisessa roolissa, tai 
dokumentoimalla ja jakamalla kesätöissä opittuja ja koettuja asioita.

PJL07 Itsensä johtaminen 2 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat ryhmäytymisen menetelmien käyttäminen, itsetuntemuksen vahvistaminen 
ja itselle sopivien elämänhallintakeinojen tunnistaminen.

PJL08 Johtaminen 2, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat johtajuusharjoittelu projektissa ja/tai muussa vastuutehtävässä sekä
osallistavien menetelmien koulutus ja käytännön harjoittelu.



PJL09 Yrittäjyys 2, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat oman ja yritystalouden perusteet sekä oman pienen projektin johtaminen tai
yhteiseen projektiin osallistuminen ja sen budjettiin perehtyminen.

PJL10 Viestintä 2, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat omien ja muiden johtamistilanteiden viestinnän reflektointi sekä sisällön
tuottaminen eri viestintäkanaviin.

PJL11 Kansainvälisyys 2, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat osallistuminen kansainväliseen projektiin, jos sellainen on tarjolla sekä
vaikuttaminen ja osallistuminen johonkin itselle tärkeään yhteiskunnalliseen tai ympäristöasiaan.

PJL12 Tulevaisuuden tekijän taidot 2 (valinnainen) (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 2/3. Suoritusmerkintä.
Opintojaksojen suorittamisesta sovitaan tapauskohtaisesti opettajan kanssa. Yhtenä vaihtoehtona on
opettajan johdolla suoritettava kokonaisuus, joka käytännön harjoitteiden ja kokeilujen avulla lisää
tulevaisuuden johtajan valmiuksia. Opiskelijat voivat itse ehdottaa opintojaksossa käsiteltäviä ja
harjoiteltavia asioita. Opintojaksot voi myös suorittaa itsenäisesti osallistumalla esim. jonkun toisen
tahon järjestämään koulutukseen tai isompaan projektiin vastuullisessa roolissa, tai 
dokumentoimalla ja jakamalla kesätöissä opittuja ja koettuja asioita.

PJL13 Itsensä johtaminen 3 (2 op)
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 3/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat ryhmäytymisen menetelmien käyttäminen,itsetuntemuksen syventäminen,
omien vahvuuksiensa ja arvojensa tunnistaminen.

PJL14 Johtaminen 3, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 3/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat oman johtamishaasteen toteuttaminen ja arviointi sekä osallistavien
menetelmien koulutus ja käytännön harjoittelu.

PJL15 Yrittäjyys 3, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 3/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat tulevaisuuden työelämä- ja yrittäjyystaidot sekä kestävä kehitys, 
kiertotalous ja innovaatiot.

PJL16 Viestintä 3, 2 op
Koulukohtainen valinnainen opintojakso. Vuositaso 3/3. Suoritusmerkintä.
Keskeisiä sisältöjä ovat ryhmäkeskustelun tai väittelyn ohjaaminen ja erilaisten viestintätapojen
harjoitukset.


