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Tama suunnitelma on laadittu Petajaveden kunnan esioppilaiden tasa-arvoisen ja
yhdenvertaisen kohtelun varmistamiseksi esiopetusvuoden aikana. Suunnitelma on
nahtavilla esiopetusryhmien eteisen ilmoitustaululla ja pedanetissa.

1. JOHDANTO

Opetushallitus antoi maarayksen velvoittavana noudatettavaksi 7.12.2015. Tama
maarays muutti esiopetuksen opetussuunnitelman perusteita siten, etta lukuihin 1.2.
ja 1.3. tuli seuraavanlaiset muutokset:



- luku 1.2. Lisataan opetussuunnitelman laadinnassa huomioon otettavien
muiden paikallisten suunnitelmien luetteloon kohta: tasa-arvolain mukainen
tasa-arvosuunnitelma.

- luku 1.3. Lisattava kohta: laaditaanko tasa-arvolain sekéa
yhdenvertaisuuslain mukaiset suunnitelmat osana opetussuunnitelmaa vai
erillisin&.

Tasa-arvolaki velvoittaa koulutuksen jarjestgjan ennaltaehkaisemaan sukupuoleen,
sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa tavoitteellisesti
ja suunnitelmallisesti. Lainsdadannén mukaan esiopetuksessa on tasa-arvon
edistamisvelvoite.

Yhdenvertaisuuslaki kieltaa syrjinnén ian, alkuperan, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan,
perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai
muun henkildéon liittyvan syyn perusteella. Yhdenvertaisuuslaki edellyttaa, etta
esiopetuksen yksikoilla on suunnitelma tarvittavista toimenpiteista yhden-
vertaisuuden edistamiseksi. Suunnitelman paamaarana tulee olla osallisuuden
lisdaminen, syrjinnan tunnistaminen ja sithen valittémasti puuttuminen.

Tasa-arvon edistaminen tarkoittaa sita, etta poikia ja tyttdja kohdellaan tasapuoli-
sesti kaikissa tilanteissa ja oikeudenmukaisuus toteutuu arjessa. Tasa-arvoisessa
esiopetuksessa jokainen uskaltaa olla oma itsensa ja tuntee olonsa turvalliseksi.
Tasa-arvoisessa esiopetusyksikossa ei esiinny syrjintda sukupuolen tai muun
henkiloon liittyvan syyn perusteella.

Yk:n yleissopimuksen (1991) yleisperiaatteita ovat lapsen tasa-arvoinen kohtelu,
syrjintékielto, lapsen etu, lapsen oikeus edmaéan ja hdnen mielipiteensd huomioon
ottaminen. YK:n lasten oikeuksien sopimuksessa sanotaan, ettd lapsen koulutuksen
tulee pyrkia lapsen persoonallisuuden seka henkisten ja ruumiillisten valmiuksien
mahdollisimman tayteen kehittamiseen. Koulutuksen pitaa myds valmistaa lasta
vastuulliseen elamaan ymmarryksen, rauhan, suvaitsevaisuuden, sukupuolten
valisen tasa-arvon ja kaikkien kansakuntien vélisen ystavyyden hengessa.

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014) ohjaa edistamé&an
yhdenvertaisuutta ja sukupuolten valista tasa-arvoa.

"Esiopetus perustuu kasitykseen lapsuuden itseisarvoisesta merkityksesta.
Jokainen lapsi on ainutlaatuinen ja arvokas juuri sellaisena kuin han on. Jokaisella



lapsella on oikeus tulla kuulluksi, nahdyksi, huomioon otetuksi ja ymmarretyksi
yksilona ja yhteisonsa jasenena.”

"Toimintakulttuurin kehittamisen lahtékohtana on kaikille yhteinen esiopetus, jossa
kukin lapsi voi toimia, kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena yksilona ja yhteison
jasenenda. Toimintaa kehitetddn inklusiiviseen ja kulttuurista monimuotoisuutta
tukevaan suuntaan. On tarkeéaa, etta lapset saavat kokemuksia siita, etta heista
ollaan kiinnostuneita, heita arvostetaan ja heidan mielipiteillaén ja toiminnallaan on
merkitysta.”

"Lasten erilaisuutta ja erilaisia tapoja toimia ja oppia arvostetaan. Esiopetuksen
henkiloston avoin ja kunnioittava suhtautuminen erilaisiin perheisiin seké kotien
erilaisiin katsomuksiin, uskontoihin, perinteisiin ja kasvatusnakemyksiin on
rakentavan vuorovaikutuksen ja opetuksen perusta.”

"Esiopetus toimintaymparistdona tukee lasten tasa-arvoisuutta. Siihen sisaltyvat mm.
mielipiteiden ja sukupuolten tasa-arvo. Esiopetus edistaa lasten mahdollisuuksia
kehittaa kykyjaan ja tehda valintoja ilman sukupuolesta johtuvia ennakko-oletuksia
ja rajoituksia.”

2. SYRJINTA JA ESTEETTOMYYS

Syrjinnalla tarkoitetaan sita, etté jotakuta kohdellaan epasuotuisammin kuin jotakuta
muuta kohdellaan vertailukelpoisessa tilanteessa. Syrjinta on myés henkilon tai
ihmisryhman arvon tarkoituksellista tai tosiasiallista loukkaamista. Syrjinta voi olla



moniperusteista. Talléin lapsi kokee useisiin eri ominaisuuksiin perustuvaa syrjintaa
eriaikaisesti tai samanaikaisesti.

Esteettomyys tarkoittaa fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen ymparistdn toteutumista
niin, etta jokainen voi ominaisuuksistaan huolimatta toimia yhdenvertaisesti muiden
kanssa.

3. SUKUPUOLISENSITIIVISYYS

Sukupuolisensitiivisyys on lasten yksil6llistd kohtaamista, sukupuolen huomioon
ottamista sek& sukupuolten valisten ja siséisten erojen huomioimista.

Sukupuolten erot pitdd ymmartad sukupuoleen biologisesti (eri sukupuolet),
kulttuurisesti (sukupuoliroolit) ja sosiaalisesti (asenteet ja valtahierarkiat
sukupuolten valilld) muotoutuneena. Sukupuoli voi olla myds koettua ja jokaisella on
oikeus maaritella sukupuolensa itse. Perinteisen ajattelun ja stereotypioiden sijaan
sukupuolisensitiivisessa kasvatuksessa otetaan huomioon moninaiset ihmisena
olemisen mallit. Esiopetuksen henkildstolla tulee olla taitoa kohdata lapsi
yksilollisena persoonana. Lasta ei tulisi ennalta maéaritella sukupuolen mukaan.

Tasa-arvon edistamiseksi esiopetuksessa tyoskentelevan tulee tunnistaa oma
suhtautumistapansa lapsiin (vrt. pojat — tytdt, sukupuoleen liittyvien oletusten ja
odotusten tunnistaminen) ja ottaa puheeksi tydyhteisdssaan kasvatuksen ja
opetuksen sukupuolittavia ajattelu- ja vuorovaikutusmalleja seka toimintatapoja.

Sukupuolisensitiivisyyden tavoitteena on, etta kaikilla lapsilla on samat oikeudet,
mahdollisuudet ja velvollisuudet. Lapsen toimijuutta vahvistetaan siten, etta
mahdollistetaan lapsen ulottuville laaja toiminnan kentta, jota eivat sukupuoli-
stereotypiat tai ennakko-odotukset rajoita.

Sukupuolisensitiivinen esiopetus tuo tasa-arvoa pysayttamalla kasvattajat
miettimaan asenteitaan ja odotuksiaan. Se laittaa kasvattajat havainnoimaan
puhetapojaan, negatiivista ja positiivista huomion antamista ja lapsille jaettuja
huomion osoituksia. Se myds tukee kasvattajia rohkaisemaan lapsia monipuoliseen
leikkiin ja roolien kokeiluun.

4. SUKUPUOLEN MONINAISUUS

Syntymahetkell&a maaritellyn virallisen biologisen sukupuolen liséksi
sukupuolikasitykseen kuuluvat:



- sukupuoli-identiteetti, joka on sisainen kokemus omasta sukupuolesta (alkaa
kehittya jo 2-4-vuoden iassa)

- sukupuolen ilmaisu esim. pukeutumisella, kaytoksella

- seksuaalinen suuntautuminen

Sukupuoleen liitettavat piirteet vaihtelevat eri aikoina ja eri paikoissa. Esimerkiksi
tyttdys on 2020-luvulla hyvin erilaista kuin esim. 50 vuotta sitten. Kasvatuksella ei
voida vaikuttaa lapsen sukupuoleen, silla sukupuolen maarittda oma kokemus siita.
Sisdinen kokemus omasta sukupuolesta on aina ratkaiseva (itsemaaraamisoikeus).

5. PERHEIDEN MONIMUOTOISUUS

Perhemuodot ovat viime vuosina moninaistuneet ja vain osa perheista on
perinteisena pidettyja ydinperheita.

Laaja perhekasitys (yhden vanhemman perheet, uusperheet, sateenkaariperheet,
apilaperheet, adoptioperheet) auttaa lasta kohtaamaan monimuotoisuutta omassa
elaméassaan. Yksinhuoltajaperheesta voi tulla esim. uusperhe. Lapsi kohdataan
perheensé jasenena ja huomioidaan hanen perhekulttuurinsa. Jokaisen lapsen
tulee saada samanarvoista tukea ja kohtelua omalle perheidentiteetilleen.

Huoltajien kanssa yhteistyota tehtdessa kiinnitetddn huomiota mahdollisiin
sukupuolittuneisiin kaytantoihin. Tiedottamiseen kiinnitetaan erityistd huomiota
harvemmin kohdattavien huoltajien osalta (esim. etdvanhempi).

Yhden vanhemman perheessé toinen vanhemmista asuu lapsen/lasten kanssa
ilman puolisoa. Vanhempi voi olla silloin joko lapsen yksinhuoltaja tai yhteishuoltaja.
Yksinhuoltaja paattaa yksin lapsen kasvatuksesta. Yhteishuoltaja sopii lapsen
asioista yhdesséa toisen vanhemman kanssa mm. kasvatuksesta ja koulutuksesta.
Uusperheessa on vahintaén yksi alle 18-vuotias vain toisen puolison lapsi.
Uusperheeseen kuuluu ei biologisia perheenjasenia.

Sateenkaariperhe on perhe, jossa yksi tai useampi vanhemmista kuuluu seksuaali-
tai sukupuolivahemmistéon (miesparin tai naisparin ydinperhe, polyamorinen perhe,
trans-, muun- tai intersukupuolisen vanhemman perhe).

Apilaperhe on perhe, jossa lapsi/lapset ovat syntyneet kahden eri perheyksikén
yhteisiksi lapsiksi, esim. naisparin ja itsellisen miehen tai miesparin ja naisparin
yhdess& muodostama perhe.

Adoptioperhe: adoptio eli lapseksiottaminen on oikeudellinen toimenpide, jolla
adoptiovanhemman ja adoptoitavan valille muodostetaan uusi perhesuhde.

6. TOIMENPITEET TASA-ARVON EDISTAMISEKSI



Tama suunnitelma toimii pohjana Petajaveden kunnan esiopetuksen tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistamistyolle. Suunnitelma arvioidaan ja paivitetaan
tarvittaessa.

Syksyisin esiopetusryhmien omiin tiimisopimuksiin kirjataan konkreettiset
toimenpiteet tasa-arvon edistdmiseksi. Pohjana on arjen havainnointi ja
kaytannonlaheisyys. Tasa-arvosuunnitelman siséltd nousee ryhméan omista
tarpeista. Ryhmakohtainen suunnitelma ohjaa toimintaa ja muistuttaa, etta tasa-
arvon eteen on tehtava tyota (systemaattista, pitkajanteista ja tavoitteellista). Ohje
toiminnalliseen tasa-arvosuunnitteluun I6ytyy nettiosoitteesta
http://tinyurl.com/tasaarvosuunnittelu tai suunnitteluun voi kayttaa varhais-
kasvatuksen tasa-arvokompassia, joka l6ytyy teamsista. Sen avulla voi arvioida
joko koko toimintakulttuuria tai keskittya vain joihinkin kokonaisuuksiin.

Ryhmakohtaisessa toimintasuunnitelmassa kuvataan:

- ryhmassa laadittu arvio aikaisemman tasa-arvosuunnitelman toimenpiteiden
toteutumisesta

- konkreettiset kehittamiskohteet ja toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamiseksi

- toimenpiteiden toteuttamisen ja arvioinnin aikataulu seka vastuuhenkilot

Tasa-arvotilannetta voidaan kartoittaa eri menetelmilla.

Arjen tarkastelun apuna voi kayttaa havainnointilomakkeita, joita l6ytyy
nettiosoitteesta http://www.tasa-arvoinenvarhaiskasvatus.fi/menetelmat tai
teamsista loytyvalla tasa-arvokompassitydkalulla, jossa on eri teema-
kokonaisuuksia.

Lapsia voi osallistaa arviointiin soveltuvin osin esim. keskustellen asioista
pienryhmassa tai erilaisin haastatteluin.

Esiopetusyksikdissa pitaa olla ajan tasalla oleva kiusaamisen ehkaisyn suunnitelma
seka kiusaamiskysely —lomake. Kiusaamiskysely tehdaén joka syksy ja aina lapsen
kanssa kahden kesken. Kysely toistetaan tarvittaessa kevatlukukaudella.
Eskarilaisten kanssa voi tehd& myds ns.valiarviointi —kyselyn esim. syys- tai
joululoman jalkeen. Kyselyn avulla kartoitetaan lasten mielenkiinnon kohteita ja
toimintoja, joista ei pidetd. Mahdollisuuksien mukaan toimintakayténteita voidaan
muuttaa. Tasa-arvosuunnittelu on yhteydessa lasten yksildlliseen huomioimiseen,
kiusaamisen ehkaisyyn ja hyvinvointiin. Parhaimmillaan tulokset nakyvat niin lasten
kuin aikuistenkin hyvinvoinnin lisd&ntymisena.


http://tinyurl.com/tasaarvosuunnittelu
http://www.tasa-arvoinenvarhaiskasvatus.fi/menetelmat




