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KTKP3019 Osaaminen ja asiantuntijuus: opetusharjoittelu 1 (5 op)
Tavoitteet ja sisältökuvaus
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Sisältö
• koulun toimintakulttuurin ja opetustilanteiden havainnointi ohjatusti ja itsenäisesti
• pedagogisen prosessin eli opetuksen suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin harjoittelu ohjatusti
• kasvatustieteellisen asiantuntijuuden ja opettajuuden ydinosaamisalueen jäsentäminen

teorioiden, omien ennakkokäsitysten ja toimintatapojen kriittisen reflektion avulla
• tieto- ja viestintäteknologian pedagogisiin käyttötapoihin tutustuminen

Osaamistavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa
• havainnoida koulun toimintakulttuuria, oppimisympäristöjä, oppilaiden moninaisuutta ja

oppilaiden oppimiseen vaikuttavia tekijöitä
• tunnistaa pedagogiseen prosessiin liittyviä tekijöitä ja soveltaa niitä omassa opetuksessa
• rakentaa aktiivisesti opetus- ja kasvatusalan asiantuntijuuttaan
• reflektoida kokemuksiaan tutkimustietoon pohjautuen

•
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Tämän luennon sisältö

 Opetuksen suunnittelu
 Jakson ja oppitunnin suunnittelu
 Jakson/oppitunnin tavoitteet
 Tavoitteiden toteutumisen arviointi
 Oppimisprosessin ohjaus, työtavat

 Harjoittelun reflektointi

Mitä opetuksen suunnittelussa pitää ottaa huomioon?
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Mitä opetuksen suunnittelussa pitää ottaa huomioon?

 https://answergarden.ch/3818922
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Mitä opetuksen suunnittelussa on otettava huomioon?
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Jakson ja oppitunnin suunnittelu

Tunti- ja jaksosuunnitelmapohjat
https://www.norssi.jyu.fi/ohjattu-
harjoittelu/luokanopettajaharjoittelu/tu
kimateriaalit-1
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Jaksosuunnitelma

”On tärkeää luoda yhtenäinen kaari
opetuksen etenemiselle, ja sen jälkeen siirtyä
suunnittelemaan yksittäisiä oppitunteja…

Hyvin suunniteltu ja valmisteltu jakso:

 Muodostaa kokonaisuuden
 Antaa opettajalle työskentelyrauhan
 Antaa aikaa laadukkaalle, oppilaita

aktivoivalle arvioinnille
 Ohjaa opetustilanteiden suunnittelua
 Antaa mahdollisuuden joustaa

oppimistilanteissa
 Voi muuttua ja kehittyä jakson aikana
 Lähde: http://snor.fi/wp-content/uploads/2011/08/Jakso_tunti_seminaari_060913.pdf

Lisäksi:
 Alkaa sen selvittämisellä, mitä oppilaat jo

osaavat
 Sisältää monipuolisia työtapoja, joista

myös oppilaat voisivat päättää (oppilaiden
osallistuminen suunnitteluun)

 Sisältää suunnitelman jatkuvasta
formatiivisesta arvioinnista

 Ei ole liian tiukka
 Lähde: luokanopettaja Marika Turpeinen
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Jakson ja oppitunnin suunnittelu: oppimis- ja kasvatustavoitteet

 Tavoitteiden muotoilu
 tavoitteiden toteutuminen oltava arvioitavissa -> konkreettiset, havaittavissa olevaa oppilaan toimintaa kuvaavat

tavoitteet -> numeroi tavoitteet ja arviointitavat suunnitelmaan
 opittavan sisältö, ops

Numeroituna listana Numeroituina tavoitteiden mukaisesti, ts. miten
kunkin tavoitteen toteutumista arvioidaan
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Tavoitealueet (Woolfolk)

 fyysis-motoriset tavoitteet
 sosiaalis-affektiiviset tavoitteet

o kasvatustavoitteet
o työskentelytavoitteet, esim. oman työskentelyn suunnittelu ja arviointi,

ryhmätyötaidot, toisen kunnioittaminen, ilmaisutaidot
 kognitiiviset tavoitteet

o oppimistavoitteet, sisältötavoitteet
o oppimaan oppiminen

Jaksosuunnitelmassa eri tavoitealueita
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Mikä on tärkeää ja opettamisen arvoista: laaja-alaiset tavoitteet,
opetussuunnitelman periaatteet
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Tavoitteiden muotoilu

 Opetussuunnitelma(t) lähtökohtana
 Tavoitteiden toteutuminen oltava arvioitavissa
 Konkreettiset, oppilaan toimintaa kuvaavat tavoitteet
 Esim. Bloomin tavoitetaksonomia apuna

 Tavoitteiden eriyttäminen
 Esim. tavoitetaksonomian avulla

 Oppilas lähtökohtana
 Mitä oppilaat jo osaavat, kehitystaso

 Tavoitteet myös työtavoille
 (esim. mitä sosiaalis-affektiivisia tavoitteita

asetat pienryhmätyöskentelylle)

 Oma oppimiskäsityksesi

Esim.: Oppilas vertaa lukuja toisiinsa,
ymmärtää käsitteen suurempi, pienempi

(oppitunnin sisältönä käsitteet suurempi,
pienempi)
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Tavoitteet lapsen yksilöllisen kehitystason mukaan, tavoitteiden eriyttäminen

 POPS ja oppikirjat
 Bloomin taksonomian eri tasot
 Lähikehityksen vyöhykkeellä työskentely (Vygotsky)

 Lähikehityksen vyöhyke:
 ero sen välillä mitä henkilö osaa tehdä yksin ja mihin hän

pystyy osaavamman henkilön kanssa yhteistyössä
 Oppilaat mukaan suunnitteluun/ tavoitteiden asetteluun –

oman kehitystasonsa mukaisesti
 Oppiaine- vs. oppijalähtöisyys, ilmiölähtöisyys, projektit
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Esimerkki jaksosuunnitelman tavoitteista (soveltaen Mia-Marja Risikon
jaksosuunnitelmasta)

Oppimistavoitteet
1. Oppilas laskee yhteen- ja vähennyslaskuja lukualueella 0-

11
2. Oppilas hallitsee kymppiparit
3. Oppilas tietää kymmenten paikan kymmenjärjestelmässä
4. Oppilas vertailee lukuja toisiinsa
5. Oppilas laskee rahamääriä 1–10
6. Oppilas laskee ja merkitsee ostosten yhteishinnan

Kasvatustavoitteet
1. Oppilas työskentelee itsenäisesti sekä ryhmässä
2. Oppilas kunnioittaa toisen puheenvuoroa
3. Oppilas viittaa ja odottaa puheenvuoroa

Arviointi
1. …
2. …
3. …
4. …
5. …
6. …

Arviointi
1. …
2. …
3. …
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Tavoitteiden toteutumisen arviointi
 Miten arvioit asettamiesi tavoitteiden toteutumista?
 Jatkuvan arvioinnin suunnittelu:
 Miten tunnistat ongelmat oppimisessa?
 Miten arvioit, ymmärrettiinkö ohjeesi?
 Miten annat eriyttämistä palvelevaa, yksilöllistä ja yhteistä palautetta oppimisprosessin

aikana?
 Opettajan oman työskentelyn reflektointi:
 Harjoittelun tavoitteet
 Askel kerrallaan: omat eritellyt tavoitteet harjoittelulle
 Mikä toimi, mikä ei toiminut?
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Oppimisprosessin eteneminen, sisällön jäsentyminen

 Millaisen prosessin ja millaisten
sisältöjen avulla tavoitteita toteutetaan?

 Ajankäyttö sisällön vaikeuden ja tärkeyden
mukaan: suunnitelman tarkkuus vs. joustavuus

 Toimintaohjeet: monikanavaisuus
havainnollistaminen

 Siirtymät vaiheesta toiseen: toiminnan
keskeyttäminen, tarkkaavaisuus seuraavaan
vaiheeseen

 Tuen tarpeet ja moninaisuuden huomiointi
 Oppilaiden välisen vuorovaikutuksen ohjaaminen ja

tukeminen
 mallintaminen (esim. avun pyytäminen, kysyminen,

selittäminen)
 Eskelä-Haapanen ym., 2015

 Kotitehtävät

• Oppimisprosessin vaiheita voivat
olla esim.:

• orientointi, motivointi
• toimintaohjeiden anto
• työskentely
• harjoittelu
• yhteenveto
• kertaaminen
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Työtavat ym. opetusjärjestelyt  ja materiaalit

 Miten edistät oppilaiden huomion
kiinnittymistä, sitoutumista,
aktiivisuutta ja ymmärtämistä?

 Tavoitteiden pohjalta: mikä työtapa
edistää tavoitteiden saavuttamista
parhaiten

 Työtapojen vaihtelevuus,
luokkahuoneen ulkopuoliset tilat,
vierailijat

Työtavat (Woolfolk):

 Opettajan esitys
 Kyselevä opetus
 Opetuskeskustelu/-dialogi (Ks. Muhonen ym.

2016; Eskelä-Haapanen ym. 2015)
 Pienryhmätyöskentely

• Yhteistoiminnallinen oppiminen
 Parityöskentely
 Yksilötyöskentely (itsenäinen

harjoitustehtävä)

Muita työtapoja:
 vierailukäynti, roolileikki, demonstrointi,

draama, peli, työpistetyöskentely,
työpajatyöskentely, yhteinen harjoitus,
väittely, ajatuskartta, käsitekartta…
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Pedagogisia malleja

 Ongelmalähtöinen oppiminen
 Ilmiöoppiminen

• http://www.phenomenaleducation.info/phenomenon-based-learning.html
 Tutkiva oppiminen

• http://www.mlab.uiah.fi/polut/Yhteisollinen/teoria_tutkiva_oppiminen.html
 Projektioppiminen
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Yleisiä ohjeita opetuksen suunnitteluun

 Anna alitajunnallesi aikaa eli aloita suunnittelu ajoissa
 Suunnittelu ei etene suoraviivaisesti
 Perehdy aiheeseesi kunnolla

• Oppiaineen eri kirjasarjat, kirjasto, netti
-> PÄÄTÄ ydinsisältö

 Uskalla tehdä ohjaajallesi tyhmiä/kiusallisia
kysymyksiä
 Tee yhteistyötä
 Tutustu luokkaasi hyvissä ajoin

Useinkaan suunnitteluprosessi ei
lähde siitä, että ensin opettaja päättää
tavoitteen ja sitten siitä
suunnitteluprosessi etenee...Tutki
tarkasti ops, mitä se määrää, sen
jälkeen tutki materiaalit, mieti niiden
avulla mikä sopii, mitä haluat valita -
näin opiskeltava aihe hahmottuu
sinulle paremmin. Lopulta myös
tavoitteet hahmottuvat.
(luokanopettaja Marika Turpeinen)
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Kokemuksen reflektointi ja harjoittelun raportointi

Konkreettinen kuvaus
tilanteesta omien

havaintojen pohjalta.
Teksti, kuva, video.

Mitä ajattelet
tilanteesta, mitä

tunteita se
herätti?

Tilanteen ja oman
toiminnan arviointia ja

analysointia.
Kirjallisuus apuna.

Miten toimit seuraavalla
kerralla samanlaisessa

tilanteessa?
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