
Monikulttuurisuustaidot



Kulttuurin määritelmä
• Järjestelmä, jonka avulla 

ihminen luokittelee ympäristöä, 
arvottaa itseään ja muita

• Ympäristö, jossa yksilö rakentaa 
identiteettiään

• Jaettujen asenteiden, arvojen, 
tavoitteiden ja käytäntöjen 
kokoelma = yhteiskunta

• Opittujen ja opetettavien 
taitojen tai kykyjen summa



Monikulttuurisuus

• Kulttuurien 
monimuotoisuus

• Työperäinen 
maahanmuutto

• Opiskelijaperäinen 
maahanmuutto

• Asiantuntijuus

• Pakolaisuus



Monikulttuurisuus

• Eri kulttuurit 
sulautuvat yhteen

• Hidas prosessi

• Onnistuneena saadaan 
uusia hyviä asioita ja 
opitaan uutta

• Epäonnistuneena 
saatetaan kokea 
uhkana



Mitä monikulttuurisuus sinulle merkitsee?



Luokittelemmeko 
ihmisiä?

• Muodostamme helposti 
stereotypioita eli yleistäviä 
mielipiteitä yksilöistä tai 
ryhmistä

• Usein jotakin toista 
ihmisryhmää arvotetaan

• Taustalla voi olla uskonto, 
kieli, etninen tausta, 
kansalaisuus, työ, ammatti, 
sukupuoli tai elämänkatsomus



Ihminen on 
aina yksilö

• Ihminen tulee muistaa 
ainutkertaisena yksilönä, eikä 
vain ryhmänsä tai kulttuurinsa 
edustajana

• Ihminen on aina myös yksilö 
persoonallisuuden piirteineen, 
voimavaroineen ja vahvuuksineen

• Jokaisella on oma 
kokemusmaailmansa ja 
historiansa, omat lähtökohtansa

• Kokemus, koulutus, ammattitaito 
ja osaaminen on yksilöllistä



Mieti, 
miten sinä 
ehkä 
luokittelet 
ihmisiä?

• Luokitteletko tiettyjä ihmisryhmiä 
(esim. romanit, hesalaiset, savolaiset, 
ruotsalaiset, afrikkalaiset, venäläiset 
tai amerikkalaiset)?

• Mieti taustoja luokittelullesi?

• Miten voimakkaasti luokittelemme 
uskonnon tai elämänfilosofian 
perusteella?

• Entä seksuaalinen suuntautuminen?



Mieti, miksi 
sinä ehkä 
luokittelet 
ihmisiä tai 
ihmisryhmiä?

• Voiko taustalla vaikuttaa:
• Ennakkoluulot
• Tiedon puute
• Ymmärtämättömyys asiasta
• Tunteet (esim. viha, katkeruus)
• Positiiviset tunteet
• Yhteenkuuluvuus
• Kokemukset
• Kuulopuheet, media, tms.



Pelkäämmekö 
erilaisuutta?

• Mieti, miksi ihmiset ovat 
kautta aikojen suhtautuneet 
varauksella erilaisuuteen?

• Mitä itse ajattelet ihmisistä, 
joilla on:
• Kehitysvamma
• Mielenterveysongelma
• Päihdeongelmia
• Poikkeava ulkonäkö
• Seksuaaliseen vähemmistöön 

kuuluva
• Omasta arvomaailmastasi 

poikkeavia mielipiteitä



Monikulttuurisessa 
kohtaamisessa on 
tärkeää:
• Tunnistaa ja pystyä käsittelemään 

omaa epävarmuutta ja pelkoja 
ihmisten erilaisuuden ja vieraan 
ihmisen kohtaamisessa

• Pohtia omaa maailman- ja 
elämänkäsitystään

• Miettiä, miten toisen ihmisen 
arvostus näkyy arjen 
kohtaamisessa ja tavoissa toimia, 
välittyykö aitous?

• Pohtia ymmärränkö toisen ihmisen 
lähtökohtia ja historiaa



Monikulttuurisessa 
kohtaamisessa on 
keskeistä muistaa, 
että

…. meillä ihmisillä on 
globaalisti eli 
maailmanlaajuisesti

tarve saada 
arvostusta ja

tulla kohdatuksi 
kunnioittavalla tavalla


