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OSAAMISKARTOITUS JA TYOTEHTAVAT TEO:N AJALLE AMMATTITAITOVAATIMUSTEN POHJALTA (Taso

Tyydyttdva)
TUTKINNON OSA: Toiminnalliset menetelmat hyvinvoinnin edistamisessa, 15 OSP
Opiskelija: Ryhma: Enviela [Olen Toteutuu,

osaa nihnyt/ (olen itse
kokeillut tehnyt

1. Opiskelija edistda asiakkaan hyvinvointia toiminnallisia
menetelmia ja luontoa hyddyntéen.

e hyddyntda soveltavaa taidetta, luontoa ja liikkumista
tyoskennellessdan erilaisten asiakkaiden kanssa voimavaralahtoisesti
e toimii kestdvan kehityksen periaatteiden mukaisesti

e edistdd luovuutta kannustamalla asiakkaita
2. Opiskelija suunnittelee ty6taan.

e suunnittelee tyotdan tydoryhman kanssa hyodyntéen tietoa
taideldhtdisistd menetelmistd, luonnosta ja liikkumisesta

o tekee yhteisty6td moniammatillisen tyéryhman kanssa

e  QJsettaa tavoitteita toiminnalleen

e suunnittelee, toteuttaa ja arvioi toimintaa asiakasryhman mukaan

e ottaa suunnittelussa huomioon asiakkaan yksil6llisyyden

e arvioi ja dokumentoi toimintakyvyn muutoksia ja hyvinvoinnin
vaikutuksia

3. Opiskelija kayttaa vuorovaikutustaitoja asiakastyossa.

e kommunikoi vuorovaikutustilanteissa asiallisesti luoden luovuutta
sallivan ilmapiirin

e toimii ohjaajana tavanomaisissa tilanteissa seka jasentda ja kasittelee
omat tunnetilansa

e ohjaa yksilda vuorovaikutuksen keinoin hyédyntden selkokielta ja
puhetta tukevia ja korvaavia kommunikointikeinoja

e  kayttaa vuorovaikutustilanteissa hyvaksi lasndoloa, rohkaisua ja
huumoria

e ohjaa eri-ikdisiad asiakkaita ilmaisemaan itsedan

e noudattaa tydpaikan ohjeita viestinndsta

e toimii ja viestii vastuullisesti monialaisen tyéryhman ja verkoston
jdsenena

4. Opiskelija kdyttaa toiminnallisia menetelmia, valineita ja
materiaaleja edistdessddn asiakkaan hyvinvointia.

Luonnon ja ympdiriston hyédyntéminen asiakkaan ohjaamisessa
e hyodyntda toiminnassaan tietoa lahiympariston seka luonnon
mahdollisuuksista ja materiaaleista seka eldinavusteisista menetelmista
tyoryhman kanssa

e rohkaisee asiakasta tutustumaan, kokeilemaan ja tutkimaan luonnon
sekd ympariston tarjoamia mahdollisuuksia

e motivoi asiakasta ja ryhmaa ulkoiluun seka luonnossa liikkkumiseen
esteettomyyden huomioiden osana paivittdista toimintaa

e hyodyntda luontoa ja ymparistoa seka eldinavusteisia menetelmia
ohjatessaan asiakasta ja ryhmaa seka mahdollistaa esteettisia kokemuksia

e  kayttaa rentouttavia menetelmia luonnossa ja lahiymparistéssa

e ottaa toiminnassaan huomioon jokamiehenoikeudet
Toiminnalliset menetelmdit asiakkaan ohjaamisessa

e kohtaa asiakkaat oman eldméansa toimijoina ja edistaa asiakkaan
omannakoistad elamaa




sopivia ohjausmenetelmia tyéryhman kanssa huomioiden ryhman
kehitysvaiheita

valitsee eri-ikdisille ja toimintakyvyltaan erilaisille asiakkaille ja ryhmille
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kayttda mahdollistavaa ja osallistavaa tydotetta ohjatessaan toimintaa

toiminnan aikana tydryhman kanssa

tukee asiakkaiden sosiaalista kanssakdymista ja vuorovaikutusta

aikana ja rohkaisee tutkimaan ja kokeilemaan erilaisia ilmaisumuotoja
tyoryhman kanssa

innostaa yksiloita toimintaan, antaa kannustavaa palautetta toiminnan

menetelmistd, valineista ja materiaaleista

ohjaa asiakasta ja ryhmda hyddyntden tietoa taideldhtoisista

riippumatta ja yksilollisesti

ohjaa asiakasta toimimaan ja tekemaén valintoja sukupuolesta

kunnioittavaa toimintaymparist6a

yllapitaa osaltaan hyvaksyvas, turvallista ja moninaisuutta

rytmittda toimintaa ohjauksen aikana tyoryhman kanssa

Opiskelija ohjaa asiakasta osallistumaan taide-, kulttuuri- ja
luontopalveluihin.

eldinavusteisista palveluista

antaa asiakkaalle ja ldhiverkostolle tietoa taide-, kulttuuri-, luonto- ja

eldinavusteisia palveluita seka tutustumaan kulttuuriperintoon

ohjaa asiakasta ja ryhmaa kayttdamaan taide-, kulttuuri-, luontoja

verkostojen toimintaan

edistada asiakkaan osallistumista harrastuksiin ja sosiaalisten

saavutettavaksi tarjoten voimaantumisen kokemuksia

mahdollistaa taide-, kulttuuri- ja luontotoimintaa asiakkaan

5.
ty6hyvinvointiaan.

Opiskelija yllapitaa ja edistaa turvallisuutta, tyokykyaan ja

Ty6hyvinvoinnin ja tyéturvallisuuden huomioiminen

tavalla tydryhman kanssa

tuntee yksikon turvallisuussuunnitelman ja toimii tilanteen vaatimalla

noudattaa tyohyvinvointi- ja tydturvallisuusohjeita ja - maarayksia

tyokyvystaan

ottaa vastuun omasta tyéhyvinvoinnistaan, tyoturvallisuudesta ja

Asiakasturvallisuuden huomioiminen

ympariston turvallisuuteen

tunnistaa ty6ssaan oman kdyttdytymisensa vaikutuksen asiakkaan ja

huomioi tydssaan asiakasturvallisuuden

luo turvallisen ilmapiirin

tyoskentelee turvallisesti ergonomian periaatteita noudattaen

6.

Opiskelija arvioi ja kehittda omaa tyotaan.

arvioi omaa osaamistaan

tunnistaa joitakin vahvuuksiaan ja kehittamiskohteitaan

tukemisessa

yllapitdaa ammatin edellyttamia tietoja ja taitoja toiminnallisuuden

Osaamiskartoitusta seuraamalla tunnistetaan osaamista ja varmistetaan vahintaan tyydyttavan tason
osaamisen karttuminen. Lomaketta taytetdaan yhdessa ohjaajan kanssa. Nayton voi aloittaa, kun kaikki em.
toteutuvat.
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