TYÖSSÄOPPIMINEN / OPPIMISPÄIVÄKIRJAN OHJEISTUS
Työssäoppimisen jaksoilla kirjoitetaan Mielenterveys- ja päihdetyön osaamisalassa oppimispäiväkirjaa. Päiväkirjan tarkoituksena  on ohjata oppimisprosessin etenemistä, syventää opiskelijan oppimista, auttaa opiskelijaa omien tunteiden tarkastelussa, toimia ohjauksen välineenä ja se on myös osa opiskelijan työssäoppimisjakson arviointia, sekä osa Ammatillisen kasvun opintojakson arviointia. Päiväkirjana voi toimia mikä hyvänsä A4 kokoinen vihko. Päiväkirjaa kirjoitetaan kolme kertaa viikossa. Opiskelija antaa päiväkirjansa ohjaajalleen luettavaksi ja kommentoitavaksi. Päiväkirja on siis osa ohjaustakin. Päiväkirjan pohjalta voi käydä myös ohjauskeskusteluja. Opiskelijan päiväkirja ei ole tarkoitettu koko työryhmän luettavaksi. Työssäoppimisjakson jälkeen ohjaava opettaja lukee ja kommentoi päiväkirjaa.
Päiväkirjassa ei ole tarkoitus kuvata pelkästään tapahtumia ja tilanteita, vaan niiden kautta tulisi syventää kirjoittamista käsittelemään opiskelijan itsensä tekemiä havaintoja, tuoda omia ajatuksia ja pohdintoja työn eettiseltä kannalta esiin ja käsitellä ”ääneen” omia, eri tilanteissa ja eri ihmisten, synnyttämiä tunteita. Näin päiväkirja siis auttaa itsereflektion tavoitteen saavuttamisessa. Päiväkirjassa tulee myös tarkastella oman hoitosuhteen etenemistä.
Jaa sivu poikittain kolmeen osaan: reunimmaiseen tulee otsikoksi: vuorovaikutustilanne, keskimmäiseen sarakkeeseen omat havainnot, tunteet ja pohdinta sekä viimeiseen ohjaajan ja opettajan kommentit.


