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LUKEMISEN JA KIRJOITTAMISEN TUEN

SUUNNITTELU JA SEURANTA

Havainnoivan ja tutkivan ty6otteen voidaan ajatella olevan yksi oppimisen tuen suunnittelun ja
toteutuksen peruslahtdkohdista. Kaytiannossa se tarkoittaa oppimiselle asetettujen tavoittei-
den ja keinojen jatkuvaa arviointia sekad tuen muokkaamista aina tarpeen mukaan. Muutokset
perustuvat tuen aikaisiin havaintoihin oppijan kehityksen suunnasta ja tuen vaikuttavuudesta.
Oppimisen tukea suunniteltaessa tulisi asettaa selkedt tuen tarpeen arviointiin perustuvat ta-
voitteet ja myos keinot, joilla tavoitteiden saavuttamista arvioidaan. Tuen sisiltdjen ja mene-
telmien tulisi vastata mahdollisimman hyvin asetettuja tavoitteita. Keinot ja konkreettiset ma-
teriaalit ovat perusteltuja silloin, kun ne tukevat tavoitteiden saavuttamista.

Lukemisen ja kirjoittamisen tuen suunnittelun lomake on opettajan omaan kaytté6n suunnattu
tyovaline tuen tarpeen kartoittamista seka tuen toteutuksen ja seurannan suunnittelua varten.
Lomaketta voidaan hyddyntaa seka yksilollisen ettd ryhmamuotoisen tuen suunnittelussa eri
ikaisille oppijoille. Lomakkeelle kirjattuja tietoja tulee kasitella huolellisesti, lainsdadannon edel-
lyttamalla tavalla ja koulun kdytanteiden mukaisesti. Taytettyd lomaketta tulee sailyttaa siten,
ettei se ole sivullisten saatavilla.

Lomake perustuu tukivastemalliin, jonka mukaan tuen tulisi olla kohdennettua, johdonmu-
kaista, ja sen vaikuttavuutta tulisi jatkuvasti seurata. Tukivastemalli koostuu kuudesta vai-
heesta:

1. Tunnistetaan tuen tarve.

2. Arvioidaan, mihin osataitoon, kehitysvaiheeseen tai tarpeeseen tuki kohdennetaan.
3. Asetetaan tuen konkreettiset vilitavoitteet.

4. Suunnitellaan perustellut keinot tavoitteiden saavuttamiseksi.

5. Toteutetaan tuki.

6. Seurataan tuen vaikuttavuutta.

Arvioinnista saatavan tiedon pohjalta tehddan edelleen perusteltuja paatoksia tuen jatkami-
sesta, muokkaamisesta tai sen paattamisesta.

Lomake koostuu neljasta osiosta: lomakkeen kaksi ensimmaista osiota (Oppimisvalmiuksien ar-
viointi sekd luku-ja kirjoitustaidon arviointi) ohjaavat arvioimaan oppijan timanhetkisid oppi-
misvalmiuksia seka luku- ja kirjoitustaitoa. Lomakkeen kolmas ja neljas osio (Kohdennetun tuen
suunnittelu seka tuen vaikuttavuuden seuranta ja tuen paivittaminen) kohdistuvat arvioinnin ja
tuen suunnitteluun seka toteutuksen seurantaan. Lomakkeen sisallét on kuvattu osioittain seu-
raavalla sivulla.



Oppimisvalmiuksien arviointi

Lomakkeen ensimmaisessa osiossa kuvataan oppijan kehityshistoriaa ja kartoitetaan oppi-
misen valmiuksia: arvioidaan, onko kyseinen valmius tai taito oppijan vahvuus vai kehitta-
misen kohde ja miten se nakyy arjen erilaisissa tilanteissa. Kun naihin tekijéihin kiinnitetaan
huomiota, niitd voidaan hyédyntaa esimerkiksi oppijan osallistamisessa ja motivoinnissa, tai
niitd voidaan vahvistaa oppijaa tuettaessa. Tuen suunnittelussa vahvuuksia voidaan kayttaa
myds mahdollisten vaikeuksien kompensoimisessa. Ensimmaisen osion tavoitteena on aut-
taa jasentamaan kokonaiskuvaa oppijan vahvuuksista ja mahdollisista tuen kohteista.

Luku- ja kirjoitustaitojen arviointi

Toisessa osiossa arvioidaan oppijan lukemisen ja kirjoittamisen valmiuksia ja osataitoja, joi-
hin tuki on tarkoitus kohdentaa. Lomakkeeseen sisdltyvat osa-alueet kattavat jatkumon
varhaisista valmiuksista edistyneempiin taitoihin, jolloin my&s kehityksellisen jatkumon hie-
rarkkisuus tulee nakyvaksi: mita taitoja tulisi hallita ensin ja mita harjoitella seuraavana.

Kohdennetun tuen suunnittelu

Kun harjoiteltava kohdetaito tai tuen tarve on tiedossa, kirjataan kolmannen osion tauluk-
koon suunnitelma tuen toteuttamisesta. Harjoiteltavan taidon ja tuen vaikuttavuuden ar-
vioinnin keinot suunnitellaan rinnakkain tuen sisalt6ja ja keinoja mietittaessa, jolloin tuki
rakentuu johdonmukaiseksi ja on siten myds mahdollisimman kohdennettua. Lisiksi lo-
make ohjaa suunnittelemaan moniammatillisen yhteistyén hyddyntamista ja oppijan it-
sensa osallistamista. Harjoittelun tueksi on hyva miettia ja kirjoittaa ylos erilaiset motivoin-
nin ja palautteen keinot. Oppijan vahvuuksia on tarkeaa pyrkia valjastamaan oppimisen tu-
eksi.

Tuen vaikuttavuuden seuranta ja tuen paivittaminen

Tuen toteuttamisen ja sen aikaisen arvioinnin perusteella lomakkeen neljanteen osioon kir-
jataan suunnitelma jatkosta: jatketaanko tukea, olisiko sita tarpeen jollain tavoin muokata
vai onko tavoitteet saavutettu ja tuki voidaan paattaa.

Oppijan ja kodin osallisuuden huomioiminen tuen suunnittelussa

Oppimisen tukea suunniteltaessa on tarkeda varmistaa, ettd oppija ja hanen lahiymparis-
tonsa tulevat kuulluiksi. Osallisuuden huomioiminen tukee oppimiseen ja taidon harjoitte-
luun sitoutumista seka oppimaan oppimisen taitoja. Kannustava, rohkaiseva ja tavoitteelli-
nen yhteisty6 kodin ja koulun valilla tukee oppijan kehitystason ja tarpeiden mukaisen ope-
tuksen, ohjauksen ja tuen toteutumista. Oppijan tai hidnen perheensa kanssa kaytavassa
keskustelussa voi hyodyntaa esimerkiksi timan lomakkeen tuen suunnitteluun sisallytet-
tyja alakohtia.
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LUKEMISEN JA KIRJOITTAMISEN TUEN SUUNNITTELUN LOMAKE

Nimi:

Kehityshistoria. Kuvaus siitd, mita tiedetdan oppijan luku- ja kirjoitustaitojen kehityksestd tdhan mennessa.

Oppimisvalmiuksien arviointi

Arvioi, ovatko alla luetellut valmiudet oppijan vahvuuksia vai kehityskohteita. Kuvaile, miten ne kdytannéssa ilmenevat.

Oppimisvalmiudet Vahvuus Kehitettavaa Miten ilmenee arjessa?

Vuorovaikutustaidot
Esim. kuunteleminen, osallistuminen,
taito ottaa ja pitda puheenvuoroa,
jatkaa toisen puheenvuorosta ja
yllapitaa keskustelua.

Keskittymiskyky ja

toiminnanohjaus

Kyky suunnata, yllapitaa ja siirtaa
tarkkaavuuttaan seka suunnitella,
toteuttaa ja arvioida omaa
toimintaansa.

Itsesaately
Kayttaytymisen, tunteiden ja
kognitiivisen toiminnan saately.

Itseohjautuvuus

Oppijan kyky ohjata omaa toimin-
taansa ja oppimistaan. Taito tarkas-
tella, havainnoida ja arvioida omaa
oppimistaan ja toimia yhteistydssa.

Oppijamindkuva

Oppijan kasitys omista oppimistai-
doistaan ja -kyvyistaan - tassa erityi-
sesti lukemista ja kirjoittamista edel-
lyttévissa tilanteissa.

Sinnikkyys

Taipumus ponnistella
vaikeissakin tehtévissa, ei luovuta
helposti.

Kiinnostus tehtavii ja

oppimista kohtaan
Tassa erityisesti kiinnostus lukemista
ja kirjoittamista kohtaan.

Muu valmius tai taito

Muu valmius tai taito




Luku- ja kirjoitustaitojen arviointi

Arvioi, ovatko alla luetellut luku- ja kirjoitustaidon valmiudet ja osataidot oppijan vahvuuksia vai kehityskohteita.

Luku- ja kirjoitustaito Vahvuus Kehitettdvdaa Huomioita

Valmiudet

Visuomotoriset taidot

Kielellinen muisti

Kuullun ymmartaminen

Sanavarasto

Nime&dmisen nopeus

Fonologinen tietoisuus

Kirjaintuntemus

Lukemisen tarkkuus ja sujuvuus

Kirjain-adannevastaavuus

Ainteiden yhdistaminen tavuiksi

Tavujen kokoaminen sanaksi

Lukemisen sujuvuus

Lukemisen rytmitys ja ilmeikkyys

Sanatasoinen oikeinkirjoitus

Sanan jakaminen tavuiksi

Tavun jakaminen danteiksi

Ainne-kirjainvastaavuus

Ymmartava lukeminen

Faktojen loytaminen tekstista

Syy-seuraussuhteiden havaitseminen

Johtopaatosten tekeminen

Mielipiteen muodostaminen
tekstien pohjalta

Kriittinen tulkinta ja arviointi

Tuottava kirjoittaminen

Virketasoinen kirjoittaminen

Kirjoittamisen sujuvuus

Yhtendisyys ja sidosteisuus

Tekstin rakenne ja loogisuus




Kohdennetun tuen suunnittelu

Tuen tarve

Mihin valmiuksiin, taitoihin tai tarpeisiin
tuki kohdennetaan?

Suunnitelma pvm: Toteutunut pvm:

Tavoitteet

Millaisia tavoitteita osaamiselle
asetetaan? Miten oppijaa osallistetaan
tavoitteiden asettamisessa ja
osaamisensa arvioinnissa?

Arvioinnin keinot ja vilineet
Milla tavoin ja milloin kunkin tavoitteen
saavuttamista arvioidaan?

Yhteisty0 ja toimijat

Miten asiantuntijoiden valista yhteis-
ty6ta ja osaamista hyodynnetaan tuen
suunnittelussa ja toteuttamisessa?

Keinot, vilineet ja materiaalit
Millaisia konkreettisia keinoja tuen
aikana kaytetaan?

Maara
Kuinka paljon ja kuinka usein tukea
annetaan?

Motivaation tukeminen ja
osallistaminen
Miten oppijan motivaatiota tuetaan?

Palaute
Miten ja millaista palautetta oppijalle
annetaan?




Y )

Tuen vaikuttavuuden seuranta ja tuen paivittaminen

Seurannan tulokset

Tuen péivittamisen ajankohta

Tukea muokataan[ ] Tuki sailyy ennallaan [ ] Kohdennettu tuki lopetetaan [ ]

Suunnitelma tuen toteuttamisesta jatkossa. Miten tukea muokataan tai tismennetian?

[ ]tuen sisaltoja tai tavoitteita muokataan

[ ]tuen keinoja muokataan

[ ]tuen m&A3rai muokataan

[ ]tuen kestoa muokataan

Muistiinpanoja:




