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•Ennaltaehkäisy

•Matalan kynnyksen tuki

•Varhainen puuttuminen

•Myönteinen 
tunnistaminen

•Välittävä kohtaaminen

•Koulunuoriso-ohjaaja

•Koulunkäynninohjaaja

• Erityisopettaja

• Oppilaan tukena
• Huoltajan tukena
• Opettajan tukena
• Luokanvalvojan tukena
• Rehtorin tukena



Koululäsnäoloa 
tukeva tiimi

• Laaja-alainen erityisopettaja
oNoin ¼ osaa työajasta varattu tiimin 

työskentelyyn, muu aika lukujärjestykseen 
sidottua työaikaa. Työaikaa jaetaan tarpeen 
mukaan.

• Koulunkäynninohjaaja
o Työaika jaetaan tiimin työskentelyn ja 

oppituntityöskentelyn kesken aina tilanteen 
mukaan.

• Koulunuoriso-ohjaaja
o Työaika koostuu tiimin työskentelystä ja 

osallistumisesta yhteisöllisen opiskeluhuollon 
toiminnan suunnitteluun ja toteuttamiseen 
kulloisenkin tarpeen mukaan.



• Oppilastuntemus tärkeää

• Turvallinen ja rauhallinen ilmapiiri

• Ennakointi (poikkeavat tapahtumat, 
oppituntien tai kouluympäristön 
ulkopuolella tapahtuva toiminta, 
erilaiset opetus- tai 
arviointijärjestelyt)

• Oppilaille turvahenkilö (esim. 
ahdistuneisuus, kouluun tulemisen 
vaikeudet, aggressiot, levottomuus)

Tärkeintä on 
ennaltaehkäisy



Yhteistyö on 
keskeistä

• Luokanopettajat, 
luokanvalvojat, aineenopettajat, 
koulunkäynninohjaajat, rehtori

• Huoltajat

• Kuraattori, koulupsykologi, 
kouluterveydenhoitaja

• Sosiaalitoimen edustajat



Esimerkkejä
toiminnasta

• Koululäsnäolon tukeminen --> otetaan 
aamuisin vastaan ja annetaan aikaa --> 
tavoitteena siirtyminen oppitunneille

• Oppilaan levottomuus --> voi käydä 
rauhoittumassa --> keskustelu --> 
tavoitteena palata oppitunnille

• Ahdistuneisuus, paniikkikohtaukset, 
stressireaktiot --> keskusteluapua ja 
rauhoittumisen mahdollisuus --> tavoitteena 
palata oppitunnille

• Välituntitilanteet, sosiaaliset tilanteet, 
kaveripulmat --> hiljaiset välitunnit, 
ryhmäyttäminen, keskusteluapu



• Koulunuoriso-ohjaaja, erityisopettaja

• Sosiaali-emotionaalinen tuki

• Ohjaus opiskeluhuoltoon tarvittaesa

Ahdistuneisuus, itkuisuus, 
väsymys, kaveriasiat

• Erityisopettaja

• Keskustelu, kartoitukset

Nepsy-oireet, 
oppimisvaikeudet

• Tiimin jäsen sopimuksen mukaan

• opettajan antamat tehtävät, tukea tarvitsevan oppilaan kokeet ym.

• Erityisen jännittävät tilanteet tai tapahtumat

Opettajan kanssa 
etukäteen sovitut tilanteet

• Kaikki tiimin jäsenet

• Kouluun saapumisen tukeminen, vastaanottaminen, mahdollisuuksien mukaan oppitunnille siirtyminen

• Rauhoittuminen, lepo koulupäivän aikana

• Nimettynä vastuuhenkilönä/tukihenkilönä toimiminen pitkään poissaolleelle oppilaalle

Koululäsnäolon tukeminen



Toimintamalli
akuutteihin 
tilanteisiin

• Opettaja soittaa, kun oppilaalla on käyttäytymisen 
tai tunteen hallinnan ongelmia, jota tunnin opettaja 
ei voi hoitaa.

• Vapaana oleva tiimin jäsen noutaa oppilaan --> 
keskustelu, tilanteen kartoitus --> mahdollisesti 
ohjaus oppilashuoltoon.

• Tavoitteena aina palata takaisin oppitunnille.

• Tunnilla tekemättä jääneet tehtävät oppilas tekee 
kotona, läksyparkissa tai tukiopetuksessa.

• Tiimin jäsen tiedottaa luokanopettajaa tai 
luokanvalvojaa.

• Tiimissä toimiva erityisopettaja on tarvittaessa 
yhteydessä kotiin.

• Wilmassa oma merkintä, ei lasketa poissaoloihin.



Tilanteen jälkihoito

• Tarpeen mukaan oppilas ohjataan kuraattorille, 
koulupsykologille, terveydenhoitajalle, perhetyöntekijälle ym.

• Tarvittaessa tilanteen purku luokan kanssa.

• Tarvittaessa purku opettajan kanssa, joko oppilaan kanssa tai ilman.

• Vakavissa tapauksissa otetaan mukaan rehtori tai apulaisrehtori.

• Tiimin erityisopettaja kirjaa tilanteen ja tiedottaa asiasta huoltajia (Wilma).

• Mahdollinen jatkohoito tilanteesta siirtyy luokanopettajalle tai 
luokanvalvojalle (esim. palaveri huoltajien kanssa).

• Opettajalle tarvittavasta mahdollisesta kriisituesta vastaa esimies (esim. 
väkivaltatilanteet)



Tärkeä 
muistaa!

• Tiimin työtila on oppilaalle rauhoittumisen ja 
keskustelun paikka.

• Tiimin jäsenet eivät ole Kake-opettaja
eivätkä korvaa
luokanopettajaa/luokanvalvojaa tai 
opiskeluhuollon henkilöstä.

• Akuuttitilanteet ohittavat tiimissä toimivan
erityisopettajan ja koulunkäynninohjaajan
työjärjestykseen merkityt tunnit.



• Turvallisuus

• Luottamus

• Ennakointi

• Kohtaaminen

• Joustavuus

• Yhteistyö

• Tutkimusperustaisuus
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