Learn by doing fun

TODISTUS LEIRIOHJAAJALLE

on osallistunut
jarjestamalle NY 24h —leirille

NY 24h-leiri on "Learn by Doing’- periaatteella toimiva vuorokauden mittainen innovatiivinen kokonaisuus
yrittdjyydesta. Leiriohjaajan toimenkuvaan kuuluivat mm. leirivalmistelut alusta loppuun (ohjelman suunnittelu,
materiaalihankinta, rastisuunnittelu), leiriin liittyva kaytdnndn organisointi seka leirildisten ohjaaminen.

NY 24h —leiria veivit eteenpain seuraavat sisdltoalueet:

- idean etsiminen ja kehittaminen liikeideaksi - luova ajattelu
- SWOT —analyysi itsesta ja ryhmasta

- esiintymistaidot yritystoiminnassa

- vuorovaikutustaidot ja yhteistyon tehostaminen
- tiimihengen kohottamisvalmennus

- tavoitteiden saavuttaminen

- yritysesittely

- yllattavistd haasteista selvidaminen

- oman kayntikortin suunnittelu

- ensivaikutelma

- liiketoimintasuunnitelma

- kokouksen pitaminen

- tuote - ydintuote - mielikuvatuotteet - lisatuotteet
- tuotteen hinnan maaritys

Leiriohjaajalta edellytettin vahvoja sosiaalisia taitoja, tiimitydskentelytaitoja, aktiivista asennetta,
johtamistaitoa, oma-aloitteisuutta, ongelmaratkaisutaitoja seka yrittajamaista asennetta.
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