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PAivaan orientoiva harjoiftus

- Muodostetaan vapaasti neljdn hengen ryhmat

- Kuvitelkaa opettajan ja oppilaan arkipdivd vudessa
talossa

- Kirjatkaa tarvittaessa itsellenne padkohdat

» Sopikaa kuka ryhnmastd kertoo pdivan tarinana

- Kerrontaan aikaa 3 minuuttia/ryhma
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Mistd Innostumisen evaate

» |nhimillinen padoma on menestystekija

» Yhteisollisyys — sosiaalinen padoma ( luottamusta,
vastavuoroisuutta, yhteisolliset arvot ja normit,
aktiivinen toiminta yhteiseksi hyvaksi )

» Yksilon voimavarat — psykologinen pddoma (
itseluottamus, optimismi, toiveikkuus ja sitkeys )
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Oppimiskasitys
perusteluonnoksessa

« Yhdessd tekeminen

« Tunteiden ja kokemusten merkitys -
oppimisen ilo

« Kielen ja vuorovaikutuksen merkitys
« Taitojen merkitys

-« Kasvaminen vastuuseen omasta
opiskelusta

+ Tavoitteiden asettaminen ja oman tyén suunnittelu ja arvioinfi

+ Kannustavan ja ohjaavan palautteen merkitys

» | dhde: OPH Irmeli Halinen
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Oppimisymparistojen
ajatteleminen uudelleen

*  Ympdrist&jen monipuolisuus sekd tieto- ja
viestintGteknologian mahdollisuuksien hyodyntGminen

* Koulussa ja sen ulkopuolella tapahtuvan oppimisen
kietoutuminen yhteen

* YhteisOllinen fiedon rakentaminen ja osaamisen
jakaminen

Mahdollisuus osallistumineen, vaikuttamiseen ja
tekemiseen

« Turvallisuuteen, esteettomyyteen ja esteettisyyteen
littyvat nakokulmat

Lahde: OPH Irmeli Halinen
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mintakulttuurl perusopetuksessa

Vuorovaikutus
Paikallinen ja
monipuolinen
tyoskentely

Vastuu
ymparistosta Kulttuurinen
ja moninaisuus

tulevaisuuteen ja

suuntautu- o kielitietoisuus
minen Osallistuminen

ja
demokraattine
n toiminta




Kuusi paakohtaa

Opetuksen kehittdminen

Yhteison pelisadnnoft

Toimintakulttuuri
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Kuusi paakohtaa

Tiedottaminen

Resurssien kaytto

Timirakenne
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Ryhmatyotehtava

» Muodostetaan kuuden hengen ryhmat

» Kullekin ryhmalle yksi osa-alue

» Pedanetissa on tehtavapohja ja kooste valmiina
» Muokatkaa osa-alueestanne selked suunnitelma
» MitG?

» Miten?

= Milloin?

» Paluu esittelyyn annettuna aikana - palaute, ohjaus

» Uusi rynmdaytyminen - tyojakso
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stauko
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N kohdan tarkastelu aineryhmissa

» Miten ainerynmien yhteistyde
®» Tuntien suunnittelu
» Toiveita ja malleja tydjarjestykseen

®» | yokanopetuksen suunnittelutunnit

» Muut esille tulevat asiat

Palaute ja esittely klo 14.15 -
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BONON HATUT PAAHAN!

Valkoinen. Faktat.
Musta. Negatiivi- - Ei mieli-
sesti. Aukkoja. : - o piteitd, tulkintoja,
Uhkia.. tunteita
Keltainen. Posi-
Sininen. Helikop- tiiViS.i__n. silm.in.
terista. Summa. Hyvia juttuja.
Mahdollisuuksia

: "“ Vihred. Luovasti.
Koppeja
Ajatus saa lentda.

Punainen. Tunteet

e
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jatkuu. Kiitos!

ELAMASSA MINUA KIEHTOO

SEN HERATTAMA

UTELIAISUUS, HAASTEET, ; ~
HYVA TAISTELU Y g.'
VOITTOINEEN JA V‘Q&“
TAPPIOINEEN. \ %
MINULLA ON MONIA ARPIA, Mo
MUTTA KANNAN

MUKANANI MYOS MUISTOJA

HETKISTA, JOITA

EN OLISI KOSKAAN ELANYT,
ELLEN OLISI USKALTANUT
YLITTAA RAJOJA.

Paulo Coelho

www.paulocoelho.com



