
Mitä sinä tekisit?



Aktiiviset ihmiset 
saavat näkemyksiään 

toteutetuksi, 
passiiviset ihmiset 

eivät.



Aktiivinen kansalaisuus ja 
vaikuttaminen
• Yhteiskunnallinen vaikuttaminen = ihminen yrittää vaikuttaa heitä 

itseään koskeviin päätöksiin.

• Kansalaisten aktiivisuus elintärkeää demokratiassa

• Osallistamisella saadaan kansalaisten näkökulma esiin.

• Päätösten hyväksyttävyys edellyttää kuulemista



Vaikuttamisen tapoja ja syitä:

Vaikuttaminen:

• Äänestäminen+järjestötoiminta perinteisiä tapoja

• Some + kulutusvalinnat ovat esimerkkejä uusista keinoista 

Syitä:

• Halu vaikuttaa päätöksentekoprosessiin (arvot, asiat)

• Oman viiteryhmän asioiden edistäminen (eri ihmisryhmät)

• Mielekäs tekeminen ja ystävät

• Halu poistaa epäkohtia – rakentaa parempaa maailmaa



Kansalaiset aktivoituvat 
toimimaan usein 

erityisesti, kun 
suunnitellaan heidän 

kannaltaan ikäviä 
päätöksiä.





Vaikuttamisen keinot:

• 1. Informaation välittäminen

• 2. Julkiseen mielipiteeseen vaikuttaminen

• 3. Tietoinen toiminta osana ryhmää

• 4. Suorat kontaktit päätöksentekijöihin

• AVAIN: tunnista vaikuttamisen kannalta keskeiset organisaatiot ja 
niiden keskeiset avainhenkilöt





Demokratia = kansanvalta

• 1. Suora kansanvalta

• 2. Edustuksellinen (esim. parlamentti)

• 3. Deliberatiivinen eli julkisen harkinnan demokratia
• Vapaa julkinen keskustelu

• Eri näkökantojen punninta

• Päätös yhteisen keskustelun pohjalta

Demokratiassa kansalaisyhteiskunnan rooli on merkittävä.



Vaikuttamistyössä pohdittava:

• 1. Kuka päättää?

• 2. Missä ja milloin?

• 3. Missä vaiheessa prosessi on?
• Voinko tehdä aloitteen? Kuntalaisaloite, kansalaisaloite.

• Valmistelu (hyvä vaihe vaikuttaa) (laaja keinojen kirjo)

• Päätöksenteko 

• Päätös tehty (voinko valittaa. Hallintovalitus, kantelu ym.)

4. Kenen kanssa voin toimia? Järjestöt? Verkostot?

5. Mitä keinoja valitaan?





Mitä aktiivisen kansalaisen pitää 
osata?

• Tiedot ja taidot toimia 
• Perustiedot yhteiskunnan toiminnasta ja esillä olevista asioista. Kyky 

löytää tietoa ja analysoida sitä.

• Perustiedot vaikuttamisen keinoista

• Viestintä- ja neuvottelutaidot, verkostot

• Kyky osallistua rakentavasti julkiseen keskusteluun

• Konfliktinratkaisu ja kyky kompromisseihin

• Hyväksyä erilaisuutta (suvaitsevaisuus)

• Käyttää informaatio- ja viestintätekniikkaa



Vaikuttamisen keinoja:
• Vaalit – äänestäminen, ehdokkuus 

• Yhteydenotto päättäjiin 

• Median kautta vaikuttaminen – kannanotto, mielipidekirjoitus tms.

• Internet: sosiaalinen media, blogi, vlogi, youtube-video.

• Kulutusvalinnat (porkkanamafia, luomu, boikotit)

• Mielenosoitukset, marssit, katujen valtaukset (paikka, aika, 
näkyvyys = media), protestit ym. (epäsovinnainen)

• Vaikuttaako väkivalta/terrorismi/uhkailu?

Kuntaliitto.fi



Järjestövaikuttaminen



Järjestötyö

• Kolmas sektori  (yleishyödylliset järjestöt)
• Sivistys- ja kasvatustyö (MLL)

• esim. terveet elämäntavat (urheilujärjestöt, Kajo, Sudet, Suomen Latu), 
luonnonsuojelu (Suomen luonnonsuojeluliitto), kristilliset arvot

• Aktiivinen pyrkimys vaikuttaa päättäjiin (Greenpeace, Amnesty 
International, WWF)

• Rahoitus (jäsenmaksut, erilaiset yhteiskunnan tuet, oma 
varainkeräys)



Etujärjestö:

• Ajaa jäsentensä etua

• Jäsenillä jokin yhdistävä taustatekijä (ammattiliitto, 
asukasyhdistys, Suomen Lukiolaisten Liitto, invalidiliitto) -> 
jäsenmaksut, julkiset tuet

• Pyrkivät luomaan suhdeverkoston päättäjiin ja ajamaan oman 
jäsenistön asioita
• Korporatismi = etujärjestöjen huomattava vaikutusvalta 

päätöksentekoon.



Järjestöjen vaikutuskeinoja:

• Tiedotus toiminnasta, mediaan ja päättäjiin vaikuttaminen suoraan 
(joukkovoima)

• Mielenosoitukset ja kampanjat

• Lobbaus

• Asiantuntemus oman sektorin asioista (vaikutusvaltaisia järjestöjä 
kuullaan valmistelussa)



Videoklippejä etujärjestöistä ja 

puolueista:

 Greenpeace – puolustava

 WWF

 Terveys ry (aatepoliittinen järjestö)

 SAK:n vaalivideo SDP:n tukemiseksi (työntekijöiden edut)

http://www.youtube.com/watch?v=zVu9eawb1QY
http://www.youtube.com/watch?v=OjGe-_OYWQQ&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=RLYsZWMCunE
http://www.youtube.com/watch?v=xshAd3Nitfw

