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Kantava teema ja sisallot

Osa 1: Orientaatio 1.2.2019 Tiimiakatemia Jyvaskyla

- Orientaatio ja koulutuksen esittely

- Muihin osallistujiin tutustuminen

- Henkilékohtaisten tavoitteiden méarittely koulutuksen osalta

Osa 2: Oppiminen 20-22.2.2019

- Tiimivalmentamisen perusteet

- Tiimivalmentajan tehtavat

- Tiimin oppimista edistavat tyokalut

- HenkilGkohtainen kehittyminen tiimivalmentajana

Osa 3: Johtaminen 15-17.5.2019

- Tiimin johtavien ajatusten valmentaminen (tarkoitus, tavoitteet ja arvot)
- Tiimin johtamisen perusteet

- Tiimikulttuurin luominen

- Muutosjohtaminen ja muutosjohtajien valmentaminen

Osa 4: Asiakkuudet 4-6.9.2019
- Tiimi osana toimintaympaéristda: verkostoitumisen sparraaminen
- Tiimin asiakkuushankinnan valmentaminen

Osa 5: Innovointi 13-15.11.2019
- Luovuuden ja innovatiivisuuden valmentaminen
- Innovoinnin tyokalut

Osa 6: Brandi ja tarjooma 19-21.2.2020
- Tiimivalmentaja ja brandi

Osa 7: Tiimivalmentajan karaktaarin luominen 13-15.5.2020
- Yhteenveto omasta kehittymisesta tiimivalmentajana

- Yhteenveto aikaansaaduista tiimivalmennustuloksista

- Tiimivalmentajan filosofia

- Tiimivalmentajan karaktaarin luominen
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Koko koulutusohjelman aikataulu voi muuttua koulutuksen aikana kouluttajan tai osallistujien
paatosten ja tarpeiden mukaisesti. Tilaaja ja tarjoaja sopivat mahdollisista aikataulumuutoksista
tilannekohtaisesti ja hyvissa ajoin.
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