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ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Paattoarvioinnin kriteerit

LINKKI

Oppimisen arviointi, lukuvuosiarviointi, paattéarviointi

Oppimisen arviointi

Oppimisen arviointi, arviointiaikataulu
Arviointi opintojen aikana

Jokaisen jakson paatyttya 7.-9. luokkien oppilaalle annetaan paattyneista kursseista arvosana numerona
asteikolla 4-10. Arviointi julkaistaan Wilmassa jokaisen jakson jalkeen Wilmassa. Paperitodistus jaetaan 2. jakson
jalkeen ennen joululomaa ja 4. jakson jalkeen. Aidinkielt ja kirjallisuutta, kasitoitd, kotitaloutta ja liikuntaa
opetetaan ympari lukuvuoden hajautetusti. Ne arvioidaan kaksi kertaa lukuvuodessa. Taito- ja taideaineiden
valinnaiset tunnit ns. syventavat valinnaisaineet arvioidaan jatkumona 7.-9.-luokilla.

Muiden kuin hajautettujen oppiaineiden oppimaarat on kurssitettu, jolloin yksi kurssi vastaa yhden
vuosiviikkotunnin mukaista oppimaaraa (38 tuntia opetusta). Osa kursseista opiskellaan kokonaan yhden jakson
aikana, osa on hajautettu joko kahteen tai useampaan jaksoon. Hylatyt kurssit tulee suorittaa mahdollisimman
pian kurssin paattymisesta opettajan kanssa sovitulla tavalla. Mikali oppilas on saavuttanut vuosiluokan
tavoitteet hyvaksytysti, paattaa opettajakunta toukokuun kokouksessaan oppilaan siirtdmisesta seuraavalle
vuosiluokalle. Muussa tapauksessa oppilaan on kesan aikana jarjestettavissa uusintakuulustelussa suoritettava
ehdot voidakseen siirtya seuraavalle vuosiluokalle (ehdollinen luokalta siirto).

Erityisen tuen paatdksen saaneen oppilaan arviointi

Jos oppilaalla on yksildllistettyja oppimaaria, arvioidaan yksil6llistetyt oppimaarat HOJKS:ssa maariteltyjen
tavoitteiden mukaisesti. (OPS-luku 6)

Lukuvuosiarviointi

Kevaalla oppilas saa lukuvuositodistuksen. Arviointi perustuu opetussuunnitelmassa mainittuihin ko. oppiaineen
kriteereihin (taidot ja tiedot). Laaja-alainern osaaminen arvioidaan osana oppiainetta. Kevattodistus on samalla
lukuvuositodistus.

Erikoistapauksessa (esim. sairauden tai muun patevan syyn takia), jos opettajainkokouksessa todetaan, etta
oppilaalla on edellytykset selvita tulevan vuosiluokan opinnoista, voidaan oppilas hylatyista kurssisuorituksista
huolimatta siirtaa seuraavalle luokalle.

PAATTOARVIOINTI

Paattdarviointi kuvaa, kuinka hyvin oppilas on saavuttanut oppiaineille asetetut tavoitteet perusopetuksen
paattyessa. Paattdarviointi tehdaan vuosiluokkien 7-9 aikana osoitetun osaamisen perusteella suhteessa
oppiaineen oppimaaran tavoitteisiin kayttaen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
madriteltyja paattéarvioinnin kriteereita. Kriteerit on laadittu arvosanoille 5, 7, 8 ja 9. Kriteerit |6ytyvat
opetussuunnitelmasta ja aineenopettajat tiedottavat niista.
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Paattétodistus annetaan perusopetuksen paattyessa oppilaalle, joka on saavuttanut perusopetuksen koko
oppimaaran tavoitteet vahintdan arvosanan 5 edellyttdman osaamisen mukaisesti.

Niiden oppiaineiden tavoitteiden, joiden osalta osaaminen on osoitettu vuosiluokilla 7 ja 8, arviointi otetaan
huomioon paattdarviointia tehtaessa. Paattdarviointi tehdaan, kun oppiaineen opetus paattyy. Sen jalkeen ei voi
antaa taydentavia nayttoja.

Poissaolot eivat suoraan vaikuta arvosanaan, mutta koska arvosana perustuu naytettyyn osaamiseen, johtavat
huomattavat poissaolomaarat usein nayttdjen puuttumiseen ja voivat laskea arvosanaa tai johtaa siihen, ettei
paattdarvosanaa voida muodostaa, jolloin paattétodistuksen saaminen viivastyy.

Osa paattdéarvosanoista annetaan tiedoksi jo seitsemannen ja kahdeksannen luokan

lukuvuositodistuksissa. Seitsemannen luokan lukuvuositodistukseen merkitdan taito- ja taideaineiden
paattdarvosanat liikuntaa ja syventavaksi taito- ja taideaineen valinnaiseksi valittua ainetta lukuun ottamatta.
Historian paattéarvosana merkitdan kahdeksannen luokan lukuvuositodistukseen. Mikali huoltajan mielesta
paattéarvosana on virheellinen, voi han hakea siihen oikaisua kahden kuukauden kuluessa tiedon saamisesta.

Jos oppilas opiskelee yksil6llistetyn oppimaaran mukaan, arvioidaan oppilaan suoriutumista naissa oppiaineissa
henkildkohtaisessa opetuksen jarjestamista koskevassa suunnitelmassa (HOJKS) suhteessa hanelle
madriteltyihin tavoitteisiin, ei paattdarvioinnin kriteereihin.

Lisatietoja antavat

¢ aineenopettajat oman aineensa arviointikriteereistd, -menetelmista ja -periaatteista
e oppilaanohjaajat paattdéarvioinnin vaikutuksesta jatko-opintoihin

e rehtorit paattdarvioinnin oikaisusta

Laajemmin paattdarvioinnista voi lukea Orimattilan perusopetuksen
opetussuunnitelmasta: https://peda.net/orimattila/peruskoulut/opetussuunnitelma/ol3/600joap/6pp

Paattdarvioinnin oppiainekohtaiset kriteerit |0ytyvat kunkin oppiaineen kohdalta opetussuunnitelman luvusta
15.4 Oppiaineet vuosiluokilla 7 - 9: https://peda.net/orimattila/peruskoulut/opetussuunnitelma/ol3/luku15/15-
4_oppiaineet

Arviointikeskustelut
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Arviointikeskustelut

0 kommenttia

Kayttaytymisen arviointi

Kayttaytymisen arvioinnin kriteerit

Kayttaytymisen arviointi

Kayttdytyminen arvioidaan jokaisen kurssin paattyessa ainekohtaisesti erikseen. Tietokone laskee annettujen
kaytésarvosanojen keskiarvon, jota opettajainkokous voi korottaa tai laskea luokanvalvojan esityksen
perusteella. Arvosana nakyy toisen jakson todistuksessa seka lukuvuositodistuksessa. Kriteerit kayttdytymisen
arviointiin 16ytyvat koulun kotisivuilta.

Paattdarvioinnin kaytdsarvosana on 9. luokan lopussa annettu kdytdsarvosana, ja se annetaan pyydettaessa 9.
luokan oppilaalle paattotodistuksen yhteydessa erillisena todistuksena.
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10 - aktiivinen ja rakentavasti kriittinen
* myonteinen ja toisia kunnioittava
* hoitaa tydnsa ja tehtdvansa erinomaisesti
* noudattaa yhteisia saantoja ja sopimuksia
+ asenne esimerkillinen ja ryhmaa tukeva
* vastuuntuntoinen ja oikeudenmukainen
* hoitaa yhteisia asioita
+ ei jalki-istuntoja tai kasvastuskeskusteluja

* tukeva ja kannustava

9 * luotettava
* myonteinen
* auttavainen
* huolellinen
* hoitaa tydnsa ja tehtavansa hyvin
* noudattaa yhteisia saantoja ja sopimuksia
* kohtelias ja hallitsee hyvat kaytdstavat
* huolehtii ymparistosta omatoimisesti

« ei jalki-istuntoja tai kasvastuskeskusteluja

8 * myonteinen
* tyot ja tehtavat tehty
« kayttaytyy hyvin
* noudattaa paasaantoisesti yhteisia saantoja ja sopimuksia
* tulee toimeen toisten ihmisten kanssa
* huolehtii ymparistosta

ei vakavia jarjestyssaantorikkomuksia

7 « kayttaytyy useimmiten asiallisesti ja tottelee opettajaa
* tyot ja tehtavat yleensa tehty
* noudattaa yleensa saantoja ja sopimuksia
* tulee tunnille yleensa ajoissa
* tulee yleensa toimeen toisten ihmisten kanssa

* huolehtii yleensa ymparistosta

6 * kielteinen asenne koulutydta kohtaan
* tehtdvat ja tyot usein tekematta
+ valinpitamatdn asenne yhteisia saantoja ja sopimuksia kohtaan
* hairitsee tuntitydskentelya
* myOhastelee usein ja luvattomia poissaoloja
* joutuu laituiseen kahnauksiin muien kanssa

* laiminly® ymparistdsta huolehtimisen

5 * jatkuvasti tuntitydskentelya hairitseva
+ kielteinen asenne koulutydta kohtaan
* tehtavat ja tyot tekematta
+ ei noudata yhteisia saantoja ja sopimuksia
* kaytos on vakivaltaista (henkinen ja fyysinen)

* mydhastelee jatkuvasti ja luvattomia poissaoloja on paljon
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Kayttaytymisen arviointi on kokonaisvaltaista, ja katta koko koulun toiminnan

Koulun toiminnan arviointi

Koulun toiminnan arviointi
Kaupunkikohtainen arviointi ja kehittaminen

Orimattilan yhteiskoulun toiminnan arvioinnissa ja kehittamisessa kaytetaan hyvaksi seudullisia arviointreja,
Kouluterveyskyselya, KiVa-koulukyselya ja omia kyselyja.

A: Seudullinen arviointi (arviointisuunnitelmasta)

Paijat-Hameen maakuntahallinto jarjestaa joka toinen vuosi maakunnallisen Esi- ja perusopetuksen arvioinnin.
Arviointitydryhma analysoi tulokset ja esittaa sivistyslautakunnalle kaksi seuranta-/arviointikohdetta seuraavalle
lukuvuodelle. Toinen kohde suuntautuu havaittuun ongelmaan, toinen hyvin toimivan asian seurantaan.

B: Valiokuntatason arviointi

Lautakunta asettaa vuosittain ryhman, joka arvioi opetuspalveluita perusopetuksen valtakunnallisten
laatukriteereiden seka lukioiden maakunnallisten laatukriteereiden "Koulutuksen jarjestaja” - osioiden pohjalta
laadittujen kysymysten mukaisesti.

Arviointi toteutetaan ns. CAF-menetelmaa soveltaen laatuarviointipaivana siten, ettd ryhma kokoontuu
huhtikuussa yhden ty6paivan ajaksi vastaamaan edella esitettyjen kriteerien sisaltamiin kysymyksiin. Tulokset
toimitetaan sivistystoimen arviointitydtyhmalle.

Sivistystoimen arviointitydryhma kokoaa koulutuksen jarjestajan seka koulujen arviointitiedottoukokuussa.
Niiden pohjalta ryhma esittaa kesakuussa sivistysvaliokunnalle mahdollisia seuraavan lukuvuoden painopiste- tai
resursointikohteita.

Sivistystoimenjohtaja vierailee vuosittain kouluilla tutustumassa henkildstoon, heidan tyéhénsa seka koulun
olosuhteisiin ja keskustelemassa ajankohtaisista aiheista.

Orimattilan yhteiskoulun koulukohtainen lukuvuoden kehittamiskohde on yhtenevainen sivistys- ja vapaa-ajan
lautakunnan painopistealueen kanssa.

1. Koulun toiminnan vuosittainen arviointi

Koulu jarjestaa huhtikuun aikana laatuarviointipaivan ns. CAF-menetelmaa soveltaen. Rehtori nimeaa ryhman,
johon kuuluu edustajia opettajista, oppilaista, huoltajista sekd mahdollisesti muusta koulun henkilékunnasta.
Ryhma kokoontuu huhtikuussa yhden tydpaivan ajaksi vastaamaan perusopetuksen valtakunnallisten
laatukriteereista seka lukioiden maakunnallisista laatukriteereista johdettuihin kysymyksiin. Koulun
laatuedustaja organisoi paivan, kokoaa tulokset ja toimittaa ne sivistystoimen arviointitydtyhmalle.

Koulu toteuttaa yhteisollista hyvinvointia kartoittavaa menetelmaa.

Koulu laatii opetuspalveluiden antaman aikataulun mukaan toimintasuunnitelman. Siind asetetut tavoitteet ja
arviointikohteet nousevat sivistystoimen kehittamissuunnitelman vuosittaisesta toimenpideosasta seka koulun
oman arviointipaivan tuloksista.

Koulu laatii elokuun toukokuussa edellisen lukuvuoden toimintakertomuksen, jonka koulu toimittaa sivistys-
hyvivoointivaliokunnalle.
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Rehtori kay kehityskeskustelut alaistensa kanssa lukuvuoden aikana esimerkiksi opetussuunnitelman pohjalta.
Rehtori suorittaa vuosittain saanndllista opetuksen seuraamista saadakseen lisatietoa koulun opetus- ja
kasvatustydn sujumisesta seuraavasti koulun opettajamadran mukaan.

Opettaja arvioi omaa tydtaan jatkuvasti. Keinoina ovat kokeesta saatu tulos, kyselyt ja reflektointi. Koulun
lukuvuoden keskeisten tavoitteiden arviointi toteutetaan opettajainkokouksissa ja tiimien palavereissa
arvioidaan lukuvuoden toimintaa pitkin lukuvuotta. Tiimit laativat toimintakertomuksen lukuvuodesta ja arvioivat
siina toimintaansa. Oppilas- ja huoltajakyselyja kaytetdan arviointivdlineena tavoitteiden toteutumisessa.

Koulun toiminnan kehittaminen/ tiimitydskentely

Koulun toiminnan kehittaminen
Koulun toiminnan kehittaminen
Johtotiimi

Yhteiskoulun johtotiimin muodostavat koulun toiminnan kehittdmistiimien puheenjohtajat. Johtotiimi
suunnittelee ja aikatauluttaa koulun toimintaa. Johtotiimi suunnittelee, kasittelee koulun toimintaan
liittyvat muutokset, ohjaa tiimien toimintaa, antaa toimintaohjeita -ja suosituksia. Johtotiimi kokoaa koulun
nakemyksen opetustoimelta tulleisiin kyselyihin. Johtotiimi kasittelee koulun toimintaa koskevat kyselyt.
Johtotiimin kokousaikatulut sovitaan erikseen jaksoittain, keskimaarin joka toinen on kokous. Tiimien
puheenjohtajat ovat johtotiimissa.

Jasenet: Olli Selin pj, Pilvi Luukkonen vpj, Sanna Eiranen, Emmi Kauppinen, Joanna Masuda, Heidi Perkkio,
Maija Petajaniemi-Riekkinen,

Kasvatuksen tuen tiimi

Tiimin jasenet: Joanna Masuda (pj), Reza Meyyar, Satu Varama, Tuija Siipola, Riia Hérkka, Olli Alanko, Sirpa
Vokkolainen, Sari Antikainen ja Antti Ruotsi

Tiimin ydintehtava:

Tiimin ydintehtava on selvittaa ja seurata kiusaamistapauksia lukuvuoden aikana. KiVa-toiminnan
tavoitteiden toteutumista seurataan kevaalla oppilaille ja henkilékunnalle toteutettavalla KiVa-kyselylla.
Kasvatuksen tuen tiimi organisoi ja jakaa KiVa-materiaaleja ja suunnittelee raamit ns. KiVa-oppitunneille eri
luokka-asteille.

Muut tehtavat:

¢ Uudet tiimin jasenet kouluttautuvat ja muut tutoroivat ja paivittavat tietojaan KiVa-opettajiksi
verkkomateriaalin avulla.

e Tiimi tiedottaa muita opettajia miten toimia kiusaamistapauksissa ja esittelee KiVa-kaaviot ja menetelmat
lukuvuoden alussa. Tiimi seuraa edellisena vuonna tehtyjen kaavakkeiden toimivuutta.
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e Teema: Mun rajat Mun rajat- teema keskittyy lisadmaan nuorten ymmarrysta seksuaalisesta
itsemaaraamisoikeudesta ihmisoikeutena. Tavoitteena on opettaa nuorta kunnioittamaan omia ja toisten
nuorten oikeuksia seka kertoa, kuinka omalla toiminnalla voi edistaa oikeuksien toteutumista. Nuoria
halutaan rohkaista pohtimaan omia seka toisten rajoja ja kdymaan keskustelua vallitsevista
seksuaalisuuteen liittyvista stereotypioista ja normeista. (Lahde: Amnesty International). Kiva-tiimi keskittyy
Mun rajat-teemaan kiusaamisen nakdkulmasta. Lukuvuonna 21-22 Mun rajat- suunnittelu keskittyy eri
luokka-asteiden Mun rajat oppitunteihin joissa hydédynnetaan edellisen lukuvuoden materiaalia seka
suunnitellaan uutta materiaaleja yhteistydssa nuorisoty®n, oppilashuollon ja terveystiedon opettajien
kanssa.. Selvitetdan myds mahdollisuutta esimerkiksi kouluvierailijaan teeman laajemman nakyvyyden
saavuttamiseksi.

* Yhteisty0 tukioppilaiden kanssa kiusaamisasioissa, tiimin pj toimii linkkina tukioppilaiden ja tiimin valissa
kiusaamisasioiden esiintuomisessa.

e KiVa-kysely jarjestetdan oppilaille ja opettajille kevaalla 2022.

Ympadrist6- ja turvallisuustiimi

Tiimin jasenet: Maija Petajaniemi-Riekkinen (pj.), Marja Maunula, Tuomas Leinonen, Terhi Nironen, Minna Résch,
Teija Yli-Savola, Tiina Raikkdnen, Janne Karppinen, Heini Kdhkénen, Susanna Kiiskinen

Tiimin ydintehtava:

Tavoitteena on huolehtia ymparistdasioiden huomioimisesta koulussa mm. tehostamalla lajittelua ja
yllapitamalla kestavan kehityksen suunnitelmaa. Tiimi puuttuu turvallisuuteen liittyviin epakohtiin ja on rehtorin
apuna turvallisuuteen liittyvien harjoitusten jarjestelyissa ja ohjeistuksien laadinnassa.

Yhteisoéllisen oppilashuollon tavoitteiden huomioiminen tiimissa:
- Osallistamme oppilaita lajitteluun ja kestavaan kehitykseen.

- Edistdmme oppilaiden vastuuta ymparistosta.

- Edistamme turvallista toimintaymparistoa.

Tiimin toimintatavoitteet lukuvuonna 2021-2022:

- ensiapukaappien inventointi ja yllapito

- poistumisohjeet: wanha amis, d-rakennus (kokoontumispaikan paivitys)

- poistumisharjoitus (ke 8.9. 2.tunti)

- lajittelun toimivuuden arviointi: luokkien puutteiden korjaaminen, roskikset alueelle

- oppilaiden osallistaminen kierratyksessa, kaytannon lajittelussa ja roskaamisen vahentamisessa
- tiimin toimintaan liittyvien aamunavausten pitéminen/ valittdminen opettajille pidettavaksi

- uudisrakennusprojektin kommentointi

Vuosikello 2021 - 2022:

D-rakennuksen poistumisohjeiden tekeminen

Poistumisohjeet luokkiin ja wanhalle amikselle

Tila on tyhja -laput

Pelastusharjoitus ke 8.9.21 yhteistydssa rehtorin kanssa
Kierratysinfo/paivanavaus ja kierratystilanteen kartoitus, lajitteluohjeet roskiksiin
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Ensiapukaappien ja -laukkujen inventointi ja tdydentaminen
Nalkapaivakerdys (23.9.2021-25.9.2021) + paivanavaus/tiedotus aiheesta
Roskien kerays (yseille marraskuussa)

Roskien kerays (kaseille huhtikuussa, seiskoille toukokuussa)

Yhteisén hyvinvointitiimi

Tiimin tavoitteena on edistaa oppilaiden osallisuutta, aktiivista toimintaa ja yhteisoéllisyytta koulun arjessa ja
naiden avulla ehkaista kiusaamista. Tiimi aloittaa tdna lukuvuonna fuusioituneena entisen hyvinvointitiimin
kanssa uudella nimella Yhteison hyvinvointitiimi. Tama fuusio antaa tiimille mahdollisuuden kehittaa
toimintaa ja luoda uusia toimintamalleja koko yhteisén hyvinvoinnin huomioimiseen ja kehittdmiseen.
Nama toimintamallit kehittyvat hiljalleen uuden tiimin ensimmaisella toimikaudella. Tiimi kasittelee
kokoontumisissaan aina silla hetkelld ajankohtaisia asioita seka johtotiimin toimeksiantoja.

Lukuvuoden 2021-2022 tavoiteet:

- Vélituntitoiminnan/-alueiden kehittaminen:

- pelien ja vélineiden hankkiminen ja paivittdminen: oppilaskunta

- yhteisty6 oppilaskunnan (hallituksen) kanssa

- tydhyvinvoinnin tukeminen pienten tekojen kautta (esim. salainen ystava, herkkutorstai...)
- tukioppilastoiminta

- hyvinvointikoordinaattoritoiminta

Tiimin nakyvyys koulun arjessa:

Oppilaskuntatoiminta

- myOnteisena ja aktiivisena esimerkkina toimiminen koulun muille oppilaille
- oppilaiden osallistaminen ja vaikuttamismahdollisuudet

- koulun oppilaiden aktivointi oppilaskuntatyéhon

- OPPILASKUNNAN HALLITUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

Vélituntitoiminta

- valituntitoiminta, sen mahdollisuudet konttikoulujarjestelyiden suhteen ja valituntitoiminnan
kehittaminen my®6s yhteisty6tahojen kanssa, paapaino koulunuorisotydssa

- toiminnallisten valituntien jarjestelyt ja soveltaminen konttikouluelamaan: QR-koodihaasteet, SEPPO-peli,
koriskorit

- kaytetdan Moose Gymia seitsemasluokkalaisille: jokainen luokka paasee kerran lukuvuoden aikana Moose
Gymille luokanvalvojansa kanssa ohjattuun (KAE) liikunnalliseen ryhmatymishetkeen (kesto n. 1 oppitunti)

Lv-hyvinvointihetki

- Oppilaiden osallisuuden lisadminen hyvinvointihetkien suunnittelussa ja toteuttamisessa
- Ideapankin kehittaminen lv-hetkiin ja oppituntien toiminnallistamiseksi

-pelit ja valineet lainattavissa lv-hetkiin sekd mina ja meidan luokka- tunneille

Tukioppilastoiminta

- myodnteisena ja aktiivisena esimerkkina toimiminen koulun muille oppilaille

- valituntisin tukioppilaat huolehtivat ettei kukaan jaa yksin ja havainnoivat mahdollista kiusaamista
- ryhmaytymispaiviin osallistuminen
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- kummiluokkatoiminta

- aamunavaukset

- tukioppilaiden suunnittelemat ja jarjestamat koko koulun tapahtumat
TAHAN TUKAREIDEN TOIMINTASUUNNITELMA

Uudisrakennus / vaistotilat

- aktiivisen ja liikunnallisen oppilastoiminnan mahdollistaminen seka sisalla etta ulkona lapi lukuvuoden
- vaistoétiloihin aktiivisen oppilastoiminnan suunnittelu

-uudisrakennuksen rakennusryhmaan tms. tyéryhmaan tiedoksiannot ja suunnitelmien kommentointi

Tiimi on mukana koulun yhteistyétahojen jarjestamissa oppilaita aktivoivissa hankkeissa mahdollisuuksien
mukaan.

Arviointiimi

Arviointitiimi seuraa opetussuunnitelman mukaisen arvioinnin etenemista ja toteutumista koulussamme ja
Orimattilan kaupungissa. Muistutamme lukuvuoden aikana aineryhmia arviointiin liittyvista asioista, kuten
keskustelusta uusista paattdarviointikriteereista ja Wilman palautemerkinndista. Arviointitiimi ottaa tana
lukuvuonna tarkasteltavakseen eri vuosiluokkien arviointikeskustelukdytanteet ja -ohjeet. Tarkoitus on
parannella, yndenmukaistaa ja tuoda ne ajan tasalle. Tama ty® kestaa koko lukuvuoden, ja ehdotukset esitellaan
rehtoreille ja myéhemmin opettajille.

Kansainvalisyystiimi

Tiimin tavoitteena on edistaa oppilaiden ja opettajien osallistumista kansainvaliseen toimintaan, tietoisuutta
kulttuurien moninaisuudesta seka kansainvalisyyden tuomista nakyvaksi koulussamme.

Tiimi hoitaa seuraavia asioita:
-sopivien Erasmus-hankkeiden haku ja koordinointi
-Erasmus-vaihtoihin liittyvat kdytdnnon asiat, osallistujien perehdytys ja auttaminen tarvittaessa

TTiimin jésenet lukuvuonna 2021-2022:
Sanna Eiranen (pj), Titta Modenius, Eija Seunala, Teija Tonteri, Markus Parviainen, Tomi Ruutiainen

Lukuvuonna 2021-2022 kansainvalisyystiimi:

-hoitaa opettajien liikkuvuushankkeeseen liittyvia kdytannén asioita. Haimme kevaalla 2020 opettajien
lilkkuvuushanketta 13 opettajalle ja hanke hyvaksyttiin. Tiimi neuvoo hankkeeseen osallistuvia opettajia
kdytannén asioissa

-valmistelee akkreditointihakemuksen, jolla haetaan Erasmus+ -jasenyytta

-suunnittelee kansainvalisyyskurssin sisaltéa ja markkinointia oppilaille (8.luokka, lyhyt valinta)

-tukee osaltaan OPH:n osarahoittaman kansainvalistymisen kehittamishankkeen "Roboagenda” tavoitteiden
toteutumista

Lukuvuoden 2021-2022 painopisteet

Kopio: Olli Selin 11/20


https://peda.net/orimattila/peruskoulut/pl/oyl/ajk2/lukuvuoden-2021-2022-painopisteet#top

ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN Tulostettu: 9.9.2021

Lukuvuoden 2021-2022 painopisteet

e Lukuvuoden tydskentelyn painopisteet
o |CT-infrastruktuuri ja digitaalisen pedagogiikan kehittaminen (valiokunnan asettama)
o Palautejarjestelma kehityskeskusteluista ja kyselyista (koulun painopiste)
o "Mun rajat"- jatkuu (koulun painopiste)

Laatu -tyo

Laatuty® Orimattilan yhteiskoulussa

Arviointi toteutetaan kevaalla 2021 uudistetun pohjan ja esitydn mukaisesti.
Arviointi tapahtuu huhtikuussa 2022.

Lisaa arviointi
Arviointipdiva 2021 (laatupaiva)
Arviointipdiva 9.4.2021 klo 8-12

Laatupdivan materiaali
Hei,

Orimattilan yhteiskoulun laatupaiva on jaettu kahteen osaan. Perjantaina 9.4.2021 ovat lasna oppilaat, huoltajat,
opettajat, henkilokunnan edustaja ja yhteistydtahon edustaja. Torstaina 22.4.2021 laatupaivaan osallistuvat
opettajat ja henkilékunnan edustajat. Ohessa ennakkomateriaali ja ohjevihot laatupaivaan.

e Laatuviesti osallistujille 2021 Laatuviesti osallistujille.pdf
¢ Laatuarviointivihko Arviointivihko kotiin 21.pdf
o Caf-pisteytys CAF-pisteytys Pedanettiin.pdf.pdf

e Orimattilan yhteiskoulun esittely sway-esitys

Tassa kohdassa oli alun perin upotettua sisaltda osoitteesta
https://sway.office.com/s/R53Fe70d2eNoZZbl/embed
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e henkikokunnan tiimitehtava
o Laatu tiiimitehtava 2021.pdf

2021 laaturaportti
Laaturaortti 2021

Orimattilan yhteiskoulu
itsearviointiraportti
lukuvuosi 20-21

0 kommenttia

Koulussa toteutetut kyselyt
Lukuvuosi 2021-2022

¢ |uokkien hyvinvointikysely
¢ yhdenvertaisuus- ja tasa-arvokysely
e muut kyselyt tarvittaessa
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Arkisto (luonnos)
Kouluterveyskyselyn 2017 koonti

Kouluterveyskyselyn 2017 koonti/yhteiskoulun hyvinvointitiimi

Hyvinvointi, osallisuus ja vapaa-aika

Orimattilassa nuorilla on muuhun maakuntaan verrattuna keskiarvoa alempi (10 %) tyytyvaisyys elamaan ja
tuntemukseen, etta elamalla on jokin padmaara. Valtaosa nuorista (yli puolet) on ihan tyytyvaisia elamaan.
Osallisuuden kokemisessa ei ole suurta eroa muun Paijat-Hameen lukemiin. Viime lukuvuonna yhdessa tehdyt
koulun jarjestyssaannoét nakynevat tuloksissa positiivisesti. Orimattilalaiset nuoret kokevat, etta vapaa-ajan
oleskelutiloja on lilan vahan. Lisaksi he kokevat, etta kiinnostavaa toimintaa on aivan lilan vahan. Orimattilassa
harrastetaan tulosten mukaan hyvin: 85,6 %:lla ikaluokasta on jokin sdanndllinen harrastus. Etenkin taiteelliset
harrastukset ovat suosittuja Paijat-Hameen lukemiin verrattuna. Liikunnan harrastamisen vahyys kiinnittaa
huomiota. Omasta terveydesta huolehtiminen on noin puolella ikdluokasta vajavaista (esim. hampaiden
harjaus). Tulokset olivat samankaltaiset kuin muualla Paijat-Hameessa.

Terveys ja toimintakyky

Neljasosa ikaluokasta kokee terveydentilansa huonoksi. Orimattilalaiset nuoret tunsivat itsensa sairaammiksi
kuin nuoret muualla Paijat-Hameessa, tytdét huomattavasti poikia enemman. Nuorten mainitsemia oireita ovat
muun muassa vasymys, heikotus seka kutiavat tai vuotavat silmat. Orimattilalaiset nuoret ovat tutkimuksen
mukaan ahdistuneempia, vdhemman toiveikkaita, vdhemman rentoutuneita ja huonompia kasittelemaan
ongelmia kuin paijathamalaiset ikdtoverinsa. Liikunnan ja nukkumisen suhteen ei ollut suurta eroa maakuntaan.
Ylipaino on lisdantynyt vuodesta 2013 orimattilalaisnuorten keskuudessa (18 % -> 21,2 %). Kognitiivisten
toimintarajoitteiden suuruus (18,6 %) Orimattilassa on huomattava Paijat-Hameeseen verrattuna (13,3 %).

Elintavat

Nuorten ruokatottumukset kulkevat muun Paijat-Hameen mukaan, mutta tulokset esimerkiksi aamupalan ja
kouluruoan syémisen suhteen ovat huolestuttavia. 38,5 % ikaluokasta nukkuu alle kahdeksan tuntia arkisin.
Orimattilalaisilla nuorilla on huomattavasti hyvaksyvampi asenne paihteita kohtaan kuin muualla maakunnassa.
Paijat-Hameessa ollaan raittiimpia kuin Orimattilassa. Verrattuna vuoteen 2013 nuorten pdihteiden kaytté on
kuitenkin vahentynyt.

Koulunkaynti ja opiskelu

Orimattilan nuorilla koulu-uupumusta on muuta maakuntaa enemman (Orimattila 22,4 %, Paijat-Hame 15,5 %).
Koulussamme tyt6t tuntevat koulu-uupumusta selkeasti useammin kuin pojat. Kokeisiin valmistautuminen
koetaan myo6s haastavammaksi (43 %) kuin muualla (35,5 %). Oppilaat kokevat, etta opettajat odottavat heilta
liikaa, eivat kohtele oppilaita oikeudenmukaisesti eivatka ole kiinnostuneita oppilaiden asioista. Tyérauha,
ilmapiiri ja ryhmahenki koetaan puolestaan Paijat-Hameen keskiarvoa paremmiksi. Puolet koulumme nuorista
pitaa koulunkdynnista. Huolestuttavaa on huomata, etta 8,2 % oppilaista on yksinaisia valitunnilla.

Perhe ja elinolot

Perheista 41,7 %:lla koettu taloudellinen tilanne on kohtalainen tai sitd huonompi. Koulumme nuorten
ilmoituksen mukaan 14,9 % tekee palkallista tydta koulutydn ohella. Muualla Paijat-Hameessa vastaava luku on
puolestaan 11,9 %. Sairastelua on jonkin verran maakuntaa enemman. Samoin syntyneita sisaruksia on
enemman kuin muualla maakunnassa (Orimattila 9,4 %, Paijat-Hame 5,2 %).

Kasvuympadriston turvallisuus
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9,6 % koulumme nuorista kokee tulevansa kiusatuksi vahintaan kerran viikossa. Suurin osa (47,1 %)
koulukiusaamisesta tapahtuu jattamalld huomiotta tai kaveriporukan ulkopuolelle. Myds fyysista kiusaamista on
huomattavan paljon (36,6 %) Paijat-Hameeseen verrattuna (25,6 %). Uhkailu tai pakottaminen kiusaamisen
muotona on my6s suurempaa meilla (17,1 %) kuin muualla Paijat-Hameessa (11 %). Oppilaista 34,5 % kertoo
havainneensa oppimisymparisténsa ilman tunkkaiseksi. Paijat-Hameessa vastaava luku on 24,4 %.

Avun ja tuen saaminen hyvinvointiin

Oppilaiden vastauksista kay ilmi, etteivat he ole saaneet yhta paljon tukea ja apua kuin muut paijathamalaiset
ikatoverinsa. Terveydenhoitajalta apua ja tukea on saanut lukuvuoden aikana 85,2 % koulumme nuorista. Sen
sijaan kuraattorin ja koulupsykologin saavutettavuus on vaikeaa. 33,3 % koulumme nuorista kokee, ettei ole
saanut apua koulupsykologilta. Kuraattorilta koulumme nuorista apua ei ole saanut 31,3 %, vaikka olisi sita
kokenut tarvitsevansa. Suurin osa oppilaista kuitenkin tietad, mista apua saa. Monialainen tydryhma toimii
paapiirteittain samoin kuin muualla Paijat-Hameessa. Kuitenkin 27,8 % koulumme nuorista kertoo, ettei
asiantuntijaryhmadssa ole kasitelty nuoren kotiin liittyvia vaikeuksia.

Arviointipaiva 2019
Arviointipaiva 2019
Orimattilan yhteiskoulu jarjestaa laatuarviointipdivan keskiviikkona 17.4.2019 klo 8.00 alkaen luokassa 13. Paivan

tarkoituksena on tarkastella koulumme toimintaa kriittisesti. Laatuarviointi toteutetaan Caf-
arviointimenetelmalla.

Arviointiin osallistuu niin opettaja-, oppilas- ja huoltajaedustajia kuin my6s muun henkiléstén ja
yhteistydkumppanin edustaja. Paivan puheenjohtajana toimii koulun arviointivastaava kieltenopettaja Heidi
Perkki6. Koulun toiminnan esittajana toimii rehtori Olli Selin.

Paivaan osallistuvat voivat hakea korvauksen ansionmenetyksesta talla lomakeella: Laatuarviointipaiva
palkkio.pdf (lomakkeita jaetaan my&s arviointipaiva).

Ennakkomateriaali tutustuttavaksi:

https://sway.office.com/sSOwvFXoC3jZw5Gc?ref=Link

Liitteet:

Laatupaiva 2019 pisteet ja sanallinen

Arviointipaiva 2018

Laatuarviointi 2018

Orimattilan yhteiskoulu jarjestaa torstaina 26.4.2018 (kello 8.15 alkaen luokassa 315) arvioitipaivan. Paivan
tarkoituksena on tarkastella koulumme toimintaa kriittisesti. Laatuarviointi toteutetaan Caf-
arviointimenetelmalla.

Arviointiin osallistuu niin opettaja-, oppilas- ja huoltajaedustajia kuin myés muun henkildstén

ja yhteistyékumpannin edustaja. Paivan puheenjohtajana toimii koulun arviointivastaava matematiikan lehtori
Olli Alanko. Koulun toiminnan esittajana toimii rehtori Olli Selin. Paivan kirjurina toimii koulun toinen
arviointivastaava kielten opettaja Heidi Perkkid.
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Paivaan osallistuvat voivat hakea korvauksen ansionmenetyksesta talla lomakeella: Laatuarviointipaiva
palkkio.pdf (lomakkeita jaetaan myos arviointipaiva).

Ennakkomateriaali

Tassa kohdassa oli alun perin upotettua sisaltdéa osoitteesta
https://sway.com/s/TqkEsJoS6VZHIEqV/embed

Arviointiin mukaan kutsuttuja jasenia pyydetaan tutustumaan ylla olevaan ennakkomateriaaliin (Jos esitys ei nay,
avaa se pdf-muodossa: Caf-ennakkomateriaali2018.pdf).

Voitte halutessanne tutustua myds yhteiskoulun toimintakertomukseen ja toimintasuunnitelmaan 2017 - 2018.
Arviointikriteerit ja pisteytysohjeet

Caf-arviointikriteerit on esitelty alla olevassa taulukossa. Voitte myds tutustua CAF-pisteytys selityksin UUSI
2016.pdf jo ennakkoon.

Henkil6sto Pisteet Perustelut

Henkilostolla on mahdollisuudet ammattitaidon aktiiviseen yllapitamiseen ja kehittamiseen.

Henkildston tydhyvinvointi on jatkuvan seurannan ja kehittamisen kohteena.

Henkiloston osaamistason kehittymista seurataan.

Henkiléston maara ja rakenne vastaavat koulun toiminnan tarpeita.

Henkil6ston, myos eri ammatiryhmien, valinen yhteistyo on sujuvaa

Arviointi Pisteet  Perustelut
Arviointi on systemaattista ja suunnitelmallista

Kehittaminen perustuu arviointiin.

Oppilaat ja huoltajat osallistuvat arviointiin ja kehittdmiseen.

Keskeinen arviontitieto on henkildstdn, oppilaiden ja huoltajien saatavilla.

Opetussuunnitelma Pisteet  Perustelut
OPS on perustana koulun jatkuvalle kehittamistyolle.

OPS:sta keskustellaan saannéllisesti henkiloston kesken.

OPS on oleellinen osa perehdyttamista.

Oppilaat ja huoltajat saavat tietoa OPS:n maarayksista. ("Yleinen osa").

Oppilaille ja huoltajille kerrotaan opetuksen tavoitteet ja arviointiperusteet.
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Opetus Pisteet
Opetuksessa kaytetdan monipuolisia ja OPS:n tavoitteiden mukaisia tyétapoja.

Koulussa kaytetaan joustavia opetusjarjestelyja tarkoituksenmukaisesti tilat ja varusteet huomioiden.

Oppimisen arviointia toteutetaan ja kehitetdaan OPS:n pohjalta.

Oppilaiden yksil6llisyys, aikaisempi osaaminen ja kiinnostuksen kohteet otetaan huomioon opetusta
suunniteltaessa.

Oppimisen ja kasvun tuki Pisteet

Opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistdon liittyvia valmiuksia opettaa myos erityista
tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa

Koulussa on kaytdssa tuen portailla siirtymiseen liittyvat toimintatavat seka sairaalakouluun ja -koulusta
siirtymisen toimintamalli.

Koulussa kehitetaan ja kaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea tarvitsevan
oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti.

Koulussa on kaytdssa yhteisesti sovitut toimintatavat varhaiskasvatuksen ja koulun, perusasteen sisaisiin seka
koulun ja toisen asteen nivelvaiheisiin.

Koulussa kaytetaan varhaisen puuttumisen malleja, ja niiden vaikuttavuutta arvioidaan.

Kouluruoan maittavuutta ja ruokailuun osallistumista seurataan

Osallisuus ja vaikuttaminen Pisteet
Koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen ja oppilaiden osallistamista arvostava.
Oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

Oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun muussa toiminnassa on huolehdittu esimerkiksi
palautekaytantdjen avulla.

Oppilaat osallistetaan edistamaan luokkahenkea ja tyérauhaa.

Kodin ja koulun yhteisty6 Pisteet
Kodin ja koulun yhteistyta suunnitellaan, kehitetaan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden kanssa.
Kodin ja koulun yhteisty6ta tehdaan koulun, luokan ja oppilaan tasoilla.

Kodin ja koulun yhteisty® on lahtékohdiltaan arvostavaa ja keskustelevaa seka tukee molempia osapuolia oppilaan
kasvun ja oppimisen edistamisessa.

Vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyddynnetaan teknologian suomia mahdollisuuksia.

Kodin ja koulun yhteisty® otetaan huomioon koulun henkilékunnan ty6tehtavissa, ja sen toteuttaminen on
suunniteltu.

Oppilashuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.

Oppimisymparisto Pisteet  Perustelut
Koulussa toimitaan kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Koulun lahiymparistoa kaytetaan oppimisessa.

Koulussa kaytetadn monipuolisesti tieto- ja viestintatekniikkaa.

Koulu hyédyntaa "etaammalla" olevia oppimisymparistoja.

Oppimisympariston turvallisuus Pisteet
Opettajat ja oppilaat edistavat yhdessa terveellisten ja turvallisten koulutilojen sailymista.
Koululla on ajan tasalla olevat pelastussuunnitelmat ja muut koulun turvallisuuteen liittyvat suunnitelmat.

Koulun turvallisuussuunnitelmien toimivuutta harjoitellaan saanndéllisesti ja huolehditaan, etta henkilékunta tuntee
ne.

Koulussa on oppilaiden kanssa yhdessa valmistellut jarjestyssaannot.
Alakoulun oppilaat osallistuvat luokan saantéjen laatimiseen vuosittain.

Ylakoulun oppilaat keskustelevat luokanvalvojan kanssa jarjestyssaannéista vuosittain.

Kopio: Olli Selin
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Johtaminen Pisteet  Perustelut

Opetustoimea ja koulua koskevat strategiat ja suunnitelmat on laadittu. Johto ja henkil6sté on sitoutunut niiden
toteuttamiseen ja niiden vaikutuksia seurataan suunnitelmallisesti.

Koulun johtamisen painopiste on pedagogisessa johtamisessa joka on vuorovaikutteista ja osallistavaa.

Koulussa on kannustavat kaytanteet, jotka tukevat oma-aloitteisuutta ja oman tydn jatkuvaa kehittamista.
Johtajuutta tuetaan ja kehitetaan.

Arviointipaiva 2017

Laatuarviointi 2017

Orimattilan yhteiskoulu jarjestaa 11.4.2017 (kello 8.15 alkaen luokassa 3) arvioitipaivan. Paivan tarkoituksena on
tarkastella koulumme toimintaa kriittisesti. Arviointiin osallistuu niin opettaja-, oppilas- ja huoltajaedustajia kuin

myo6s muun henkildston ja koulun johtoryhman edustaja. Paivan puheenjohtajana toimii koulun
arviointivastaava matematiikan lehtori Olli Alanko. Koulun toiminnan esittajana toimii rehtori Olli Selin.

Arviointiin mukaan kutsuttuja jasenia pyydetaan tutustumaan ennakkomateriaalina toimivaan alla olevaan
Powerpoint-esitykseen.

Ennakkomateriaali 2017—O0lli AlankoDocs.com

Tassa kohdassa oli alun perin upotettua sisaltéa osoitteesta https://docs.com/d/embed/D25191106-
5583-7783-4510-000579897935~B7a46alfb-947b-5f70-1ddd-4464cf82e960

Voitte halutessanne tutustua myds Yhteiskoulun toimintakertomukseen 2015-2016 ja toimintasuunnitelmaan
2016 - 2017: Toimintasuunnitelma 2016-2017(1).pdf

Paivan arviointikriteerit on esitetty alla olevassa taulukossa.

Kopio: Olli Selin 18/20


https://peda.net/orimattila/peruskoulut/pl/oyl/ajk2/arkisto-luonnos/c2l#top
https://docs.com/olli-alanko/6fca6397-88a0-4cca-b732-2b329ed53f1a/ennakkomateriaali-2017
https://docs.com/olli-alanko
https://docs.com/olli-alanko/6fca6397-88a0-4cca-b732-2b329ed53f1a/ennakkomateriaali-2017
https://docs.com/d/embed/D25191106-5583-7783-4510-000579897935~B7a46a1fb-947b-5f70-1ddd-4464cf82e960
https://peda.net/orimattila/peruskoulut/pl/oyl/ojo/yt3
https://peda.net/orimattila/peruskoulut/pl/oyl/ajk2/arkisto-luonnos/c2l/ca1l/t21p#top

ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Tulostettu: 9.9.2021

Arviointikohta

Henkiléstolla on mahdollisuudet ammattitaidon aktiiviseen yllapitamiseen ja kehittamiseen.
Henkildston tydhyvinvointi on jatkuvan seurannan ja kehittamisen kohteena.

Henkiléston osaamistason kehittymista seurataan.

Arviointi on systemaattista ja suunnitelmallista.

Kehittaminen perustuu arviointiin.

Oppilaat ja huoltajat osallistuvat arviointiin ja kehittdmiseen.

Keskeinen arviontitieto on henkiléstén, oppilaiden ja huoltajien saatavilla.

OPS on perustana koulun jatkuvalle kehittamistyolle.

OPS:sta keskustellaan saannéllisesti henkiloston kesken.

OPS on oleellinen osa perehdyttamista

Oppilaat ja huoltajat saavat tietoa OPS:n maarayksista. ("Yleinen osa")

Oppilaille ja huoltajille kerrotaan opetuksen tavoitteet ja arviointiperusteet.

Opetuksessa kdytetdaan monipuolisia ja OPS:n tavoitteiden mukaisia tyétapoja.

Koulussa kdytetadn joustavia opetusjarjestelyja tarkoituksenmukaisesti tilat ja varusteet huomioiden.
Oppimisen arviointia toteutetaan ja kehitetaan OPS:n pohjalta.

Oppilaiden yksil6llisyys, aikaisempi osaaminen ja kiinnostuksen kohteet otetaan huomioon opetusta
suunniteltaessa.

Opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liittyvia valmiuksia opettaa myos erityista
tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa.

Koulussa on kaytdssa tuen portailla siirtymiseen liittyvat toimintatavat seka sairaalakouluun ja -koulusta
siirtymisen toimintamalli.

Koulussa kehitetaan ja kdytetadn joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea tarvitsevan
oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti.

Koulussa on kaytdssa yhteisesti sovitut toimintatavat varhaiskasvatuksen ja koulun, perusasteen sisaisiin seka
koulun ja toisen asteen nivelvaiheisiin.

Koulussa kaytetaan varhaisen puuttumisen malleja, ja niiden vaikuttavuutta arvioidaan.
Kouluruoan maittavuutta ja ruokailuun osallistumista seurataan.

Koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen ja oppilaiden osallistamista arvostava.
Oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

Oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun muussa toiminnassa on huolehdittu esimerkiksi
palautekaytantdjen avulla.

Oppilaat osallistetaan edistamaan luokkahenkea ja tyérauhaa.
Kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetaan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden kanssa.
Kodin ja koulun yhteisty6ta tehdaan koulun, luokan ja oppilaan tasoilla.

Kodin ja koulun yhteisty® on lahtékohdiltaan arvostavaa ja keskustelevaa seka tukee molempia osapuolia
oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa.

Vanhemmille suunnatussa viestinnassa hydédynnetaan teknologian suomia mahdollisuuksia.

Kodin ja koulun yhteisty® otetaan huomioon koulun henkildkunnan tyétehtavissa, ja sen toteuttaminen on
suunniteltu.

Oppilashuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.

Koulussa toimitaan kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Koulun lahiymparistda kaytetdan oppimisessa.

Koulussa kaytetadn monipuolisesti tieto- ja viestintatekniikkaa.

Koulu hyédyntaa "etaammalld" olevia oppimisymparistdja.

Opettajat ja oppilaat edistavat yhdessa terveellisten ja turvallisten koulutilojen sailymista.

Koululla on ajan tasalla olevat pelastussuunnitelmat ja muut koulun turvallisuuteen liittyvat suunnitelmat.

Koulun turvallisuussuunnitelmien toimivuutta harjoitellaan saanndéllisesti ja huolehditaan, etta henkilokunta
tuntee ne.

Koulussa on oppilaiden kanssa yhdessa valmistellut jarjestyssaannot.

Alakoulun oppilaat osallistuvat luokan saantdjen laatimiseen vuosittain.

Kopio: Olli Selin

Pisteet

Perustelut

19/20



ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Tulostettu: 9.9.2021

Ylakoulun oppilaat keskustelevat luokanvalvojan kanssa jarjestyssaannéista vuosittain.

Opetustoimea ja koulua koskevat strategiat ja suunnitelmat on laadittu. Johto ja henkildsté on sitoutunut niiden
toteuttamiseen ja niiden vaikutuksia seurataan suunnitelmallisesti.

Koulun johtamisen painopiste on pedagogisessa johtamisessa joka on vuorovaikutteista ja osallistavaa.
Koulussa on kannustavat kaytanteet, jotka tukevat oma-aloitteisuutta ja oman tyon jatkuvaa kehittamista.

Johtajuutta tuetaan ja kehitetaan.

Lukuvuoden 2020-2021 ty6skentelyn painopisteet
Lukuvuoden 2020-2021 tyoskentelyn painopisteet

Opetuspalveluiden johtoryhma
Ty6hyvinvointityo

e Opetuksen jarjestdja: tydnantajan kaytannot selviksi

¢ Yksikdiden tyShyvinvointityd: Hyvinvointia tydsta, Yhteisén vahvistuminen
e Kyselyn tulosten lapikaynti

e Oman yksikdn suunnittelu ja toimenpiteet lv 2020-2021

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta 2.6.2020
Oppimisen tuen kehittaminen

e jatkuu

Koulukohtainen oppilashuoltoryhma

e Mun rajat
o seksuaalisen ja hairinnan ja muun hairinnan poistamiseen
¢ henkil6st66n ja oppilaiden hyvivoinnin parantaminen

Ateriapalveluiden teema-paivat

e Syksylla Kiina, kevaalla Ranska

Valiokunta
oppimisen tuki

Uudisrakennushanke

Kopio: Olli Selin
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