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ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Paattoarvioinnin kriteerit

LINKKI

Oppimisen arviointi, lukuvuosiarviointi, paattdéarviointi

Oppimisen arviointi
Oppimisen arviointi, arviointiaikataulu
Arviointi opintojen aikana

Jokaisen jakson paatyttya 7.-9. luokkien oppilaalle annetaan paattyneista kursseista arvosana numerona
asteikolla 4-10. Arviointi julkaistaan Wilmassa jokaisen jakson jalkeen Wilmassa. Paperitodistus jaetaan 2. jakson
jalkeen ennen joululomaa ja 4. jakson jalkeen. Aidinkielta ja kirjallisuutta, kasitéitd, kotitaloutta ja liilkuntaa
opetetaan ympari lukuvuoden hajautetusti. Ne arvioidaan kaksi kertaa lukuvuodessa. Taito- ja taideaineiden
valinnaiset tunnit ns. syventavat valinnaisaineet arvioidaan jatkumona 7.-9.-luokilla.

Muiden kuin hajautettujen oppiaineiden oppimaarat on kurssitettu, jolloin yksi kurssi vastaa yhden
vuosiviikkotunnin mukaista oppimaaraa (38 tuntia opetusta). Osa kursseista opiskellaan kokonaan yhden jakson
aikana, osa on hajautettu joko kahteen tai useampaan jaksoon. Hylatyt kurssit tulee suorittaa mahdollisimman
pian kurssin paattymisesta opettajan kanssa sovitulla tavalla. Mikali oppilas on saavuttanut vuosiluokan
tavoitteet hyvaksytysti, paattaa opettajakunta toukokuun kokouksessaan oppilaan siirtamisesta seuraavalle
vuosiluokalle. Muussa tapauksessa oppilaan on kesan aikana jarjestettavissa uusintakuulustelussa suoritettava
ehdot voidakseen siirtya seuraavalle vuosiluokalle (ehdollinen luokalta siirto).

Erityisen tuen paatdksen saaneen oppilaan arviointi

Jos oppilaalla on yksildllistettyja oppimaaria, arvioidaan yksiléllistetyt oppimaarat HOJKS:ssa madriteltyjen
tavoitteiden mukaisesti. (OPS-luku 6)

Lukuvuosiarviointi

Kevaalla oppilas saa lukuvuositodistuksen. Arviointi perustuu opetussuunnitelmassa mainittuihin ko. oppiaineen
kriteereihin (taidot ja tiedot). Laaja-alainern osaaminen arvioidaan osana oppiainetta. Kevattodistus on samalla
lukuvuositodistus.

Erikoistapauksessa (esim. sairauden tai muun patevan syyn takia), jos opettajainkokouksessa todetaan, etta
oppilaalla on edellytykset selvita tulevan vuosiluokan opinnoista, voidaan oppilas hylatyista kurssisuorituksista
huolimatta siirtaa seuraavalle luokalle.

PAATTOARVIOINTI

Paattdarviointi kuvaa, kuinka hyvin oppilas on saavuttanut oppiaineille asetetut tavoitteet perusopetuksen
paattyessa. Paattoarviointi tehdaan vuosiluokkien 7-9 aikana osoitetun osaamisen perusteella suhteessa
oppiaineen oppimaaran tavoitteisiin kdyttden perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
madriteltyja paattéarvioinnin kriteereita. Kriteerit on laadittu arvosanoille 5, 7, 8 ja 9. Kriteerit |6ytyvat
opetussuunnitelmasta ja aineenopettajat tiedottavat niista.

Paattotodistus annetaan perusopetuksen paattyessa oppilaalle, joka on saavuttanut perusopetuksen koko
oppimaaran tavoitteet vahintaan arvosanan 5 edellyttdman osaamisen mukaisesti.
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Niiden oppiaineiden tavoitteiden, joiden osalta osaaminen on osoitettu vuosiluokilla 7 ja 8, arviointi otetaan
huomioon paattoarviointia tehtdessa. Paattdarviointi tehdaan, kun oppiaineen opetus paattyy. Sen jalkeen ei voi
antaa taydentavia nayttoja.

Poissaolot eivat suoraan vaikuta arvosanaan, mutta koska arvosana perustuu naytettyyn osaamiseen, johtavat
huomattavat poissaolomaarat usein ndyttéjen puuttumiseen ja voivat laskea arvosanaa tai johtaa siihen, ettei
paattdarvosanaa voida muodostaa, jolloin paattdtodistuksen saaminen viivastyy.

Osa paattoarvosanoista annetaan tiedoksi jo seitsemannen ja kahdeksannen luokan

lukuvuositodistuksissa. Seitsemannen luokan lukuvuositodistukseen merkitdan taito- ja taideaineiden
paadttdarvosanat liilkuntaa ja syventavaksi taito- ja taideaineen valinnaiseksi valittua ainetta lukuun ottamatta.
Historian paattdarvosana merkitadn kahdeksannen luokan lukuvuositodistukseen. Mikali huoltajan mielesta
paattéarvosana on virheellinen, voi han hakea siihen oikaisua kahden kuukauden kuluessa tiedon saamisesta.

Jos oppilas opiskelee yksildllistetyn oppimaaran mukaan, arvioidaan oppilaan suoriutumista naissa oppiaineissa
henkilokohtaisessa opetuksen jarjestamista koskevassa suunnitelmassa (HOJKS) suhteessa hanelle
madriteltyihin tavoitteisiin, ei paattéarvioinnin kriteereihin.

Lisatietoja antavat

e aineenopettajat oman aineensa arviointikriteereistd, -menetelmista ja -periaatteista
¢ oppilaanohjaajat paattéarvioinnin vaikutuksesta jatko-opintoihin

¢ rehtorit paattdéarvioinnin oikaisusta

Laajemmin paattdarvioinnista voi lukea Orimattilan perusopetuksen
opetussuunnitelmasta: https://peda.net/orimattila/peruskoulut/opetussuunnitelma/ol3/600joap/6pp

Paattdarvioinnin oppiainekohtaiset kriteerit |10ytyvat kunkin oppiaineen kohdalta opetussuunnitelman luvusta
15.4 Oppiaineet vuosiluokilla 7 - 9: https://peda.net/orimattila/peruskoulut/opetussuunnitelma/ol3/luku15/15-
4 _oppiaineet

Arviointikeskustelut
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Arviointikeskustelut

0 kommenttia

Kayttaytymisen arviointi
Kayttaytymisen arvioinnin kriteerit

Kayttaytymisen arviointi

Kayttaytyminen arvioidaan jokaisen kurssin paattyessa ainekohtaisesti erikseen. Tietokone laskee annettujen
kaytosarvosanojen keskiarvon, jota opettajainkokous voi korottaa tai laskea luokanvalvojan esityksen
perusteella. Arvosana nakyy toisen jakson todistuksessa seka lukuvuositodistuksessa. Kriteerit kayttaytymisen
arviointiin 16ytyvat koulun kotisivuilta.

Paattdarvioinnin kdytésarvosana on 9. luokan lopussa annettu kaytdsarvosana, ja se annetaan pyydettaessa 9.
luokan oppilaalle paattétodistuksen yhteydessa erillisena todistuksena.
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10 - aktiivinen ja rakentavasti kriittinen
* myonteinen ja toisia kunnioittava
+ hoitaa tyonsa ja tehtavansa erinomaisesti
* noudattaa yhteisia saantoja ja sopimuksia
+ asenne esimerkillinen ja ryhmaa tukeva
* vastuuntuntoinen ja oikeudenmukainen
+ hoitaa yhteisia asioita
+ ei jalki-istuntoja tai kasvastuskeskusteluja

* tukeva ja kannustava

9 * luotettava
* myonteinen
* auttavainen
* huolellinen
+ hoitaa tyonsa ja tehtavansa hyvin
* noudattaa yhteisia saantoja ja sopimuksia
+ kohtelias ja hallitsee hyvat kaytdstavat
* huolehtii ymparistosta omatoimisesti

« ei jalki-istuntoja tai kasvastuskeskusteluja

8 * myodnteinen
* tyot ja tehtavat tehty
« kayttaytyy hyvin
* noudattaa paasaantdisesti yhteisia saantoja ja sopimuksia
* tulee toimeen toisten ihmisten kanssa
* huolehtii ymparistosta

ei vakavia jarjestyssaantdrikkomuksia

7 « kayttaytyy useimmiten asiallisesti ja tottelee opettajaa
* tyot ja tehtavat yleensa tehty
* noudattaa yleensa saantoja ja sopimuksia
* tulee tunnille yleensa ajoissa
* tulee yleensa toimeen toisten ihmisten kanssa

* huolehtii yleensa ymparistosta

6 * kielteinen asenne koulutydta kohtaan
* tehtdvat ja tyot usein tekematta
+ valinpitamaton asenne yhteisia saantdja ja sopimuksia kohtaan
+ hairitsee tuntitydskentelya
* myOhastelee usein ja luvattomia poissaoloja
* joutuu laituiseen kahnauksiin muien kanssa

+ laiminlyd ymparistosta huolehtimisen

5 + jatkuvasti tuntitydskentelya hairitseva
+ kielteinen asenne koulutydta kohtaan
* tehtdvat ja tyot tekematta
+ ei noudata yhteisia saantoja ja sopimuksia
+ kdytos on vakivaltaista (henkinen ja fyysinen)

+ my6hastelee jatkuvasti ja luvattomia poissaoloja on paljon
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Kayttaytymisen arviointi on kokonaisvaltaista, ja katta koko koulun toiminnan

Koulun toiminnan arviointi

Koulun toiminnan arviointi
Kaupunkikohtainen arviointi ja kehittaminen

Orimattilan yhteiskoulun toiminnan arvioinnissa ja kehittdmisessa kaytetaan hyvaksi seudullisia arviointreja,
Kouluterveyskyselya, KiVa-koulukyselya ja omia kyselyja.

A: Seudullinen arviointi (arviointisuunnitelmasta)

Paijat-Hameen maakuntahallinto jarjestaa joka toinen vuosi maakunnallisen Esi- ja perusopetuksen arvioinnin.
Arviointitydryhma analysoi tulokset ja esittaa sivistyslautakunnalle kaksi seuranta-/arviointikohdetta seuraavalle
lukuvuodelle. Toinen kohde suuntautuu havaittuun ongelmaan, toinen hyvin toimivan asian seurantaan.

B: Valiokuntatason arviointi

Lautakunta asettaa vuosittain ryhman, joka arvioi opetuspalveluita perusopetuksen valtakunnallisten
laatukriteereiden seka lukioiden maakunnallisten laatukriteereiden "Koulutuksen jarjestdja” - osioiden pohjalta
laadittujen kysymysten mukaisesti.

Arviointi toteutetaan ns. CAF-menetelmaa soveltaen laatuarviointipaivana siten, ettd ryhma kokoontuu
huhtikuussa yhden tyépaivan ajaksi vastaamaan edella esitettyjen kriteerien sisaltamiin kysymyksiin. Tulokset
toimitetaan sivistystoimen arviointitydotyhmalle.

Sivistystoimen arviointitydryhma kokoaa koulutuksen jarjestajan seka koulujen arviointitiedottoukokuussa.
Niiden pohjalta ryhma esittaa kesakuussa sivistysvaliokunnalle mahdollisia seuraavan lukuvuoden painopiste- tai
resursointikohteita.

Sivistystoimenjohtaja vierailee vuosittain kouluilla tutustumassa henkil6st66n, heidan tydhoénsa seka koulun
olosuhteisiin ja keskustelemassa ajankohtaisista aiheista.

Orimattilan yhteiskoulun koulukohtainen lukuvuoden kehittdmiskohde on yhtenevainen sivistys- ja vapaa-ajan
lautakunnan painopistealueen kanssa.

1. Koulun toiminnan vuosittainen arviointi

Koulu jarjestaa huhtikuun aikana laatuarviointipaivan ns. CAF-menetelmaa soveltaen. Rehtori nimeda ryhman,
johon kuuluu edustajia opettajista, oppilaista, huoltajista seka mahdollisesti muusta koulun henkilékunnasta.
Ryhma kokoontuu huhtikuussa yhden tyépaivan ajaksi vastaamaan perusopetuksen valtakunnallisten
laatukriteereista seka lukioiden maakunnallisista laatukriteereista johdettuihin kysymyksiin. Koulun
laatuedustaja organisoi paivan, kokoaa tulokset ja toimittaa ne sivistystoimen arviointitydtyhmalle.

Koulu toteuttaa yhteisollistd hyvinvointia kartoittavaa menetelmaa.

Koulu laatii opetuspalveluiden antaman aikataulun mukaan toimintasuunnitelman. Siina asetetut tavoitteet ja
arviointikohteet nousevat sivistystoimen kehittamissuunnitelman vuosittaisesta toimenpideosasta seka koulun
oman arviointipdivan tuloksista.

Koulu laatii elokuun toukokuussa edellisen lukuvuoden toimintakertomuksen, jonka koulu toimittaa sivistys-
hyvivoointivaliokunnalle.
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Rehtori kay kehityskeskustelut alaistensa kanssa lukuvuoden aikana esimerkiksi opetussuunnitelman pohjalta.
Rehtori suorittaa vuosittain saanndllista opetuksen seuraamista saadakseen lisatietoa koulun opetus- ja
kasvatustydn sujumisesta seuraavasti koulun opettajamaaran mukaan.

Opettaja arvioi omaa tyétaan jatkuvasti. Keinoina ovat kokeesta saatu tulos, kyselyt ja reflektointi. Koulun
lukuvuoden keskeisten tavoitteiden arviointi toteutetaan opettajainkokouksissa ja tiimien palavereissa
arvioidaan lukuvuoden toimintaa pitkin lukuvuotta. Tiimit laativat toimintakertomuksen lukuvuodesta ja arvioivat
siina toimintaansa. Oppilas- ja huoltajakyselyja kaytetdan arviointivalineena tavoitteiden toteutumisessa.

Koulun toiminnan kehittaminen/ tiimityoskentely
Koulun toiminnan kehittaminen

Koulun toiminnan kehittaminen

Johtotiimin toimintasuunnitelma 2022-2023

Yhteiskoulun johtotiimin muodostavat koulun toiminnan kehittamistiimien puheenjohtajat. Johtotiimi kokoontuu
joka toinen viikko 2 tuntia ja pitaa nelja kertaa lukuvuodessa pitkan suunnittelu- ja arviointikokouksen.

Johtotiimi suunnittelee ja aikatauluttaa koulun toimintaa. Johtotiimi suunnittelee, kasittelee koulun toimintaan
liittyvat muutokset, ohjaa tiimien toimintaa, antaa toimintaohjeita -ja suosituksia. Johtotiimi kokoaa koulun
nakemyksen opetustoimelta tulleisiin kyselyihin.

Johtotiimi selvitta kuluvana oppituntien ulkopuolisen tyn, ns. ys-ajan, kuormittavuutta ja jakautumista
tyontekijoiden kesken.
Johtotiimi huolehtii valittujen painopisteiden huomioon ottamisesta opetus- ja kasvatustydssa.

Painopisteet ovat:

e kommunikaatio sujuvaksi

¢ kiusaamiseen puuttuminen

e valiokunta:
o oppilaiden osallistaminen
o tvt

¢ uudisrakennuksen kalustus ja varustus
o tyhy: tydtehtavien tasainen jakautuminen: kaikkien opettajien ja oppilaiden yhteiset tydpdivat, lv:n ohjaamat
paivat

Johtotiimin jasenet ovat rehtori Olli Selin. apulaisrehtori Pilvi Luukkonen, opettajat Tiina Aaltonen, Sanna Eiranen,
Tytti Kosola, Maija Petajaniemi-Riekkinen ja Antti Ruotsi.

Kasvatuksen tuen tiimi
Tiimin jasenet:

Joanna Masuda, Jarkko Sallinen, , Satu Varama, Tuija Siipola, Anni Lindberg, Olli Alanko, Aki Vesterholm, Sari
Antikainen ja Antti Ruotsi (pj)
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Tiimin ydintehtava:

Tiimin ydintehtdva on selvittda ja seurata kiusaamistapauksia lukuvuoden aikana. KiVa-toiminnan tavoitteiden
toteutumista seurataan kevaalla oppilaille ja henkilokunnalle toteutettavalla KiVa-kyselylla. Kasvatuksen tuen
tiimi organisoi ja jakaa KiVa-materiaaleja ja suunnittelee raamit ns. KiVa-oppitunneille eri luokka-asteille.

Muut tehtavat:

¢ Uudet tiimin jasenet kouluttautuvat ja muut tutoroivat ja paivittavat tietojaan KiVa-opettajiksi
verkkomateriaalin avulla.

¢ Tiimi tiedottaa muita opettajia miten toimia kiusaamistapauksissa ja esittelee KiVa-kaaviot ja menetelmat
lukuvuoden alussa. Tiimi seuraa edellisena vuonna tehtyjen kaavakkeiden toimivuutta.

¢ Teema: Tasa-arvo- teema

¢ Yhteisty0 tukioppilaiden kanssa kiusaamisasioissa, tiimin pj toimii linkkina tukioppilaiden ja tiimin valissa
kiusaamisasioiden esiintuomisessa.

e KiVa-kysely jarjestetaan oppilaille ja opettajille kevaalla 2023.
Yhteison hyvinvointitiimi

Tiimin tavoitteena on edistaa oppilaiden osallisuutta, aktiivista toimintaa ja yhteisollisyytta koulun arjessa ja
naiden avulla ehkaista kiusaamista. Tiimi jatkaa kolmatta lukuvuottaan uudella nimelld Yhteisdn hyvinvointitiimi.
Tiimi kasittelee kokoontumisissaan aina silla hetkella ajankohtaisia asioita seka johtotiimin toimeksiantoja. Tana
lukuvuonna keskitymme erityisesti viime kevaana uudelleen kdynnistetyn valituntitoiminnan ja sen valineiden
kehittamiseen seka oppilaiden osallistamisen ja kuulemisen vahvistamiseen.

Tiimin nakyvyys koulun arjessa:

Vélituntitoiminta

- valituntitoiminnan jarjestelyt (tiedotus, valvonnat)

- valituntitoiminnan peleista ja valineista huolehtiminen

- valituntitoiminnan kehittaminen, yhteisty® koulunuorisotyén kanssa

- valkkakisojen organisointi ja toteuttaminen

- uusien valituntivalineiden ja pelien hankkiminen mahdollisuuksien mukaan

- valituntitoiminnasta tiedottaminen info TV:n avulla ja koulun Instagramin avulla

Oppituntien toiminnallistaminen

- SEPPO-pelin kayttdmahdollisuus sen haluaville

- isojen jumppapallojen tayttdminen luokkiin perinteisen istumisen vahentamiseksi

- Moose Gymin kdyttaminen seitsemasluokkalaisille: Tavoitteena, etta jokainen luokka paasisi kerran lukuvuoden
aikana Moose Gymille luokanvalvojansa kanssa ohjattuun (PAM) liilkunnalliseen ryhmaytymishetkeen (kesto 75
min)

- lautapelit ja muut vélineet lainattavissa oppitunneille, valineiden tarkastaminen ja mahdollinen korjaaminen

Oppilaitosyhteistyo

- Tavoitteena aloittaa oppilaitosyhteistyd ammattikorkeakoulun kanssa

- Korkeakouluopiskelija liikunnan tai yhteisdpedagogiikan alalta tulee suorittamaan harjoitteluaan kouluumme.
- Harjoittelun tavoitteena on luoda yhteisén hyvinvointia lisdavia toimintamalleja, joita pystyttdisiin jatkamaan
myds opiskelijan harjoittelujakson paatyttya.

Yhteisén hyvinvointi
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- henkilékunnan hyvinvoinnin edistamiseksi erilaisia "tapahtumia/tekoja" esim. cooper-juoksu, tsemppiviestit,
Iahiopettajakokouksien taukojumpat yms.

- opettajille "tunti" aikuisten Friends-materiaalin pohjalta esim. vesoon

- oppilaiden ja opettajien valisten pelien organisointi ja toteuttaminen

Oppilaskuntatoiminta

- myonteisena ja aktiivisena esimerkkina toimiminen koulun muille oppilaille

- oppilaiden osallistaminen ja vaikuttamismahdollisuudet

- koulun oppilaiden aktivointi oppilaskuntatyéhén

- oppilaskunnan hallituksen jasenia kutsutaan mukaan tiimiin

- oppilaskunnan hallituksen toimintasuunnitelmaan paaset tutustumaan tasta

Tukioppilastoiminta

- myOnteisena ja aktiivisena esimerkkina toimiminen koulun muille oppilaille

- valituntisin tukioppilaat huolehtivat, ettei kukaan jaa yksin ja havainnoivat mahdollista kiusaamista
- ryhmaytymispaiviin osallistuminen

- kummiluokkatoiminta

- Koulurauhan julistus

- Kodin ja koulun paiva

- osallistuminen Hyvinvointipaivaan

- tukioppilaiden suunnittelemat ja jarjestamat koko koulun tapahtumat lapi lukuvuoden

- koulun Instagramin suurempi hyédyntaminen

Hyvinvointivastaavat

- hyvinvointivastaavat toimivat tyéryhman jasenina

- toimivat oman koulun linkkina kaupungin tason tyéryhman ja koulun valilla
- koulun kerhotoiminnan yhdyshenkiléna toimiminen

- valitsemassaan painopistealueessa tydskenteleminen

Tiimi on mukana koulun yhteistydtahojen jarjestamissa oppilaita aktivoivissa hankkeissa mahdollisuuksien
mukaan.

Tiina Aaltonen pj + hyvinvointivastaava

AAT

Marko Mononen oppilaiden osallistaminen

MOM

Piritta Poutiainen  oppilaskunta + oppilaitosyhteistyd
POP

Juhani Miinalainen  henkilokunnan hyvinvointi

MlJ

Tomi Ruutiainen valituntitoiminta + hyvinvointivastaava
RUT

Tommi Mattola valituntitoiminnan valineet

MAT

Tuija Luumi oppilaitosyhteistyd

LUT

Arviointitiimi

Arviointitiimi seuraa opetussuunnitelman mukaisen arvioinnin etenemista ja toteutumista koulussamme ja
Orimattilan kaupungissa. Muistutamme lukuvuoden aikana aineryhmia arviointiin liittyvista asioista, kuten
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paattdarviointikriteereista.

Arviointitiimi esittelee eri vuosiluokkien arviointikeskustelukdytanteet ja -ohjeet, jotka tiimi paivitti viime vuonna.
Arviointitiimin tehtavaan kuuluu myo6s kayda lapi erilaisten kyselyjen tuloksia ja tehda tiivistelmia.
Kansainvalisyystiimi

Tiimin tavoitteena on edistda oppilaiden ja opettajien osallistumista kansainvaliseen toimintaan, tietoisuutta
kulttuurien moninaisuudesta seka kansainvalisyyden tuomista nakyvaksi koulussamme. Hoidamme lukuvuonna
tapahtuvien Erasmus-liikkuvuuksiin liittyvia kdytdnnon asioita, perehdytdmme ja autamme osallistujia. Haemme
ja koordinoimme sopivia Erasmus-hankkeita.

Tiimi hoitaa seuraavia asioita:

- Sopivien Erasmus-hankkeiden haku ja koordinointi.

- Erasmus-liikkuvuuksiin liittyvat kdytannon asiat, osallistujien perehdytys ja auttaminen tarvittaessa.
- Akkreditointihankkeen ja oppilasliikkuvuuksien suunnittelu ja toteuttaminen.

- Kansainvalisten vieraiden vastaanottaminen koululla.

Tiimin jasenet lukuvuonna 2022-2023:
Sanna Eiranen (pj), Eija Seunala, Teija Tonteri, Markus Parviainen, Ida Jokinen, Sonja Peltola, Pauliina Enqvist

Lukuvuonna 2022-2023 kansainvalisyystiimi:

- Hoitaa opettajien liikkuvuushankkeeseen liittyvia kdytdnnon asioita. 11 opettajaa on Iahddssa tana lukuvuonna
Erasmus-kurssille. Tiimi neuvoo hankkeeseen osallistuvia opettajia kaytannon asioissa.

- Suunnittelee ja toteuttaa oppilaiden kanssa toteutettavia Erasmus-hankkeita.

- Tukee osaltaan OPH:n osarahoittaman kansainvalistymisen kehittdmishankkeen "Roboagenda" tavoitteiden
toteutumista seka osallistuu tahan liittyviin Iahitapahtumiin. Hanke jatkuu jatkoajan my®6ta vield lukuvuoden 22-
23.

Lukuvuoden 2022-2023 painopisteet
Lukuvuoden 2022-2023 painopisteet

e Lukuvuoden tydskentelyn painopisteet
o |ICT-infrastruktuuri ja digitaalisen pedagogiikan kehittaminen ja oppilaiden osallistaminen (valiokunnan
asettama)
Kommunikaatio sujuvaksi (koulun painopiste)
Kiusaamisen vastainen tyo
Kaluste- ja kalustohankinnat vaihe1 ja vaihe2
ys-ajalla tehtdva tyo, tiimit ja tydryhmat: tydmadrien tarkistaminen (koulun sisainen)
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Laatu -tyo
Laatuty® Orimattilan yhteiskoulussa

Arviointi toteutetaan kevaalla 2021 uudistetun pohjan ja esitydn mukaisesti.
Arviointi tapahtuu huhtikuussa 2023.

Lisaa arviointi

Arviointipdiva 2023 (laatupaiva)
Arviointipdiva kevaalla 2023
Laatupaivan materiaali

Hei,

Orimattilan yhteiskoulun laatupaiva on jaettu kahteen osaan. Keskiviikkona aamupaivalla ovat Iasna oppilaat,
huoltajat, opettajat, henkildkunnan edustaja ja yhteistydtahon edustaja. lltapaivalla laatupaivaan osallistuvat
opettajat ja henkilékunnan edustajat. Ohessa ennakkomateriaali ja ohjevihot laatupaivaan.

Laatuviesti osallistujille 2022 Laatuviesti osallistujille.pdf
Laatuarviointivihko Arviointivihko kotiin 21.pdf
Caf-pisteytys CAF-pisteytys Pedanettiin.pdf.pdf

Orimattilan yhteiskoulun esittely sway-esitys

Laatupaivan esitys

e henkikokunnan tiimitehtava
o Laatu tiiimitehtava 2021.pdf

2021 laaturaportti
Laaturaortti 2021
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Orimattilan yhteiskoulu
itsearviointiraportti
lukuvuosi 20-21

0 kommenttia
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