
Työohje kouluille 

luvuista 1, 2 ja 3
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TYÖSKENTELYN AIKATAULU

 ohjeistus rehtoripalaverissa 14.10. ja rehtorityöskentely

 koulujen kirjausten koonnit OP:lle 14.11. mennessä

 OPS-työryhmä ma 24.11.2014 klo 8.00

 kommentit Heinolaan 30.11. mennessä

 Perusteluonnokset löytyvät OPH-sivustolta:

http://www.oph.fi/ops2016/perusteluonnokset

http://www.oph.fi/ops2016/perusteluonnokset


Koulukohtainen työskentely rehtorin/ 

johtoryhmän johdolla

Mukana työskentelyssä mahdollisuuksien mukaan myös avustajat ja muu 

henkilöstö

 materiaaliin - luonnostekstiin tutustuminen

 keskustelu ja asioiden kirjaaminen

 tuotosten koonti ja lähettäminen OP:lle



Luku 1. PAIKALLISEN OPETUSSUUNNITELMAN 

MERKITYS JA LAADINTA

1. Miten opetussuunnitelma laaditaan yhdessä oppilaiden ja huoltajien kanssa?

2. Miten OPSin toteutumista voidaan tulevaisuudessa seurata, arvioida ja 

kehittää?



Luku 2. PERUSOPETUS YLEISSIVISTYKSEN 

PERUSTANA

1. Miten arvoperusta toteutuu opetuksen järjestämisessä ja koulujen 

toiminnassa?

 Oppilaan ainutlaatuisuus ja oikeus hyvään oppimiseen

 Ihmisyys, sivistys ja demokratia

 Kulttuurinen moninaisuus rikkautena

 Kestävän elämäntavan välttämättömyys



Luku 2. PERUSOPETUS YLEISSIVISTYKSEN 

PERUSTANA

2. Miten oppimiskäsitys toteutuu opetuksen järjestämisessä ja koulujen työssä?



Luku 3. PERUSOPETUKSEN TEHTÄVÄT JA 

TAVOITTEET

1. Miten luodaan edellytykset laaja-alaisen osaamisen kehittymiselle?

Laaja-alainen osaaminen:

 Ajattelu ja oppimaan oppiminen

 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja vastuu

 Itsestä huolehtiminen ja arjen taidot

 Monilukutaito

 Tieto- ja viestintäteknologian osaaminen

 Työelämässä tarvittava osaaminen ja yrittäjyys

 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen


