
OHJELMA 
 

JOENSUUN TIEDEPUISTO, Länsikatu 15  

Ilmoittautuminen alkaa pe 23.08.2024  
 
 

Koko päivän veso luento ja yksi työpaja 
  
Klo 8.30–11.30 LUENTO/Psykologisen turvallisuuden rakennuspalikoita/ Anna Lohman, 
organisaatiopsykologi (PsM), ekonomi (KTM), työnohjaaja (STOry) (hybridi). 

- Aivot, turvallisuus ja vuorovaikutus 
- Ajattelun laatu, luottamus ja hermosto 
- Mitä kohtaamisissa tapahtuu - mikä ihmisiin vaikuttaa? 
- Koulun arki ja kohtaamisenergian kitka 
- Psykologisen turvallisuuden keskeiset elementit 
- Psykologisen turvallisuuden vaikutus ryhmän suoriutumiseen 
- Kuinka panttivankineuvottelijat rakentavat turvallisuuden tunnetta 
- Luottamuksen rakentuminen arjessa 

Klo 11.30–12.30 LOUNAS/vertaiskeskustelu aamupäivän aiheesta +standi lounaan lomassa,  
Klo 12.30–15.00 TYÖPAJAT 
  

Koko päivän veso, aamupäivän ja iltapäivän työpaja + standi  
  
TYÖPAJAT 
Klo 8.15–10.45 työpaja  
Klo 10.45–11.45 lounas 
Klo 11.45–12.30 standi tutustuminen ja vertaiskeskustelut 
Klo 12.30–15.00 työpaja  
 

Puolikas veso  
Aamupäivän Annan Lohmanin luento klo 8.30-11.30 (3 t + lounas) 
 
 
LOUNASTA TARJOLLA KLO 10.45–13.00 VÄLISEN AJAN 
 

TYÖPAJAT:  

1. Tiimioppiminen /Juha Wirekoski, sertifioitu Tiimiakatemia® Senior Team Coach ja Mirka 
Taavetti, Tiimimestari 
Työpajan sisältö 

- Tiimioppimisen perusideat: yhteisöllinen oppiminen, tekemällä oppiminen ja 
tiimivalmentaminen 



- Tiimioppimisen peruskäytänteet: dialogi, projektit, teoriaohjelma 
- Opettaja tiimivalmentajana: opettajan rooli, työote ja keskeiset tehtävät 
- Opetustyön muutos kohti tiimioppimisen mallia 
- Tiimioppiminen havainnollistettuna tapauskertomusten (case) kautta. 

Menetelmät 
- Tyyli on rento ja vuorovaikutteinen. Valmennusmenetelminä ovat mm. lyhyet 

luennot, pienryhmätyöskentely ja aivoriihet. 
 

2. Lasten ja nuorten oikeudet ja velvollisuudet koulussa/ Jarkko Riikonen AP (pieni auditorio 
ja IP striimaus Louhela Sali) 

 
3. Hyvinvointi, osallisuus ja vaativuus koulutyön kehittämisessä. Mika Saatsi, vaativan tuen 

asiantuntija, työnohjaaja STOry   
 

4. Nepsy + Karoliina Ohvanainen + Mikko Vauhkonen + kumpp (sama setti kuin Heinävaaran 
koululla 2/2024) 
 

5. Ryhmäyttämällä parempaa yhteistyötä  Veera Hakaste, asiantuntija, Nuorten yrittäjyys ja 
talous NYT; Sanna Räty, asiantuntija, Nuorten yrittäjyys ja talous NYT 
Työpajassa harjoitellaan ryhmäyttämistä ja saadaan vinkkejä erilaisista ryhmäyttävistä 
harjoituksista, joita voi soveltaa koulun arjen eri tilanteissa. Työpajassa selvitetään, miksi 
ryhmäyttäminen on tärkeää kaikilla luokka-asteilla ja kaikissa oppiaineissa. 
 

6. Vahvuuksista innovointiin (etä) Lauri Vaara, erityisasiantuntija, Nuorten yrittäjyys ja talous 
NYT) 
Työpajassa pääset tutustumaan työvälineisiin, joiden avulla voidaan helposti tunnistaa ja 
sanallistaa omia vahvuuksia sekä omaa osaamista. Vahvuuksia ja osaamista muotoillaan 
yhdessä yrittäjyyskasvatukselle tyypillisillä työtavoilla erilaisiksi innovaatioiksi, joita myös 
esitellään muille. Pajan toiminnallisia työtapoja voidaan soveltaa omaan opetukseen 
kaikilla luokka-asteilla ainesisällöstä riippumatta 
 

 
7. Vuorovaikutus ja hyvän luominen työyhteisöön/ Anna Lohman, organisaatiopsykologi 

(PsM), ekonomi (KTM), työnohjaaja (STOry) 
Työpajan sisältö: 
- Miksi keskinäinen kommunikaatiomme on niin tärkeää 
- Tunteiden tarttumisen mekanismi 
- Ilmapiirin luominen ja relationaalinen energia  
- Yhteistyön rakentaminen ja hyvän huomioiminen 
- Harjoitus (n. 30 min - tämä on ollut tosi mukava ja tykätty harjoitus opettajien 
keskuudessa, ei siis mitään teennäistä hupailua, vaan harjoitellaan sanoittamaan hyvää 
toisissa ja kuullaan samalla hyviä asioita itsestä - luo kokemuksellisesti lihaa puhutun 
ympärille). 
 
 
 

https://nuortennyt.fi/opettajille/veso-taidollatulevaisuuteen/


8. VAIN ILTAPÄIVÄ Seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuus -luento opettajille 
/ PK seta 
Työpajassa käydään läpi perusasiat seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen 
moninaisuudesta sekä niihin liittyvistä käsitteistä. Lisäksi tutustutaan 
heteronormatiivisuuteen ja sukupuolinormatiivisuuteen ja siihen, miten ne näkyvät 
sateenkaarinuorten arjessa. Yhdenvertaisuuden edistämistä katsotaan lainsäädännön ja 
käytännön näkökulmasta. 
 

9.  ”Jokainen kohtaaminen on tärkeä”- / Joensuun seudun erilaiset oppijat ry 
 

 

Työpaja (Tiedepuisto Temple of Challenge) koko päivä veso 9.11.2024 
Oppimisen ja osallistumisen pedagoginen tuki liikunnassa ja liikkuen oppimisessa (Jyväskylän 
yliopisto/OPH maksuton koulutus) 
Työpajojen sisällöt: osallistava liikunnanopetus, monikanavainen opetusviestintä, tunnin rakenteen 
ja sisällön strukturointi, osallisuutta edistävän oppimisilmapiirin ja toiminnanohjauksen tukeminen, 
psyykkisten haasteiden kohtaaminen, opettajan vuorovaikutustaidot, konsultaation ja 
moniammatillisen yhteistyön hyödyntäminen. 
Klo 9.00–12.00 Työpaja  
Klo 12.00–13.00 Lounas 
Klo 13.00–16.00 Työpaja  

 


