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Tata opetussuunnitelmaa tehdaan aivan uudella tavalla. Sen olette varmasti jo huomanneetkin. Kentalta on
kuulunut kysymyksid, etta milloin ”se oikea” ops- tyo oikein alkaa, kun tahan saakka on vain keskusteltu
yleisen osan asioista ja toimintakulttuurin kehittamisesta. Mutta sitdhan se ops- tyd itse asiassa on: Oman
yksikon toimintakulttuurin muovaamista sen suuntaiseksi, ettd opetussuunnitelman normit ja henki
toteutuvat. Samalla se on mahdollisuus kehittda omaa ty6ta ja muuttaa kenties turhia, aikaa vievia tavaksi
juuttuneita kaytanteitd, tai muuten vain raikastaa ja uudistaa omaa opetusta.

Tama kirje on paitsi tiedotuskanava niin myds yhteisollinen tyotapa tehda opetussuunnitelmaa eteenpain.
Nyt tdman kirjeen valityksella saatte ensimmaiset oppiaineiden sisaltdalueisiin liittyvat valitehtavat
pohdittavaksi. Paras lopputulos syntyy, jos tehtavia pohditaan yhdessa, vuorovaikutuksessa toisten kanssa.
(Uuden opetussuunnitelman oppimiskasityksen mukaisesti)

> Oppimiskasitys

Oppilas on aktiivinen toimija, joka oppii asettamaan tavoitteita ja
ratkaisemaan ongelmia seka itsenaisesti ettd yhdessa muiden kanssa.

Mydnteiset tunnekokemukset, ilo ja uutta luova toiminta edistavat
oppimista ja innostavat kehittamaan omaa osaamista.

Oppiminen tapahtuu vuorovaikutuksessa toisten oppilaiden,
aikuisten ja eri yhteis6jen kanssa

Oppiminen on yksin ja yhdessa tekemista, ajattelemista,
suunnittelua ja ndiden prosessien monipuolista arvioimista

Koska oppilaan minékuva ja itsetunto vaikuttavat siihen, millaisia
tavoitteita oppilas asettaa toiminnalleen, oppimisprosessin aikana
saatava rohkaiseva ohjaus on erittdin tarkeaa

Uusi opetussuunnitelma haastaa tyoyhteisot tekemaan tiivista yhteistyota paitsi kollegojen kesken, niin
myods huoltajien, yhteisojen ja yhteistyokumppaneiden kanssa. Myo6s oppilaat tulisi muistaa ottaa mukaan
oman opiskelun, arvioinnin ja ihan koulun oman toiminnan suunnitteluun. Opettajien muodostamat tiimit
ja aineryhmat ovat jo vakiintuneita yhteistydon muotoja isommilla kouluilla. Onko jollain koululla kokeiltu
samantapaisella periaatteella oppilastiimien toimintaa? Tasta on tulossa vinkkeja seuraavassa kirjeessa,
jolloin aiheena on arviointi ja oppilaiden osallistaminen. Isoissa kouluissa tiimityon toteuttaminen on
luontevaa, mutta entas pienet koulut? Olisiko mahdollista, etta pienet koulut muodostaisivat oman
kimpan, verkoston ja pidettaisiinkin tietyin saanndllisin valiajoin yt- kokoukset yhdessda? Samaan tapaan
kuin osassa kouluissa aloitettiin narratiivit yhdessa toisten koulujen kanssa. Valitehtavien tekeminen
yhteisessa kokouksessa olisi antoisampaa kuin yksin puurtaminen.



Uuden opetussuunnitelman keskeiset muutokset

Opetushallitus kuvaa perustelumuistiossaan uuden opetussuunnitelman keskeisia uudistuksia
seuraavasti.

Opetussuunnitelman laatimista ohjaavat keskeiset periaatteet:

- perusopetuksen yhtendisyyden vahvistaminen seka opetuksen ja kasvatuksen vertikaalisesta ja
horisontaalisesta johdonmukaisuudesta ja eheydesta huolehtiminen

- opetuksen inklusiivisuuden vahvistaminen siten, etta jokainen oppilas ndhdaan ainutlaatuisena ja
arvokkaana, oppimista tuetaan niin, etta jokainen voi kasvaa tdayteen mittaansa ja huolehditaan
opetuksen saavutettavuudesta ja esteettomyydesta

- monipuolisen oppimisen ja oppimaan oppimisen taitojen edistaminen seka hyvaan osaamisen tasoon
pyrkiminen

- kestavan elamantavan edistaminen kestavan kehityksen kaikilla ulottuvuuksilla; ihmisoikeuskasvatus
ja globaalin vastuun nakdkulma

- oppilaiden roolin vahvistaminen oppimisensa subjekteina seka oppilaiden osallisuuden
systemaattinen edistaminen
- koulun kehittdminen oppivana yhteisona seka hyvinvoinnista ja turvallisuudesta huolehtiminen

Perusopetuksen perusteiden keskeiset osa-alueet ovat suurelta osin sdilyneet nykyisten perusteiden
kaltaisina, mutta kokonaisrakenne on muuttunut nivelkohdat paremmin huomioonottavaksi. Niiden
mukaisesti perusteasiakirja jasentyy neljan kokonaisuuteen, jotka ovat

- kaikkien oppiaineiden opetusta yhdistavat osa-alueet luvuissa 1-12

- vuosiluokat 1-2

- vuosiluokat 3-6

- vuosiluokat 7-9.

Jokaisessa vuosiluokkakokonaisuudessa kasitelldan:

1) siirtymavaiheiden merkitysta (esimerkiksi siirtymat esiopetuksesta perusopetukseen ja 2.
vuosiluokalta 3. vuosiluokalle)

2) kyseisten vuosiluokkien erityistd, oppilaiden ikdkauden huomioonottavaa tehtdvaa perusopetuksen
kokonaisuudessa

3) laaja-alaisen osaamisen tavoitteita kyseisilla vuosiluokilla

4) nailla vuosiluokilla opetettavia oppiaineita.

Oppiaineosuudet on uudistettu kokonaisuudessaan. Jokainen oppiainekuvaus alkaa oppiaineen
tehtavan maarittelylla ja siind osoitetaan oppiaineen merkitys seka perusopetuksen kokonaisuudessa
ettd oppilaan tulevaisuuden kannalta. Tehtavakuvaukseen sisaltyy myos yhteys arvoperustaan ja
oppimiskasitykseen. Oppiaineiden tavoitteiden merkitysta on korostettu ja jokaiselle tavoitteelle on
kirjoitettu arviointikriteeri kuudennen vuosiluokan loppuun seka paattéarviointia varten.
Arviointikriteerit ovat opettajan tyokaluja oppimisen arvioinnissa. Ne eivat ole oppilaille asetettavia
tavoitteita, vaan kuvaavat sen osaamisen tason, joka vaaditaan hyvdaan osaamiseen (arvosana 8).
Tavoitteiden yhteyteen on merkitty ndakyviin kunkin tavoitteen liittyminen oppiaineen keskeisiin
sisdltdalueisiin seka laaja-alaisen osaamisen tavoitteisiin. Oppiaineiden sisaltokuormaa on karsittu.
Sisdllot on kuvattu keskeisina sisdltdalueina ja maarittely tehty siten, etta se tukee paikallista



sisaltdjen valintaa ja sisdltojen kasittelya. Lisaksi oppiaineiden opetuksen tavoitteita on tarkasteltu
oppimisympadristéjen ja tyétapojen, ohjauksen, eriyttdmisen ja tuen sekd oppimisen arvioinnin
nakokulmista ja talla tavoin vahvistettu tukea seka paikallisten opetussuunnitelmien laadintaan etta
opettajien tyohon.

Lisaksi joitakin perusteiden osuuksia on painotettu nykyistd enemman:

- perusopetuksen merkitysta ja eetosta avaavat arvoperusta, tehtava ja oppimiskasitys

- oppiainerajat ylittavat ja opetusta eheyttavat laaja-alaisen osaamisen kuvaukset

- perusopetuksen yhtenaisyytta vahvistavan, oppimiseen innostavan ja oppilaiden osallisuutta ja
yhteisty6ta korostavan toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet seka siihen liittyen
oppimisympadristéjen ja tyétapojen valintaa ja kehittdmistad ohjaavat periaatteet ja ohjeet
monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisesta

- oppimisen arviointia, paattéarvosanan muodostamista ja arviointikriteereita seka todistuksia
koskevat linjaukset

- opetuksen kaytannon jarjestamisen tueksi laaditut osuudet (kuten esimerkiksi linjaukset eri
toimijoiden valisesta yhteistyosta, yhdysluokkaopetuksen ja etdayhteyksia hyédyntavan opetuksen
jarjestamisestd seka joustavan perusopetuksen toiminnasta).

Kuukauden teema: Oppikirjat

Uuden opetussuunnitelman keskeisiin uudistuksiin kuuluu oppiaineiden sisaltdalueiden karsiminen. Miten
tdma on huomioitu uusissa oppikirjoissa, minka verran niista on karsittu sisaltdja? Ainakin ne kirjat joihin
itse olen tutustunut, olivat aikalailla entisen kaltaisia. Lukiessani ymparistdopin oppisisaltdja ja pohtiessani
tyotapoja, mieleeni tuli vanha Leena Ahon tekema Ymparistdoppi- oppikirja. Mielestani se sopisi taman
uuden opetussuunnitelman henkeen ilmiokeskeisen oppimisen ja tutkivan otteensa ansioista. Mutta
tutkikaa, vertailkaa ja arvioikaa, mika oppimateriaalissa muuttuu.

Kuten edellisessa luvussa todettiin, valtakunnallisessa opetussuunnitelmassa kuvataan keskeiset
sisdltdalueet ja paikallisessa opetussuunnitelmassa maaritellddn mitka oppiaineen sisallot kullakin
vuosiluokilla kasitelladn. Tama asettaa haasteita valittaville oppikirjoille. Suomalaiset oppikirjat ovat
tunnetusti maailman parhaimmistoa ja osa Pisa menestyksesta on varmasti laadukkaan oppimateriaalin
ansiota. Taman ops- tydn aikana olen konkreettisesti oppinut jotain oppikirjoista. Olen ollut koulutusten
aikana tyOpajoissa ja ryhmatoissa, joissa mukana on ollut oppikirjavalmistajien edustajia. Siella minulle on
kerrottu, etta hyva oppikirja sisaltaa aina muutakin kuin pelkdan opetussuunnitelman mukaista sisaltoa.
Joissakin (myyvemmissa) kirjoissa voi olla jopa 20% tehtavia ja materiaalia opetussuunnitelman
ulkopuolelta. Kirjat on tarkoitettu joustavaan kayttéon, jolloin opettaja voi muokata kirjaa kaytettavaksi
paikallisen opetussuunnitelman mukaisesti. Kirja itsessaan ei ole opetussuunnitelma, vaikka olisikin tehty
uuden opetussuunnitelman mukaisesti.

Sahkoiset oppikirjat

Moni koulu on miettinyt kirjatilausten sijaan siirtymista tablet- opetukseen ja sahkdisiin oppimateriaaleihin.
Mita tama koululta vaatisi? Voisiko sahkdisen oppimateriaalin siirtya vain joissain oppiaineissa? Mita kaikki
tulisi maksamaan? Mita hyotya olisi tablet- opetukseen siirtymisesta? Naihin kysymyksiin [6ydat ainakin
osittain vastauksia Mikko Ripatin Educa- messuilla pitdmasta luentomateriaalista, jonka ldhetdn taman



kirjeen liitteena. Sahkoisen oppimateriaalin taso on viela melkoisen kirjavaa ja toisaalta tarjontaa on viela
vahan. Nyt rehtoreille on tullut linkki Pedanetissa toimivan eOppi- materiaaliin tutustumista varten.
Kaykaadpa vilkaisemassa.

Tablet- opetukseen siirtymisen tulisi olla opettajalle vapaaehtoista. Teknologia tarjoaa mahdollisuuden
vieda oppimisen aivan uudelle tasolle, mutta se vaatii opettajalta aikaa, vaivaa ja paneutumista seka
aikamoisen maaran innostusta. Se on tietysti sanomattakin selvaa, ettad hyva ja innostunut (ja innostava)
opettaja on oppimisen kannalta avainasemassa, oli oppimisen véline sitten kirja tai tabletti!

Vilitehtava

Aineryhmat ovat keskuudessaan valmistelleet kouluille valitehtavia koskien oppiaineiden sisaltoja.
Tehtavien tekeminen vaatii oman oppiaineen sisdltéalueeseen tutustumista. Tehtdvia on jokaisesta
oppiaineesta ja osa on jaettu luokka-asteille 1-2, 3-6 ja 7-9. Osa tehtavistd on oppiainerajat ylittavia ja ne
vaativat yhteista keskustelua (esim. taito- ja taideaineiden tehtavat) tydyhteisdssa.

Miten toimitaan, kun aikataulu on tiukka?

1) Tehtavat voidaan antaa aineryhmille tai tiimeille pohdittavaksi ja kun tehtdvat on tehty nama
huolehtivat itse palauttamisesta.

2) Pidetdan yt- kokous, jonka aikana tehdaan tehtavat ryhmatyona.

3) Pienet koulut voivat tehda kimpassa naapurikoulujen kanssa tai vastaavat vain osaan tehtavista ja
jattavat osan tehtavista tekematta.

Niitd tehtavia ei tarvitse tehda, jotka eivat kuulu oman opetuksen piiriin. Vastaukset on palautettava
viimeistdan perjantaina 27.2 eli ennen lomalle ldht6a.

Tehtdvat loytyvat Pedanetista ja ne ovat luettavissa ilman sisdankirjautumista. Palautusta varten sinun on
kirjauduttava sisdan ja palauttamista varten tarvitset avainsanan palautuslaatikkoon. Kaikissa tehtavissa on
sama avainsana: Tehtdva2.

Valilla suunta on ehka hakusessa ja hommat ei
huvita, silloin tarvitaan innostavaa tyokaveria
tsembnaamaan.




