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Mita pitikaan tehda?
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Narratiivinen menetelma

Yhteisollinen OPS 2016 -ohjaajavalmennus
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Menneisyyden mi

Osal

Ensimmaisen osan sisallot :
- Koulu oppivana yhteisona.
- Uuden opetussuunniteleman perusteluonnos haastaa
koulun toimintakulttuurin ja kaytanteet.
« Yhteison tarina alkaa menneiden muistelulla - mita
olemme oppineet aikaisemmista uudistuksista?

Yhteisokokous ja menneisyyden muistelu toteutetaan
yhteistoiminnallisesti kuvitteellisen yhteisén prosessina. J @) ka

yoskentely yhteisossa (1) 13

%r-‘:ipari -:;ttaa ohjartavak;een menneisyyden muistelun 'J asen ko ke €0 I RS A

omassa tai naapuruston koulussa tai yksikéssa. mu ka Na I uomassa
vhteista

toimintakulttuuria
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Nykyhetken an

Osa 2
Paivan aikana jaetaan kokemuksia kouluissa toteutetuista
menneisyyden muisteluista ja paneudutaan nykytilan
analyysiin. Taman osan teemoja ovat
- Hyva oppiminen
- Hyvinvoiva tyoyhteiso
» Muutoksen, kehityksen ja muuntumisen
tunnistaminen
- Nykyisyyden ilmiot ja nykytilan analyysi

lyc:pt::g:tldiallizr,;tt;va;\:»;en nykytilan analyysin omat Pe d an . t=sivu t) tal
omassa tai naapﬁruston koulussa tai yksikossa. mu ute r_]_, etta he ovat
kaytettavissd
myodhemmissa

tyovaiheissa
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Osa 3
Paiva alkaa koulukohtaisten kokemusten, innostuksen ja
yllatysten kertomisella.
« Lyhyt johdatus tulevaisuusajatteluun.
« Yhdenvertaisuus ja ihmisoikeudet hyvinvoivan
yhteison ytimessa.
« TulevaisuustyGpaja - mita on tulevaisuudessa
tarvittava monialainen osaaminen? m | I I ai SId

Fyisekentely yhisisdecs (5 yhteisdn taytyy ottaa, ettad
Tyéparin kanssa toteutetaan koulussa on ma h CI (0 1] sta paaSta
tulevaisuusiltapdivd. h a I uttuun tu I 0 k seen
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Projektointi, vaithe 4

Osad
Tulevaisuustydskentelyn jalkeen siirrytadn tekemiseen ja
toimintaan.
» Taman prosessin kokemusten ja tuotosten
hyodyntdminen toimitakulttuurin tasolla.
- Millainen tekeminen on seka OPS 2016 -prosessin ettd
yhteison nakokulmasta keskeista?
» Kuinka tyoskentely kdynnistetdan, organisoidaan ja
ohjataan?

it chemtcis e => Esim. muutostaulun
avulla mietitdan mihin
asioihin yhteisossa
taytyy puuttua
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Projektointi, vaihe 4

Tyodyhteisdissa mietittava:

- Kuinka tyo organisoidaan tyoyhteisossa?

- Mita voidaan tehda yhteistydossa muiden
koulujen/yksikoiden kanssa?

- Aineryhmilta on tulossa valitehtavia,
aikaresurssin varaaminen tyon tekemiselle

- Minne koulu/yhteis6 kirjaa oma tyon
valivaiheet? Onko kaytdéssa Pedanet alusta?
Jos ei, tallennetaanko tyot kansioon, josta
|6ytyvat mydhemmin vai onko joku muu
ratkaisu?
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Projektointi, vaihe 4

Kun muutostaulu (tai muu yhteisdlle sopiva
menetelma) on tehty, jatketaan pohdintaa
tyoyhteisdkokouksissa asioista, joita sielta nousee.

» Mita askeleita yhteison taytyy ottaa, etta
muutettavat asiat muuttuisivat?

» Mita asioita nousee vietavaksi
paikallisen/seudullisen tason
opetussuunnitelmaan?

» Projektointi vaatii useamman kokoontumisen ja
sitd tyostetaan tydyhteisokokouksissa
syyslukukaudella 2014 ja jos tarve vaatii,
jatketaan kevaalla 2015.
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Tyoskentelyn apuvalineet

» Materiaali |6ytyy sivuilta

» Tyoskentely tapahtuu (ainakin osittain)
Pedanetissa:

» Lukupiirit: Satu jarjestaa ops:n lukemista varten
ukupiireja, joihin kutsutaan sahkdpostitse ja
tiedotetaan myo0s Pedanetissa ja FB:n ryhmassa.
Huom! Lukupiireja kannattaa jarjestdaa myos itse:
omassa kunnassa ops-ohjaajien ja
aineryhmalaisten kesken ja tietysti OMILLA
KOULUILLAI

» TAVOITE: Koulunne jokainen opettaja on

perehtynyt OPS:n erlseen osaan (luvut 1-12)
jouluun mennessa!
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http://www.nops2016.fi/
https://peda.net/joensuu/ops2016

Kevatlulukausi 2015

» Seuraava ops-prosessinohjaajien tapaaminen
pidetaan tammi- helmikuussa 2015.

» Aika ja paikka ilmoitetaan myéhemmin.

» Tapaamisen aikana jokainen esittelee oman
vhteisdn prosessin.

» TyO jatkuu nivelvaiheyhteistydn pohtimisella.

Polkuja tulevaisuuteen ei [6ydeta,
ne tehdaan/’
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