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1 JOHDANTO

Perusopetuksen yhteiskunnallisena tehtdviana on edistdd tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja
oikeudenmukaisuutta. Laki naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta velvoittaa kouluja ja
oppilaitoksia laatimaan tasa-arvosuunnitelman. Lisdksi yhdenvertaisuuslaki edellyttaa, etta
kouluilla ja oppilaitoksilla pitdd olla suunnitelma tarvittavista toimenpiteista
yhdenvertaisuuden edistamiseksi. Koulujen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma nojaa
sekd tasa-arvolakiin ettd yhdenvertaisuuslakiin ja perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteisiin. (Laki naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta (8.8.1986/609) ja sen muutos
(1329/2014) 5a§, Yhdenvertaisuuslaki 30.12.2014/1325, Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteet 2014)

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat ihmisoikeuskysymyksid. Jokaisella opetukseen
osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon. Opettajalla on virkavelvollisuus
edistaa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista.

2 TASA-ARVO

Tasa-arvolla viitataan Suomen lainsddadanndssa naisten ja miesten valiseen tasa-arvoon seka
sukupuoli-identiteetista ja sukupuolen ilmaisusta johtuvaan syrjinndn poistamiseen.

Tasa-arvon edistaminen koulussa

Kouluissa oppilaita tulee tukea opetuksen ja ohjauksen avulla niin, ettd he voivat tehda
oppiaine-, koulutus- ja muita valintoja yksildllisten ominaisuuksiensa, vahvuuksiensa ja
motivaatiotekijoidensd, ei sukupuolensa, perusteella. Oppilaan rakentaessa omaa sukupuoli-
identiteettiddn ymmartdvasti moninaisuuteen suhtautuva opettaja on avainasemassa. On
tarkeaa edistada sukupuolitietoisuutta koulun johtamisella sekd systemaattisella tasa-
arvosuunnittelulla.

Sukupuolitietoisuus merkitsee tyontekijoilla herkkyyttd huomioida jokainen omanlaisena
ainutkertaisena yksilona ja samalla kykya ymmartaa sukupuolen erilaiset yhteiskunnalliset,
kulttuuriset ja sosiaaliset vaikutukset nuorten naiseksi tai mieheksi kasvamisessa. Tyttdjen ja
poikien kasvun kipukohdat ovat pitkdlti sukupuolisidonnaisia. Sukupuolitietoisesti
tarkasteltuna tytto- ja poikatydssa tunnistetaan erilaisia tyttona ja poikana olemisen malleja
seka niihin liittyvia arvostuksia ja kipukohtia, kyseenalaistetaan stereotyyppisid malleja ja
tuetaan loytdmaan omia voimavaroja, ja olemaan rohkeasti sellainen kuin itse on.

Koulutydssa pyritaan vahvistamaan oppilaiden kykya ja taitoja olla yhdessa muiden kanssa ja
tarjotaan mahdollisuus olla osa yhteis6a. Sukupuolitietoinen tyé merkitsee oman sukupuolen
nostamista esiin mydnteisena voimavarana ja samalla huomioi sukupuolten valisia eroja niita
kuitenkaan arvottamatta.

Oppiaineissa voi olla erilaisia tapoja kasitelld tasa-arvokysymyksia. Vuosiluokittain niita
kasitelladn oppilaan ika ja kehitystaso huomioon ottaen. Oppiaineissa, oppimisymparistdssa ja
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oppimateriaalivalinnoissa voidaan huomioida sisaltojen moninaisuus ja
yhdenvertaisuusteemojen kasittely.

Lisda tietoa tasa-arvon edistdmisestd oppiaineittain eri vuosiluokilla Opetushallituksen
julkaisun luvussa 2.2 Tasa-arvo on taitolaji (OPH 2015: 5).

Sukupuolitietoinen opettaja

- ymmartaa sukupuolta muokkaavia sosiaalisia ja kulttuurisia tekijoitd seka tietda, etta
niihin voi vaikuttaa

- tunnistaa omia taipumuksiaan suhtautua oppilaisiin eri tavoin sukupuolen mukaan

- antaa oppilaalle tilaa olla omanlaisensa ilman perinteisia sukupuoliodotuksia

- osaa tukea oppilaan kasvua ja sukupuoli-identiteetin rakentumista silloinkin, kun
oppilas on epavarma sukupuoli-identiteetistaan tai kuuluu sukupuolivihemmistéon,
seka osaa tarvittaessa ohjata oppilaan oppilashuollon palveluihin

- purkaa tyoyhteisdssadn opetuksen sukupuolittavia ajattelu- ja vuorovaikutusmalleja
seka kaytantoja

- o0saa analysoida oppilaiden kanssa tyttdjen ja poikien, naisten ja miesten ja
sukupuolivihemmistdjen kohtaamia rakenteellisia epdtasa-arvotekijoita

- edistda tasa-arvoa aktiivisesti omassa luokassaan ja kouluyhteis6ssddn valitessaan
oppimateriaaleja, tydtapoja ja yhteistyokumppaneita

- kehittdd koulun toimintakulttuuria sukupuolitietoiseksi ja osallistuu koulun tasa-

arvosuunnitteluun
Tasa-arvo on taitolaji (OPH 2015:5, s. 18-19)

3 YHDENVERTAISUUS

Kun tasa-arvo kasite tarkoittaa laissa erityisesti sukupuolten tasa-arvoa, yhdenvertaisuus
laajentaa tasa-arvon kasitettd. Yhdenvertaisuus tarkoittaa perustuslain kuudennessa pykalassa
kaikkien kansalaisten tasa-arvoista kohtelua. Kaikkien yhdenvertaisuutta lain edessa ja sita,
ettei ketdan saa ilman hyvaksyttavaa perustetta asettaa eriarvoiseen asemaan henkil66n
liittyvan syyn perusteella.

Yhdenvertaisuus termina viittaa siis samanarvoisuuteen eri ihmisryhmien valilla.
Yhdenvertaisuuslaki kieltdd syrjinndn idn, alkuperdn, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkil66n liittyvan
syyn perusteella. Naitd kutsutaan syrjintaperusteiksi.

Yhdenvertaisuuden edistaminen koulussa

Yhdenvertaisuuden edistamiseksi on kiinnitettdvda huomiota oppilaiden valintaperusteisiin,
koulutuksessa kdytettavaan oppimateriaaliin, kiusaamista ja hdirintda estaviin toimenpiteisiin,
opetustilanteiden tasapuolisuuteen, opintosuoritusten arvioimiseen ja opettajien
yhdenvertaisuusosaamiseen.
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Yhdenvertaisuussuunnittelun paamaarana koulussa on syrjinndn tunnistaminen, siihen
puuttuminen, toiminnan ja kdytantdjen arviointi yhdenvertaisuuden nakokulmasta,
yhdenvertaisuutta edistdvien toimenpiteiden toteuttaminen ja osallisuuden lisiaminen.

Koulu vaikuttaa suoraan siihen, miten yhteiskunnassamme hyvaksytddn erilaisuutta ja
monimuotoisuutta. Ks. Syrjinnasta vapaa koulu.

Syrjinndsta vapaa koulu

- Sitoutuu vastustamaan ja puuttumaan kaikenlaiseen syrjintddn, kiusaamiseen ja
hairintdan kouluyhteison kaikilla tasoilla oppilaista henkilokuntaan.

- Tunnustaa ja hyvaksyy ihmisten erilaisuuden osaksi kouluyhteisoa.

- Sitoutuu tasoittamaan eriarvoisuutta sekd edistdimdin ja yllapitdmaan
yhdenvertaisuutta.

Syrjinnasta vapaassa koulussa

- jokaisella oppilaalla ja aikuisella on vapaus maaritelld itsensa ja oma identiteettinsa

- jokaisella oppilaalla ja aikuisella on mahdollisuus tuntea kuuluvansa yhteis66n ja
osallistua kaikkeen yhteiseen toimintaan

- mahdollistetaan erilaisia vihemmist6ja edustavien nakyvyys ja osallisuus oppilas- ja
henkilokuntatoiminnassa seka rekrytoinnissa

- edistetdan oppilaiden ja aikuisten kykya tunnistaa ja hyvaksya erilaisuus, tarjotaan
mahdollisuuksia oppilaille ja aikuisille tarkastella Kkriittisesti omia asenteita,
ennakkoluuloja ja stereotypioita

- tarjotaan mahdollisuuksia keskustella syrjimattomyydesta

- tiedotetaan, opetetaan, kasvatetaan ja mallinnetaan erilaisuuden hyvaksymista, hyvaa
kaytosta ja kohteliaisuutta, kunnioittamista ja syrjimattomyytta.
Ks. Syrjinnasta vapaa koulu

4 HAIRINTA

Hairinnasta on kyse silloin, kun teoilla luodaan uhkaava, vihamielinen, halventava, ndyryyttava
tai ahdistava ilmapiiri. Voidaan ajatella, ettd hairinta on yksi kiusaamisen muoto, mutta siihen
voi kuitenkin syyllistyd, vaikka ei tarkoittaisi pahaa. Kyseessa voi olla ei-toivottu huomio, joka

ei kunnioita toisen rajoja. Hairinnalle on tyypillista sen toistuvuus.

On muistettava, ettd hdirinta ei ole koskaan sen kohteeksi joutuneen syyta.
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Sukupuoleen perustuva hdirinta

Sukupuoleen perustuva hairintd on ei-toivottua kaytosta, joka liittyy sukupuoleen, sukupuoli-
identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun. Sukupuoleen perustuva hairinta ei ole luonteeltaan
seksuaalista, vaan se voi olla esimerkiksi

halventavaa puhetta toisesta sukupuolesta,

sukupuolivihemmist66n kuuluvan leimaamista epanormaaliksi,

toisen ihmisen vdaheksyntaa tai néyryyttamista sukupuolen perusteella tai
muuta kiusaamista silloin, kun se perustuu kiusatun sukupuoleen.

Seksuaalinen hairinta

Seksuaalinen hdirintd on ei-toivottua kaytosta, jolla loukataan toisen koskemattomuutta. Se
saattaa alkaa koulussa jo alaluokilla. Seksuaalinen hairinta voi olla esimerkiksi

vihjailevia eleita tai ilmeit3,

fyysista koskettelua,

seksuaalisvaritteisia ehdotuksia tai vaatimuksia,

harskeja puheita, nimittelya tai kaksimielisia vitseja,

seksuaalisesti varittyneitd yhteydenottoja tai toimintaa sosiaalisessa mediassa,
pornoaineiston esille asettamista,

vartaloa, pukeutumista tai yksityiselamaa koskevia huomautuksia tai kysymyksia tai
seksuaalista vakivaltaa.

Hairinnan estaminen koulussa

Opettaja antaa opetussuunnitelman mukaista opetusta, kasvatusta ja ohjausta. Opettajan
tehtdvana on huolehtia luokastaan kokonaisuutena. Opettaja vastaa myds opetustyohon
liittyvasta turvallisuudesta, jarjestyksesta ja ryhman hyvinvoinnista. Opettaja seuraa ja tukee
jokaisen oppilaan yksil6llistd oppimista ja hyvinvointia. Tainionmden koulu noudattaa KiVa-
koulu toimenpideohjelmaa, jonka tavoitteena on myds hdirinnan ehkdiseminen.

Opettaja

tuntee toimintatavat seksuaalisen hairinndn ennaltaehkdisemisessa ja varhaisessa
puuttumisessa

osallistuu opiskeluhuoltoryhman tydskentelyyn oman tehtdvansa nakokulmasta seka
oman luokkansa tilanteen ja ilmapiirin tuntien

on kiinnostunut oppilaan kuulumisista ja keskustelee hdnen kanssaan huolta
herattavasta asiasta kahden kesken

on tarvittaessa yhteydessa oppilaan kotiin sekd keskustelee huolesta ja huoltajien
nakemyksista asiaan

ilmoittaa tietoonsa tulleesta koulussa tai koulumatkalla tapahtuneesta hdirinnasta,
kiusaamisesta tai vakivallasta niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan oppilaan
huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.

ilmoittaa rehtorille tietoonsa tulleesta oppilaitoksessa tapahtuneesta oppilaaseen
kohdistuneesta seksuaalisesta hairinnasta
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- ilmoittaa oppilaaseen kohdistuneen seksuaalirikosepailyn poliisille ja lastensuojeluun

- luo opetustilanteisiin turvallisen ja rauhallisen ilmapiirin sekd huolehtii mm. tunne- ja
vuorovaikutustaitojen harjaannuttamisesta osana laaja-alaista osaamista

- konsultoi opiskeluhuollon henkilostéd oppilaan yksilokohtaisen opiskeluhuollon
tarpeesta ja luovuttaa tdssa yhteydessda salassapidon estamatta opiskeluhuollon
jarjestdmisen ja toteuttamisen kannalta valttamattomia tietoja

- ohjaa oppilaan tarvittaessa kouluterveydenhuollon palvelujen piiriin

- on velvollinen ottamaan yhteytta opiskeluhuollon psykologiin tai kuraattoriin yhdessa
oppilaan kanssa todetessaan palveluiden tarpeen sekd luovuttaa psykologille ja
kuraattorille tuen tarpeen arvioimiseen salassapidon estamatta tarvittavat tiedot

- kutsuu tarvittaessa koolle yksilokohtaisen monialaisen asiantuntijaryhman
(huomioitava sen edellyttdma suostumus)

- toteuttaa sukupuolitietoista opetusta

- seksuaalisen hdirinnan ehkadisy aihealueena sisdltyy monien oppiaineiden kuten
terveystiedon, liikunnan, yhteiskuntaopin tai didinkielen ja kirjallisuuden tavoitteisiin
ja sisaltoihin

5 TASA-ARVON JA YHDENVERTAISUUDEN TOTEUTUMISEKSI

Puhutaan ja kuunnellaan

Koulussa on puhuttava tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta. Koulussa keskustellaan
kiusaamisesta, hdirinnastd, syrjinnasta, yhdenvertaisuudesta ja tasa-arvosta. Koulun kaikkia
kaytantoja, toimintatapoja ja oppiaineistoja arvioidaan tasa-arvo ja
yhdenvertaisuusndkokulmasta: edistavatko tavat, kdytannot, toiminta ja aineistot tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden toteutumista vai estavatko ne sita? Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
tulee olla esilli muun muassa silloin, kun suunnitellaan koulun toimintaa, juhlia ja tiloja,
muodostetaan opetusryhmia ja valitaan oppimisymparistdja, menetelmia ja aineistoja.

Lisdksi koulun tulee varmistaa, ettd jokainen kouluyhteison jasen tulee kuulluksi, nahdyksi ja
hyvaksytyksi omine vahvuuksineen ja erityispiirteineen. Jokainen oppilas on ainutlaatuinen ja
arvokas juuri sellaisena kuin on. Jokaisella on oikeus kasvaa tdyteen mittaansa ihmisena ja
yhteiskunnan jasenend. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus on kouluyhteison yhteinen asia.
Keskustelun tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta tulisi olla jatkuvaa, kannustavaa ja
kunnioittavaa.

Puhuminen ja kuunteleminen tarkoittavat jarjestelmadllistd oppilaita osallistavaa tasa-
arvotyota pitkin lukuvuotta. Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ihanteena kasitelldan eri aineiden
oppitunneilla, paivinavauksissa ja teemapaivissa. Oppiaineissa voi olla erilaisia tapoja kasitella
samoja kysymyksia. Vuosiluokittain niita kasitelladn oppilaan ika ja kehitys huomioon ottaen.
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Kodin ja koulun yhteistyo

Sukupuolten vilisen tasa-arvon edistiminen otetaan huomioon myds kodin ja koulun
yhteisty0ssd. Perheiden moninaisuus huomioidaan ja pyritdan valttamaan oletuksia, jotka
liittyvat oppilaan huoltajiin, perheeseen tai kotiin. Yhteydenotoissa kotiin huomioidaan
vanhemmat tasapuolisesti. Vanhempainilloissa tuodaan esiin sukupuolen ja seksuaalisuuden
moninaisuus, ja viestitetddn, ettd tasa-arvo ja sukupuolitietoisuus ovat keskeisia koulun
toiminnan maarittdjia. Esimerkiksi oppilaan tet-jaksoa suunnitellessa oppilaiden vanhempien
kanssa voidaan keskustella sukupuolinormeja rikkovista tet-paikoista oppilaan
kokemusmaailman avartajana.

Eldamankatsomus, vakaumus ja mielipide

Tainionmden koulussa erilaisiin elamdnkatsomuksiin, vakaumuksiin ja mielipiteisiin
suhtaudutaan avoimesti ja kunnioittavasti. Erilaisia eldméankatsomuksia ja vakaumuksia
pyritddn tuomaan esiin koulun arjessa, jotta henkilostolla ja oppilailla olisi
mahdollisuus tutustua niihin ja tarvittaessa myods rikkoa mahdollisia ennakkoluuloja ja
stereotypioita.

Erilaiset vakaumukset ja erityisruokavaliot otetaan huomioon kouluruokailussa.

Virallisessa tiedotuksessa ja henkilokunnan antamassa ohjeistuksessa kunnioitetaan erilaisia
vakaumuksia ja arvopohjia.

Etninen tausta, kansallisuus ja kieli

Kodin ja koulun yhteistydssa otetaan huomioon erilaiset ajattelu- ja toimintatavat seka
rakennetaan yhteistd ymmarrysta siitd, miten arki saadaan toimivaksi. Arjen viestinnassa
huomioidaan, etta tarkeat viestit menevat kotiin ymmarrettavassa muodossa. Kuunnellaan eri
kulttuureista tulevien toiveita ja tarpeita ja otetaan ne huomioon opetusta suunniteltaessa
ja toteutettaessa. Monikulttuurisuuden kasite ndahdaan juuri niin moniulotteisena kuin se
todellisuudessa on. Monikulttuurisuuden ajatellaan olevan positiivinen ja merkityksellinen
resurssi, joka tdydentda kokonaisuutta ja on luonnollinen osa koulun arkea. Monimuotoista
ja monikulttuurista osaamista pyritadn hyodyntdmaan osana koulun paivittdistd toimintaa
mahdollisuuksien mukaan.

Seksuaalinen suuntautuminen ja sukupuoli-identiteetti

Tainionmden koulussa jokaisen seksuaalista suuntautumista kunnioitetaan. Koulussamme
rakennetaan hyvaksyvaa, erilaisuutta ja moninaisuutta arvostavaa, avointa ja sallivaa
ilmapiiria jatkuvasti, tietoisesti ja suunnitelmallisesti. Koulussa kannustetaan, tuetaan ja
edistetadn erilaisten ihmisten kohtaamista ja arvostamista.

Sukupuoli-identiteetistd ja seksuaalisuudesta keskustellaan oppitunneilla osana opetusta ja
opetussuunnitelmaa. Oppiaineita ei ole maaritelty sukupuolen kautta ja kaikilla oppilailla on
mahdollisuus osallistua kaikkeen toimintaan sukupuolesta riippumatta. Opetusryhmia ei
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koosteta sukupuolisidonnaisesti padsaantoisesti missddn oppiaineessa, eikd sukupuoleen
liitetd ennakko-oletuksia tai ennakkoluuloja.

Vammaisuus ja terveydentila

Tainionmaden koulussa ketddn ei syrjitd vammaisuuden tai terveydentilan vuoksi. Oppilaalla ja
henkilokuntaan kuuluvalla on oikeus itse paattdd, mitd ja kuinka paljon hdn haluaa
terveydentilastaan tiedettdvan ja kenelld on oikeus annettuun tietoon. Oppilaan opetuksen
kannalta valttdmaton tieto on kuitenkin oltava oppilasta opettavan opetushenkiléston tiedossa.
Oppilaan huoltajan kanssa sovitaan aina tiedottamisesta.

Tainionmaden koululla on kaikkiin tiloihin esteeton paasy. Viestintad kehitetadn tarvittaessa
sellaiseen muotoon, joka saavuttaa kaikki vastaanottajat.

Puututaan

Koulussa on puututtava eriarvoiseen kohteluun. Eriarvoinen kohtelu loukkaa yksilon oikeuksia
ja estda yhdistavan luottamuksen syntymista. Se vahingoittaa yhteishenkea ja heikentaa
yhteison vahvuuksia. Eriarvoinen kohtelu, kiusaaminen, hairinta, syrjinta ja vakivalta tulee
nimeta ja pyrkia lopettamaan.

Muututaan
Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmiseksi koulussa voidaan tehdda enemman.

Kaikilla on mahdollisuus vaikuttaa yhteisiin asioihin. Osallisuus ja osallistaminen on yhteista
arkea. Koulussa seurataan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista ja niista
keskustellaan. Koulussa kiinnitetddn huomiota kieleen, asenteisiin, ajattelu- ja
toimintatapoihin seka kaytantoihin, jotka saattavat luoda eriarvoisuutta. Jos niitd havaitaan,
niihin puututaan valittémasti.

Koulussa on mahdollistettava ilmapiiri ja toimintakulttuuri, joissa jokainen voi olla oma itsensa.
Se tarkoittaa vihapuheen ja syrjinndn tuomitsemista sekd ennakkoluulojen, oletusten ja
yleistysten kitkemista.

6 KOULUN OMA TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Lain (8.8.1986/609) mukaisesti tdma tasa-arvosuunnitelma sisiltaa selvityksen Tainionmaen
koulun tasa-arvotilanteesta. Tata suunnitelmaa varten Tainionméaen koulussa toteutettiin tasa-
arvokysely, jolla kartoitettiin oppilaiden kokemuksia tasa-arvotilanteesta. Kysely teetettiin
kevatlukukaudella 2024. Tasa-arvokyselyn lisaksi kartoituksessa kaytettiin Laatu- ja Kiva
koulu -kyselyiden tuloksia kevaalta 2024.
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Tasa-arvolaki (8.8.1986/609) velvoittaa edistimadn sukupuolten tasa-arvoa koulutuksessa.
Tdma suunnitelma sisdltada lain edellyttdmat edistdmistoimenpiteet, jotka perustuvat
Tainionmden koulussa tehtyihin kyselyihin. Toimenpiteilla pyritddn edistimaan tasa-arvoa
Tainionmden koulussa, ja ne sisdltavat konkreettisia toimintamalleja sekd huomioita siit3,
mihin seikkoihin Tainionmden koulussa on erityisesti kiinnitettdva huomiota tasa-arvon
edistamiseksi.

Lisdksi suunnitelma sisdltda kuvauksen toimenpiteistd, joilla hairintatapauksia kasitellaan.
Toimenpiteet on laadittu tasa-arvolain (8.8.1986/609, 6c§) hengessd, jonka mukaan
koulutuksen jarjestdjien ja muiden koulutusta tai opetusta jarjestivien yhteisdjen seka
tyonantajien tulee ennaltaehkdistd sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun
perustuvaa syrjintaa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti.

Tasa-arvoa edistetddan Tainionmden koulussa eri oppiaineiden opetuksen suunnittelussa ja
toteutuksessa sekd monialaisten oppimiskokonaisuuksien laadinnassa. Eri oppiaineisiin
liittyvia sukupuolittuneita odotuksia ja malleja pyritddn tietoisesti purkamaan (esim. tytot
eivat pdrjaa teknisissd ja matemaattisissa ongelmissa tai pojilla on ongelmia didinkielessa).

Opintojen ohjauksessa otetaan huomioon oppilaan yksil6lliset kiinnostuksenkohteet. Heitd
kannustetaan tutustumaan aloihin, joissa oma sukupuoli on tyypillisesti vahemman
edustettuna.

Tdmdn kolmen vuoden vdlein pdivitettdvin suunnitelman pohjana kdytetddn Tainionmden
koulun laatu-, tasa-arvo- ja Kiva-koulun kyselyiden tuloksia.

Tilanne kevailla 2024

Kevaan 2024 tasa-arvokyselyn tulosten mukaan oppilaista 50 % kokee opettajien kohtelevan
oppilaita tasapuolisestija 29 % heistd on enimmakseen tata mielta. Suurin osa oppilaista kokee,
ettd heidan mielipiteensa otetaan huomioon koulussa (29 % samaa mieltd, 57 % enimmakseen
samaa mieltd, 14 % enimmadkseen eri mieltd). Laatukyselyn tulosten mukaan kaikkien
oppilaiden mielesta opettajat kohtelevat oppilaita tasapuolisesti. Tasa-arvokyselyn perusteella
kuitenkin 58 % oppilaista kokee, ettd oppilaan sukupuoli vaikuttaa siihen, miten opettaja
kohtelee hanta. 18 % kokee myds, ettd oppilaan sukupuoli vaikuttaa arviointiin ja 55 %, etta
opettajat vaativat erilaisia asioita oppilaan sukupuolen mukaan. Kiva-kyselyn tulosten
perusteella 84 % oppilaista kokee, ettd koulun henkilokunta ja he itse kohtelevat oppilaita tasa-
arvoisesti.

Tasa-arvokyselyssa oppilaiden kokemuksen mukaan opettajat sallivat tyttéjen helpommin
ilmaista mielipiteitadn tunneilla (tytot 98 %, pojat 85 %). Seka tyttoja ettd poikia rohkaistaan
tekemddn heitd itseddn Kkiinnostavia oppiainevalintoja (tytét 88 %, pojat 85 %), seka
tutustumaan monipuolisesti eri ammatteihin (tytot 80 %, pojat 70 %). 18 % oppilaista on
kokenut sukupuolestaan olevan haittaa koulussa. 73 % oppilaista kokee saaneensa tarpeeksi
tietoa sukupuolten tasa-arvosta koulussa ja 63 %:n mielestd Tainionmden koulu on tasa-
arvoinen.

Koululla kaytettava opetusaineisto sisdltaa tasa-arvokyselyn oppilaiden vastausten perusteella
padosin perinteisid sukupuolirooleja noudattavia teksteja tai kuvia (75%). Perinteisia
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sukupuolirooleja rikkovia teksteja tai kuvia koetaan olevan vain vahan (33%). Puolet oppilaista
on huomannut opetusaineistossa esimerkkeja sukupuoli- ja seksuaalivihemmistdista ja
sateenkaariperheista.

Suurin osa oppilaista ei ole kokenut tai havainnut vartaloon tai seksuaalisuuteen kohdistuvia
ikdvia huomautuksia tai nimittelya (90 %). Loukkaavaa kaksimielista tai harskida puhetta on
kuitenkin kokenut tai havainnut 40 % kyselyyn vastanneista oppilaista. Lahentelya tai fyysista
koskettelua, joka on ollut epamiellyttavaa tai ahdistavaa on kokenut 13 % oppilaista. Kiva-
kyselyn tulosten perusteella sukupuoleen tai seksuaalisuuteen kohdistuvaa nimittelyd on
kokenut 9 % oppilaista ja ahdistavaa lahentelya tai fyysista koskettelua 6 % oppilaista. Tasa-
arvokyselyn tulosten mukaan yhdellekdan oppilaista ei ole tehty ahdistavia tai epamiellyttavia
seksuaalisia ehdotuksia. Kyselyn yksittdisessi kommentissa tuotiin esille, ettd "jo pienet
oppilaat puhuvat alentuvasti ja kaksimielisid tai harskeja juttuja, vaikka eivat kohdistakaan
niita tiettyihin henkil6ihin”.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamistoimenpiteet

Opetuksen jarjestaminen

Tainionmden koulussa opetus jarjestetddn siten, ettd opiskeluymparistd sopii jokaiselle
oppilaalle huolimatta sukupuolesta tai muista ominaisuuksista. Opetus jarjestetddn
sukupuolitietoisesti. Sukupuolitietoisen opetuksen jarjestdmiselld tarkoitetaan sitd, etta
jokaisen oppilaan yksilolliset tarpeet tulevat huomioiduksi ilman, etta niihin liitetaan
sukupuoleen liittyvia ennakko-odotuksia tai -kasityksia.

Koulussa huolehditaan siitd, ettd oppilaat saavat opetussuunnitelman mukaista opetusta,
oppilaanohjausta sekd oppimisen ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Samalla
kaikessa  toiminnassa otetaan vakavasti yhdenvertaisen ja  sukupuolitietoisen
toimintakulttuurin rakentaminen.

Eri oppiaineiden opinnoissa lisdtdan tietoa ja ymmarrystda sukupuolen moninaisuudesta.
Opetuksessa tarkastellaan yhteiskunnan yllapitdmia oletuksia kahdesta sukupuolesta ja
heteroseksuaalisuudesta. Lisdksi oppilaille annetaan ihmisoikeuksiin perustuvaa ja ikdtason
mukaista seksuaalikasvatusta, jossa tavoitteena on tunnistaa tyttojen ja poikien erilaiset
tarpeet eri ikd- ja kehitysvaiheissa. Arvokasvatuksessa korostetaan ihmisarvon
loukkaamattomuutta, ihmisoikeuksien kunnioittamista ja suomalaisen yhteiskunnan
demokraattisia arvoja, kuten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa.

Opetustilanteissa kaikkia oppilaita kohdellaan yhdenvertaisesti. Istumajarjestyksia, ryhmia ja
jonoja ei muodosteta sukupuolen perusteella. Lisdksi oppilaita autetaan tunnistamaan omat
mahdollisuutensa ja rakentamaan oppimispolkunsa riippumatta sukupuolesta ja siihen
liitetyista roolimalleista.

Tainionmden koulussa varmistetaan, ettd kaytettivat tyovdlineet ja oppimateriaalit ovat
kaikkien saatavilla. Lisdksi opetussuunnitelman velvoitteen mukaisesti oppimateriaaleiksi
valitaan ja laaditaan mahdollisuuksien mukaan sellaisia materiaaleja, jotka edistavat tasa-
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arvoa. Tasa-arvoa edistdvdat oppimateriaalit eivat toista yhteiskunnassa vallitsevia
stereotypioita esimerkiksi kuvituksellaan ja sanavalinnoillaan, ja niissa esiintyy sukupuolen ja
seksuaalisuuden moninaisuutta, tyttoja ja poikia eri tehtdvissa seka erilaisia perhemalleja.

Opetustilat rakennetaan ja sisustetaan niin, ettd ne edistavat tasapuolisesti kaikkien oppimista
ja tasa-arvoa. Lisdksi koulun tiloissa olevat tekstit ja kuvat kunnioittavat tasa-arvoa ja
kasvattavat tasa-arvo- ja sukupuolitietoisuutta, kuten muukin oppimateriaali.

Arvioinnissa ei verrata oppilaiden keskinaisia suorituksia ja saavutuksia, eikd arviointi perustu
henkilokohtaisiin ominaisuuksiin. Oppilaille annetaan mahdollisuus osoittaa osaamisensa eri
tavoin. Kdyttdytyminen arvioidaan aina erikseen, eikd se vaikuta eri oppiaineista saataviin
arviointeihin. Arvosanat annetaan yhdenvertaisin perustein ja koulussa pidetddan ylla
yhtendista arviointikulttuuria. Opettajat edellyttivat samoja asioita oppilailta sukupuolesta
riippumatta. Sukupuoli ei vaikuta opintosuoritusten arviointiin, vaan oppilaita koskevat
jokaisessa oppiaineessa samat oppimistavoitteet ja arviointikriteerit.

Tainionmden koulussa noudatetaan Kiva-koulu ohjelman mukaista toimintaa. Ohjelma tarjoaa
koulun henkil6kunnalle tietoa kiusaamisesta ja siihen puuttumisesta seka pyrkii sitouttamaan
kaikki koulun aikuiset kiusaamisen vastaiseen tyohon. Sen avulla varmistetaan, ettd kouluissa
puututaan kaikenlaiseen kiusaamiseen ja syrjintddn ja kasvatetaan oppilaita, jotka eivat kiusaa
muita.

Henkilékunta velvoitetaan lukuvuosittain perehtymddn laadittuun yhdenvertaisuus ja tasa-
arvosuunnitelmaan ja toimimaan suunnitelman mukaisesti. Mikdli koulun tilanne ei ole
seuraavan kyselyn tulosten perusteella muuttunut paremmaksi, mietitddn tarkempia
toimenpiteitd.
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LAHTEET

Yhdenvertaisuuslaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2014/20141325?search[type]=pika&search[pika]=yh
denvertaisuuslaki#L.2P6

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1986/19860609?search[type]=pika&search[pika]=La
ki%20naisten%20ja%20miesten%?20tasa-arvosta

Opetushallitus: Tasa-arvotyd on taitolaji. Opas sukupuolten tasa-arvon edistdmiseen
perusopetuksessa.
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/173318 tasa arvotyo on taitolaji 0.pdf

Opetushallitus: Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014.
https://www.oph.fi/sites /default/files/documents/perusopetuksen opetussuunnitelman pe
rusteet 2014.pdf

Seindjoen kaupungin peruskoulujen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2020.

Tainionmaden koulu: Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja
hairinnalta 2023.
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