OHJE KOULUPOISSAOLOJEN SEURANTAAN JA PUUTTUMISEEN

Oppilaan koulunkaynnin tukeminen

Perusopetuslaki velvoittaa huoltajan huolehtimaan lapsensa oppivelvollisuuden suorittamisesta (PoL
26 §), mihin kuuluu oppilaan lasnaolo koulussa. Koulun vastuulle on perusopetuslaissa maaratty
poissaolojen seurantavelvollisuus. Kaytanndssa opettaja seuraa luokkansa oppilaiden poissaoloja
paivittain Wilman kautta.

Koulussa poissaoloja pyritdan ennalta ehkdisemaan varhaisella puuttumisella ja auttamisella, silla
runsaat poissaolot haittaavat kouluty6ta ja vaikuttavat oppilaan kasvuun ja hyvinvointiin syysta
riippumatta. Tavallisimmin poissaolot ovat sairauspoissaoloja tai oppilaan huoltajan anomia ja koulun
myontamia muita luvallisia poissaoloja. Naiden hyvaksyttyjen poissaolojen lisaksi oppilaalla voi olla
myos luvattomia poissaoloja.

Koululla on syyta edellyttaa, etta poissaolon aikana tekematta jaaneet tyot tehdaan ja asiattomat
myo6hastelyt korvataan opiskellen. Huoltajan vastuulla on selvittda oppilaan poissaolonajan
koulutehtavat opettajalta. Kun poissaoloja on kertynyt lukukauden alusta lukien 40 tuntia, opettaja
ilmoittaa huoltajille seka rehtorille poissaclomaaran tayttymisesta. Tassa vaiheessa selvitetaan
poissaolojen syiden kautta, onko aihetta jatkotoimenpiteille. Pitkaan poissaolleen oppilaan kanssa
suunnitellaan aikataulu korvaavien suoritusten tekemiseksi. Tassa yhteydessa opettaja arvioi myos
oppilaan tarvitseman pedagogisen tuen.

Koulu on velvollinen tekemaan lastensuojeluilmoituksen, jos oppilas on ollut poissa yli 100 tuntia
lukuvuoden aikana eika terveydentilan selvittelyssa tai muussa puuttumiskaytannéssa ole 16ytynyt
hyvaksyttavaa syyta poissaoloihin.

Mikali poissaolot edelleen jatkuvat, rehtori voi tehda huoltajasta tutkintapyynndn poliisille
oppivelvollisuuden valvonnan laiminlyonnista (PoL 45 §). Tutkintapyynnén tekemisesta ilmoitetaan
etukateen huoltajalle. Tutkintapyyntd viedaan tiedoksi hyvinvointijohtajalle.

Poissaolojen ehkdiseminen, seuraaminen ja poissaoloihin puuttuminen koulukohtaisissa
opiskeluhuoltoryhmissa

Koulu tiedottaa lautakunnan hyvaksyman poissaoloihin liittyvan ohjeen oppilaille ja huoltajille.
Luokanopettajat/-valvojat seuraavat kertyvia poissaoloja ja tuovat ne rehtorin tietoon. Edelleen
luokanopettaja/-valvoja tiedottaa koteja poissaolorajojen ylittymisistd. Rehtori vie ne opiskeluhuollon
toimijoille ja jatkotoimet yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoryhmaan sovittujen kaytantdjen mukaisesti.

Poissaolojen kertyessa tiedotetaan huoltajaa tilanteesta ja kehotetaan tarpeen mukaisten palvelujen
pariin. Esimerkiksi sairaspoissaoloissa kehotetaan hakeutumaan kouluterveydenhoitajalle. Mikali
poissaolojen kertyminen jatkuu ja koululla on huoli oppilaasta, kootaan yksilékohtainen
opiskeluhuoltopalaveri, johon kutsutaan tarpeelliseksi katsotut toimijat. Tarpeen mukaan pyydetaan
mukaan ja oppilaan tueksi uusia toimijoita, kuten esim. sosiaalitoimi.

Oppilaan runsaissa poissaoloissa yhteistyd opiskeluhuoltopalvelujen kanssa kaynnistetaan joko
opettajan tai perheen toimesta. Jokainen koulun aikuinen ohjaa omalta osaltaan nuoria
opiskeluhuollon palveluiden piiriin. Huoltaja ja opettaja voivat keskustella, mitd apua mahdollisesti
tarvitaan. Huoltaja voi olla my6s suoraan yhteydessa opiskeluhuoltopalvelujen asiantuntijoihin.
Tarvittaessa kootaan opiskeluhuollon asiantuntijaryhma, jossa perhe on mukana ja pohditaan
yhdessa toimenpiteet jatkoa varten. Terveystarkastuksista vastaa terveydenhoitaja, joka kutsuu
oppilaat terveystarkastuksiin. Terveydenhoitaja ottaa perheisiin yhteytta ja sopii perheiden kanssa
tarkastukset. Terveydenhoitaja ilmoittaa koululle kootusti sovitut ajat. Koulu tekee tarpeen mukaan
yhteistyota terveystarkastuksiin liittyen.



Poissaoloja ehkaistaan nopealla puuttumisella, moniammatillisen yhteistyon ja koulun
opiskeluhuoltoryhman toimenpiteiden avulla. Koulukohtaiset opiskeluhuoltoryhmaét ja opiskeluhuollon
ohjausryhma seuraa ja kehittaa yhteistydnmuotoja ja -toimintamalleja seka poissaolon ehkaisemisen
ja puuttumisen keinoja keratyn tiedon ja saadun palautteen perusteella.

Toimintamallit poissaolojen seurannassa ja puuttumisessa

1. Sairauspoissaolo

Huoltajan tehtavat:

- llmoittaa opettajalle lapsensa sairauspoissaolosta viivytyksettda Wilman kautta tai muulla
opettajan kanssa sovitulla tavalla

- Opettajan tehtavat:

- sairauspoissaolosta tiedon saatuaan merkitsee poissaolon Wilmaan, mikali huoltaja ei ole sita
tehnyt

- soittaa huoltajalle tarvittaessa, jos oppilas ei ole saapunut kouluun eika huoltaja ole tiedottanut
sairauspoissaolosta

- ilmoittaa huoltajalle, jos oppilas sairastuu kesken koulupaivan ja on tarve lahteéa kotiin.

- seuraa oppilaan sairauspoissaoloja

- on yhteydessa huoltajaan ja tarvittaessa kouluterveydenhoitajaan oppilaan ollessa toistuvasti
poissa sairauden vuoksi

- ryhtyy toimiin opetuksen jarjestamiseksi, kun sairauspoissaolon pituus vaatii sita

2. Muu luvallinen poissaolo

Lahtdkohtaisesti perheen lomamatkat toivotaan jarjestettavan koulujen loma-aikoina.

Huoltajan tehtavat:

- hakee opettajalta lupaa yksittaisen tunnin tai enintdan 3 paivaa kestavaan poissaoloon

- hakee rehtorilta luvan lapsensa yli 3 paivan kestavaan poissaoloon (lupahakemus kaupungin
nettisivuilla)

- vastaa ja valvoo sita, etta lapsi suorittaa koulutehtdvansa poissaolon ajalta

- Oppilaan tehtavat:

- pyytaa opettajilta hyvissa ajoin koulutehtavat, jotka hanen tulee tehda poissaolonsa aikana

Opettajan tehtavat:
- myontaa harkinnan mukaan luvan enintdan 3 paivaa kestavalle poissaololle
- antaa oppilaalle koulutehtavat, jotka luvallisen poissaolon aikana oppilaan tulee suorittaa

Rehtorin tehtavat:
- myo6ntaa harkinnan mukaan yli kolmen paivan poissaololuvan

3. Luvaton poissaolo

Huoltajan tehtavat:

- keskustelee lapsensa kanssa poissaolojen syista

- huolehtii omalla toiminnallaan, etta luvattomat poissaolot loppuvat

- kirjaa poissaolot luvattomiksi Wilmaan koulun antamassa maaraajassa

- on yhteydessa lapsensa opettajaan / luokanohjaajaan

- on tarvittaessa yhteydessa oppilashuollon tyéntekijaan (kuraattori, psykologi,
terveydenhoitaja)

Oppilaan tehtavat:

- keskustelee opettajan kanssa ja kertoo oman kasityksensa poissaolojen syista seka kertoo
nakemyksensa siitd, miten hanta voitaisiin auttaa poissaolojen vahentamisessa

- tekee opettajan kanssa suunnitelman tukemaan saannollista koulunkayntia ja korvaavien
tehtavien tekemista



Opettajan tehtavat:

- merkitsee luvattomat poissaolot Wilmaan

- on valittdmasti yhteydessa oppilaan huoltajaan selvittamattémista poissaoloista; pyytaa
selvitysta ja sopii seurannasta

- keskustelee oppilaan kanssa kuunnellen taman kasitysta tilanteesta (liittyvatkd poissaolot
esim. oppimisvaikeuksiin, kaverisuhteisiin, elamantilanteeseen, ristiriitoihin kotona tai
koulussa) ja tekee oppilaan kanssa suunnitelman poissaolojen lopettamisesta ja koulutydhdn
palaamisesta

- hyodyntaa yleisen tuen tukitoimia (Wilma)

- jos poissaolot jatkuvat em. toimien jalkeen, kutsuu huoltajan ja oppilaan palaveriin, johon
pyytaa tarvittaessa oppilashuollon tydntekijan (kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja)
tydpariksi. Yhdessa mietitaan tarvittavia tukitoimia. Oppilaalle voi antaa mahdollisuuden kertoa
toiveensa siita, ketka koululta osallistuvat neuvotteluun. Palaverissa sovitaan, miten tilannetta
seurataan ja kuka siitd miltakin osin vastaa. Myds seurantapalaverin aika sovitaan.
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