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VALTAKUNNALLINEN PIENKOULUSEMINAARI II

Aika:     8.–9.10.2013

Paikka: Kaurialan lukion juhlasali, Erottajakatu 5, 13130 HÄMEENLINNA

OHJELMA

1. päivä, tiistai 8.10.

1. päivän puh.johtajana Kari Lehtola, sivistystoimen ylitarkastaja, ISAVI

9.15 – 10.00  Ilmoittautuminen + kahvi (AVIt tarjoavat)

10.00–10.10  Tilaisuuden avaus

                      Sivistystoimen ylitarkastaja Kari Lehtola

10.15–10.30 Hämeenlinnan kaupungin tervehdys

                     Hämeenlinnan kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Sari Rautio

10.30–12.30 Kansainvälinen näkökulma pienkouluihin ja yhdysluokkapedagogiikkaan

                     1) Decentralized Centralization: The Challenges of Small Schools and Small
                        Communities in European countries

                        Ph.D. Karl Jan Solstad, Nordland Research Institute, Bodo, Norway

                     2) Kyläkoulun muuttuva rooli muuttuvassa yhteiskunnassa

                        Suunnittelija, FT Sami Tantarimäki, Turun yliopisto

                        Keskustelua  

12.30–13.30 Lounas (omakustanteinen)

13.30–14.00 Arviointi – pienkoulun vanhemmat koulun voimavarana

                     Tuomas Kurttila, Suomen vanhempainliitto

14.00–14.20 Keskustelu, kotien yhteisöllinen osallisuus

14.20–14.50 Yhdysluokka- ja yhteisöpedagogiikka

                      Prof. Esko Kalaoja ja KT, sivistysjohtaja Taina Peltonen

14.50–15.00 Työpajatyöskentely – ryhmäytyminen

15.00–16.00 Työpajat; iltapäiväkahvit pajojen yhteydessä

                     1) Ideoita ja ajatuksia pienkouluopetuksen kehittämiseen, arkikäytänteet; 
                        Jaana Strandman, ohjaava opettaja, Mikaelkoulu

2) Pienet koulut resurssikamppailun aallokossa; 
                        Seppo Heinonen, koulunjohtaja, luokanopettaja, pääluottamusmies

3) Mobiili oppimisympäristö pienkoululla; 
                        Risto Korhonen, luokanopettaja, asiakkuusjohtaja IlonaIT ja Risto Kilpeläinen, KT

16.00–17.00 Pajojen purku ja keskustelu

19.30–22.00 Hämeenlinnan kaupungin iltavastaanotto Hämeenlinnan Taidemuseon
                     Lohrmann-rakennuksessa

                     Viipuritie 2; isäntänä toimii vt. kaupunginjohtaja Juha Isosuo

2. päivä, keskiviikko 9.10.

2. päivän puh.johtajana opetustoimen ylitarkastaja Elisa Suutala, LAVI

8.30 – 9.15  Small school realities in the alpine regions of South Tyrol (Italy), Graubünden 
                    and Valais (Switzerland) as a learning and living environment

                    prof. Anne Marie Augschoell ja prof. Doreen Cerny

                    University Baden-Wuerttemberg (Germany) & Free University of Bozen (Italy)

9.15–10.00  Uudet opetussuunnitelmat tulevat; ovatko kyläkoulut valmiina

                    Opetusneuvos Arja-Sisko Holappa, OPH, sekä työryhmä: Taina Peltonen, Jaana
                    Strandman ja Gunilla Karlberg-Granlund

10.00–10.20 Keskustelu opetussuunnitelmasta pienkoulujen näkökulmasta-evästyksiä
                     opetussuunnitelmatyöhön

10.20–10.40 Tauko 
10.40–11.20 Pienet koulut arvioinnin näkökulmasta

                     Dosentti Esko Korkeakoski

11.20–12.20 Lounas (omakustanteinen)

12.20–12.45 Pienen koulun itsearviointi

                     Tutkija Marko Jokinen, Jyväskylän yliopisto

12.45–14.05 Osaava–hanke, Pienkoulut laadukkaiden opetuspalvelujen tekijänä

                     Taina Peltonen (hankejohtaja) ja Lauri Wilen (projektisihteeri)

Keskusteluteemoja:

                      Pienten koulujen verkoston vahvistaminen, Suomen kylätoiminta ry, 
                      Suomen lähikouluyhdistys ry, Pienkouluakatemia,

                       Loppukeskustelua vetävät Elisa Suutala ja Kari Lehtola.

14.05 Lähtökahvit (AVIt tarjoavat)

Hyvää ja turvallista kotimatkaa! 
___________________________________________________________
                            LUENNOITSIJOIDEN ESITYKSET 

The Impact of Globalisation on Small Communities and Small Schools in Europe
By Karl Jan Solstad, Dr.philos.

Senior Researcher at Nordland Research Institute, Bodø, Norway

Professor II at Nesna University College, Norway
Introduction
Previous works on which this lecture is based:

· Solstad, K.J. and Thelin, A.A. (2006): Skolen og distrikta – Samspel eller konflikt. (The School and the Rural Areas. Working together or in Conflict.) Bergen: Fagbokforlaget.

· Sigsworth, A. and Solstad, K.J. (2005): Small Rural Schools: A Small Inquiry. Nesna: Nesna University College. (Report No. 64)

· Solstad, K.J. (2008/9): Bygdeskolen I velstands-Noreg.(The Rural School in an Affluent Norway.) Under publication)

A worst-case scenario
· 20 million people in Finland, Sweden and Norway living in 40 cities.

· Harvesting of all kinds carried out by teams working for periods of a couple of weeks. 

· Processing  and public and private services in these conurbations.

· Efficient – but acceptable?
Circumstances threatening rural communities:
· Mechanisation and rationalisation within the primary sector of the economy.

· Globalisation 1: The market economy and liberalism.

· Globalisation 2: Modernity, the global youth culture and urbanisation.

                        - Disembedding


  - Homogenisation – weakening of local characteristics and ties


  - From “local community” to “place”?

Small communities – glimpses of hope?
· Provides diversity and give young people choice.

· Local tradition, history and culture as values in a globalised world.

· Local characteristics (scenic attractions, niche productions of food or craft) turned into profitable economic activities.

· In a long time perspective, having the whole country populated will offer the best chance of having its resources exploited in a sustainable way.

· Strong, sustainable rural communities reduces the demands for costly urban developments. 

· The upkeep of rural infrastructure makes it easier when future developments (energy crises, rising standards of living in developing countries, rising world population) makes marginal farmland in Europe, at present abandoned, again profitable.

School strategies/activities preparing young people for entrepreneurship
· The use of local teaching materials and local resources (people, nature, history, culture, local economy etc.).

· Applying active learning approaches.

· Student enterprises

Decentralisation and the closure of rural schools
· During the 1980s and 1990s a wave of decentralisation and deregulation over Europe.

· Money to be transferred from national to local authority level on “objective” criteria.

· The education had to “compete” with other public sectors (esp. health) for resources.

· Per pupil costs higher for small than for large schools → small schools closed down.

· 1977-87: No. of small schools (≤ 50 pupils) stable. 1987-97: This number almost reduced by half.

A Norwegian survey
· Carried out 2005-06.

· Questionnaire survey covering 142 sparsely populated municipalities (≤ 30% living in settlements having > 200 inhabitants)

· Respondents: 142 chief ed. Officers (100% return) and ca. 500 head teachers (82% return) 
School closures: Range and reasons
· National level recommendation: Schools should not be closed down on financial grounds.

· Municipal level decisions: Budgetary concerns “force” mun. to amalgamate schools and give reason to expect further closures.

· Falling pupil rolls the second most frequent reason for school closures.

· Range and reason continued
· 1990-2005 period: very small schools (≤10  pupils), not too far from neighbouring larger school, most prone to closure.

· Towards 2005 - Tendency that also larger and more distant schools were closed down.

· 40% of schools with 30-70 pupils, incl. distant from neighbouring school, are under threat of being closed.

· 60% of closed down schools were under threat several years before the actual closure occurred.

( Running primary schooling under threat of closure is quite common. 
Schooling under the sward of Damocles
· Local resistance.

· Frustration, weariness and aggression.

· Effects upon educational work

     - Long term planning difficult

     - Teacher creativity and motivation reduced

     - Strategy of minimum spending

     - The extended learning environment negatively affected 

School closures: Consequences for places and local communities
· Chances of young families settling down reduced.

· Conflict ridden communities (between periphery-centre, between local villages fighting for their school)

· Unrest and anxiety → the local community/place as the extended learning environment is of reduced value.
Paradoxes actualised by the Norwegian study
· Decentralisation ↔ centralisation

· Public poverty ↔ private affluence

· Demand for high quality education ↔ sub-standard learning environments

· Small rural communities should live ↔ an important, supportive community institution is being destroyed
Small versus large schools?
Academic learning

( No difference.

Social learning

( Some advantages with small school settings. 

Physical development

( Beneficial with decentralized structure 

Why is the quality of small school questioned?
· Large schools established as norm.

· Cenctralized structure appears cheaper.

· Quality as testing – fear of failure.

Keskustelu Solstad: 
Centralized structure, it isn’t cheaper. The impact of education. The schooltransportation are not cheaper than the living of small school. 

____________________________________________________________ 
KYLÄKOULUN MUUTTUVA ROOLI MUUTTUVASSA KUNTAKENTÄSSÄ
- JA  MUUTTUVASSA YHTEISKUNNASSA 

Valtakunnallinen pienkouluseminaari II

8.-9.10.2013, Hämeenlinna
Sami Tantarimäki, FT, suunnittelija

TY, koulutus- ja kehittämiskeskus Brahea

Manu Rantanen

HY, Ruralia-Instituutti (Mikkeli)
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MMM/MAKERA 
· ”..there are plenty of communities without schools, but there are no schools without communities.”

“….On paljon yhteisöjä ilman koulua, mutta ei yhtään koulua ilman yhteisöä.”

- Kearns et al 2009 

TAVOITTEET

· Kunnan aluekehittämisen, kouluverkkoa koskevien sekä paikallistenkehittämistavoitteiden yhdenmukaisuuden havainnollistaminen.

· Tutkia, miten muuttuvassa toimintaympäristössä koululle muodostuu tai sille voidaan kehittää uusia ja alueesta riippuen erilaisia rooleja yhteisöllisyyden, elinvoimaisuuden ja lähipalveluiden rakentajana 

· Koota kokemustietoa siitä, miten kyläkoulu toimii monikulttuurisuuden edistäjänä, sekä siitä, miten kyläkoulu- ja kyläympäristö sopii ja sopeutuu maahanmuuttaja/pakolaislasten kotouttamiseen ja heidän tuomaan lisäarvoon   

MENETELMÄ

· Maaseutututkimuksen monitieteisessä kentässä aluekehittämiseen painottuva tutkimus edustaa ensisijassa maantiedettä. Menetelminä ovat haastatteluihin ja keskusteluihin perustuva toimintatutkimus ja sosiaalisten vaikutusten arviointi. 

KOHDEKOULUT
Kohdekoulut ja -kunnat on valittu vuosien saatossa tehdyn kyläkoulu- ja 

maaseudun maahanmuuttajatutkimuksen sekä niihin liittyneiden 

keskustelujen, kokemusten ja verkostoitumisen perusteella. 

Ensisijaisina kohteina ovat 

· Mikkelin Ihastjärven (uusi), 

· Mäntän Pohjalahden (pakolaislapsia nyt), 

· Punkalaitumen Kiertolan (pakolaislapsia ollut ja on) ja 

· Virtain Vaskiveden (paikkaansa lunastava) kyläkoulut sekä 

· Piispanlähteen yhtenäiskoulu Kaarinasta, joka määrittelee itsensä kylän keskukseksi

Hankkeen edetessä ja tiedon karttuessa kohteiksi ovat liittyneet myös 

· Suttila Huittisista (uusi), 

· Pudasjärven kunta (pakolaiset, maahanmuuttajat) sekä 

· Piipsjärvi Oulaisista (”juupas-eipäs” -uusi).

· Koulu voi yhä toimia kylän/alueen elinvoimaisuuden mittarina, mutta riskinä on, että…

· Naapurustot (tai  asuinalueet tai kylät) eivät ole pysähtyneitä monoliitteja, vaan jatkuvasti muuttuvaa, sosiaalisen vuorovaikutuksen kautta jäsentyvää tilaa, joissa väestön muuttoliike, instituutioiden toiminta ja asukkaiden elämänkulut muovaavat sekä sosiaalista rakennetta että naapuruston (tai  asuinalueen tai kylän) fyysistä rakennetta (Bernelius 2013) 

· naapurustovaikutus > aluevaikutus > kouluvaikutus > yhteisövaikutus

· opetuksellisista ja alueellisen kehittämisen tasa-arvopyrkimyksistä huolimatta arjen epätasa-arvo tulee vastaan

· koulut ja alueet eriarvoistuvat

· koulu eristäytyy yhteisöstään

· Koulu voi toimia myös kunkin toimijan omien tarpeiden kannalta keskellä kylää, sillä…

· Yksilötason toiveet näkyvät kouluissakin. Toimintaympäristö otetaan haltuun verkostomaisesti, kun jokainen toimija etsii omat yhteistoimintakumppaninsa. Tästä näkökulmasta katsoen ihmiset eivät elä samassa maailmassa eivätkä edes samassa koulussa. 

· Verkostoja yhdistää vain se, että niitä rakennettaessa koulu muodostaa kunkin verkon tärkeän solmun (Arola 2006, 91, 93). 

· Oppilaat mukautuvat useisiin formaaleihin ja informaaleihin ympäristöihin ja yhteisöihin päivän aikana > omien yhteisöjen käsitykset kulkevat mukana (Kumpulainen et al 2011:37)

· Silloinkin koulu on keskellä kylää, kun..

· Yhteiskunnan rajussa muutoksessa kouluun liitettävä yhteisöllisyys merkitsee haavetta siitä, että yhteisöllisyys vahvistuisi ja että suurkaupungin keskelle voitaisiin saada aikaan kyläkoulu joka on monipuolisessa vuorovaikutusta ympäristön kanssa. 

· Paikallisuus luo mielikuvan siitä, että kouluun on helppo tulla, ja että siellä on paikka, joka tarjoaa kiinnekohdan olemassaololle ja tuen elämänhallinnalle (Arola 2006, 95). 

· Koulun on aika ajoin ansaittava ja rakennettava uudelleen paikkansa yhteisön ytimenä ja muuttuvan verkostoyhteisön solmukohtana. 

KANSALAINEN –YHTEISÖ – YHTEISKUNTA
Näkemyksissä…

· Koulun odotukset + oppilaan odotukset + yhteiskuntakelpoisuuden odotukset = ?

· Koululla on merkittävä rooli tulevaisuuden kansalaisten kasvattajana

· Koulun odotetaan luovan yhteisöllisyyttä ja sosiaalista kanssakäymistä edistäviä arvoja ja toimintatapoja

· Koulu oppimisen paikka ja kohtaamisen paikka; yhteisöjen solmukohta

· Koulun institutionaalinen tehtävä on paljolti myös yhteiskunnan kehittymistä ohjaava:

· Rooli yhteiskunnallisen tasa-arvon tuottajana säilyy ja korostuu tulevaisuudessa

· Monikulttuurinen ja moniarvoinen koulu on mahdollisuus

Kääntöpuolella…

· Ristiriitainen yhteiskunnallinen tehtävä suhteessa tulevaan ja menneeseen > säilyttävä ja uudistava

· Käytänteiden kuilua syventää sekä yhteiskunnan että koulun toimintojen pirstaloituminen > myös profiloituminen

· Yhtäällä yhteisöllisyyden ja jakamisen vaatimus, toisaalla yksilön oikeus määritellä tavoitteensa

· Ei myöskään ole todisteita siitä, että kaikki lapset ovat tasavertaisesti edustettuina nykyisissä osallistumisrakenteissa, kyselyissä, kuulemistilanteissa jne (OPM 2011, 7).

· Lapsia ja nuoria ei liiemmin kuulla päätösten valmistelussa tai osallistumismenetelmien kehittämisessä

· ei ole todellisia mahdollisuuksia vaikuttaa päätöksiin 

· heidät otetaan vakavasti epävirallisissa yhteyksissä (esim. perhe, koulu, terveydenhuolto), mutta muissa yhteyksissä harvemmin. 

· Lamavuosina (1990-l) tehdyt resurssien supistukset näkyivät lisääntyneinä sopeutumisen ongelmina. Nähtäväksi jää paljonko tulevat uudet leikkaukset näkyvät tulevaisuuden erityisopetustilastoissa (Saine 2011). 

· Vaikka lamavuosien jälkeinen erojen kasvu selittyy osin hyväosaisen väestön ja varakkaampien alueiden irtiotolla, myös huono-osaisuuden alueellisuus on vahvistunut. Hyvä- ja huono-osaisten jakauman molemmat päät ovat etääntyneet toisistaan (Bernelius 2013).

· Kasvavan maahanmuutto ja lisääntyvä sosioekonominen eriarvoistuminen lisäävät erilaisuuden kirjoa

Avoimuus ja vuorovaikutus 

on koulun elinehto, jos se haluaa olla yhteisönsä keskus

· kohtaamispaikka kylällä ja kaupunginosassa

· palvelukeskusrooli kasvaa > toinen toistaan tukien palvelut säilyvät alueella > ”hajautettu keskittäminen”

· avautuvat oppimisympäristöt >  koulun formaali kasvatus ja opetus etsii yhteistyökumppaneita avoimista, nonformaaleista ja informaaleista oppimisen ympäristöistä (Kumpulainen; Krokfors et al 2011) 

Toimijuuden kokemuksella on suuri merkitys yksilön ja yhteisön identiteetin muodostumiselle. 

Toimijuuden kehittymisen kannalta on olennaista millainen vuorovaikutuskulttuuri koulussa, kotona tai työpaikalla vallitsee; on tärkeää, että aloitteet huomataan ja niillä on aidosti vaikutusta siihen, mitä ja miten tehdään (Kumpulainen; Krokfors et al 2011) 

· Ylhäältä alas – alhaalta ylös

Lähikoulu – koulun valinta 

· ”koulushoppailu”, koulumarkkinat

Toimiessaan koulu on: kansalaisuuteen valmistava, harjoittava ja

osallistava avoin yhteisö > oppilaat aidosti osallistuvat 

päätöksentekoon > kuunnellaan, saa vaikuttaa > pieni, 

joustava ja  yksilöllinen tai iso ja resurssoitu

Vrt. yhteisökoulu (community school), palveluoppiminen (service learning)

Toimimattomuudessaan…: yhteiskunnallisen 

syrjäytymisen riskiä lisäävä > erityisopetus, eriytyvät 

koulut ja alueet > tulevaisuuden kansalainen > yhteiskunta 

> pieni, tukahduttava ja ahdistava tai iso ja turvaton

Vrt. kouluverkkokeskustelu, laajennettu palvelukoulu (extended school)

Koulujen suosioon vaikuttavat ilmeisesti useammat tekijät kuin koulujen torjumiseen. Suosiota voivat selittää muun muassa opetustarjonta ja maine, painotettu opetus, koulun mahdollisuus ottaa oppilaita oman alueensa ulkopuolelta sekä liikenteellinen sijainti (Bernelius 2013; myös kuva) 

KYLÄKOULUN MUUTTUVA ROOLI – TULEVAISUUDEN KYLÄ/LÄHI/PIENKOULU
Keskeisimmät tulevaisuuden avaintaidot (http://www.p21.org/):

1. Ajattelun tavat (luovuus, innovatiivisuus, kriittinen ajattelun…)

2. Työskentelyn tavat (kommunikaatio, kollaboraatio ja tiimityö)

3. Työskentelyvälineet (informaation lukutaito, tvt)

4. Maailmassa eläminen (kansalaisuus, ura, henkilökohtainen ja sosiaalinen vastuullisuus)

Vaihtoehtoisia tulevaisuuspolkuja:

1. Teknologian mahdollistamat uudet oppimisen, opettamisen ja verkostoitumisen muodot (Välijärvi 2011)

2. Toimintatapojen ja –kulttuurin muuttuminen ja muuttaminen oppilaiden ja yhteiskunnan tarpeiden mukana (Välijärvi 2011)

3. Muutoksen luonteen mukaan: tilanteen suoma, väliaikainen, tietoinen, tavoitteellinen?

4. Mikään ei muutu: kykenemättömyys muutokseen ja teknologian mahdollisuuksien hyödyntämiseen uhka

Kyläkoulun muuttuvaa roolia havainnollistetaan

1. uusien kyläkoulujen tai sellaiseksi itseään määrittelevien koulujen, 

2. rooliaan lunastavien kyläkoulujen sekä

3. monikulttuuristen, maahanmuuttaja- tai pakolaiskyläkoulujen kautta

UUSI KYLÄKOULU
MIKKELISSÄ (vanhassa maalaiskunnassa) sijaitseva uusi Ihastjärven koulu on oiva esimerkki uuden kouluyhteisön muodostumisesta. 

Koululla on oma (kaupungin hallinnoima) ”Koulu kylässä, kylä koulussa” –hanke, jonka kanssa yhteistyötä luonnollisesti tehdään. 

Kaikissa luokissa älytaulu, dokumenttikamera, iPadeja, tietokoneita… 

Myös kyläläiset ovat tervetulleita ”lukusaliin” milloin vain…

Turinakerho, lounaspaikka… 

…TAI SELLAISEKSI ITSENSÄ MÄÄRITTELEVÄ  KOULUKAARINASSA 
Piispanlähteen yhtenäiskoulun kylkeen valmistui lisärakennus, jonne päiväkodin ohella mahtuu muutakin toimintaa ”kyläkeskus” -periaatteella. Ajatuksessa koulu on keskellä kylää ja avoinna iltaisinkin. 

Pienempien koulutaloon - lastentaloon on sijoitettu luokat 1-5. Isompien koulutalossa – nuortentalossa -  ovat taas luokat 6-9, pienryhmä ja JOPO. Lastentalossa toimivat 

myös päiväkoti (120 lasta), äitiys- ja lastenneuvolat, koululaisten aamu- ja iltatoiminta, leikkipuistotoiminta ja kirjasto.

OULAISTEN Piipsjärvellä on odotettu päätöstä uuden kyläkoulu rakentamisesta vuonna 2011 puretun koulun tilalle. Tiukkaa keskustelua koulun tarpellisuudesta käydään  parhaillaan. 

Turun Sanomat 6.8.2013 06:30 

Piikkiön yhtenäiskoulu antaa lukuvuoden alussa uusille seitsemäsluokkalaisille iPad Minit.

Kyseessä on tutkimus, jossa koulu haluaa testata miten sähköinen oppimisympäristö vaikuttaa oppilaiden motivaatioon ja oppimiseen.

Hanke on lähtöisin rehtori Marko Kuuskorven ideasta, ja siinä on mukana Kaarinan sivistystoimen lisäksi Opetushallitus ja yksittäisiä kaarinalaisia firmoja.

Kuuskorpi on kiinnostunut koulujen toimintaympäristön uudistumisesta, ja iPadien jakaminen tukee tutkimusta. Oppilaat saavat tabletit käyttöönsä koko seitsemännen luokan ajaksi. Keväällä tehdään mittauksia siitä, miten kokeilu on sujunut. iPadien käyttäjien koulumenestyksestä ja motivaatiosta tehdään myös kokeilun aikana välimittauksia

MUUTA KEHITYKSEN KUJANJUOKSUA…
Turun Sanomat 6.8.2013 

Kymmenettuhannet peruskoululaiset aloittavat pian koulutyönsä 

käyttöön tarkoitetussa elementtitilassa, kuten  parakissa tai

paviljongissa. Oppilaiden määrästä ei ole tarkkaa arviota, mutta alalla 

toimivien  Cramo Finlandin ja Parmacon tietojen mukaan kokonaismäärä 

liikkuu 30 000:n ja 40 000:n välillä.

– Tarve kasvaa jatkuvasti. Me näemme tällä alalla selvästi kasvupotentiaalia, Parmacon toimitusjohtaja Ossi Alastalo sanoo. Yritys valmistaa kunnille pidempiaikaisia koulutiloja

.

Opetusalan Ammattijärjestö ei pidä siirrettäviä kouluja 

ihanteellisena oppimisympäristönä. Järjestö kuitenkin 

muistuttaa, että niiden perusteena ovat usein sisäilma- ja 

homeongelmat.

– Siirtokoulut eivät ole edullisia. Järkevämpää olisi, jos kunta tekisi pitkäjänteistä tilojen suunnittelupolitiikkaa. Silloin ei pitäisi turvautua tällaisiin hätäratkaisuihin, koulutusjohtaja Heljä Misukka sanoo.

PAIKKAANSA LUNASTAVA….
VIRROILLA toteutettiin Koko kylän koulu –hanke alkuvuonna 2012. Virtain kylien kehittämisyhdistys ry:n hanke ei ollut irrallinen kannanotto, vaan Virtain kaupungin kouluverkkosuunnittelun vuorovaikutteinen jatkumo yhteistyössä kaupungin kanssa.  

”Virttaan malli” on edelleen mielenkiintoinen seurattava.  Virtain kyläkouluista Vaskivedellä ainoana oppilasmäärä kasvaa ja koulu on vielä "vanhaan malliin" kylän keskus, mutta se on myös koko ajan lunastanut uudelleen paikkansa. 

MONIKULTTUURISUUS
MÄNTTÄ-VILPPULAN pieni 8 oppilaan Pohjaslahden koulu sai tänä vuonna uusia pakolaisoppilaita (19 oppilasta). Koulun tulevaisuus on ollut keskustelussa, mutta nyt on kahdeksi vuoksi taas jatko turvattu. Kylällä myös tehty oma osayleiskaava. Koulu, kylä ja kunta tarjoavat hyvän tutkimuskohteen uusista haasteista ja mahdollisuuksista sekä paikallisesti että alue- ja kouluverkkosuunnittelun kannalta.

 

PUNKALAITUMELLA pakolaislapset tulivat elävöittämään Pohjoisseudun koulun arkea vuonna 2009. Näitä oppilaita ei enää ole, mutta mitä kokemuksia on kertynyt, kuinka kylällä suhtauduttiin, miltä näyttää koulun tulevaisuus nyt ja monia muita hyviä kysymyksiä on esitettäväksi ja koottavaksi.

SIRKKA KOMULAINEN, SIIRTOLAISUUSINSTITUUTTI MONIKULTTUURISUUTTA KYLÄKOULUISSA – KATSAUS KAHTEEN MAASEUTUKUNTAAN PIRKANMAALLA 

Maahanmuuttoa kohdistuu jonkun verran myös pakolaisia ja 

turvapaikanhakijoita vastaanottaviin pienempiin kuntiin eri puolilla Suomea. 

Perheellisten ja yksin tulleiden alaikäisten muuttajien myötä kunnat ovat 

järjestäneet valmistavaa ja perusopetusta ulkomaalaistaustaisille lapsille 

paikallisissa kouluissa. 

Tällöin aiemmin hiipuville kylille ja muuttotappiollisiin tai muutoin väestöltään 

voimakkaasti pieneneviin kuntiin on syntynyt monessa kunnassa kenties 

ennalta arvaamaton tilanne: monikulttuurinen kyläkoulu.

KÄSITTEITÄ
· Ulkomaalaistaustainen kuvaa ketä tahansa tilapäisesti tai pysyvästi Suomessa olevaa henkilöä, jolla ei vielä ole Suomen kansalaisuutta ja joka ilmoittaa äidinkielekseen muun kuin Suomen viralliset tai tunnustetut kielet. 

· Maahanmuuttaja -termillä pääasiassa tarkoitetaan Suomeen työn, avioliiton, opiskelun tai pakolaisuuden takia muuttanutta henkilöä, jolla on oleskelulupa tai kansalaisuus. Ulkomaalaistaustainen -termi käsittää myös turvapaikanhakijat, joilla ei vielä ole oleskelulupaa Suomessa. 

· Kiintiöpakolaisina otetaan henkilöitä, jotka ovat Yhdistyneiden Kansakuntien toimesta katsottu pakolaisiksi, tai jotka muutoin tarvitsevat kansainvälistä suojelua ja uudelleen sijoitusta. Suomen eduskunta päättää vuosittain budjetin yhteydessä pakolaiskiintiön suuruuden. Viime vuosina se on ollut 750 henkilöä vuodessa.  

· Turvapaikanhakija on henkilö, joka hakee suojelua ja oleskeluoikeutta vieraasta asemasta. Hän saa pakolaisstatuksen, jos hänelle myönnetään turvapaikka. ’Kansainvälinen suojelu’ tarkoittaa pakolaisasemaa, toissijaista suojeluasemaa tai humanitäärisen suojelun perusteella myönnettävää oleskelulupaa (Sisäasiainministeriö, 2012). 

KOKEMUKSIA
PLUSSAA

· Kyläkoulun etuina nähtiin se, että opetuspaikkana ja oppimisympäristönä isoja kouluja helpompi

· Opettaja kuin ”isä ja äiti”

· Maahanmuuttajat tuovat ”lisää iloa ja toimintaa luokkiin”

· Opettajat motivoituneita monikulttuuriseen työhön

· Kyläläiset osallistuneet ”integrointiin”

· Koulussa altistuu helpommin uuteen kieleen

· Lisää lasten sosiaalisia taitoja

MIINUSTA

· Eri kulttuureihin perehtyminen haastavaa

· Oppilaita tulee ja lähtee kesken vuoden; koululle ei tietoa uusista osoitteista

· Kylläisillä monenlaisia mielipiteitä

· Opetus ei ole helppoa eikä itsestään selvää

· Koulujen monikulttuurisuus jäi irralliseksi

AJATUKSIA

· Koulut parhaimmaillaan ”intiimejä yhteisöjä terveessä kunnassa”

· Miten kyläkoulujen paremmuutta voitaisiin perustella esim. pedagogisesti?

· Millaisia vetovoimatekijöitä kunnat voisivat tarjota perheellisille muuttajille?

· Maahanmuuttajat voivat turvata kyläkulun toiminnan joksikin aikaa, mutta koulun toiminnan liittäminen kylätoimintaan (tai kuntaan) ei synny itsestään

KOULUJEN TOIMINTAEDELLYTYKSET KYTKEYTYVÄT  SIJAINTIALUEEN 
VÄESTÖPOHJAAN, TALOUTEEN, ASENTEISIIN JA VALINTOIHIN
Kaupungissa:

· Yhteisön toimintakeskus ja vetovoimatekijä

· Oppilasalueen sosioekonomisen ja etnisen väestörakenteen ja koulujen oppimistulosten välinen yhteys on selvä (Bernelius 2005; 2013) 

· Positiivisen kehityksen kierre

· Alikehityksen kierre/negatiivinen kierre

· Hyvä oppilas- ja opettaja-aines kasautuu tai pakenee

· Kouluvalinnat liittyvät sekä koulun ja asuinalueen tasoon että oppilaiden erikoistumisen tukemiseen

· Palveluiden ja toimintojen keskinäinen riippuvuussuhde pienempi > +/-  -kierre

· Koulun alueellinen saavutettavuus heikkenee kouluverkon tarkistusten myötä 

· Mahdollisuus monipuolisuuteen, keskusteluun?

· Uusi koulukeskus on uusi kyläkeskus

· virtuaalisuus tulevaisuuden koulun mahdollisuus siellä missä perinteisellä koululla ei ole toimintaedellytyksiä?

· siirrettävä koulu on tulevaisuutta

· Tänään kaupunki, huomenna maaseutukaupunki

Maaseudulla:

· Yhteisön palvelu- ja toimintakeskus sekä vetovoimatekijä

· Oppilasalueen väestömäärä ja ikärakenne sosioekonomisia tekijöitä ratkaisevampi

· Positiivisen kehityksen kierre

· Etnisyys ja monikulttuurisuus koulun toimintaa elävöittävä ja rikastava tekijä

· Alikehityksen kierre/negatiivinen kierre

· Oppilasmäärät, lakkautusuhka, opettajapako, kerrannaisvaikutukset palveluihin, muuttoliike…

· Kouluvalintoja ohjaa ensisijassa lähimmän koulun periaate

· Palveluiden ja toimintojen keskinäinen riippuvuussuhde suuri > +/-  -kierre

· Koulun alueellinen saavutettavuus heikkenee kouluverkon tarkistusten myötä 

· Mahdollisuus monipuolisuuteen, keskusteluun?

· Uusi kyläkoulu on uusi kyläkeskus

· virtuaalisuus tulevaisuuden koulun mahdollisuus siellä missä perinteisellä koululla ei ole toimintaedellytyksiä?

· siirrettävä koulu on tulevaisuutta

· Tänään maaseutu, huomenna kaupunkimaaseutu

KESKUSTELUA 
· Mikä on primaari syy koulujen lakkauttamiseen tällä hetkellä? Onko lakkauttaminen itsetarkoitus, onko raha syynä vai politiikkako ratkaisee? 

· Is there study of problems in little or bigger schools? 

· Mikkelin suunnalla on kyläkoulujen lakkauttamisuhkaa ja ISAVI osallistuu aktiivisesti puolustamaan pieniä kouluja.

· There are some studies (koulukiusaaminen), but in social learning there are some studies and the pupils interact each other, the environment is closer in small schools. 

____________________________________________________________
Arviointi – pienen koulun vanhemmat voimavarana
Pienkouluseminaari II 8.10.2013 Hämeenlinna 

Tuomas Kurttila, tuomas.kurttila@vanhempainliitto.fi 

Suomen Vanhempainliitto

106 vuotta. Kasvatuskumppanuutta.
- Luottamus
- Vanhemmat tyytyväisimpiä kodin ja koulun yhteistyöhön pienimmissä kouluissa 
- Vahvuuksissa piilevät joskus heikkoudet 

- Tuttuuden myytti?
- Pieni ei ole aina kaunista
- Kun opetusryhmä 10-20 oppilasta, tyytyväisyys suurinta
- Kaikkein pienimmissä opetusryhmissä (alle 10 oppilasta) opiskelevien lasten -- vanhemmat luokan työskentelyilmapiiriin tyytymättömimpiä
- Kiusaaminen
- Oppilashuolto, moniammatillisuus
- Virtasen perhe
- Tieto- ja viestintätekniikan hyödyntäminen
- Anonymiteetti
- Tarpeita arviointityöhön on, voimavarat yhteisössä suuret
- Tuttuus, luottamus, koko kasvuyhteisön toimijuus
- Samat sosiaaliset ilmiöt toistuvat eri ympäristöissä
- Uudet ”kasvattajat”
- www.energiajuomatK16.fi
- Kymmenen kysymystä kasvatuksesta
· 1. kysymys: Onko kasvatuksesta tullut mahdoton tehtävä, mission impossible?

· 2. kysymys: Mistä saataisiin aikaa kasvatukselle?

· 3. kysymys: Miksi kasvatuksella on kielteinen kaiku?

· 4. kysymys: Miksi lasten elämää hallitsee yksin pärjäämisen pakko

· 5. kysymys: Mihin kosketus on hävinnyt aikuisten ja lasten suhteista?

· 6. kysymys: Millaisia ihmisiä haluamme kasvattaa?

· 7. kysymys: Mistä löytyy oikeuksien ja velvollisuuksien tasapaino kasvatuksessa?

· 8. kysymys: Onko yhteisöllisen kasvatuksen paluu mahdollista?

· 9. kysymys: Kuinka jokainen aikuinen voisi olla omalla paikallaan hyvä kasvattaja?

· 10. kysymys: Mistä nykymaailman uskontokasvatuksessa voisi olla kyse?

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Keskustelua: 

· Vanhemmat ovat tyytyväisiä pienten koulujen oppimisympäristöön

· Tuttuuden myytti

· ’Vanhemmat eivät aina halua käyttää Wilmaa, kasvoton juttu’ 

· Toisaalta Wilma on kuitenkin turvallinen kommunikaatioväline 

· Wlmat ja muut ovat vain tekemisen väline

· Ehdotus: vanhempien, opettajien ja oppilaiden liiton perustaminen

· Vuorovaikutussuhde vanhemmat – opetushenkilöstö; kouluilla vastuu vuorovaikutuksesta 

· Vanhempainliitto puolustaa kaikkia kouluja 

· Erikoistumiskoulujärjestelmä ehdotuksena tulossa opettajakoulutukseen – niissä erikoistumismahdollisuus pientenkoulujen opettajaksi
_________________________________________________________
 Miksi yhdysluokkaopetus?

Taina Peltonen, KT, sivistysjohtaja Mänttä-Vilppulan kaupunki 

Hämeenlinna, 8.10.2013

Sosiaalisten taitojen harjoittelu monipuolista; 
Sosiaalinen status muuttuu (Peltonen 1998; Brofenbrenner 1970; Derscheid 1997: 150; Lane 1947; Whiting 1963) 
Samanikäiset; kilpailu, aggressio ja kompromissittomuus 
Eri-ikäiset; yhteistyö ja hienotunteisuus 
Aivotutkimus vahvistaa (Kandel–Hawkins 1992) 
Auttamista, jakamista, yhteistyötä ja vastuun kantamista täytyy harjoitella 
(Parker ja Asher(1987): (Radke-Yarrow, Zahn-Waxler–Chapman 1983; Radke-Yarrow–Zahn-Waxler 1986). 
Hoivaava käyttäytyminen nuorempia kohtaan 
Moraalisen kehityksen sopimuksenvarainen taso ylittyy aiemmin 
Sopimuksenvarainen taso = ”jos raavit selkääni, minä raavin sinun”. Eri-ikäiset lapset eivät odota toisiltaan ”takaisinmaksua” (Kohlberg 1968 ja Derscheid 1997) 
Malli- eli simultaanioppiminen korostuu; 
Lapset pyytävät apua mieluummin itseään vanhemmilta lapsilta (Whiting–Whiting, 1975); samoin he pitävät enemmän itseään vanhemmilta lapsilta saadusta opetuksesta ja opettavat puolestaan mieluummin nuorempiaan (French 1984; McClellan 1991) 

Itsenäisyyden kasvu; 
Myös opettajat multi-age-luokassa pyytävät lapsia auttamaan toisiaan todennäköisemmin kuin pelkästään eri-ikäisten luokassa 
Multi-age-luokissa nuorimmat ovat vähemmän riippuvaisia opettajista kuin samanikäisten luokassa (Brownell 1990; Goldman 1981; Reuter–Yunik 1973; Ridgeway–Lawton 1965). 

Vygotsky: yksilö oppii parhaiten yhteistyössä itseään kokeneemman, älyllistä tukea tarjoavan henkilön kanssa (Rogoff 1990): Leikeistä monimuotoisempia 
Kognitiivinen ristiriitaa eri-ikäisten välillä: pakottaa ongelman ratkaisuun ja omien näkökantojen tarkasteluun 
→ Lapset ajattelevat, muistavat, tuottavat enemmän omia ilmaisuja ja ovat muutenkin tuottavampia eri-ikäisten ryhmissä (Chase–Doan 1999: 157–158; Goldman 1981; Kewley 1998: 31; Mounts–Roopnarine 1987; Howes–Farver 1987) 

Yhdysluokassa kaveriyhteistyön merkitys korostuu, koska oppilaat ovat toisiinsa nähden monella tasolla (Tudge 1992; Tudge–Winterhof 1993; Wilson–Wolodko 2000: 1, 5) 

→ Lapset oppivat auttamaan toisiaan samoin kuin heitä itseään on autettu. Yhdysluokassa ”autettavia”, nuorempia, on aina lähettyvillä ja opettaja voi nähdä antamansa auttamismallin toteutuvan heti käytännössä 
Pienten koulujen oppimis- ja kasvuympäristöt integroituvat käytännössä saumattomaksi kokonaisuudeksi moderniksi ja innovatiiviseksi kyläkoulupedagogiikaksi, erinomaisiksi ja arvokkaiksi oppimis- ja kasvuympäristöiksi (Kilpeläinen 2010). 

Pieni koulu, joka on avoin ja yhdistää ihmisiä ja sukupolvia, voi olla iso koulu (Karlberg-Granlund 2009). 

Kritiikkiä yhdysluokkaopetukseen Mason ja Burns: 

- yhdysluokissa ahkerammat opettajat 

- matematiikan ja lukemisen painottaminen syö edut 

- monta opetussuunnitelmaa, yksilölle jää vähän aikaa 

- muutenkin ops-ongelmat; sama aines monta kertaa oppilaalle 

- huom! kritiikki liittyy toisten maiden kulttuuriin, esim. Suomessa ei ohjata kokeneimpia ja ”hyviä” opettajia yhdysluokkiin, opettajat hakeutuvat itse valitsemiinsa työpaikkoihin
Esioppilaat yhdysluokan osana 

- Lisensiaatintyö ”Esioppilaat kyläkoulussa” Lasten sosiaalisten suhteiden tutkiminen E-2-luokassa: 

- Esioppilaat sopeutuvat yleensä ottaen hyvin E-2-luokkaan (myös muiden tutkimusten mukaan) 

- Heterogeeninen ryhmä tarjoaa enemmän mahdollisuuksia sosiaaliselle kehitykselle kuin homogeeninen. 

- Yhdysluokissa on hyvät edellytykset vastuuntunnon ja yhteistoiminnan kehittymiselle. 

”Kun Riina tuli esikouluun E-2-luokan oppilaaksi, hän oli todella ujo ja hiljainen lapsi. Hän ikään kuin tarkkaili toisia oppilaita eikä antautunut helposti leikkeihin mukaan. Hänen annettiin olla rauhassa ja vähitellen hän rohkaistui ja osallistui kaikkeen toimintaan mielellään. Kun katsoi Riinaa toisella luokalla, ei olisi uskonut häntä samaksi tytöksi kuin hän oli tulessaan kouluun, sillä Riinasta oli tullut voimakas ja reilu johtaja yhdysluokkaan. Mielestäni erilaisuus hyväksytään yhdysluokassa luonnollisena asiana, koska niin moni lapsi on eri-ikäisyytensä takia erilainen.” 
Tutkimustuloksia… 

- Esioppilaan ystävät voivat olla yhtä hyvin esiluokalta, ensimmäiseltä luokalta tai toiselta luokalta. 

- Jos lapsi ei ole kuningas esiluokalla, hän on sitä toisella luokalla, jolloin uudet esioppilaat haluavat olla hänen kavereitaan ja jäljittelevät häntä. 

- Heterogeenisissä luokissa melkein jokainen voi olla vuorollaan kuningas. 

- Yhdysluokassa, jossa luokan kooste välillä muuttuu, lapsella on edes jonkinlainen mahdollisuus murtaa syrjäytymistä, koska hänhän saa olla vanhimpana ja osaavimpana ryhmässään. 

- Kuitenkin esioppilaiden ystävyyssuhteet vaihtelevat eikä kaikilla ole vastavuoroisia ystävyyssuhteita. 

- Syrjäytyminen alkaa jo esikoulusta, ja opettajien tulisikin pystyä puuttumaan syrjäytymiseen heti. 

- Opettajien on siis tiedostettava oppilaan syrjäytyminen. Opettaja voi vielä tuossa vaiheessa vaikuttaa jopa oppilaiden suhteisiin. 

- Opettajan pitäisi siis seurata lapsen yksilöllisten kaverisuhteiden kehittymistä sen lisäksi, että hän seuraa lapsen käytöstä ryhmässä. 

- Lapset muistavat esikoulusta parhaiten leikin ja kaverit. Lapselle on tärkeää, että hänellä on kaveri tai kavereita esikoulussa. Samoin ajattelevat vanhemmat. 

- Jos lapsella ei ole kavereita, esikoulu ei ole mukavaa, lapsi ei viihdy. 

- Esiopetus on tuonut leikinomaisuutta myös 1-2 –luokkien opetukseen ja kehittänyt koulujen oppimisympäristöjä entistä lapsilähtöisemmiksi. 

- Kemplen, Gigin ja Hysmithin mukaan opettajien kokemusvuodet korreloivat ankariin interventioihin, kaveri-interaktion keskeytyksiin sekä sääntöjen ja käskyjen korostamiseen. 

- Opettajien uskomukset kehityksellisesti sopivista käytännöistä ja opettajien opetuksen taso korreloivat positiivisesti interaktioihin, jotka auttoivat lapsia tulemaan autonomisiksi luodessaan onnistuneita kaverisuhteita. 

- Hedinin, Ekholmin ja Anderssonin mielestä pitäisi keskittyä henkilöstön käytökseen ja heidän suhteisiinsa lasten kanssa päivittäisessä työssä mieluummin kuin vain kognitiivisiin, organisatorisiin ja johtamisen strategioihin. 

- Aikuisten ollessa rentoja ja yhteistyökykyisiä toistensa kanssa myös lapset olivat yhteistyökykyisempiä kavereidensa kanssa, keskustelivat enemmän, auttoivat toisiaan enemmän ja viettivät myös enemmän aikaa aikuisten kanssa. 

- Kasvatusilmasto luo käyttäytymismallit lasten ja aikuisten jokapäiväiseen vuorovaikutukseen, eikä sitä voi korostaa liikaa. 

[image: image2.emf]
_________________________________________________________
Yhteisöpedagogiikka ja opettajankoulutus

Esko Kalaoja 

1. Johdattelua kyläkouluihin

· Koulu oli 1950-luvulla lähes joka kylällä (ei autoja eikä koneita)

· 1960-luvulla maaseutu alkoi muuttua( maatalous koneellistui, moni joutui muuttamaan työn perässä pois kotiseudulta)

· Parhaimmillaan (1940) kyläkouluja oli 6000, tänään noin 2000 

· Kyliä on Suomessa tänään noin 4200

· Pienten koulujen lakkauttamisia  tapahtuu kaikkialla maailmassa (markkinatalous)

1.1 Pienten koulujen nykytilanne

· Kyläkoulut taistelevat olemassaolostaan, kouluja on lakkautettu (1.vaihe)  tehty pienten koulujen yhdistämisiä (2.vaihe)

· Aivan viimeaikoina (3.vaihe) eri puolilla maailmaa pieniä kouluja on  alettu kehittämään yhteisökeskeisiksi kouluiksi (community school hubs)

· Yhteisökeskeinen koulumalli ”pakottaa” koulun ja kyläyhteisön toimimaan yhdessä entistä tehokkaammin

· Vuorovaikutus on kaksisuuntaista; koulu on yhteisön käytössä ja mukana sen kehittämisessä, yhteisö puolestaan on mukana koulun toiminnoissa ja niiden kehittämisessä

1.2 Kyläkoulujen uusi rooli - Miten nykyistä kyläkoulua voisi kehittää? 

- Yhteisökeskeisen koulun toiminnot laajenevat paikallisen yhteisön pohjalta: 

a. vedetään mukaan vanhempia, perustetaan yritys-, terveys-, kulttuuri-, seurakunta-, juhla-, virkistys-, kokoontumis-, ympäristövastuu-, lapsi-,  nuoriso- ja perhepalveluja

b. vanhemmat ja yhteisön asukkaat ovat mukana asiantuntijoina ja avustajina opetuksessa, yhteisön kehittämisprojekteissa, retki- ja kerhotoiminnassa

c. koulut osallistuvat yhteisön kanssa paikallisten ongelmien ratkaisuun ja päätösten tekoon.  

1.3 Yhteisöpohjainen oppiminen

a. Kansalaisoppiminen (Civic Learning)

    - tarvitaan aitoja kokemuksia kansalaisosallistumisesta

b. Ympäristökasvatus


- hankitaan tietoa teoriassa ja käytännössä ympäristöasioista (kierrätyskeskukset)

c. Paikallisuuteen perehtyminen

d. Palveluoppiminen (Service Learning)


- koulun ulkopuolella opitut taidot integroidaan luokkahuoneoppimiseen


- palvelu vastaa todelliseen yhteisön tarpeeseen


- oppilaat osallistuvat aktiivisesti palveluprojektin valintaan ja sen suunnitteluun


- osallistumalla palveluprojektiin, oppilaat ymmärtävät voivansa vaikuttaa yhteisöönsä

e. Työssä oppiminen


- opitaan toimimaan yhdessä aikuisten ja mentorien kanssa

2. Maaseutupainotteinen opettajankoulutus

A. College of Education at University of Saskachevan


- yliopiston ja maaseutukoulutuksen tulisi yhdessä kehitellä kenttä/maaseutuharjoittelua  houkutellakseen tulevia opettajia toimimaan maaseutukouluilla.

B. Memorial University of New Foundland (prof. Mulcahy)


- opettajaksi opiskelevien on saatava kokemusta  maaseudun kouluista:


- pedagogiikka


- koulun rooli

                   -  yliopiston on tuettava tutkimuksellisesti maaseutuja ja sen kouluja. 
C. Australia/Canberra: Department of Education (2008)


- opetusharjoittelu maaseutukouluissa tärkeää


- yliopistojen on tehtävä maaseutukoulujen ja – 


              yhteisöjen kanssa yhteistyötä, jotta koulut 




  pystyisivät tunnistamaan maaseudun erityistarpeet


- maaseudun harjoittelussa pitäisi huomioida:



- yliopistotuki



- toverituki



- taloudellinen tuki



- yliopistolla ohjausta ennen harjoittelun alkamista

D. Australia: Deakin University & Charles Stuart University


- opettajankoulutuksen tavoitteena maaseutuyhteisöjen

             ja koulujen tukeminen


- paikallinen opetus on tärkeä opettajankoulutusohjelmissa


- kouluttettava opettajia, jotka persoonana ja ammatillisesti


  pystyvät kohtaamaan maaseutuyhteisöjen koulutustarpeita


- maaseudun paikallisuuteen perehtyminen avaa uusia 

              pedagogisia näkökulmia

E. Norja: Dalu- projekti 1970- luvun lopulla


- kolmivuotinen koulutus


- opiskelijat harjoittelivat kotiseudulla


- paikallisorientoitunut koulutus

__________________________________________________________ 

Mobiili oppimisympäristö pienkoululla 

Risto Korhonen, KM/LO, IlonaIT asiakkuusjohtaja, Risto Kilpeläinen, KT, rehtori 

Kategoriarakenne

1. Kyläkoulu fyysisenä oppimis- ja kasvuympäristönä

2. Kyläkoulu psyykkisenä ja sosiaalisena oppimis- ja kasvuympäristönä

3. Kyläkoulu pedagogisena oppimis- ja kasvuympäristönä

4. Kyläkoulu kokonaisvaltaisena oppimis- ja kasvuympäristönä 

Kyläkoulu pedagogisena oppimis- ja kasvuympäristönä

1) Opetussuunnitelmien tavoitteet, painopistealueet ja omaleimaiset piirteet

2) Opettajien oman työn kokeminen

3) Yhdysluokkapedagogiikka:

     Opetusjärjestelyt

     Opetusmenetelmät
Opetusmenetelmät
Opettajajohtoisen opiskelun ja oppilaiden omatoimisen opiskelun vuorottelu (72)

Yhteistoiminnallisuus, ryhmä- ja parityö (59)

Tutkimalla ja tekemällä oppiminen (46)

Tietokoneavusteinen oppiminen (38)

Kokonaisopetus ja eheyttäminen (38)

Juhlat, esittäminen ja esitelmät  (13)

Leikit, laulut ja pelit (8)

Opintoretket ja leirikoulut (8)

Urakkatyöskentely  (7)

Arviointi ja itsearviointi osana oppimista (5)

Pysäkkityöskentely (5)

Työpajatoiminta (2)

Käsitekartat (1)

Prosessikirjoitus (1)

Tutkielmat (1) 

Tietokoneavusteinen oppiminen (38)
Vastanneista opettajista (N=90) lähes puolet (42%) kertoi, että oli kokenut tietokone-avusteisen opetuksen onnistuneen erityisen hyvin työssään kyläkoululla (kevät 2004).

Opettajien vastauksissa painottuivat (tiivistettyjä lainauksia):

1) Erilaisten opetusohjelmien käyttö: ”Käytämme runsaasti Moppi- matikkaohjelmaa.” ”Valmiit tietoohjelmat välipaloina”

2) Multimedian tekeminen eri ohjelmilla ja välineillä: ”Lisälaitteet ja ohjelmat mahdollistavat   musiikin teon ja digitaalisen videon editoinnin”

3) Oman työn kehittäminen/motivaatio: ”Tieto- ja viestintätekniikka painottuu opetuksessani. Olen kehittänyt tietokoneavusteisen käsitekarttaohjelman.”

4) Verkkotyöskentely: ”Internet tiedonhankinnassa” ”Verkkolehti” ”Sähköpostiosoitteet oppilaillakin” ”Kansainväliset yhteydet”

5) Oppimisalustat:  ”Teemme projekteja OPIT- ympäristössä.”

6) Etäopetus: ”Opiskelemme A2 saksaa etäopetuksen avulla.”

7) Opetusryhmittäin etenevä, pitkäjänteinen TAO- polku (OPS/TVT- strategia):

”1. ja 2. luokalla tutustutaan tietokoneisiin erilaisten opetusohjelmien ja tekstinkäsittelyohjelman avulla. Oppilaat tutustuvat myös jo Internettiin ja saavat oman sähköpostiosoitteen opittuaan lukemaan ja kirjoittamaan.  

3. ja 4. luokalla aloitetaan varsinainen tietokoneilla työskentely. Oppilaat kirjoittavat omia esitelmiä ja aineita puhtaaksi tekstinkäsittelyllä ja opitaan kuvien ja esim. karttojen liittämistä omiin esityksiin. Oppilaiden käytössä on digitaalikamera, 

jonka käyttöä harjoitellaan ja opitaan siirtämään kuvia omille kotisivuille tai verkkolehden juttuihin. 

5. ja 6. luokalla vahvistetaan jo aiemmin opittuja taitoja.”

8) TVT:n käyttötaidot:  ”Tietokoneen käyttö työvälineenä.” ”Tietokoneiden käyttö motivoi oppilaita ja opettajaa – ei silti itsetarkoitus”

Fyysisesti tietokoneet on sijoitettu pienillä kouluilla usein hajautetusti eri puolille koulua (vrt. ATK- luokka). Opettaja voi luottaa oppilaisiinsa ja lähettää heidät työskentelemään esim. pareittain tietokoneille (vrt. kyläkoulun ilmapiiri).

Edellä kerrottu osoittaa, että kyläkoululla on erinomaiset valmiudet ottaa vastaan TVT:n mahdollisuudet myös tulevaisuudessa.

Mutta mikä onkaan tietokoneavusteisen oppimisen tulevaisuus… 

___________________________________________________________ 

Small schools as a living and learning environment (Prof. Dr. Augschoell & Prof. Dr. Cerny) 
9.10.2013 

Abstract:

Our talk broaches the issue of small schools in the alpine area and their living and learning conditions for the children involved. An up-to-date trans-regional project from South Tyrol and Switzerland were presented viewing the topic from an educational and historical perspective: how do the addressees view school education in these places and are these schools fulfilling their task of providing a living and learning environment? 

Substance:

Our talk dealed with the learning and living conditions of small schools in the alpine area. More precisely, our project covers the regions of South Tyrol (Italy), Wallis and Graubünden (Switzerland), which are all mountainous areas and comparable with each other. Small schools developed in remote mountain villages due to the necessity of providing children with educational facilities in the local area after the introduction of compulsory schooling. In the meantime, connections to and from these mountainous regions have improved, meaning that in many cases pupils may now travel to the next largest school or village.

Will small schools thus become obsolete?

Three main propositions present themselves based on the relevant research literature:

· From the perspective of potential

a) the social-cultural argument: e.g. small schools play an important role in the cultural and social life of small village life;

b) the didactic and development argument from a psychological perspective: e.g. learning in mixed-age groups; learning in familiar local and social environments;

· From the perspective of constraints

a) the didactic and development argument from a psychological perspective: e.g. the local community is too small and may have a limiting effect on personality and social development (not enough possibilities for exchange of views and making comparisons);

b) possible shortages in equipment and facilities (personnel and material resources) and in teaching training.

In order to find a suitable answer to this question, we have to comprehend, on the one hand, the phenomenon of the individual singular aspects of the small school for example the geographical, the social-cultural, the conceptual (e.g. the anchoring of the particular learning and living situation in macro level concepts and in teaching training) and ultimately look at the funding available. On the other hand, we have to ask ourselves how teachers as players on the micro level may apprehend these aspects and act within these conditions (use of resources; compensating for constraints).

In light of the fact that the task of schools as institutions is to provide a place of learning and education, the question should be posed as to whether and, if so, how children learn and live in these special ‘small schools’.

In a sub-project of this study we developed an ethnographic design with the issue that pupils and teachers develop a photo gallery i.e. 8-10 places of their choice that they consider to play an important role over the course of their day and to photograph them and explain them in an own little narrative. Based on the case presented, which is intrinsic to ethnographic studies, our idea is attempting to make the multi-layered phenomenon of the alpine small school and its inner logic visible. 

There are a lot of question that we have to answer with the help of our analysis, e.g. is there a difference between the narrative of pupils from rural schools and bigger schools; which role plays teacher in the relationship with pupils in small or bigger classrooms. First results of our ethnography study is: (1) Pupil in age of 7-11 have an conception that school isn’t only a place to transfer knowledge than also a place to live and collect experiences for life outside schools – and they tell this in an  explicit way. (2) The (yet) subtotal material deals with first assumptions: school is a building and an environment that grows a comprehension e.g. of chamber, form, timelines, and togetherness. (3) Pupils compose themselves in difference to the extent of their schools.  

After the analysis of the whole empirical material we want to present the results of a congress in June 2014 at the University of Bozen. Information and a Call for Paper will be issued in January 2014.   

Contact:

Prof. Dr. A. Augschoell-Blasbichler: annemarie.augschoell@unibz.it  (Free University of Bozen/Faculty of educational Science/Italy) 
Prof. Dr. D. Cerny: doreen.cerny@phsalzburg.at (University of teacher education Salzburg /Austria)
___________________________________________________________ 
Uudet opetussuunnitelmat tulevat – ovatko kyläkoulut valmiina?
9.10.2013

Opetusneuvos Arja-Sisko Holappa

OPETUSHALLITUS
Opetussuunnitelmanperusteiden laadinta OPS2016 – missä mennään?

Tietoa verkossa www.oph.fi/ops2016
Yhteistyöhön perustuva ja avoin valmisteluprosessi
· Perusteita laativat monialaiset työryhmät, joista jokaisella on tukenaan sähköiset kommentointiryhmät

· Opetuksen järjestäjiltä pyydetään palaute ja Opetushallituksen verkkosivuilla on avoin kommentointi-mahdollisuus kolmesti valmisteluprosessin aikana

· Marraskuu 2012 - yleiset linjaukset

· Syyskuun alku 2013 - esiopetus

· Huhtikuu 2014 - perusopetus ja lisäopetus

· Keskeisiltä sidosryhmiltä pyydetään viralliset lausunnot uusista opetussuunnitelman perusteista syksyn 2014 aikana
Perusteiden valmistelun vaihe
· Esiopetus

· Kommentointi päättyi 27.9.2013

· Luonnosta kehitetään palautteen pohjalta

· Perusteista pyydetään lausunnot huhtikuussa 2014

· Perustemääräys pyritään antamaan marraskuun 2014 alussa

2. Lisäopetus

· Työryhmä asetettiin 30.8.2013 

· Palautetta pyydetään huhti-toukokuussa

· Kehittäminen palautteen pohjalta

· Lausunnot pyydetään syys-lokakuussa

· Perustemääräys annetaan vuoden 2014 loppuun mennessä

Perusteiden valmistelun vaihe
· Perusopetus

· Oppiaineosuuksia valmistellaan parhaillaan

· Yleisen osan tekstejä tarkistetaan viime syksynä kootun palautteen pohjalta

· Julkista palautetta kokonaisuudesta pyydetään huhti-toukokuussa ja käsitellään ohjausryhmässä kesäkuussa 

· Lausunnot pyydetään syys-lokakuussa 2014

· Perustemääräys annetaan vuoden 2014 loppuun mennessä

· Aikuisten perusopetus

· Työryhmä asetettiin 30.8.2013 

· Suppea palautemenettely loppukeväästä 2014

· Työstetty versio ohjausryhmässä 11.9.2014

· Lausunnot pyydetään syys-lokakuussa

· Perustemääräys annetaan vuoden 2014 loppuun mennessä

Perusteiden valmistelun vaihe
· Lukiokoulutukseen valmistava opetus

· Uusi koulutusmuoto, perusteiden valmistelu alkanut

· Lukiokoulutus

· Valmistelu päästään aloittamaan vasta tavoitteita ja tuntijakoa koskevan valtioneuvoston asetuksen antamisen jälkeen

1. Perusteiden valmistelua tukee ops ohjausryhmä, jossa on keskeisten sidosryhmien edustus mm. opettajajärjestöt.  

Opetussuunnitelmatyötä tukeva koulutus
· AVIen järjestämät koulutuspäivät (yhteistyökumppaneina OPH ja AVIt)

· OPH:n edustajat vierailevat kutsuttuina luennoitsijoina muiden järjestämisessä seminaareissa

Opetushenkilöstön täydennyskoulutusrahoituksella:

· OPStuki2016; eNorssi –verkosto yhteistyössä avien ja opettajankoulutuslaitosten kanssa

        Lisätietoa www.opstuki2016.fi     ja ulla.ilomaki-keisala@helsinki.fi
·      OPS-hautomot, OPS-välitunnit; Otavan Opisto

        Lisätietoa http://www.otavanopisto.fi/hankkeet/ops-hautomot
           ja tiina.airaksinen@otavanopisto.fi

Voisiko olla?
· Kohdennettua ops koulutusta pienkoulujen henkilöstölle?

· Tarvitaan hakija

· jolla on kumppaneita, verkosto

· vastaa suunnittelusta ja toteutuksesta

· hakee rahoitusta esim. hyvinvoiva työyhteisö teeman alla

· OKM vahvistaa koulutusten painopisteet / aiheet lokakuussa

· OPH rahoittaa vuosittain opetushenkilöstön pitempikestoista koulutusta, tiedotustilaisuus 1.11.2013

· Kysy lisää mahdollisuuksista elisa.helin@oph.fi
Miksi uudistusta tarvitaan?
· Koulua ympäröivä maailma muuttunut olennaisesti 2000-luvun alun jälkeen  -  globalisoitumisen vaikutus ja kestävän tulevaisuuden haasteet ovat kasvaneet

· Yhteiskunnassa ja työelämässä tarvittava osaaminen on muuttunut   - tarvitaan kestävän tulevaisuuden rakentamisen taitoja

· Opetuksen sisältöä, pedagogiikkaa ja koulujen työkäytänteitä on tarpeen tarkastella ja uudistaa suhteessa toimintaympäristön ja osaamisen muutoksiin

Muutoksen ytimessä
· Maailmassa tekemisen, tietämisen ja olemisen rakenteet ja haasteet ovat muuttuneet (Ståhle, 2009)

· Tekeminen – kaikki tärkeät ja vaikuttavimmat tulokset syntyvät yhteistyössä ja verkostoissa

· Tietäminen – entistä enemmän hajautettu teknisesti ja sosiaalisesti

· Oleminen – identiteettimme on koetuksella jatkuvan muutoksen ja globaalien informaatiovirtojen maailmassa

Uudistuksen keskeinen tavoite
Luodaan yhdessä paremmat edellytykset 

- koulun kasvatus- ja opetustyölle

- kaikkien oppilaiden mielekkäälle oppimiselle

- kestävälle tulevaisuudelle. 

Uudistuksen ydin

Miksi, Mitä ( Miten? 
Miten koulu toimii vielä nykyistä paremmin

  kasvuyhteisönä ja oppimisympäristönä, joka

    *  edistää koulutyön mielekkyyden kokemusta

    *  vahvistaa oppilaan minuutta ja kykyä toimia 

       toisten kanssa

    * edistää laaja-alaisen osaamisen kehittymistä 

    * luo edellytyksiä kestävään elämäntapaan 

· Jos haluat vahvistaa uteliaisuutta, salli kyseleminen

· Jos haluat kehittää ongelmanratkaisutaitoa, kytke asiat tosielämän ongelmiin ja kannusta oppilaita etsimään ratkaisuja yhdessä

· Jos haluat edistää ymmärrystä, liitä eri oppiaineisiin kuuluvia asioita toisiinsa

· Jos haluat kasvattaa yhteiskuntaa rakentavia kansalaisia, edistä kaikkien mukanaoloa ja osallistumista, anna tilaisuuksia vaikuttaa ja edistä myönteistä - ei kielteistä - kriittistä ajattelua

· Jos haluat vahvistaa oppijan itsetuntoa ja oppimismotivaatiota, anna rakentavaa ja rehellistä palautetta. Älä koskaan nolaa oppijaa.

KYSE ON SIIS TOIMINTAKULTTUURIN JA PEDAGOGIIKAN MUUTOKSESTA
Missä perusteiden linjauksissa muutos mm. ilmenee? 
· Kestävän kehityksen punainen lanka läpi perusteiden

· Toimintakulttuurin kehittäminen keskiöön

· Korostaa yhteistyötä ja yhdessä oppimista

· Uusi kirjoittamisen tapa  vahvistaa arvoperustan, laaja-alaisen oppimisen näkökulmien ja muiden keskeisten periaatteiden näkymistä myös oppiaineita käsittelevissä osioissa

· Oppilaan arviointi kirjoitetaan oppimisen arvioinnin näkökulmasta 

· Uutena eheyttävät oppimiskokonaisuudet koko perusopetukseen

Mitä kuuluu esiopsille?

Tilanne lokakuussa 2013

· Syyskuun aikana koottiin palautetta esiopetuksen perusteluonnoksesta

· Palautetta tuli www-sivujen kautta (n. 800 kpl)

· Opetuksen järjestäjiltä verkkokyselyn välityksellä (110 opetuksen järjestäjältä)

· Palaute kootaan ja sitä hyödynnetään jatkotyössä

· Luonnokseen voi edelleen tutustua OPH sivuilla

        www.oph.fi/ops2016
Paikallisen opetussuunnitelma-työn merkitys 

Opetussuunnitelmaprosessissa on mahdollisuus pohtia koulutyötä ja opetusta yhdessä ja organisoidusti:

Missä ollaan nyt? 

Mistä halutaan pois? 

Mitä kohti halutaan mennä?

Mitä pitäisi tehdä? 

· Opetussuunnitelman perusteiden ja paikallisten opetussuunnitelmien uudistaminen tarjoaa yhteisen viitekehyksen, ajan ja rakenteet ympäröivän maailman muutoksen pohdintaan sekä koulun ja opetuksen kehittämiseen.

· Koulutus sekä rakentaa tulevaisuutta että vastaa tulevaisuuden haasteisiin.

· Muutoksessa tarvitaan hyvää johtajuutta ja paljon yhteistä ajattelua. 
Hyvin johdettu opetussuunnitelmaprosessi 

Normiperustaisuus

Tietoperustaisuus

Tulevaisuussuuntautuneisuus

Suunnitelmallisuus, selkeys, rauhallinen eteneminen

Avoimuus, vuorovaikutteisuus ja osallisuus 

Paikallisesti ratkaistavia asioita
· Miten työ organisoidaan ja resursoidaan

· Miten yhteistyö rakennetaan – miten erityisesti oppilaat ja huoltajat saadaan mukaan

· Miten määritellään opetuksen arvoperusta ja tehtävä

· Miten pohditaan oppimiskäsityksen vaikutusta

· Miten opetuksen ja kasvatuksen tavoitteet täsmennetään; erityisesti laaja-alainen osaaminen

· Miten oma toimintakulttuuri linjataan

· Miten toimintakulttuuri toteutuu koulutyön käytännön järjestämisessä

· Miten oppimisen ja koulunkäynnin tuki ja oppilashuolto järjestetään

· Miten oppilaan arviointi toteutetaan ja turvataan sen yhdenvertainen toteutuminen

· Miten kieli- ja kulttuuriryhmien opetus järjestetään

· Miten siirtymävaiheet ja vuosiluokkakokonaisuudet toimivat

· Miten oppiaineiden tavoitteet ja sisällöt tarkennetaan ja jaetaan vuosiluokittain

Perusteiden ja paikallisten opetussuunnitelmien valmistuminen
(valtioneuvoston asetuksen mukaan)
· Esiopetuksen, perusopetuksen ja lisäopetuksen opetussuunnitelman perusteiden tulee olla valmiina vuoden 2014 loppuun mennessä

· Paikallisten opetussuunnitelmien tulee olla hyväksyttyinä ennen 1.8.2016 siten, että syyslukukauden 2016 alusta voidaan siirtyä uusien opetussuunnitelmien mukaiseen opetukseen

OPS pienten koulujen näkökulmasta

· Tukee oman näköisen toimintakulttuurin kehittämistä

· Yhteistoiminta, yhteisopettajuus, työn ja vastuun jakaminen

· Lähiympäristön ja -yhteisön hyödyntäminen

· Yhdysluokkaopetuksesta oma alaluku

· Vuosiluokkiin sitomattoman opetuksen suomat mahdollisuudet yksilön, ryhmän, koulun tasolla

· edellyttää kirjauksia paikalliseen opsiin

· (Perusopetusasetus 11 § 3 mom)

· Uudet oppimiskokonaisuudet tukevat kokonais-/ilmiökeskeisen-/projektiopetuksen toteuttamista

· Valtioneuvoston päättämä ns. tuntijakoasetus  422/2012 

 HYPERLINK "http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2012/20120422" \t "_parent" (28.6.2012) määrää opetuksen minimimäärät sekä opetus- ja kasvatustyön yleiset tavoitteet

· Tuntijakoa valmisteltaessa huomioitava myös Perusopetusasetuksen 3§ muutos (28.6.2012/423), jossa määrätään minimitunneista vuosiluokittain

· Muutoksia mm. valinnaisissa aineissa ja B1-kielen alkamisajankohdassa
Kysymyksiä esittäjinä ops työryhmien jäsenet Gunilla Karlberg-Granlund, Taina Peltonen ja Jaana Strandman

1. Miten pienten koulujen henki ja pedagogiikka voitaisiin siirtää myös isommille kouluille?

2. Vuosiluokkiin sitomaton opetuksesta pitää lain mukaan päättää paikallisessa opissa. Miten turvata riittävän joustava paikallinen ops? Voidaanko laatia kyläkouluops?

3. Miten säilyttää ja kehittää hyvää toimintakulttuuria säästöjen ja leikkausten jatkuvan uhan alla?

4. Mitä tukimateriaalia määräystekstin lisäksi tarvitaan?

Keskustelua: 
· Pitäisi nähdä pientä suuressa ja suurta pienessä
· Esimerkkiä lähilukioyhdistyksen toiminnasta

· Sopivan kokoinen koulu on sellainen, jossa kaikki tuntevat toisensa

· OPS2016 etenemisen tiekartta löytyy opetushallituksen sivuilta

· Yhdysluokka mainitaan OPS2016 –perusteissa

· Uusi OPS2016 on valmiimpi pienille kouluille kuin aikaisemmat

· Pieniä ja suuria kouluja ei ole hyvä asettaa vastakkain 

· Koulu on rehtorinsa näköinen

· Tiekartan toimijat ovat normaalikouluja, ovatko ne ’suodattuneita’. 
_____________________________________________________________ 
PIENKOULUT LAADUKKAIDEN OPETUSPALVELUJEN TUOTTAJANA 

- Osaava hanke 2013-2016 

Hallinnoija: Mänttä-Vilppulan kaupunki,

Toiminnasta vastaava yhteyshenkilö: Taina Peltonen, KT, sivistysjohtaja

Koordinaattori: Tutkija Lauri Wilen, Jyväskylän yliopisto

Pienkoulu OSAAVA –hankehakemuksen pohjalta muodostunut yhteyshenkilöiden verkosto kunnittain 19.12.2012: 
- Alajärven kunta, sivistystoimi

- Hangon kaupunki, sivistystoimi

- Iitin kunta, sivistystoimi

- Ikaalisten kaupunki, sivistystoimi

- Inkoon kunta, sivistystoimi

- Jalasjärven kunta, sivistystoimi

- Janakkalan kunta, sivistystoimi

- Joensuun kaupunki, sivistystoimi

- Joutsan kunta, sivistystoimi

- Jyväskylän kaupunki, sivistystoimi

- Jyväskylän yliopisto

- Jämsän kaupunki, sivistystoimi

- Kalajoen kunta, sivistystoimi

- Kangasniemen kunta, sivistystoimi

- Kokkola/Karleby, sivistystoimi

- Lappajärven kunta, sivistystoimi

- Laukaan kunta, sivistystoimi

- Lempäälän kunta, sivistystoimi

- Loimaan kaupunki, sivistystoimi

- Luhangan kunta, sivistystoimi

- Maskun kunta, sivistystoimi

- Mikkeli, sivistystoimi

- Muhoksen kunta, sivistystoimi

- Muurame, sivistystoimi

- Mynämäen kunta, sivistystoimi

- Naantalin kaupunki, sivistystoimi

- Nakkilan kunta, sivistystoimi

- Nousiaisten kunta, sivistystoimi

- Nummi-Pusulan kunta, sivistystoimi
- Parkanon kaupunki, sivistystoimi

- Perhon kunta, sivistystoimi

- Pertunmaan kunta, sivistystoimi

- Pielaveden kunta, sivistystoimi

- Pihtiputaan kunta, Wiitaseudun sivistystoimi

- Pyhäjoen kunta, sivistystoimi

- Ranuan kunta, sivistystoimi

- Rovaniemi, sivstystoimi

- Ruoveden kunta, sivistystoimi

- Saarijärven kaupunki, sivistystoimi

- Sievin kunta, sivistystoimi

- Siilinjärven kunta, sivistystoimi

- Taipalsaaren kunta, sivistystoimi

- Ulvilan kunta, sivistystoimi

- Vihannin kunta, sivistystoimi

- Ylitornion kunta, sivistystoimi 
Visio 

’Pienkoulu’ 2013-2016 on pienille kouluille omista lähtökohdista muotoutuva pilotoiva, tutkiva kehittämisohjelma, jonka tavoitteena on luoda yhteisölliseen, avoimeen ja valtakunnallisesti verkostomaiseen toimintaan perustuva vakiintunut pedagoginen kulttuuri. 
VERKOSTON KEHITTÄMINEN JA VAKIINNUTTAMINEN

Strateginen päämäärä:

- Vahvistetaan pienkoulujen johtajien verkottumista Vahvistetaan pienkoulujen opettajien pedagogista verkottumista.
- Vahvistetaan pienkoulujen koko henkilöstön vuorovaikutteista, verkostoissa tapahtuvaa oppimista. 

Toteutuva täydennyskoulutus / osaamisen lisäämisen toimet

- Koko verkoston kattava koulutus: Seminaarit ja vastaavat muut verkoston yhteiset kokoontumiset.
- Vuorovaikutteiset ICT –pohjaiset oppimisverkostot. 

ORGANISAATION JA TYÖYHTEISÖN KEHITTÄMINEN

Strateginen päämäärä:

Työyhteisöjen kehittäminen

- Vahvistetaan pienkoulujen työyhteisöjä (johtaja, opetushenkilöstö, muu koulun henkilöstö, koulun tukipalvelun tuottajat) kehittymään omaleimaisina pedagogisina yhteisöinä.

Kehityskeskustelukäytäntöjen vakiinnuttaminen

- Vakiinnutetaan kehityskeskustelukäytäntöjä pienkoulujen omaleimaisuuksien pohjalta.

Työhyvinvointiin liittyvät asiat

- Lisätään työhyvinvointia ’pienkoulujen oman maailman’ pohjalta. 
OSALLISTUMISEN AKTIVOIMINEN JA PEDAGOGINEN OSAAMISEN KEHITTÄMINEN

Strateginen päämäärä:

- Hyödynnetään tieto- ja viestintätekniikkaa sekä sosiaalisen median mahdollisuuksia.
- Vahvistetaan verkostotoiminnan potentiaalisten voimavarojen ja mahdollisuuksien 
  oivaltamista.
- Vahvistetaan pitkään työelämässä olleiden ja lyhyen työuran omaavien työntekijöiden 
   vuorovaikutusta. 

https://osaava.manttavilppula.fi 

Pienkoulu –Osaava hankkeen toteuttama koulutustarvekysely 2013 

Keskeisimpiä tuloksia:  

Kysymys 43. Mitkä sisällöt yleensä ovat Sinun mielestäsi keskeisiä pienkoulun opettajan täydennyskoulutuksessa: 
- Uuden tietoviestintätekniikan haltuunottamiseen liittyvät aiheet

- Vertaistuki

- Inklusiivinen opetus, yhdysluokkaopetus

- Yhteisöllisyys, työssä jaksaminen, yhteydenpito vanhempiin

- Yhteisöllisyys, monimuotoisessa työssä kehittymiseen ja jaksamiseen, yhdysluokkaopetuksen kehittäminen

- Yhdysluokkapedagogiikka, joustavat opetusryhmittelyt, erityistarpeet yhdysluokissa

- Yleensä mitkä hyödyttävät koko yhteisöä

- Opetuksen eheyttäminen, oppiainerajat rikkovat opintokokonaisuudet, johtajille koulutusta ajatuksella

  "pienkoulun kehittäminen"

- Toimintatavat, verkostoituminen, media opetuksessa

- Yhdysluokkapedagogiikka

- Pienkoulu kylän monitoimikeskuksena

- Oppimisympäristön tehokas hyödyntäminen pienkoulussa

- Pedagogiset kysymykset

- Sisällöt, jotka suoraan ovat päivittäisen työn kannalta tarpeellisia. En niinkään kaipaa luentomuotoista

  liirumlaarumia, vaan omaa tekemistä ja asioiden erilailla ajattelua. Luovuutta

- Hallinto, talous ja työyhteisön hyvinvointi

- Pedagogiikan ja didaktiikan kysymykset

- Työtavat

- Koulun toimintakulttuuriin vaikuttavat tekijät.

- Tällä hetkellä TVT, tietotekniikkaan liittyvät taidot ja 3-6-luokan opettamiseen liittyvät taidot ja opettamisen

  kehittämismahdollisuudet.

- Pieneen työyhteisöön, yhdysluokkaan, pieneen kouluun liittyvät; pienen koulun erityispiirteet; eriyttäminen

  (myös ylöspäin)

- Työyhteisön hyvinvointi

- Yhdysluokkaopetuksen hyödyntäminen ja pienessä työyhteisössä jaksaminen (asiat henkilöityvät herkästi)

- Työssä jaksaminen; delegointi

- Yhdysluokkaopetus: pedagogiikka

- Tuntijaon/tuntikehyksen järkevä käyttö

- Vertaisryhmässä keskustelu

- Työyhteisön ja koulun kehittäminen osaksi kylää ja kuntaa

- Johtaminen ja haasteelliset vanhemmat. 

Kysymys 44. Mitkä ovat Opetussuunnitelman hyödyntämiseen liittyviä pienkoulun opettajan täydennyskoulutuksen sisältöjä Sinun mielestäsi:
- Yhdysluokkaopetus

- Arviointi

- Aihekokonaisuudet

- Erilaiset pedagogiikat, menetelmät ja apuvälineet

- TVT taitojen koulutus, erilaiset työtavat ja kokonaisopetus

- Oppia tekemään oppikokonaisuuksia, teemoja.

- Tapoja opettaa sisältöjä esim. vaillinaisissa tai erilaisissa oppimisympäristöissä, opetusteknologian

  hyödyntäminen oppimisympäristönä

- Monitieteellinen opetus/eheytys

- Aineenhallinta ja ympäristön hyödyntäminen, yhdysluokkaopetus!!!

- Tietotekniikan avulla opettaminen monilukutaidon opettaminen. 

Kysymys 47. Kuvaile lyhyesti koulusi tulevaisuusorientaatiota ja siihen tarvittavaa täydennyskoulutusta ja/tai muuta ulkoista tukea: 
- Koulumme on jo nyt kyläläisten käytössä iltaisin, mutta onko mahdollista, että kylän vanhempi väki voisi käyttää koulun tiloja/tekniikkaa ( tietokoneita esim. ) koulupäivän aikana tai heti koulun päättymisen jälkeen...Haluaisin, että koulu koetaan kaikkien ympäröivien kylien yhteisöllisenä kokoontumispaikkana. Tällä hetkellä naapurikylien vanhemmat eivät ole kovin innostuneita käyttämään koulu tiloja, koska oman kylän

lakkauttamisesta on niin vähän aikaa....

- Kaikki kylän oppilaat voivat käydä samassa koulussa, inklusiivisuus

- Koulusta kylän toiminnan keskus

- Mahdollinen koulun lakkauttaminen, oppilaiden siirto keskustan kouluun, kahden pienen koulun yhdistäminen

-Voimakkaampi profiloituminen luonto-opetuskouluksi, aineenhallintaa, idointia meille sopivaksi

toimintamuodoksi

- Tulevaisuusorientaatio on hukassa, kun koulua ollaan lakkauttamassa. Mahdollisen yhdistyvien koulujen

muodostaman uuden koulun alkuun liittyvät tarpeet; johtaminen, uuden työyhteisön muodostaminen jne.

- Sähköisen oppimisen kehittäminen

- TVT:n käytön jatkuva lisääminen

- Sosiaalisten- ja tunnetaitojen harjoittaminen

- Monikanavainen oppiminen: erilaiset työtavat ja tietotekninen evoluutio

- Yhteisöllinen oppiminen: eri ammattikuntien rakentavan yhteistyön oppiminen

- Yksilöllisyys ryhmässä: eriyttämisen monet kasvot

- Ympäristökasvatus jatkuu edelleen. Liikkuva koulu-hankkeessa kehitellään edelleen koulun lähimaastoa.

- Yhdysluokkaopetuksen kehittäminen

- Esi- ja alkuopetuksen yhteistyötä pitää lisätä; kun oppilasmäärä koulussa pienenee, pystymme paremmin

tukemaan erilaisia oppijoita

- Suuren yhdysluokan haasteet

- Voimia ideoimaan ja taistelemaan lopetusuhkaa vastaan

- Jatkuva säästäminen rassaa, aina ollaan jossain lopetuslistalla säästösyistä. Kuitenkin intoa on jatkaa ja

kehittää omaa koulua muuttuvassa yhteiskunnassa. Lasten kasvatus turvallisessa ympäristössä, sen tukeminen.

- Koulun kohtalo ja taloudellinen epävarmuus. Investointien riittämättömyys.

Kysymys 48. Arvioi, paljonko Sinulle on varattu rahaa täydennyskoulutustasi varten: 
- n. 400 €...

- 1000 €
- Ei ole rahaa, vain ilmainen koulutus käy, sijaiset harkinnan mukaan

- 100 €

- Pari sataa euroa + sijaiset

- 200€
- 100-300 euroa

- Ei riittävästi

- n. 500 €/vuosi

- Hyvin vähän.

- 50 €/ vuosi työnantajan puolesta + erilaisten hankkeiden kautta tulevaa rahaa n. 200 e / vuosi

- Muutama päivä/ope

- 400 € vuosi 2013

- Juuri laadittu tiukkaa budjettia; koulutusmääräraha noin 150 €/ opettaja, seuraavaksi tulossa karsintakierros   eli tuostakin vähästä leikataan

- Vuosittain on voinut osallistua 1-2 aiheen täydennyskoulutukseen.

- Ei harmainta aavistusta.....

- Ei laisinkaan hajua asiasta

- 400€
- 400 € 

Kysymys 55. Pienten koulujen opettajien täydennyskoulutusta tulisi kehittää sellaiseksi, että (jatka)…

- Pitäisimme vuosittain yhteispalavereja ja pääsisimme näin vaihtamaan kuulumisia kollegojen kanssa erilaisten asioiden tiimoilta

- Se olisi samalla verkostoitumista, kokemuksien ja hyvien käytänteiden jakamista

- Opettajat kokoontuisivat yhteen ideoimaan ja jakamaan kokemuksia

- Siinä huomioitaisiin yhdysluokkaopetuksen kehittäminen voimakkaammin

- Siinä olisi paljon myös käytännön kokemusta jakamista

- He voisivat jakaa osaamistaan ja kokeilujaan toisilleen.

- Yhteisöllisemmäksi, kontaktienluomiseksi, verkostoitumiseksi ja vasta sen jälkeen asiapainotteiseksi

koulutukseksi

- Se tarjoaa myös käytännöllistä kokemustietoa

- Oppilasmäärien heittelehtiessä ja ainaisen koulun lopettamisen uhan alla voisi tehdä opetustyötä rauhassa.

- Tapaisimme muita saman alan henkilöitä. Itse olen kunnan ainut erityisluokanopettaja; muita olisi mukava tavata ja vaihtaa ajatuksia.

- Koko työyhteisöä koulutetaan yhdessä.

- Osaa tehdä yhdessä juttuja koko koulun kesken.

- Koulutukseen lähteminen pitää olla helppoa. "Omat tunnit tulee hoidettua, vaikka olenkin poissa töistä."

- Se tukee pienten koulujen olemassaoloa.

- Se tukisi yhteistyötä pienessä yksikössä.

- Alueen lähikouluja koulutettaisiin yhdessä

- Yhdysluokkaopetus otettaisiin koulutuksessa huomioon

- Opettajat tapaisivat yhteistyön merkeissä ja saisivat vertaistukea toisiltaan. 
Kysymys 56. Kouluni oppilasmäärän ennuste ja kouluni tulevaisuus:

- Tällä hetkellä 86 oppilasta ja viiden vuoden päästä 77 oppilasta. Yhdestä luokanopettajan virasta joudumme luopumaan, kun oppilasmäärä laskee alle 80.

- 75, pysyy 60-80 välissä

- Pysyy noin 50 oppilaan paikkeilla. Kaavoitus ratkaisee.

- Oppilasmäärä hieman laskusuunnassa ja vuosittain mietitään jatkoa

- Oppilasmäärä pysyy lähes ennallaan, ei ole vielä uhattu lakkauttamisella.

- Oppilasmäärä keikkuu kahdenkymmenen tienoilla ja lakkatus/yhdistymisselvittelyt alkavat tänä syksynä

- Oppilasmäärä kasvaa ja koulun tulevaisuus vaakalaudalla taas.

- Noin 40 oppilasta vielä useita vuosia ja silti vahvasti lakkautusuhan alla. Katsotaan millaisen lahjan valtuusto antaa meille joulukuussa...

- Kasvaa kasvaa ja kasvaa- ongelmia syntyy mihin oppilaat laitetaan....:)

- Pysyy suunnilleen samana (30) ja koulu säilyy

- Meillä koulun oppilasmäärän ennuste on nouseva. Tulevaisuus on silti epävarma; kuntaan rakennetaan suurta koulua, joka ei ihan heti tule täyteen oman oppilasottoalueensa oppilaista. Rajojahan voi aina piirrellä 

- Hieman nouseva suhdanne. Nyt ollaan pohjalukemissa

- Oppilasmäärä laskee vuosittain muutamalla oppilaalla ( nyt 116, tulevaisuudessa n. 100)

- Tuleva kuntarakenne voi vaikuttaa koulun olemassaoloon.

- Koulu säilyy samassa voimassa ennusteen ajan.

- Kaksiopettajaisena pysyy, oppilasmäärä pysynee noin kolmessakymmenessä.

- Juuri julkistetun kouluverkkoselvityksen mukaan oma koulu toimii muutaman lähivuoden ja sen jälkeen todennäköisesti oppilaat siirretään keskustan kouluun; oppilaita eskarista 6 lk:aan nyt 67; koulurakennus remontin tarpeessa; toivon, että lähivuosina muutetaan suunnitelmia...

- Pysyy samoissa. Koulu jatkaa seuraavat 5-10 vuotta.

- Kasvaa

- Syntyvyys on laskussa Naantalissa ja se yhdistettynä kuntatalouteen; epävarmuutta on edessä.

- Oppilasmäärä on hetkellisesti laskeva (57) lopetusuhka ilmoitetaan lähes viikottain sanomalehdessä 2016

- Hieman laskeva, toistaiseksi koulu säilyy mutta tilannetta ei tiedä 10 vuoden päähän.

- Oppilasmäärä pysynee siinä 50 kieppeillä ja koulu jatkanee toimintaansa ellei säästötoimet iske pieneen

kouluumme näinä vaikeina aikoina. 
Kysymys 57. Terveiseni Pienkoulu –hankkeen ohjausryhmälle:

- Erinomainen hanke!

- Olin viime vuonna Pienkouluseminaarissa Jyväskylässä ja olin niin intoa täynnä seminaarin jälkeen ja entistäkin ylpeämpi työpaikastani ja koulustamme! On tärkeää, että pieniä kouluja on Suomen maassa ja niiden toimintaa halutaan kehittää!

- Hienoa, että hanke saatiin käyntiin! Tsemppiä!

- Seminaari olisi kiinnostanut mutta mistä rahat sijaisiin...

- Hienoa, että tällainen hanke on olemassa! Toivottavasti saadaan näkyvää aikaan!

- Facebook ammatillista ryhmää pystyyn tai ihan mitä vaan helppoa keskusteluyhteyttä.

- Pieni koulu on antoisa oppimisympäristö erityisen tuen oppilaalle. Tätä pitää nostaa esille. Pieni yhteisö tukee aivan eri tavalla kuin suuri kouluyhteisö.

- Pieni koulu antaa oppilaan kokonaisvaltaisen kehittymisen kannalta hyvät eväät. Kaikki tuntevat toisensa.

- Yhteistyö koko koulussa hyvää. Pienten koulujen säilymiseen tehtävä kaikki mahdollinen. Ennen vanhaan

käytiin Heinolassa yhdysluokkakursseilla. Nykyään uudet opettajat eivät välttämättä osaa opettaa

yhdysluokassa ja hyödyntää yhdysluokan etuja. Tätä koulutusta tarvitaan; Pahoittelen, että jouduin vastaamaan kiireessä.

- Hienoa, jos pienten koulujen väkeä kootaan vuosittain yhteen:)

- Kiitos aktiivisuudesta pienten koulujen puolesta!

- Tsemppiä!

- Upeeta, että joku on kiinnostunut meistä pienistäkin:)

- Teitä tarvitaan, pienkoulut kunniaan eikä kuntien säästökohteiksi. Oppilas on tärkein ja hänen hyvinvointinsa ja oppiminen.

- Voimia arvokkaaseen työhönne! 

_____________________________________________________________ 
                  8.-9.10.2013 Kaurialan lukio, Hämeenlinna

                                      Esko Korkeakoski 

Kyläkouluamme uhataan taas lakkauttamisella, vaikka… 
1) Tilat ovat asialliset eri tarkoituksiin – sisällä ja ulkona - sisäilmaongelmia ei ole. Ympäröivää luontoa hyödynnetään oppimisessa.

2) Yhdysluokkaopetuksen edut ovat käytössä.

3) Koulussa hyvät opettajat

4) Yhteistyötä tehdään huoltajien ja kyläläisten kanssa koululaisten hyväksi.

5) Lapset oppivat omatoimisuutta, yhteisöllisyyttä ja toisten huomioon ottamista.” 

 (Valkeakosken Sanomat 3.10.2013.)

Peruskoulujen koko (tilastokeskus) 

· Peruskouluja oli vuonna 2012 toiminnassa 2 644.

· Peruskouluja lakkautettiin tai yhdistettiin toiseen oppilaitokseen 80.

· Näistä alle 20 oppilaan oppilaitoksia oli 12, 20–49 oppilaan oppilaitoksia 33 ja vähintään 50 oppilaan oppilaitoksia 35. 

· Peruskouluista alle 50 oppilaan kouluja oli 24 %.
OECD:n vertailussa Suomen peruskoulutus on kustannustehokasta huolimatta pienistä kouluyksiköistä. Luokkakoot olivat keskikokoa vertailussa. (EDUCATION AT A GLANCE, 2005) 

A. Koulun koko ja oppimistulokset? 

· PISA: Lukutaito 2000, matematiikka 2003  ja luonnontieteet 2006; suomalaisten koulujen väliset erot oppimistuloksissa OECD-maista pienimmät – noin 5-6 % selittyi koulujen välisillä eroilla.

· PISA: Välijärvi & Malin; On hyviä pieniä ja isoja kouluja ja huonoja pieniä ja isoja kouluja. Suomen ongelma on koulujen sisäisen vaihtelun suuruus.

· USA: Summers ja Wolfe; 300 oppilaan lisäys koulun oppilasmäärään heikensi oppimistuloksia. 

· Eberts ym. (1990) 10-vuotiaiden matematiikan tulokset: alle 200 oppilaan kouluissa merkittävästi paremmat tulokset kuin yli 800 oppilaan kouluissa.

· PISA: Pienten koulujen oppimistulokset eivät eroa muiden koulujen oppimistuloksista. 

· PISA: Maaseudun kouluissa tytöt olivat lukutaidossa parempia kuin kaupunkikouluissa. Poikien kesken ei ollut tällaista eroa (Malin 2005).

· PISA: Suomessa on mahdollisuus huippusuorituksiin koulusta riippumatta (Arinen & Karjalainen 2007). 

Koulun koko ja koulutuksen perusturva: 
· PL 6 §: Oppilaiden matkojen tulee olla asutus, koulujen sijainti ja liikenneyhteydet huomioon ottaen mahdollisimman turvallisia ja lyhyitä.

· Koskinen (2005): Opetusryhmien koon kasvu uhkaa koulutuksen perusturvaa.

· PISA: Pienissä kouluissa on enemmän suoria vaikuttamismahdollisuuksia kuin suurissa kouluissa.

· Arviointi (2005): Peruskoulujen oppilaiden itsearviointien perusteella pienemmissä kouluissa työrauha oli samaa tasoa tai lievästi parempaa kuin suurissa kouluissa.

Erityisen tuen tarpeet ja koulun koko: 
Arviointi (2005): Erityisen tuen ja oppilashuollon tarpeet voitiin ottaa huomioon  paremmin  pienissä kouluissa kuin suurissa. Tilanne koski myös tukiopetusta. 

Puron tutkimus (2005): Pienemmissä kouluissa ja opetusryhmissä erityisen tuen tarpeet voidaan tunnistaa suurempia kouluja paremmin. 
A. Opetusryhmän koko ja oppimisedellytykset

· 60 % (N = 77) tutkimuksista: pieni opetusryhmä on tulosten, opetuksen laadun, opettajien sitoutumisen ja oppilasasenteiden kannalta parempi kuin suuri ryhmä, jos opetus muuttui ryhmäkoon mukaan (Glass ym. 1982).

·  Työrauhahäiriöitä esiintyi vähemmän pienissä luokissa (mm. Bate-Bain ym. 1992).

Yhdysluokkaopetuksen arviointia
- Yhdysluokkaoppilaat tutkimusten mukaan erillisluokkien oppilaita itsenäisempiä.

- Yhdysluokassa voi olla ongelmallista opettajajohtoisen opetuksen ja itsenäisen 
   työskentelyn ohjauksen ja palautteen vähäisyys (Kalaoja 1982, 238-239). 

Arviointi 2000: Opetusryhmän koostumus ja oppimistulokset 6. vuosiluokalla
Äidinkielen oppimistulokset (kirjoitustaidot)

- yhdysluokkien oppilaat: 37,4 pistettä (arvosana 7+)

· erillisluokkien oppilaat : 39,2 pistettä (arvosana 7½)

Matematiikan oppimistulokset

· yhdysluokkien oppilaat:  31,2 pistettä (arvosana 7+)

· erillisluokkien oppilaat:   32,6 pistettä (arvosana 7½)

Asenteet äidinkielen opiskelua kohtaan ovat hieman myönteisempiä pienissä kouluissa.

Asenteiden ja oppimistulosten hajonta oli suurempi pienissä kouluissa. 

Mihin kehittämisen tulisi kohdistua?

Koulussa opetuksen ja oppimisen perusrakenteet eivät muutu, koska useimmat kehittämisstrategiat eivät keskity oppimiseen ja opetukseen (Berends 1992).

Tehokkain vaikutus yksilöllisten erojen kaventamiseksi olisi panostus yksilöllistä oppimista tukeviin pedagogisiin ratkaisuihin (Välijärvi & Malin 2005).

Kehittämistä edistävät opetuksen järjestäjän vahva tuki ja korkeat tavoitteet (Barber 2000; Crandall 1987).

Mikä selittää koulun hyvää menestystä? 

Meta-analyysit (esim. Stoll ja Fink 1996, Sammons 1999 sekä Reynolds ja Teddlie 2000):

1) Ammattimainen johtajuus (mm.pedagoginen)

2) Yhteiset visiot ja päämäärät

3) Korkeat odotukset

4) Oppimista tukeva ympäristö

5) Keskittyminen opetuksen ja oppimiseen

6) Tarkoituksenmukainen opetus

7) Selkeä ja reilu kuri

8) Edistymisen seuraaminen, myönteinen palaute

9) Oikeuksien ja vastuun osoittaminen

10) Koulukohtainen henkilöstön kehittäminen

11) Vanhemmat osallistuvat koulun toimintaan. 

Kehittämisajatuksia ja –visioita 

1) Kuntarajat esteettömiksi oppilaille tarkoituksenmukaisimman koulun valinnalle (alueellinen kouluverkko mielekkääksi)!

2) Koulutilojen moninaiskäytön lisääminen, koulujen kehittäminen lastenkulttuurikeskuksina

3) Pienten koulujen alueellinen verkostoituminen, erityisesti pedagogiikan kehittämisessä (yhteisyömallit, benchmarking ...)

4) Oppimistulosten arvioinnin ja tutkimuksen kohdistaminen myös muihin kuin tiedollisten tavoitteiden saavuttamiseen

5) Luotettavan laskentamallin kehittely erikokoisten koulujen kustannustekijöiden vertaamiseksi. 

LOPUKSI 

· Pientä koulua kannattaa kehittää.

· Pieniä kouluja ei saa hävittää maasta.

· Pienten koulujen  työtä tulee tukea kunnissa – ei jatkuvasti epäillä niiden tarkoituksenmukaisuutta ja tuloksellisuutta. Samoin kansallisesti!

· Pienten koulujen verkostoituminen yli kunta- ym. rajojen on elinvoimaa.

· KIITOS!  

Kehittämistä ja suuntaa tulevaisuuteen: 
· Uusi Pienkoulu seminaari III vuonna 2014. Alustavasti 7.- 8.10.2014 Oulu. 

· Pohjoismainen näkökulma mukaan

· Toiveita Oulun valmisteluun: mahdollisuus keskusteluun, miten pienkoulut ovat selvinneet, uusia käytänteitä ja ideoita; paneelikeskustelu, sivistysjohtajat joiden kunnissa on pienkouluja ja sivistysjohtajat joiden kunnissa ei ole pienkouluja; OAJ mielipide; luettelo pienten koulujen Internet -sivuista

· Muuta; Pienkouluakatemian perustaminen (teemana myös yksityiskoulut), Pienkoulu Osaava –hankkeseen avoin keskustelufoorumi; tutkiva opettaja –yhdistys on perustettu 2013; [image: image3.png]
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