
      

  

Työelämään tutustuminen – Tiiviisti esitettynä   syksy 2024, kevät 2025  

MIKÄ ON TET? – TET on lyhenne TyöElämään Tutustumisesta  

Toiminnalla on tarkoitus lähentää koulua ja työelämää toisiinsa ja tarjota oppilaalle tietoa työelämästä ja kokemuksia 

tulevaisuutta varten, mahdollisuus kokeilla erilaisia työtehtäviä, saada vihjeitä omalle uranvalinnallesuuntaan tai 

toiseen, sekä tilaisuutta kokeilla omia ihmissuhdetaitoja aikuisten maailmassa.  

Riihenmäen koulun 8.-luokkalaiset tutustuvat työelämään keväällä 2024 viikoilla 10 ja 11.  

Tälle työelämään tutustumis- eli TET-jaksolle aletaan nyt etsimään työpaikkoja. Oppilaat etsivät itse itselleen 

kiinnostavat TET-paikat. Tavoite on saada TET-paikat selville ja sopimukset sovittua ennen hiihtolomaa, eli 

sopimukset tulisi palauttaa opolle viimeistään 16.2.2024.  

Jos asia tuntuu sinusta ylivoimaisen hankalalta tai tuntuu ettet uskalla tai saa asiaa hoidettua, niin ole heti yhteydessä 

opoosi, niin etsitään yhdessä sinulle TET-paikka hyvissä ajoin. Ei kannata hankaloittaa asiaa enää aikataulupaineella.  

Ennen TET-jaksoa sovitaan työnantajan kanssa TET-jaksosta. Sopimukseen kirjataan mm. kuka vastaa jakson aikana 

työpaikalla oppilaasta, työajoista, työtehtävistä. Asioista on hyvä sopia etukäteen, jotta tutustumisjaksosta saataisiin 

mahdollisimman onnistunut kokemus teille molemmille, sinulle sekä työnantajalle. Tämä sopimus menee myös 

huoltajien allekirjoitettavaksi ennen TET-jaksoa.  

Onnistuneen TET-harjoittelun aineksia  

• nuori pääsee kokeilemaan omia sosiaalisia taitojaan aikuisten työyhteisössä  

• tarjoaa onnistumisen kokemuksia luomalla oppilaalle sopivasti haasteita  

• oppilaalle järjestetään mahdollisuus tutustua ja osallistua useisiin eri työtehtäviin  

• oppilas perehtyy työpaikan sääntöihin, työtehtäviin ja koulutukseen sekä työturvallisuuskysymyksiin  

• motivoiva TET-paikka antaa monipuolisen kuvan työpaikasta työnantajan, työntekijän ja yhteiskunnan 

kannalta  

• oppilaalle nimetään työpaikalla vastuuhenkilö, joka perehdyttää, neuvoo ja ohjaa tettiläistä.  

Nyt jaettavat paperit – Pidä niistä hyvää huolta!  

• TET-sopimus 2 kpl (tettiläisen ja työnantajan kappaleet)  

• Huomioi tämä! Sopimusten toiselle puolelle on listattu monta tärkeää TET-jaksoon liittyvää asiaa.  

• Lue ja sisäistä aina myös ”pienellä präntätty teksti” sopimuspapereista, sitoudut allekirjoituksellasi myös 

niihin.  

Myöhemmin ennen TET-jaksoa jaetaan vielä  

• TET-todistus – pohja, jonka työnantaja täyttää jakson päätteeksi  

• TET-jakson tehtävät + oppilaan itsearviointi TET-jaksosta  

• Nämä kaikki palautetaan TET-jakson päätteeksi opolle, saat ne kyllä sitten takaisin.  

Mihin sitten menisin tettiin?  

• Mihin työpaikkaan sinua kiinnostaisi mennä?  

• Mille alalle ajattelit mennä “isona” töihin?  

• Onko tuttavapiirissä työpaikkoja, johon voisit mennä tekemään TET-jakson?  

• Voit miettiä asiaa myös esimerkiksi kulkemisen kannalta, että olisiko haaveidesi työpaikka mummolasi 

vieressä tai vanhempiesi työmatkan varrella?  

TET-paikkoja  

Aiempien vuosien TET-paikkoja löydät oheiselta listalta, ne on koottu auttamaan TET-paikan mietinnässä ja 

etsinnässä. Huomioithan kuitenkin, että ei ole takuuta, että kaikki yritykset ottavat joka vuonna tettiläisiä. Listalla on 

alleviivattu ne työpaikat, joille opoilla on yhteystiedot ja tarkempia tietoja millaisia tehtäviä TET-harjoittelija voisi 



tehdä jne. Kysele niitä Wilma-viestillä. Voit toki kysyä TET-paikkaa myös muualta, kuin tällä listalla olevista 

paikoista.     

Miten haen TET-paikkaa? – Soita, laita viestiä tai piipahda paikan 

päällä! TET-paikan haku sähköpostilla, laita                  TET-paikan haku soittamalla voi 

edetä mukaan ainakin nämä asiat:    vaikka näin:    

• Tervehdi kohteliaasti ja esittele itsesi.    Alkuun joku tervehdys.  

• Kysy, onko henkilöllä hetki aikaa keskustella   Kerro nimesi, ikäsi ja oppilaitoksesi. 

työelämään tutustumisesta.     Kerro, että haet TET-paikkaa ja  

• Mikäli ei, kysy, milloin voit soittaa uudelleen.  milloin sinun TET-jaksosi on.  

• Jos on, kerro halukkuudestasi suorittaa TET-jakso   Miksi haluat kyseiseen yritykseen? 

kyseisessä yrityksessä.     Oleelliset tiedot itsestäsi työhön  

• Muista kertoa, milloin TET-jakson ajankohtasi on.  liittyen, esimerkiksi vahvuutesi,  

• Vastaa lyhyesti ja selkeästi, mikäli sinulta kysytään  harrastuksesi, kesätyökokemuksesi. 

jotakin.      Loppuun voit laittaa vaikka: Vastaan  

• Kysy reippaasti, että: Pääsenkö teille tettiin?  mielelläni kysymyksiinne. Toivoisin  

• Jos pääset, niin sopikaa tapaamisesta, jolloin voitte  kuulevani teistä mahdollisimman 

täyttää sopimuspaperit ja vaikka tutustua yrityksen  pian.  Lisää alle nimesi ja 

toimintaan. yhteystietosi. 

Sano lopuksi (vaikka sinua ei olisikaan otettu 

tettiläiseksi): Kiitos, että Teillä oli aikaa jutella  

kanssani.  

 

 
TET-paikan haku paikan päällä työpaikalla  

Vierailu työpaikalla voi mennä tällä tapaa:  

• Tervehdi kohteliaasti ja esittele itsesi.  

• Kysy, onko paikalla henkilö, jonka kanssa olet sopinut tapaamisen tai  

• Jos et ole sopinut mitään, kysy onko paikalla henkilö, joka vastaa uusista työntekijöistä ja 

tettiläisistä.  

o Kysy olisiko tällä henkilöllä mahdollisesti hetki aikaa keskustella työelämään 

tutustumisesta.  

o Mikäli ei, kysy milloin voisit tulla käymään uudelleen.  

• Kerro mistä koulusta olet ja millä vuosiluokalla.  

• Kerro halukkuudestasi suorittaa TET-jakso kyseisessä yrityksessä.  

• Valmistaudu vastaamaan kysymykseen: Miksi haluat kyseiseen yritykseen TET-jaksolle?  

• Voit kertoa myös muita tietoja itsestäsi työhön liittyen, esimerkiksi vahvuutesi, harrastuksesi, 

kesätyökokemukset jne.  

• Muista kertoa, milloin TET-jakson ajankohta on.  

• Vastaa lyhyesti ja selkeästi, mikäli sinulta kysytään jotakin.  

• Kannattaa kysyä reippaasti, että: Pääsenkö teille tettiin? o Jos työnantajan täytyy miettiä asiaa, 

sopikaa milloin ja miten työnantaja asiasta sinulle kertoo, soittaako hän vai laittaako viestiä 

asiasta. Muista jättää yhteystietosi.  

o Voitte myös sopia tarvittaessa uudesta tapaamisesta, jolloin voit mennä asiaa uudelleen 

kysymään, voitte täyttää sopimuspaperit ja vaikka tutustua yrityksen toimintaan.  

• Tai sitten vaan kaivat paperit esiin ja täytätte sopimuspaperit hyvässä yhteisymmärryksessä.  


