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1. Koulun perustiedot

Laukaan lukio

Saralinnantie 3, 41340 Laukaa

Rehtori: 040 821 2642
Koulutuskoordinaattori/Kanslia: 050 346 9465

Laukaa.Lukio@laukaa.fi

1.1. Henkiloston yhteystiedot

Rehtori Jyri Pesonen 040 821 2642
Apulaisrehtorit Noora Virokannas 040 745 6169
Pekka Vuollo 040 745 4752
Koulutuskoordinaattori / Kanslia | Elina Korhonen 050 346 9465
Opinto-ohjaaja Eveliina Ojala 0400 272 007
Erityisopettaja Heli Sahlberg 050 324 9200
Koululaakari ) -
Kouluterveydenhoitaja Saija Soininen 050 316 8519
Psykologi Tiina Salmirinne 040 665 7564
Kuraattori Juho Hyténen 040 195 4365
Koulunuorisotydntekija Jonna Veikkolainen 040 776 1381

sahkopostiosoitteet: etunimi.sukunimi@laukaa.fi

tai etunimi.sukunimi@hyvaks.fi (kuraattorit, psykologit, kouluterveydenhoitajat)



mailto:Laukaa.Lukio@laukaa.fi
mailto:etunimi.sukunimi@laukaa.fi
mailto:etunimi.sukunimi@hyvaks.fi
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1.2.Koulun johtamisen jarjestelyt

1.2.1. Rehtorin, apulaisrehtoreiden ja koulutuskoordinaattorin vastuualueet

Linkki tiedostoon: Vastuualuetaulukko

1.2.2. Koulun johtoryhman jasenet

Jyri Pesonen Rehtori

Noora Virokannas Apulaisrehtori, reaaliaineet

Pekka Vuollo Apulaisrehtori, matemaattiset aineet
Heli Sahlberg Erityisopettaja

Arja Halttunen Kielten aineryhma

Elina Korhonen Koulutuskoordinaattori/Kanslia
Eveliina Ojala Opinto-ohjaaja

Johtoryhman tehtavia

e Toimii koulun johdon tukena

e Valmistelee toimintasuunnitelman ja lukuvuoden arvioinnin

e Suunnittelee koulun aikatauluja ja kdytannonjarjestelyja

e Ottaa kantaa akuutteihin asioihin

e Valmistelee kokouksissa kasiteltavia asioita

e Valmistelee kokouksissa esitettavaksi pohjaehdotukset opettajien esille nostamiin
kehittamista vaativiin asioihin

e Suunnittelee seuraavan lukuvuoden téiden jakautumista lukion saaman opetusre-
surssin pohjalta
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1.2.3. Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma

Nimi

Jyri Pesonen Rehtori, opiskeluhuoltoryhman johtaja
Heli Sahlberg Tuen koordinaattori

Eveliina Ojala Opinto-ohjaaja

Anna-Liisa Hyvonen Lehtori

Valitaan mentoreista / OPKH:sta Opiskelijoiden edustaja(t)

Saija Soininen Kouluterveydenhoitaja

Juho Hytonen Koulukuraattori

Tiina Salmirinne Psykologi

Hypelta Mtp-tiimin edustaja

1.2.4. Koulun kehittamistiimit

1. Johtoryhma

2. Apulaisrehtorit

3. Vuositasokohtaiset ryhmanohjaustiimit. Kehittavat eri vuositasojen ryhmanohjausta
ja vastaavat kyseisen vuositason vastuulla olevista juhlajarjestelyista.

4. Lukion TVT-tiimi. Kehittaa tieto- ja viestintateknisia jarjestelyja ja vastaa myos yliop-

pilaskirjoitusten teknisista jarjestelyista.

TYHY-tiimi.

Mentor-toiminnan ohjaavat opettajat

OPKH:n ohjaavat opettajat

Lukujarjestysvastaavat

Yhteisoéllinen opiskeluhuoltoryhma

0 00N oW

1.3.TyOaika

1.3.1. Lukuvuoden tydaika

Syyslukukausi 12.8.-19.12.2026
Syysloma 12.-18.10.2026
Joululoma 20.12.2026-6.1.2027

Kevatlukukausi 7.1.-5.6.2027
Talviloma 1.-7.3.2027
Paasidisloma 26.-29.3.2027
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1.3.2. Opetuksen periodit

1. periodi 12.8.-22.9.2026
2. periodi 23.9.-10.11.2026
3. periodi 11.11.-19.12.2026
4. periodi 7.1.-23.2.2027

5. periodi 24.2.-16.4.2027
6. periodi 19.4.-5.6.2027

2. Lukion tehtava ja toiminta-ajatus

Lukiokoulutuksen opetussuunnitelma mddrittdd koulutuksen tehtdvdin ja toiminta-aja-
tuksen.

LOPS2021: Linkki

2.1. Arvopohja toiminnan ohjaajana, lukion painotukset

Laukaan lukion keskeisia arvoja ovat oikeudenmukaisuus, yhteiséllisyys ja toivo.
Oikeudenmukaisuuteen kuuluu opiskelijoiden tasapuolinen kohtelu. Yhteisollisyytta ja
kannustavaa ilmapiiria rakennetaan avoimuudella ja mm. yhteisilla tapahtumilla.
Opettajat ja opiskelijat kohtaavat toisensa ihmisina ilman ennakkokasityksia. Toivon,
uteliaisuuden ja rohkeuden yllapitdminen nakyy erityisesti opiskelijoille annettavassa
ohjauksessa ja tuessa. Opiskelijoita rohkaistaan oman danen kuuntelemiseen ja
tunnistamiseen. Opetuksessa pyritdan ruokkimaan uteliaisuutta uuden oppimiseen ja
maailmankuvan laajentamiseen.

Lukion opetussuunnitelma: Lukiokoulutuksen tehtdvd ja arvoperusta

2.2. Toimintakulttuuri

Lukion toimintakulttuuri tukee opiskelijan omaa aktiivisuutta, yhteiséllista toimintaa ja
oppimista. Toimintakulttuuri luo myonteista asennetta, innostaa oppimiseen ja edistaa
kestavaa tulevaisuutta. Jokaiselle opiskelijalle annetaan mahdollisuuksia osallistua lu-
kion opiskeluympariston ja yhteisollisen toimintakulttuurin kehittamiseen.

Lukion opetussuunnitelma: Opetuksen toteuttaminen --> Toimintakulttuuri



https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021
https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021/ltja
https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021/ot
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2.3.Oppimiskasityksen toteutuminen lukion toiminnassa, lukion painotukset

Lukion opetussuunnitelma pohjautuu oppimiskasitykseen, jonka mukaan oppiminen on
seurausta opiskelijan aktiivisesta ja tavoitteellisesta toiminnasta ja se tapahtuu
vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Opiskelijoille annetaan mahdollisuuksia monipuolisiin
oppimiskokemuksiin ja tilanteisiin, joissa han padsee yhdistamaan tietoja ja taitoja uudella
tavalla. Ohjaus ja rakentava palaute vahvistavat itseluottamusta ja auttavat opiskelijaa
asettamaan omia tavoitteita. Samalla kehittyvat myos jatkuvan oppimisen edellyttamat
taidot.

Lukion opetussuunnitelma: Opetuksen toteuttaminen --> Oppimiskdsitys

2.4. Arvioinnin tavoitteet ja toimintatavat

Arvioinnin tulee lukiossa olla monipuolista ja tarkoituksenmukaisin menetelmin
toteutettua. Kunkin opintojakson tavoitteet ja arviointiperusteet on selvitettava
opiskelijalle opintojakson alussa, jolloin niista keskustellaan opiskelijoiden kanssa ja
tuetaan heidan opintojensa suunnittelua. Opiskelijan tulee saada tietdaa, mitda hanen on
tarkoitus oppia ja miten hanen edistymistaan arvioidaan. Arviointiperusteilla
parannetaan arvioinnin lapinakyvyytta.

Lisaksi opettajan tuella tehty itsearviointi ja vertaisarviointi auttavat opiskelijaa
ymmartamaan omaa oppimistaan, tunnistamaan vahvuuksiaan, korjaamaan virheitaan ja
kehittamaan tyoskentelydan niin, ettd oppimiselle asetetut tavoitteet voivat toteutua.

Laukaan lukiossa yhtenaisia arviointiin liittyvia periaatteita ja kaytanteita ovat:

= QOpettajat ovat opintosuoritusten arvioinnissa tasapuolisia ja oikeudenmukaisia.

= QOppiaineryhman opettajilla on samat kriteerit ja periaatteet opintojen arvioin-
nissa.

= Arviointi on kaikissa oppiaineissa monipuolista.

= Hylattyjen arvosanojen uusimis- seka hyvaksyttyjen arvosanojen
korottamiskdytannot ovat kaikissa oppiaineissa mahdollisimman yhtenevit ja
tasapuoliset.

= QOppiaineille on annettu aikatauluja suunniteltaessa mahdollisimman
tasapuoliset mahdollisuudet paattokokeiden pitdmiseen periodien paatteeksi
jarjestettavilla arviointiviikoilla.

Lukion opetussuunnitelma: Opiskelijan oppimisen ja osaamisen arviointi



https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021/ot
https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021/oojoa
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kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027

Lukion toiminta- ja oppimiskulttuuria on pyritty rakentamaan osallistavaksi ja
yhteisolliseksi. Lisaksi kehitystyossa on pyritty huomioimaan erilaiset oppimisen tuen
kasvavat tarpeet.

Lukuvuoden 2026-2027 kehittamiskohteita:
= vyhteisollinen opiskeluhuolto
= oppimista tukeva, yhteisollinen toimintakulttuuri
= kansainvalisyys
= oppituntien ja valituntien toiminnallisuus
Lisaksi tulevana lukuvuonna kehitetdaan koulun ICT-jarjestelmaa siten, etta lukiomme

kykenee kdyttamaan ongelmitta valtakunnallista Abitti 2 -jarjestelmaa oppitunneilla,
opintojaksojen paattokokeissa ja ennen kaikkea ylioppilaskokeissa.

4. TVT-strategian toteuttaminen

5. Lukion

TVT-strategia laaditaan saannollisin valiajoin yhteisty6ssa Laukaan kunnan ICT-tuen
kanssa. Laitehankinnat ja muut TVT-jarjestelyt seka opiskelijoiden ja henkilokunnan
osaamistason varmistaminen toteutetaan vuosittain strategian mukaisesti.

Linkki: TVT-strategia 2024-2027

ulkopuolelle suuntautuvat opintomatkat- ja retket

Opetussuunnitelma edellyttaa lukiolta yhteisty6ta muiden oppilaitosten ja ymparoivan
yhteiskunnan kanssa. Lisaksi edellytetdaan kansainvalisyytta. Ohjelmaan kuuluvat
lukuvuosittain myos opiskelijoille suunnatut korkeakoulu- ja tyéelamapaivat.
Jarjestettavat opintomatkat ja -retket sen sijaan vaihtelevat lukuvuosittain, ja
toimintaa toteutetaan taloudellisten mahdollisuuksien mukaan. Lukion jarjestamat
opintomatkat ja -retket ovat aina opetussuunnitelman mukaista tavoitteellista
koulutyo6ta.

6. Yhteiso oppimisymparistona

Hyva oppimisymparisto ei parhaimmillaankaan takaa oppimista, se antaa vain
mahdollisuuksia. Laukaan lukio pyrkii ohjaamaan opiskelijoita omien paamaarien ja
tavoitteiden etsimiseen ja muodostamiseen.

Toiseksi pyrimme tarjoamaan haasteita ja ongelmia, joita opiskelijat pitavat tarkeina ja
ratkaisemisen arvoisina.

Kolmanneksi pyrimme rakentamaan oppimisymparistémme dialogisiksi. Oppiminen on
aina prosessi, jossa opiskelija kay keskustelua niin itsensa kuin toisten kanssa.

Neljanneksi pyrimme rakentamaan oppimistilanteet niin, ettd ne antavat palautetta
opiskelijalle ja ettd han oppii arvioimaan omaa osaamistaan ja edistymistaan.
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Oppimisymparistdilla tarkoitetaan yhteisdjen ja toimintakaytantojen lisaksi myos tiloja,
paikkoja, valineitd, palveluja ja materiaaleja, joita opiskelussa kdytetdaan. Naista tarkem-
min seuraavassa.

6.1. Koulutilat

Koulun tilat ovat terveelli- | X KII;:eI?ﬁ;(aica:;?

set ja turvalliset sek3 edis- re ?rl ha YJ 9—

tavat koulussa viihtymista. nen ja rentori Jyri
Pesonen

Koulun tilat soveltuvat ope- | * Ks. ed.

tustoimintaan.

Koulun tiloja kunnostetaan | * Ks. ed.

vuosittain.

Koulun opetusvilineet ovat | * Ks. ed.

asianmukaiset.

Koulun piha-alue on turval- | * Ks. ed.

linen ja viihtyisa.
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6.2. Koulun ty6skentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Suunnitelma kurinpitotoimien
kayttamisesta ja niihin
liittyvista menettelyista.

Toimintaohjeet on kayty
lavitse henkiloston kanssa

Kurinpitosuunnitelma

Paivitetty syksylla
2024

10

Jyri Pesonen

Koulussa on
turvallisuussuunnitelma, ja se
on kasitelty koulun
henkilékunnan kanssa

Jyri Pesonen
ja Noora Vi-
rokannas

Koululla on koulukohtainen

Jyri Pesonen

kriisisuunnitelma (ei ja kNoora Vi-
julkinen!) ja se on kasitelty rokannas
koulun henkilékunnan
kanssa.
Koulun turvallisuuteen liittyvia Eoora Viro-
suunnitelmia on harjoiteltu annas
Koulun jarjestyssaannot:
Koulun kotisivuilla: Linkki
T . Paivitetty kevaalla Noora Viro-
asa-arvo-ja
2024 kannas

yhdenvertaisuus-
suunnitelma: Linkki

Koululla on sahkoéinen tapah-
tumakalenteri, johon on
kirjattu vuodenajalle
suunnitellut tapahtumat.

Koulun kotisivuilla: Linkki



https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021/pl/pl2/laukaan-lukion-suunnitelma-kurinpitotoimien-kayttamisesta-ja
https://peda.net/laukaa/lukio/opiskelijoille/
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7. Oppimisen ja kasvun tuki

7.1. Yhteisollinen opiskeluhuolto

Lukion yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtorin lisdksi erityisopettaja,
opo, terveydenhoitaja (resurssi 0,75htv), kuraattori (yhteinen Poken kanssa, resurssi
0,75htv), alueen nuorisotyontekija seka etsiva nuorisotyon edustajat ja koulupsykologi
(resurssi 0,75htv). Kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan myos muita sidosryhmia.

Ensisijaista opiskeluhuoltoa on yhteiséllinen opiskelijahuolto, jolla tarkoitetaan lukion

jokapaivaista arkea ja yhteisollisyytta tukevia toimenpiteita. Opiskeluhuollon tyontekijat
ovat lasna koulun arjessa ja erilaisissa tapahtumissa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat:

e lLaukaan lukion opetussuunnitelma 2021

e QOppilas- ja opiskelijahuoltolaki

e Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2024

e Ohjaussuunnitelma (peda.net)

e Koulun omat jarjestyssaannot

e Turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (opettajien peda.net-sivulla, ei julkinen)

7.2. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Koulun henkil6stolla on jatkuva velvollisuus havainnoida opiskelijoiden koulunkayntia ja
kehitysta. Jos huoli opiskelijasta heraa, on koottava yhteistydssa opiskelijan ja
tarvittaessa hanen huoltajansa kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan opiskelijan
asiaa. Aineenopettajat ja rynmanohjaajat tarkkailevat opiskelijakohtaisesti poissaolojen
ja kurinpitorangaistusten maaria ja perusteita. Jos perusteet herattavat huolta
opiskelijan koulunkdynnissa tai eldmanhallinnassa olevista vaikeuksista, on opettajan
keskusteltava huolesta opiskelijan ja alaikdisen opiskelijan huoltajan kanssa ja
tarvittaessa ohjattava opiskelija opiskeluhuoltopalveluiden piiriin. Laukaassa
noudatetaan Lasndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallia.

Opiskeluhuoltokertomusten laatiminen

Wilman sahkdiseen opiskeluhuoltokertomukseen kirjataan opiskelijan ja huoltajan suos-
tumuksella kasitellyt asiat. Opiskeluhuoltokertomus avataan luettavaksi palaveriin
osallistuneille. Opiskeluhuollon rekisteriin tallennetut tiedot ovat salassapidettavia.

Opiskeluhuoltokertomus muodostuu opiskelijakohtaisesti, kronologiseksi muistioksi. Taman
tarkoituksena on turvata, etta opiskelijan opiskeluhuollon tarpeen selvittaminen ja


https://peda.net/laukaa/lukio/opetussuunnitelmat/lops2021
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287
https://laukaa-my.sharepoint.com/personal/noorav_laukaa_fi/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnoorav%5Flaukaa%5Ffi%2FDocuments%2FLauLu%20Tasa%2Darvosuunnitelma%202024%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fnoorav%5Flaukaa%5Ffi%2FDocuments&ga=1
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sen pohjalta toteutetut toimenpiteet ja niiden perusteet tulee dokumentoitua
asianmukaisesti. Tiedot ovat myos myohemmin kaytettavissa riippumatta tyontekijéiden
vaihtumisesta, huomioiden tiedonsiirtoon liittyvat maaraykset.

Kun yksittaista opiskelijaa koskevaa asiaa kasitellaan asiantuntijaryhmassa,
vastuuhenkilé (ryhmanohjaaja) kirjaa vaadittavat tiedot opiskeluhuollon
kertomukseen Wilman muistiot-valilehdelta |6ytyvaan lomakkeeseen.

7.2.1. Yhteistyon jarjestaminen opiskelijoiden ja heidan perheidensa ja muiden hyvinvointia
tukevien tahojen kanssa

Opetuksen jdrjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa 6 kuvataan yhteistyota opis-
kelijoiden, perheiden, koulussa tyoskentelevien ja muiden hyvinvointia tukevien tahojen
kanssa.

Opiskelija voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelu-
jen piiriin koulun henkilékunnan aloitteesta opiskelijan suostumuksella tai opiskelijan
omasta tai hanen huoltajansa toiveesta. Tapaamiset tai kouluterveydenhuollon
maaraaikaistarkastukset jarjestetdan yleensa koululla. Opiskeluhuollon henkiloston
yhteystie-dot ovat koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

7.2.2. Suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi vdkivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta
seka toiminta dkillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

Laukaan lukiolla on oma suunnitelma osana turvallisuuskansiota: Laukaan lukion suunni-
telma suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja seksuaaliselta hdirinnalta.

Toiminta ja vastuut dkillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa on kuvattu lukion krii-
sisuunnitelmassa.

7.2.3. Opiskeluhuollon suunnitelman noudattaminen seka arviointi

Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.
Perusteena asialle ovat lukion opetussuunnitelman perusteet 2021 opiskeluhuollon
osalta:

Lukion opetussuunnitelman perusteet 2019 - ePerusteet (opintopolku.fi)

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13§ ja sen muutokset (377/2022), THL:n opas Yhteisesta
tyosta hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa sekd opetuksen jarjestajan
opiskeluhuollon suunnitelma.



https://eperusteet.opintopolku.fi/%23/fi/lukiokoulutus/6828810/tekstikappale/6828912
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
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7.3. Opiskelijoiden tukeminen ja erityisopetus

Tiedottaminen

Opiskelijoita ja huoltajia tiedotetaan oppimisen tuesta ja erityisopetuksesta syksylla
koulujen alussa. Erityisopettaja viestii Laukaan lukion tuen menetelmista esimerkiksi
Wilmassa ja osallistumalla vanhempainiltoihin.

Tarpeen arviointi

Laukaan lukiossa oppimisen tuen suunnittelu aloitetaan tiedonsiirroilla, joista vastaavat
perusopetuksen oppilaanohjaajat ja erityisopettajat. Tieto perusopetuksen oppilaskoh-
taisesta tuesta siirretdaan lukion erityisopettajalle. Oppimisen tuen tarvetta arvioidaan
lukio-opintojen alussa siirtotietojen ja Niilo Maki instituutin digilukiseulan avulla. Opis-
kelijaa kannustetaan oma-aloitteisuuteen tuen tarpeen arvioinnissa. Laukaan lukiossa
opiskelijoiden ohjaus ja tukeminen pohjautuu hyvaan opiskelijatuntemukseen ja
yhteisolliseen ilmapiiriin. Opiskelija arvioi tuen tarvetta yhdessa erityisopettajan,
opinto-ohjaajan, ryhmanohjaajan ja aineenopettajien seka tarvittaessa huoltajan
kanssa. Arvioin-nissa voivat opiskelijan suostumuksella olla mukana myds tuen
jarjestamisen kannalta tarpeelliset asiantuntijat.

Tuen toteuttaminen ja tyonjako

Laukaan lukiossa tukea toteutetaan moniammatillisena yhteistyona. Tuen prosessista
vastaa erityisopettaja, joka koordinoi tuen toteutumista ja esimerkiksi erityisjarjestelyi-
den hakemista ylioppilaskirjoituksiin. Aineenopettajat vastaavat monipuolisesta
opetuksesta, opiskelutaitojen vahvistamisesta ja tukiopetuksesta, opinto-ohjaaja ja
ryhmanohjaajat henkilokohtaisesta ja ryhmamuotoisesta ohjauksesta. Tarvittaessa
tehdaan yhteistyota opiskeluhuollon henkilostén kanssa riittdavan tuen tarjoamiseksi.

Seuranta ja arviointi

Opiskelijan oppimisen tuen toimivuutta arvioidaan vuosittain ryhmanohjaajan, opinto-
ohjaajan ja erityisopettajan kanssa kadydyissa keskusteluissa. Oppimisen tukea
pdivitetdan tarpeen mukaan lukio-opintojen aikana. Myo0s erityista tukea arvioidaan
lukio-opintojen aikana. Erityisopetuksen hallintopaatds voidaan purkaa, jos huomataan
ettei tarvetta erityiselle tuelle enda ole.

Lukion opetussuunnitelma erityisopetus ja muu oppimisen tuki

Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteisty6 on kuvattu opetuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelmassa.



https://eperusteet.opintopolku.fi/%23/fi/lukiokoulutus/6828810/tekstikappale/6828911

Laukaan kunta 14

Laukaan lukio

Erityisopetuksen
vuosikello

- lukiseula ykkosille = i

- ykkosten - ylakouluyvierailut ja
tiedonsiirtopalaverit alustava tiedonsiirto
- opiskelutekniikkatunnit ylakouluista lukioon
ykkaosille

- tukien -I?(usunkr)qt G

paivityspalaverit syksyn kirjoituksiin

- kevaan kirjoittajien \%I’L:aan 30.4.

YTL:n lausunnot mennessa

opettajakierroksille - yhteisollinen b
opiskeluhuoltoryhma

- yhteiséllinen
opiskeluhuoltoryhma
- ykkosten lukitestit

- syksyn kirjoittajien
L:n lausunnot
opettajakierroksille

- tukitoimien kirjaaminen
ykkosille
- lausunnot kevaan
kirjoituksiin YTL:aan tuk s
31.11. mennessa paivityspalaverit
- yhteisollinen
opiskeluhuoltoryhma
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Laukaan lukion erityisopetuksen vuosikello

8. Yhteistyo

Laukaan lukiossa kodin ja koulun vuoropuhelua vahvistetaan matalan kynnyksen
yhteisty6lla. Ryhmanohjaajat keskustelevat alaikdisen opiskelijan tilanteesta
vanhempien kanssa, jos opintojen etenemiseen tarvitaan tukea. Tarvittaessa
ryhmanohjaaja kutsuu opiskelijan tueksi koolle moniammatillisen
opiskeluhuoltoryhman. Lisdksi saannollisesti jarjestettavilla vanhempainilloilla pyritdan
vahvistamaan yhteistyota.

Oppilaitosten valista yhteistyota toteutetaan lukuvuonna 2026—-27 korkeakouluvierailujen,
projektien ja yhteisten toimintapadivien muodossa.

Laukaan seurakunnan kanssa tehtava yhteistyo sovitaan vuosittain.



Laukaan kunta 15

Laukaan lukio

Yhteistyo osana lukion toimintaa

Laukaan lukiolaisia kannustetaan suorittamaan avoimia korkeakouluopintoja oman
kiinnostuksen ja jaksamisen puitteissa. Kevdalle 2027 on lisaksi suunnitteilla korkeakoulu-
ja tyoelamayhteistyopaivat.

Laaja-alainen yhteistyo ylakoulujen, 2. asteen oppilaitosten, korkeakoulujen ja tyénan-
tajien kanssa nakyy lukion arjessa mm. yhteissuunnitteluna, vierailukdynteina ja tyoela-
maan tutustumispaivind. Yhteistydssa GRADIANn ja POKEn kanssa tarjoamme opiskeli-
joille mahdollisuutta kolmoistutkinnon suorittamiseen useissa ammatillisissa perustut-
kinnoissa. Yhteinen kampus POKEn kanssa mahdollistaa tiiviin yhteistydn ammatillisen
koulutuksen ja lukiomme valilla.

Abiturienttiemme kanssa osallistumme JAMK:n ja Jyvaskylan yliopiston Hakijan pdivaan
loppusyksysta 2026. Lisaksi oppitunneilla ja opinto-ohjauksessa pyritdan hyddyntamaan
vierailijoita mahdollisimman laajasti. Opoinfopaiva alkuvuodesta 2027 tuo lukioomme
vieraita eri yrityksista ja oppilaitoksista.

Lukiomme vakiintunut kansainvalinen toiminta jatkuu kotikansainvalisyytta korostaen
muun muassa kansainvalisyysteemaopinnoilla Kielten maistelukurssi, jossa opiskelijat
padsevat tutustumaan 4 eri kieleen ja kulttuuriin. Lisdksi pyrimme saamaan
kansainvalisyytta tukevia vieraita eri oppiaineiden tunneille.

Laukaan lukiosta kiinnostuneille vaihto-opiskelijoille tarjoamme mielellamme
opiskelupaikkaa, mikali tilaisuus siihen tarjoutuu.

Lukio tiedottaa opiskelusta ja koulun tapahtumista julkaisujen (opinto-opas), Wilman,
lukion kotisivujen ja lukion sosiaalisen median eli Facebook-sivuston seka Instagramin
valitykselld. Lukuvuoden toimintakertomus julkaistaan sahkoisena kotisivuilla.

Ryhmaéanohjaajat ja opettajat ovat yhteydessa koteihin Wilman vilityksella ja puheli-
mitse. Ensimmadisen vuoden opiskelijoiden huoltajille tarjotaan tarvittaessa
mahdollisuus tulla keskustelemaan nuoren opiskelusta. My&s opinto-ohjaaja, rehtori,
koulutuskoordinaattori ja aineenopettajat ovat tarvittaessa yhteydessa koteihin ja heihin
voi ottaa yhteytta.

Vanhempainiltojen yhteydessa tarjotaan kaikille yhteisen ohjelman lisaksi tilaisuus
keskustella opettajien kanssa. Lukuvuonna 2026—2027 vanhempainillat jarjestetdan seuraa-
vasti:

1. vuositaso: 8.10.2026, lukiossa opiskeleminen

2., 3. ja 4. vuositasot: 2.11.2026, ylioppilastutkinto ja jatko-opinnot
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9. Opiskelijoiden osallistaminen

Opiskelijakunta- ja mentoritoiminta tukevat opiskelijoiden osallistumista koulun
yhteiseen toimintaan. Tata kautta opiskelijoilla on myds mahdollisuus vaikuttaa koulun
yhteisiin asioihin.

9.1. Mentoritoiminta

Opiskelijamentorit jarjestavat uusille opiskelijoille ryhmityttdavaa toimintaa, joka edes-
auttaa opiskelijoiden liittymista osaksi kouluyhteis6a ja lisdaa yhteenkuulumisen
tunnetta. Toiminnan painopiste on koulun aloituksessa syksylld, mutta toiminta jatkuu
lapi vuoden. Mentorit toimivat myds yhdessa opiskelijakunnan hallituksen kanssa
esimerkiksi vuotuisjuhlien (kuten puurojuhla) ja hyvinvointipaivien jarjestelyissa.
Mentoreiden toiminta on maaritelty mentoreiden vuosikellossa, joka on laadittu
vhdessa opiskelijakunnan hallituksen kanssa. Mentorit osallistuvat myos Laukaan lukion
markkinointiin yhdeksasluokkalaisille esimerkiksi tekemalla vierailuja lahialueen
ylakouluihin.

9.2. OPKH-toiminta

Opiskelijakuntatoiminnan tavoitteena on rakentaa yhteisollisyytta opiskelijoiden kes-
kuudessa seka antaa opiskelijoille kiaytanndn mahdollisuus vaikuttaa opiskelukulttuuriin
seka opiskelijayhteis66n. Opiskelijakunnan ohjaavat opettajat pyrkivat toiminnallaan
ohjaamaan opiskelijoita toimimaan itsendisesti, vastuullisesti ja yleishyddyllisesti osana
suurta opiskelijayhteisda. Lisaksi OPKH:n toiminnassa opiskelijat tutustuvat kokousta-
mis- ja projektityoskentelyn periaatteisiin, mita nykyajan tyoelama usein vaatii. Tarkea
periaate, jota OPKH noudattaa, on seuraava: tehtavien paatosten taytyy olla aina opis-
kelijoiden etua ajavia. Lisaksi OPKH-toiminta rakentaa tiiviimpaa yhteisty6ta opettajien
ja opiskelijoiden valilla.

Opiskelijakuntatoiminta alkaa jo heti lukuvuoden alussa esittelytilaisuuksilla, jolloin uu-
sille opiskelijoille tarjotaan mahdollisuus liittya toimintaan mukaan. Opiskelijakunta
jarjestaa useita tapahtumia lukuvuoden aikana seka on lisdksi vastuussa koulukuvauksen
jarjestamisesta.

Opiskelijakunnan hallituksella on vuosittain kdytossaan hyvan suuruinen budjetti seka
mahdollisia hankerahoja tai muita avustuksia, mikd antaa opiskelijoille laajat
mahdollisuudet vaikuttaa.

OPKH:n toiminta on monipuolista ja tapahtumia jarjestetdaan useita lukuvuoden aikana.
Isoimpia ja koko lukiota osallistavia tapahtumia ovat: OPKH-info, taksvarkki, erilaiset lii-
kuntaturnaukset ja kerdykset, puurojuhla seka liikuntailtapaivat tai uudella nimikkeella:
hyvinvointipaivat. Lisaksi ympari lukuvuotta jarjestetdan pukeutumisteemaisia
koulupaivia, jotka koskevat seka opiskelijoita etta opettajia.

Miten OPKH:n toiminta nakyy kdytannon tasolla? Opiskelijat tietavat, ketka opiskelijat
kuuluvat OPKH:n hallitukseen, mita asioita OPKH on saanut aikaiseksi seka mitka tapah-
tumat ovat OPKH:n jarjestamia. Lisaksi opiskelijoilla on tieto siita, etta kenelle opiskeli-
jalle tai opettajalle vieda kehitysideoita eteenpain. Opettajien kokoukseen kutsutaan
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aina OPKH:n edustus paikalle, jolloin kehittamistoiminta opettajien ja opiskelijoiden
valilla on vuorovaikutteista ja avointa.

Henkiloston hyvinvointi

Lukio on oppiva yhteis0, joka edistaa kaikkien jasentensa oppimista ja haastaa tavoit-
teelliseen tydskentelyyn. Yhteison rakentuminen edellyttaa, etta jokainen osallistuu
valittamisen ilmapiirin luomiseen. Tarkeata on myos se, etta kaikki yhteison jasenet tulevat
kuulluiksi, kohdatuiksi ja kohdelluiksi samanarvoisina.

Henkiléston hyvinvointiin ja jaksamiseen kiinnitetdaan erityista huomiota. Kaikessa toi-
missa pyritaan yhteistoiminnalliseen tydskentelyyn, ja tydn maaraa pyritaan
rajoittamaan erityisesti siten, etta keskitytdaan olennaisiin asioihin tyodssa.

Opettajille jarjestetdaan lukuvuoden mittaan kehityskeskustelut. Lisdksi opettajien on
mahdollista esittaa toiveita ja kehittamisehdotuksia johtoryhman valmisteltavaksi
kokouksiin.

Lukiossa toimii myos opettajien TYHY-ryhma, joka suunnittelee ja toteuttaa yhdessa
opettajakunnan kanssa yhteisollista toimintaa tyohyvinvoinnin tukemiseksi.

Tyoterveydenhuolto auttaa seuraamaan ja edistamaan henkildston terveydentilaa. Tyo-
terveyshoitaja ja -laakari ovat tyontekijoiden kaytettavissa.

Uusille opettajille nimetaan mentoriopettaja, joka auttaa uutta opettajaa koulun kay-
tanteiden haltuunotossa ja ongelmatilanteissa.
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Toimintasuunnitelman kasittely ja hyviaksyminen

Opiskelijakunta, opettajayhteiso ja sivistyslautakunta

Opiskelijakunnan hallitus kasitteli ja hyvaksyi suunnitelman kokouksessaan 27.8.2026.
Opettajakunta kasitteli ja hyvaksyi toimintasuunnitelman 2.9.2026 ja sivistyslautakunta
8.9.2026.

Paikka ja pdivays: Laukaassa 9.9.2026

Jyri Pesonen

Rehtori



