Laukaan lukio: Toiminnan kehittdminen ja arviointi

Toiminnan jatkuva kehittdminen ja arviointi (paivitetty 1/2021)

Koska Laukaan lukion hallinto on kevyt, muutoksia voidaan toteuttaa ja kehittdmistarpeisiin vastata nopeasti. Joka
jakso pidettdvissa kokouksissa ja YS-palavereissa pohditaan toiminnan onnistumista ja mietitddn parannuksia, jotka
otetaan valittdmasti kdyttéon, mikali se on mahdollista. Tarvittaessa muutokset kirjataan toimintasuunnitelmaan ja
hyvdksytetadn johtokunnassa.

Hyva yhteistyd muiden Keski-Suomen toisen asteen oppilaitosten sekd korkeakoulujen kanssa seka osallistuminen
valtakunnallisiin seminaareihin antaa uusia virikkeitd toimintaan. Opettajat osallistuvat omien ainejarjestojensa
tilaisuuksiin ja keskusteluihin. Opiskelijoita kuullaan ja osallistetaan eri tavoin: oppitunneilla, teemapdivissa,
tyoryhmissa ja kokouksissa. Opiskelijajasenet ovat mukana myos lukion johtokunnassa ja heitd pyydetaan joidenkin
tehtavien rekrytointihaastatteluryhmiin.

Laukaan lukiossa arvioidaan lukuvuoden toimintaa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa systemaattisemmin.
Taman arvioinnin koulutuksen jarjestaja hyvaksyy. Arviointiin osallistuvat opettajakunta ja opiskelijakunnan hallitus.
Lukuvuoden arviointia kdytetdan seuraavan lukuvuoden suunnittelun pohjana.



