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Toiminnan jatkuva kehittäminen ja arviointi (päivitetty 1/2021) 

Koska Laukaan lukion hallinto on kevyt, muutoksia voidaan toteuttaa ja kehittämistarpeisiin vastata nopeasti. Joka 

jakso pidettävissä kokouksissa ja YS-palavereissa pohditaan toiminnan onnistumista ja mietitään parannuksia, jotka 

otetaan välittömästi käyttöön, mikäli se on mahdollista. Tarvittaessa muutokset kirjataan toimintasuunnitelmaan ja 

hyväksytetään johtokunnassa. 

Hyvä yhteistyö muiden Keski-Suomen toisen asteen oppilaitosten sekä korkeakoulujen kanssa sekä osallistuminen 

valtakunnallisiin seminaareihin antaa uusia virikkeitä toimintaan. Opettajat osallistuvat omien ainejärjestöjensä 

tilaisuuksiin ja keskusteluihin. Opiskelijoita kuullaan ja osallistetaan eri tavoin: oppitunneilla, teemapäivissä, 

työryhmissä ja kokouksissa. Opiskelijajäsenet ovat mukana myös lukion johtokunnassa ja heitä pyydetään joidenkin 

tehtävien rekrytointihaastatteluryhmiin. 

Laukaan lukiossa arvioidaan lukuvuoden toimintaa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessä systemaattisemmin. 

Tämän arvioinnin koulutuksen järjestäjä hyväksyy. Arviointiin osallistuvat opettajakunta ja opiskelijakunnan hallitus. 

Lukuvuoden arviointia käytetään seuraavan lukuvuoden suunnittelun pohjana. 

 


