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Joustava perusopetus on suunnattu 7.-9. -luokkalaisille oppilaille. Tavoitteena on
koulumotivaation yllapitdminen, myéhemmin peruskoulun paattétodistuksen ja
jatko-opintopaikan varmistaminen. Perusopetuksen oppimaaran suorittamisen lisaksi
tavoitteena on antaa valmiudet selviytya opiskelussa jatkossakin. Yleisena tavoitteena
on myds, ettd nuoren eldméanhallintataidot ja itsetunto sekd oma-aloitteisuus kasvavat.

Opetus toteutetaan perusopetuksen yleisen opetussuunnitelman mukaisesti, mutta
opetusjarjestelyt poikkeavat perinteisesta. JOPO-opetusta toteutetaan seka
pienryhmassa etta luokkaopetuksena.

Joustavassa perusopetuksessa korostuvat yhteistoiminnallisuus, erilaisten
oppimisymparistdjen kaytto (retket, opinto- ja tydpaikkakaynnit tms.),
tyopajatydskentely, tydeldamaan tutustuminen ja erilaiset projektit. Oppilaan perheen
kanssa tehtavalla tyolla on keskeinen asema oppilaan kokonaistilanteen arvioinnissa ja
sopivien tydmuotojen valinnassa. Oppilasasioissa tehdaan tiivista yhteisty6ta myos
mm. nuorisotyon, oppilashuoltoryhman ja oppilaanohjaajan kanssa.

Opiskeleminen JOPO-luokassa

Jokaisen oppilaan vahvuudet kartoitetaan heti opiskelun alkaessa ja naité vahvuuksia
pyritddn hyddyntamaan opiskelussa yksilollisesti. Oppilaalle laaditaan yksildllinen
oppimissuunnitelma, johon kirjataan esimerkiksi ne oppilaan tunnit jolloin han osallistuu
luokkamuotoiseen opetukseen. Yksilollisia opetusratkaisuja tehdaan etenkin
opetussisaltdjen ja -menetelmien, mutta tarvittaessa myds oppimisymparistojen
kohdalla. Osa yksil6llisista ratkaisuista liittyy nuoren kasvun kokonaisuuteen, eika
valttamatta oppiaineiden hallintaan. Huoltajat ja nuori osallistuvat oppimissuunnitelman
laadintaan.

Tyéelamaan tutustuminen

Opiskeluun kuuluu tyéeldmaan tutustumisjaksoja 8. ja 9. -luokalla, joiden laajuus
riippuu henkildkohtaisesta oppimissuunnitelmasta. Periaate on, ettd oppilas hankkii
tyopaikan itse, mutta apua saa myos JOPO-opettajalta ja oppilaanohjaajalta. Toki myds
nuoren oma kotivakikin toimii tdssa apuna. Tydpaikkajakson aikana oppilas tutustuu
hanta kiinnostavaan ammattiin, tekee tydpaikalla erilaisia oppimistehtavia seka oppii
tydelamaan liittyvia taitoja.

Hakeutuminen jopo-luokalle

JOPO-opetus on tarkoitettu ylakouluikaisille nuorille, joilla on alisuoriutumista tai
peruskoulun loppuun suorittaminen nayttaa olevan vaarassa. Tama riski nakyy koulussa
niin, etta nuorella on jotain seuraavista:

- heikentynyt motivaatio opiskella tavallisilla oppitunneilla



- oppilaan kyvyt eivat paase oikeuksiinsa tavallisella oppitunnilla
- paljon poissaoloja ja/tai myohastymisia
- oppilas hyotyy pienemmassa ryhmassa tydskentelysta

Edella mainittujen hakukriteerien lisaksi JOPO-opiskelijavalintaa tehtdessa jokaisen
hakijan kohdalta selvitetdan seuraavat seikat, jotka ovat valintakriteereja:

- nuoren oma sitoutuneisuus ja motivaatio parantaa koulunkayntia

- valmiudet ryhmassa toimimiseen ja halu kaytannon tyoskentelyyn

- sitoutuminen JOPO-ryhmassa opiskeluun

Valintamenettelyyn sisaltyy myos huoltajien osuus. Huoltajilta edellytetdan sitoutumista
ja tukea oppilaan tamankaltaiseen opiskeluun. JOPO-ryhmasta voi joutua pois, mikali
edelld kuvatut edellytykset opiskelun aikana heikkenevat tai loppuvat.

Valintamenettely

JOPO-opetukseen voi hakea ympari lukuvuoden, mutta seuraavan lukuvuoden ryhman
hakuaika on kevatlukukaudella. JOPOsta kiinnostunut oppilas voi myos tutustua
sovittuna ajankohtana JOPO-ryhman toimintaan. Hakija ja hanen huoltajansa tayttavat
hakulomakkeen, jonka jalkeen kaikki hakijat haastatellaan. Haastattelussa selvitetdan
haku- ja valintakriteerien tayttyminen. Valinnan tekevat rehtori ja JOPO-ryhman
opettaja. Lisaksi voidaan kayttaa oppilashuoltoryhman harkintaa valinnan tukena.
Seuraavan lukuvuoden ryhmaa valittaessa valintahaastattelut ovat loppukevaasta ja
valinnat pyritdan tekemaan ennen lukuvuoden loppua. Keskella lukuvuotta tapahtuva
hakuprosessi hoidetaan tilanteen vaatimalla tavalla ja mahdollisimman ripeasti.

Lukuvuosisuunnitelmassa maaritellaan vuosittain erikseen JOPO-opetuksesta seuraavat
eteld-pohjalaisessa opetussuunnitelmassa mainitut kohdat:

[ Miten muissa oppilaitoksissa, tydpaikalla tai muualla koulun ulkopuolella
tapahtuva opiskelu jarjestetaan ja miten oppilaiden opiskelua talléin ohjataan,
seurataan ja arvioidaan?

[ Miten eri toimijoiden yhteistyd, vastuut ja tyénjako jarjestetaan?

[ Miten tydssaoppimisjaksojen tyopaikkaohjaajat perehdytetaan
tyoturvallisuuteen, tietosuojaan ja salassapitoon liittyviin seka muihin tarvittaviin
saadoksiin.
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