KAPPELIMÄEN KOULUN HYVINVOINTITYÖRYHMÄN KOKOUS 23.4.2025
klo 13.45 – 15.00 Kappelimäen koulun opettajainhuone 
LÄSNÄ: oppilasedustajat Emilia Seppälä, Aatos Jalonen ja Lenni Hellsten, vanhempainyhdistyksen edustaja Katri Jalonen, nuorisotoimen edustaja Katri Dits, Ankkuri-tiimin Sanna- Kaisa Lähde, kuraattorit Salla Tuomikanta (tuli paikalle myöhemmin) ja Elina Albertsson, terveydenhoitaja Sari Hyytiä, turvallisuusvastaava Eeva Parkkonen, henkilökunnan edustaja Katri Viherjälaakso, seurakunnan edustaja Kari Penttinen ja rehtori Annika Mattila
1. Ajankohtaiset/kuulumiskierros

Paljon kaikenlaista on tekeillä: Vanhempainyhdistys järjestää diskon 2.5. Vanhempia on lupautunut valvojiksi, 5D- luokka ja Toimela ovat hankkineet arpajaispalkintoja diskoon. Koulussa valmistaudutaan lukuvuosiarviointiin sekä suunnitellaan jo ensi lukuvuotta. Oppilashuollossa on kiirettä ja asiakkaita on paljon. Oppilasedustajat kertoivat, että koulu sujuu ihan mukavasti ja oppilaskunta järjestää seuraavaksi Masked Talent- kisan finaalin.

2. Kevään kiusaamiskyselyn yhteenveto
Ilmoituksia oli 1.-3. luokilla 7 (8)  ja 4.-6. luokilla 8 (9) kappaletta. Suluissa on vastaava luku viime syksyn kyselystä 

Kaikista ilmoitetuista tapauksista 6 oli ollut koulun tiedossa. Yhdeksässä tapauksessa kiusaamisesta kerrottiin koululle ensimmäistä kertaa tässä kyselyssä. Neljässä tapauksessa ilmoitettiin, että kiusaaminen on loppunut ja neljässä ilmoitettiin, että kiusaaminen ei ole vielä loppunut.

Opettajien jokaiseen ilmoitukseen kohdistamien oppilasselvittelyjen perusteella selvisi, että 1.-3.- luokan ilmoituksista 3 ja 4.-6.- luokan ilmoituksista 4 oli kyse ainakin joitain kiusaamisen tunnusmerkkejä täyttävästä toiminnasta. Muissa ilmoituksissa oli kyse muusta kuin kiusaamisesta: mm. keskinäisestä nahistelusta, riitelystä tai kyseessä oli yksittäinen epäasiallinen tai huono käytös tms. Lisäksi edelleen esim. kaveriporukassa kaverukset ilmoittivat toinen toisensa kiusaajaksi. 

Kaikki ilmoitukset sekä tässä yhteydessä, että muulloinkin, selvitetään ja asioihin puututaan. Todetuissa varsinaisissa kiusaamistapauksissa (ja tarvittaessa myös kaverusten tai kaveriporukan riitatapauksissa) edetään KiVa koulu-toimintamallin mukaisesti ja sovitaan seurantatoimenpiteistä.

Kiusaamisesta puhutaan, kun toiminta on suunnitelmallista, toistuvaa ja tahallista samaan, suhteellisen puolustuskyvyttömään henkilöön kohdistuvaa onnettomaan ja voimattomaan mielentilaan tähtäävää toimintaa. Kiusaaminen on tarkoituksellisesti tai suunnitelmallisesti toista vahingoittavaa, erotukseksi leikistä, kiusoittelusta tai tasaveroisesta nahistelusta taikka riitelystä. Kiusaamistilanne ei ole koskaan tasa-arvoisten ja yhtä voimakkaiden nahistelua, vaan kiusattu on alakynnessä ja puolustuskyvytön. Kiusaajalla on enemmän valtaa, hän on usein uhriaan fyysisesti vahvempi, isompi, vanhempi tai persoonaltaan räväkämpi.

Kevään 2025 kiusaamiskyselyn tuloksia lukuina ja sanallisina vastauksina:              
1.– 3.luokat
1 (5) ilmoitti, että on itse kiusannut toisia

Miten on kiusattu? -kysymykseen oli vastattu seuraavasti: Ollut ärsyttämistä, määräilemistä, nimittelyä, leikkiin änkeämistä, perättömiä väitteitä, pahoja puheita ja tönimistä.

 Miten koulu on onnistunut kiusaamisen vastustamisessa? Vastausten keskiarvo 4,03  (syksy 4,12) (asteikko 1-5: 5 erinomaisesti, 4 hyvin jne.. 
4.- 6. - luokat
3 (1) ilmoitti, että on itse kiusannut toisia

Miten on kiusattu?-kysymykseen oli vastattu seuraavasti: 

On haukuttu ja potkittu palloa tahallaan päin. Haukkumista ja nimittelyä. Oppilas on kokenut lyömistä ja sanallista väkivaltaa. 

Oppilas, joka puhuu kirosanoja toiselle ja tönii sekä ruokalassa että välitunneilla.
 

Miten koulu on onnistunut kiusaamisen vastustamisessa?   

Vastausten keskiarvo oli 3,92 (3,91) (asteikko 1-5; 5 erinomaisesti, 4 hyvin jne.)

3. Vape- havainnot
Kirjastosta on ilmoitettu joitain havaintoja alakoulun isompien oppilaiden vapen käytöstä. Tämän jälkeen myös muutama yläkoulun oppilas on kertonut, että aamuisin ennen koulun alkua kuudesluokkalaisia on käyttänyt vapea. 

Ruokalan vessoissa oli hetken aikaa ilmiö, jossa useampia oppilaita oli samaan aikaan vessassa. Tämä herätti epäilyksiä mahdollisesta kielletystä toiminnasta siellä. Vessakäynneistä annettiin ohjeistus: vessassa käydään jatkossa yksin. 
4. K-0- toiminta Laitilassa
Katri Dits esitteli K-0- toimintaa, jota ollaan aloittelemassa Laitilassa syksyllä. K-0-toiminnan avulla puututaan pitkittyneisiin ja haastaviin koulukiusaamistapauksiin. Kiusaamiseen puuttuvaa K-0-työtä tehdään oppilaiden ja huoltajien lisäksi laajan ammattilaisverkoston kanssa. Mukana voi olla niin koulun henkilökuntaa kuin sosiaalityö, poliisi, lastensuojelu ja kuka tahansa lapsen tai nuoren elämässä mukana oleva taho. Konfliktin juurisyyt pyritään löytämään keskustelemalla eri osapuolten kanssa sekä erikseen että yhteisissä tapaamisissa.  

Vakavat kiusaamistapaukset ovat usein moniulotteisia: niissä täyttyy useita rikosnimikkeitä, tekijöiden ja uhrien roolit ovat epäselviä ja konfliktit ulottuvat myös vapaa-ajalle sekä sosiaaliseen mediaan. Tilanteet ovat monesti kärjistyneet niin, että kodin ja koulun välinen yhteistyö on vaikeutunut. Kaikkien osapuolten kuuleminen, puolueettomuus ja perheiden tukeminen on ratkaisevaa tilanteen selvittämisessä ja pitkäkestoisten vaikutusten saavuttamisessa.  

K-0-toiminnalla ei ole tarkoitus korvata jo olemassa olevia toimintamalleja vaan vahvistaa niitä ja tuoda kouluihin aiempaa enemmän muun muassa nuorisotyön ja perheiden kanssa tehtävän työn osaamista. Työssä tarjotaan konsultaatiota, hyödynnetään yhteistapaamisia ja sovittelua, ohjataan tarvittaviin palveluihin ja seurataan tilannetta myös tilanteen rauhoituttua.

Aseman Lapset ry kehittää ja levittää K-0-toimintaa valtakunnallisesti. Lisäksi järjestö vastaa K-0-toiminnasta Helsingissä ja Espoossa. Valtakunnallista toimintaa rahoitetaan STEA-avustuksella, paikallisen K-0-toiminnan resurssoinnista vastaavat kunnat.


5. Muut asiat
Vanhemmuuden tukeminen

Kokouksessa tutustuttiin edellisessä kokouksessa ideoituun vanhemmuuden tukemiseen tarkoitettuun ”kotitehtävään”. Kappelimäen koulun henkilökunta mietti henkilökuntakokouksessaan asioita, joita perheissä olisi hyödyllistä tehdä, huomioida, keskustella tms. Ehdotuksista koottiin bingoruudukko. Oppilaat arvioivat osaa tehtävistä helpoiksi tai sellaisiksi, joita tulee koko ajan tehtyä ja osaa vaikeiksi tai jopa mahdottomaksi (esim. kännykätön päivä). 

Sitouttava kouluyhteisötyö ja poissaolojen seuraaminen sekä niihin vaikuttaminen

Kokouksessa mietittiin poissaolomallin toimivuutta. Kappelimäen koulussa on pidetty huolipalavereita poissaoloihin liittyen. Kodit tarvitsevat kou
6. Seuraava kokous 24.9.2025
