Polku-luokan arkea







Miksi Polku?

- Jatkoa Kaveri-luokalle, lahtokohtana kokeilu, jota jatketaan

- Luokkarajojen purkaminen: eri-ikaiset oppivat toisiltaan
- Lasten ja aikuisten vahvuudet voidaan yhdistaa

- Eri-ikaisten lasten arvostaminen ja hyvaksyminen

- Yhteistoiminnallisuuden periaatteet kaytantoon
- Yksilolliset oppimispolut: Jokaiselle pyritaan rakentamaan oma juuri hanen

taitoja ja oppimista tukeva polku

- Tietojen lisaksi tunne- ja vuorovaikutustaidot seka tyoskentely- ja

ryhmatyotaidot ovat tarkeita
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Polku-luokka

= 36 lasta (12 kolmasluokkalaista ja 24 neljasluokkalaista)
« Luokassa on 10 tehostetun tuen lasta ja 1 erityisen tuen lapsi.

« 2 luokanopettajaa, koulunkaynninohjaaja ja laaja-alaisen erityisopettajan
tuki

« Joka paiva yhteiset Polku-tunnit, jolloin opiskellaan aidinkielta,
matematiikkaa, ymparistotietoa, kuvataidetta ja musiikkia.

« Molemmilla luokilla on lisaksi kaksi omaa aidinkielen ja matematiikan
tuntia, omat englannin ja kasityon tunnit seka neljannella luokalla lisaksi
yhteiskuntaoppi ja toinen musiikin tunti.
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Teemat ja painotukset




Vahvuuskasvatus ja tunnetaidot

« Kaytossa Huomaa hyva -materiaali
« Pienet hyvat teot kasvavat ja vahvistavat koko luokkaa.

« Ajatuksena tunnistaa ja tehda nakyvaksi omat ja luokkatovereiden vahvuudet
ja siten lisata itsetuntemusta ja toisen ymmartamista.

= Vahvuuksia voidaan hyodyntaa yhteistoiminnallisessa oppimisessa.
« Antaa mahdollisuuden syvallisille keskusteluille ja rakentaa luottamusta.
« Harjoittaa palautteen antamista ja sen vastaanottamista.

« Timantteja kerataan koko luokan yhteiseen aarrearkkuun, el
henkilokohtaisesti.
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Vahvuuksien
tunnistamista

Vahvuudet
esitellaan ja niista
puhutaan
yhdessa. Nain
harjoitellaan
vahvuuksien ja
tunteiden
sanottamista.
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VSTAVALL sy,

Kun joku kayttaa
vahvuuttaan, han
saa tietynlaisen
timantin luokan
yhteiseen
aarreastiaan. Nain
hyva huomataan ja
saadaan nakyvaksi
koko luokalle.
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TUNNISTA TUNNE!
Meilla kaikilla on
erilaisia tunteita,
vahvoja ja herkkia.
Tunteita vol ilmaista
eri tavoin, ne eivat
kuitenkaan maaraa
kayttaytymistamme.




Mina oppijana-kartoitusta
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Yhteistoiminnalliset tyoskentelytavat

= Positiivinen riippuvuus toisista, heterogeeniset ryhmat, erilaisuus
voimavarana, vastuu ryhman toiminnasta ja tuotoksesta, ryhman toiminnan
arviointi, palautteen antaminen ja sen vastaanottaminen.

« Ryhmatyotaitojen ja vuorovaikutuksen tietoinen harjoittelu: kysy
muiden mielipidetta, kuuntele, keskustele ja anna kaikkien sanoa
sanottavansa, osallistu, ole aktiivinen, puhu, pyyda toisilta apua, auta muita
menestymaan (Sahlberg & Leppilampi, 1994).




Polkuryhmat ovat
kotiryhmia, joissa
yhteistoiminnallisia
tyoskentelytaitoja
harjoitellaan.

Ryhmat vaihtuvat
uuden jakson
alkaessa, noin 4-5
kertaa
lukuvuodessa.

Kaytossa voi olla
erilaisia rooleja.



Matkanjohtajat
kutsuvat
Polkuryhmansa
koolle. Yhdessa
arvioidaan ryhman
tyoskentelya ja
asetetaan

sille [ahitavoitteita
seka nautitaan tyon
tuloksista.
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Oppimispolut

Oppimaan

oppimisen

Englanti taidot

Ymparistotieto

4

Matem atiikka

Aidinkieli




Puijon tornista Puijon
poluille.
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Puijon polut 3.-6.luokille

= 3-6.-luokille tulossa syksylla "Puijon polut®-vihkonen
« Jatkoa alkuopetuksen Tornit-mallille.

« Opetussuunnitelman sisaltoalueet “kirjoitettu auki” aidinkielessa,
matematiikassa, ymparistotiedossa ja oppimaan oppimisen taidoissa.
Englanti tulossa.




Yhteisopettajuus
Hyodyt

+ Mahdollistaa yksilollisemman
tarpeiden huomioimisen

+ Havainnointi, arviointi, seuranta ja
palautteen anto helpompaa ja
todenmukaisempaa

+ Jaettu pedagoginen asiantuntemus

+ Opettajien vahvuuksien kaytto
oppilaiden hyodyksi

+ Sujuvoittaa arjen kulkua

+ Hairiot nahdaan helpommin, nelja
silmaa nakee enemman kuin kaksi

+ Lisaa arvopohdiskelua ja
pitkajanteista kehittamista

+ Lisaa niin opettajien kuin
oppilaidenkin hyvinvointia




Yhteisopettajuus

Huomioitavat seikat

- Yhteisen suunnitteluajan loytaminen

- Vastuualueiden jakaminen

- Roolijako luokassa

- Tasavertaisuus

- Avoin keskusteluyhteys opettajien valilla
- Yhteinen kasitys ja suunta, mihin pyritaan
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A ﬂ - Joustavuus, sitoutuminen ja halu toimia yhdessa




