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i . . . Hallitusohjelma ja opetusministeri vuonna 2016:

“"Tutoropettaja jokaiseen
Suomen kouluun”

”2500 tutoropettajaa
peruskouluihin”




Tutoropettaja toimii omassa

tyoyhteisossaan kollegoiden
vertaisohjaajana




Tutoropettajat

30 tai alle

Nainen

70 %
51 tai yli

Tutoropettaja toimii omassa

tyoyhteisossaan kollegoiden Kaikki opettajat
vertaisohjaajana

Alle 30

nainen
78 %




Kuinka paljon olette hyddyntaneet seuraavia toimintatapoja

tutoroinnissa?
Yhteissuunnittelu/-valmistelu 25,6 42,7 26,8
Samanaikaisopettajuus 22 48,8 22
Henkilékohtainen opastus !,2 34,1 62,2
Et&tuki 23,2 37,8 31,7
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Tutoropettaja toimii omassa W eilainkaan ®mvdhdn  jonkinverran  paljon
tyﬁyhteisﬁsséiéin kollegoiden Miten paljon olet kiyttidnyt seuraavia tyotapoja tutorina
vertaisohjaajana R esasi?
Tutorointiin liittyva viestinta ja tiedottaminen 32 37,3 21,3
Tukimateriaalin tuottaminen tutorointia varten ¥y} 33,3 38,7 13,3
Koulutukseen osallistuminen g 14,7 48 32
Laitteiden ja sovellusten kayton opettelu ja harjoittelu  [JEJ 13,3 24 54,7
Itsendinen opiskelu ja kirjallisuuden lukeminen 22,7 40 21,3

0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 %100 %

H ei lainkaan vahan jonkin verran paljon




Keskeiset tyosisallot:

Digiosaamisen kehittaminen

Tutoropettaja toimii omassa : _
Opetussuunnitelman toimeenpano

tyoyhteisossaan kollegoiden
vertaisohjaajana

Yhteisollinen toimintakulttuuri

Kehittamisen koordinointi




Tutoropettajatoiminnan aikaresurssi -
(tuntia / viikko) p.
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Hallituksen
karkihankkeet
2015

2016

- Opetuksen
digitalisaatio

- Tutoropettajien (TVT-)
kouluttautuminen

- Uusi pedagogiikka /
OPS-toimeenpano
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- Paikalliset, alueelliset
ja valtakunnalliset
verkostot

- Yhteisollinen
toimintakulttuuri

- Vahvan TVT-
painotuksen rinnalle

d“

pedagoginen tutorointij\‘

2018

- Perustoiminnan
vahvistaminen: OPS
toimeenpano, TVT-
osaaminen ja
yhteiséllinen
toimintakulttuuri

- Verkostojen
vahvistaminen

- Toiminnan
vakiinnuttaminen

- Johdon sitouttaminen

- Verkostojen
vahvistaminen

//f 2019 i\\

//f 2020-2021

- Tutoropettajatoiminta
osaksi perustoimintaa

- Rahoituksen
turvaaminen

- Uudet sisallot (mm.
arviointi, hyvinvointi)

- Kaikki mukaan




Tunnuslukuja

Vastanneiden (sis. lahes 95 % kaikista perusopetuksen
opettajista) piirissa:

2 137 tutoropettajaa (2017: 2289)

. 19,55 opettajaa per tutoropettaja (2017:
19,90)

33,8 M€ tutoropettajatoimintaan jaettuja
valtionavustuksia 12/2016-12/2019

351/407 eri opetuksen jarjestdjaa hakenut ja
saanut valtionavusta (2017: 339)

joista kuntia 281/295 (2017: 272)



Tutoropettajatoiminnan
vaikutukset digitaitoihin



TUT OoP TUT opP TUT OoP TUT

OopP

Miten luonnehtisit tilannetta (pedagogiset digitaidot)? Miten tutorointi on
parantanut tilannetta?

54,4 243 2P 52,2 25,7

44,5 305 B9 39,9 13,9

56,6 27 oo BT 53,5 15,5

46,6 ERT 394 133
60,2 257 1 55,8 27,9

43,7 36,5 7,7 45,3 19,7
65 239 18 54,4 33,6

41,2 36,8 ‘a3 E 22 48,1 23,9
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Opettajien osaaminen kayttaa opetuksessa
monipuolisesti eri TVT-laitteita ja sovelluksia

Osaamiseni kayttaa opetuksessa monipuolisesti eri TVT-
laitteita ja sovelluksia

Opettajien osaaminen hyodyntaa tieto- ja
viestintatekniikkaa opetuksen suunnittelussa

Osaamiseni hyodyntaa tieto- ja viestintatekniikkaa
opetuksen suunnittelussa

Opettajien osaaminen hyddyntaa erilaisia
oppimisaineistoja (esim. oppimissovelluksia tai
mobiilisovelluksia)

Osaamiseni hyodyntaa erilaisia oppimisaineistoja (esim.

oppimissovelluksia tai mobiilisovelluksia)

Opettajien osaaminen kayttaa koulun TVT-laitteita ja
ratkaista tavanomaisia TVT-ongelmia opetustilanteissa

Osaamiseni kayttaa koulun TVT-laitteita ja ratkaista
tavanomaisia TVT-ongelmia opetustilanteissa
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Tutoropettajatoiminnan vaikutukset
opetussuunnitelmaosaamiseen




TUT

OopP

TUT

(0]

TUT

OoP

Miten tutorointi on parantanut
tilannetta?

Laaja-alaisen osaamisen taitojen hallinta ja - 2I2
soveltaminen oppiaineissa 47,3 35,4 =i ot
Laaja-alaisen osaamisen taitojen hallinta ja I l
Opettajien onnistuminen koulun opetussuunnitelman
pettajien on PEtuS: I 36,3 51,3 . 11,1 38,1 10,2
mukaisen opetuksen toteuttamisessa
Onnistumiseni koulun opetussuunnitelman mukaisen
opetuksen toteuttamisessa
Monipuolinen oppimisymparistdjen kaytto - 54 27,4 I 45,1 15,5
Monipuolinen oppimisymparistéjen kaytto . 48,4 36 l 35,7 7,1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %
M Eilainkaan ®mV&han Jonkin verran Paljon

Miten luonnehtisit tilannetta (opetussuunnitelmaosaaminen)?

M Erittdin huono ® Huono Keski-tasoa Hyva ™ Erittdin hyva



Tutoropettajatoiminnan
vaikutukset yhteisollisee
toimintakulttuuriin



TUT OP TUT OP TUT OP TUT OP TUT

OoP

Miten luonnehtisit tilannetta (yhteisollinen toimintakulttuuri)? Miten tutorointi on
parantanut tilannetta?

Koulun johdon tuki opettajien ammatilliseen _
kehittymiseen B 248 =l 35,8
Koulun johdon tuki opettajien ammatilliseen _
kehittymiseen - 22 42 28,6
Yhteisollista toimintakulttuuria edistavat rakenteet  [7,5 37,6 44,7 10,2 31,4

9,7

8,8

6,2

Yhteiséllistd toimintakulttuuria edistévat rakenteet  [J6,3 37,9 41,5 12,4 24,2 6,6
Uusien ideoiden kokeileminen yhdessa |71 33,2 46,5 12,8 42,5 23

Uusien ideoiden kokeileminen yhdessa  [i,8 29,4 50,8 13,7 38,7
TyOyhteisén asenne koulua koskevia muutoksia kohtaan - 45,1 35 8,4 33,2
Tyoyhteison asenne koulua koskevia muutoksia kohtaan - 40,7 48,1 l 25,5
Kouluni yhteistoiminnan kulttuuri, jolle on i 226 50 _ 296
luonteenomaista keskindinen tuki ja luottamus ! !
Kouluni yhteistoiminnan kulttuuri, jolle on _ _
luonteenomaista keskindinen tuki ja luottamus . 20,3 20,3 352 26,6

[+) 0, [v) ) 0, [s) ) 0, 0, ) [v) 0, [s) [v) [v) 0,
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Milla evailla eteenpain?




”Nykymuotoinen rahoitus on
pdidittymdssd ja ndhtdvdksi jad,
millaisena onnistuneeksi koettu
toiminta sen jélkeen jatkuu.”

”Viimeiset valtionavustukset jaettiin
vuoden 2019 lopussa ja niiden
kiyttoaika pddttyy kesdilld.”

”Valtionavustusrahoitus on kuitenkin
ollut toiminnan kannalta
merkityksellistdi, silléi kaksi kolmasosaa

vastaajista uskoo omakustanteisen -
toiminnan jdadvdn nykyistd ]
pienimuotoisemmaksi. ” ,//

Ldhde: OPH:n uutinen 18.1.2021 —




Arvio tutoropettajatoiminnan jatkumisesta valtionavustusten paatyttya
| |

2017 m
2018
2019 9|
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Nykyista laajempana ® Nykyisen kaltaisena B Nykyistd pienimuotoisempana B Toiminta paattyy




Oletteko tehneet toimenpiteitd, jotka
edistavat tutoropettajatoiminnan
vakiintumista osaksi opetuksen
jarjestdjan perustoimintaa?

Panostettu omaa rahoitusta

Kirjattu strategioihin ja
suunnitelmiin

Linkitetty tutoropettajatoiminta
rekrytointeihin

Lisatty verkostotyota
Huomioitu luku- ja tyojarjestyksessa

Sovittu tyoryhmait, tehtavankuvat ja
vastuut

Teknologiahankinnat

(TVT)-osaamiskyselyt, kartoitukset
ja kehittymissuunnitelmat

Aloitettu johdon sitouttaminen

Koulutettu tutoreita ja
kehittdjaopettajia

Sovittu korvausperusteista

Luotu yhdessa myonteinen ilmapiiri




Antoisaa

koulutuspaivaa

Ja tervetuloa ITK-tutoropettajawebinaariin
14.4.2021 klo 9-16!

OPETUSHALLITUS
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