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1. Johdanto

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalla tuetaan kaupungin strategian toteuttamista. Siina
madritellddn Kuopion kaupungin tasa-arvon- ja yhdenvertaisuuden edistdmisen visio, tavoitteet,
toimenpiteet ja vastuutahot. Suunnitelman toteuttaminen on osa normaalia toimintaa talousarvion ja
kayttésuunnitelmien rajoissa. Toteutuksen seuranta tapahtuu talousarvioseurannan yhteydessa ja
loppuarviointi hyvinvointikertomuksessa.

Tasa-arvolain tarkoituksena on estda sukupuoleen perustuva syrjintd ja edistda naisten ja miesten
valistd tasa-arvoa seka tdssa tarkoituksessa parantaa naisten asemaa erityisesti tydelamassa. Lain
tarkoituksena on myds estda sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjinta.

Yhdenvertaisuusohjelman taustalla on Suomen perustuslaki. Laissa todetaan, ettd ketddn ei saa ilman
hyvaksyttdvaa perustetta asettaa eri asemaan. Yhdenvertaisuuslaissa kielletdan, ettd ketdan ei syrjita
sukupuolen, idn tai kansallisen alkuperan, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, terveydentilan,
vammaisuuden tai muun henkiloon liittyvan syyn perusteella.
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Kuopion perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetustoimintaa koskeva tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma pohjautuu Opetushallituksen oppaisiin "Tasa-arvoty0 on taitolaji” (2015)
ja "Esteettomasti toisen asteen opintoihin” (2014) seka Sisdasianministerion julkaisuun "Oppia
kaikille” (2013) ja Kuopion kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan (kh. 19.12.2016).

Viranomaisilla, koulutuksen jarjestajilla ja tyonantajilla on velvollisuus edistaa tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta suunnitelmallisesti. Edistimistoimenpiteiden on oltava toimintaymparisto,
voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.
Naiden toimijoiden on arvioitava tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista omissa
toiminnoissaan ja ryhdyttava tarpeellisiin toimenpiteisiin tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamiseksi.

Koulutuksen jarjestdjien on tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisen arvioinnissa kiinnitettava
huomiota esimerkiksi oppilaiden valintaperusteisiin, kdytettavaan oppimateriaaliin, hdirintaa

ja koulukiusaamista ehkaiseviin toimenpiteisiin, opetustilanteiden tasapuolisuuteen, opintosuoritusten
arvioimiseen seka opettajien yhdenvertaisuusosaamiseen.

Lisdksi viranomaisilla, koulutuksen jarjestdjilla ja tydnantajilla on velvollisuus laatia
yhdenvertaisuussuunnitelma niista toimenpiteisti, joilla tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistetaan.
Tama tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma kattaa viranomaisen seka koulutuksen jarjestajan
laki-sdateiset suunnitelmat.

Kuopiossa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden visiona on, ettd ketdan ei syrjitd millaan perusteella ja
kaikki ovat tasa-arvoisia ja yhdenvertaisia keskenaan.

2. Tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain Kisitteet ja velvoitteet

Tasa-arvolain muutokset: Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (609/1986/30.12.2014),
Yhdenvertaisuuslaki 30.12.2014.

2.1 Tasa-arvolain velvoitteet

Vuonna 2014 uudistetun tasa-arvolain 5a pykala velvoittaa, ettd oppilaitoksissa tulee vuosittain
yhteistyossa henkiloston ja opiskelijoiden edustajien kanssa laatia tasa-arvosuunnitelma.
Suunnitelma voidaan sisallyttaa osaksi opetussuunnitelmaa tai muuta oppilaitoksen suunnitelmaa.

Tasa-arvosuunnitelman tulee sisaltaa:
1. Selvitys oppilaitoksen tasa-arvotilanteesta
2. Tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edistimiseksi
3. Arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan sisiltyneiden toimenpiteiden toteuttamisesta ja
tuloksista

Erityistd huomiota tulee kiinnittaa opetuksen jarjestadmiseen, oppimiseroihin, arviointiin,
oppilasvalintoihin seka seksuaalisen hdirinndn ja sukupuoleen perustuvan hairinndn ehkdisemiseen ja
poistamiseen. Vuosittaisen tarkastelun sijasta suunnitelma voidaan laatia enintdan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.
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2.2 Yhdenvertaisuuslain velvoitteet

Yhdenvertaisuusohjelman taustalla on Suomen perustuslaki. Laissa todetaan, ettd ketdan ei saa ilman
hyvaksyttdvaa perustetta asettaa eri asemaan. Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistaa
yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintaa seka tehostaa syrjinnan kohteeksi joutuneen oikeusturvaa.

Koulutuksen jarjestdjan on huolehdittava siita, ettd oppilaitoksella on suunnitelma tarvittavista
toimenpiteistd yhdenvertaisuuden edistdmiseksi. Oppilaitoksen on varattava oppilaille ja heidan
huoltajilleen mahdollisuus tulla kuulluiksi edistimistoimista.

Esteettomyys kasitteeseen liitetddn usein yhdenvertaisuuden periaate. Koulutuksen esteettomyydella
tarkoitetaan sitd, ettd oppilaan mahdolliset tuentarpeet tai erityisjarjestelyt opiskelijavalinnassa ja
opiskelussa eivit saa muodostua esteeksi hdnen yhdenvertaiselle koulutukseen valituksi tulemiselleen
ja opiskelulleen.

2.3 Opetuksen tasa-arvoa ja yhdenmukaisuutta edistivit tavoitteet

Tasa-arvo sisdltyy monin tavoin koulutuksen yleisiin tavoitteisiin ja opetussuunnitelmien perusteisiin.
Opetuksen yleisiin tavoitteisiin kuuluvat esimerkiksi ihmisoikeuksien kunnioittaminen ja edistdminen,
demokratia ja tasa-arvon edistdminen, omien valintojen suunnittelu ja tekeminen seka vastuu
valinnoista.

Erilaiset opetusmenetelmat, tukitoimet ja opetusjarjestelyt mahdollistavat esteettéméan oppimisen
oppimis- ja opiskeluvaikeuksista riippumatta. Kuopion perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
opetussuunnitelman yhteisessa osassa on tarkemmin kuvattu erityisen tuen toteuttaminen.
Lahtokohtana on se, ettd pidetdan kaikista oppilaista huolta, arvostetaan oppilaiden erilaisuutta seka
tuetaan heidan henkil6kohtaista kasvuaan kohti jatkokoulutusta, tyollisyytta ja hyvaa elamaa.

3. Suunnitelmien laadinta, seuranta ja tiedottaminen

Kuopion perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa laaditaan yhdistetty tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma, koska kummassakin on kyse syrjinnan ennaltaehkiisemisesta ja tasa-
arvoisen ja yhdenvertaisen oppimisympariston kehittdmisestd. Timan suunnitelman linjaukset otetaan
huomioon koulujen lukuvuosisuunnitelmaa vuosittain laadittaessa.

Suunnitelmasta tiedotetaan rehtoreille, opettajille, opiskeluhuollon toimijoille, oppilaille ja huoltajille.
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman arviointi ja paivitys pohjautuvat koulujen
toimintakyselyyn, jossa kartoitetaan tasa-arvon ja yhdenmukaisuuden toteutumista. Perusopetus

hyodyntaa myos muita seurantajarjestelmia (mm. kouluterveyskysely, TEA-viisari).

Suunnitelman linjausten lukuvuosittaisesta seurannasta vastaa rehtori, perusopetuksen johtotiimi,
opetuspaallikot ja opetusjohtaja.
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4. Toimenpiteet tasa-arvoisuuden edistiamiseksi

4.1 Opetuksen jarjestiminen ja arviointi

Suomen perustuslain ja yhdenvertaisuuslain mukaan ketdan ei saa ilman hyvaksyttavaa perustetta
asettaa eri asemaan sukupuolen, idn, etnisen tai kansallisen alkuperan, kansalaisuuden, kielen,
uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, seksuaalisen suuntautumisen, terveydentilan, vammaisuuden tai
muun henkild6n liittyvan syyn perusteella. Opetuksen ja opetusaineistojen tulee tukea tasa-arvolain
toteutumista.

4.1.1 Perusopetus

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa todetaan: Perusopetuksen yhteiskunnallisena
tehtdvana on edistda tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja oikeudenmukaisuutta. Perusopetuksen
tehtdvana on osaltaan ehkaistd eriarvoistumista ja syrjaytymista seka edistda sukupuolten tasa-arvoa.
Perusopetus kannustaa yhdenvertaisesti tyttdja ja poikia eri oppiaineiden opinnoissa seka lisaa tietoa
ja ymmarrysta sukupuolen moninaisuudesta. Jokaista oppilasta autetaan tunnistamaan omat
mahdollisuutensa ja rakentamaan oppimispolkunsa ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja.

Kuopion perusopetuksen kouluissa huolehditaan, ettd oppilaalla on oikeus saada opetussuunnitelman
mukaista opetusta, oppilaanohjausta sekd oppimisen ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen
ilmetessa. Opetuksessa kaytettavat tyovilineet, ty0aineet ja oppimateriaalit ovat kaikkien saatavilla.
Oppilaat eivat saa joutua epatasa-arvoiseen asemaan esimerkiksi sen vuoksi, ettd osalla oppilaista on
kaytettavissa omia digitaalisia laitteita. Mikali opetukseen sisaltyy leirikouluja, retkia tai
opintokaynteja, jotka ovat maksullisia, varmistetaan, etta kaikilla oppilailla on mahdollisuus osallistua
varallisuudesta huolimatta. Oppilaalla on oikeus saada my6s maksutta opetukseen osallistumisen
edellyttama oppilashuolto seka laissa maaritellyt opintososiaaliset edut ja palvelut. Oppilashuollon
palveluiden tulee olla yhdenvertaisesti saavutettavissa riippumatta siitd, missa koulussa oppilas
opiskelee.

Perusopetuslain mukaan opetukseen osallistuvalla on oikeus saada riittavaa oppimisen ja
koulunkaynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Tuen tarpeen varhaiseksi havaitsemiseksi oppilaiden
oppimisen edistymistd ja koulunkdynnin tilannetta tulee arvioida jatkuvasti. Ensimmaiseksi
tarkastellaan koulussa kdytossa olevia toimintatapoja, opetusjarjestelyja ja oppimisymparistdja seka
niiden soveltuvuutta oppilaalle. Tarkastelun pohjalta arvioidaan, voidaanko nditd muuttamalla
toteuttaa oppilaalle aikaisempaa paremmin sopivia pedagogisia ratkaisuja.

Oppilaille ja huoltajille annetaan tietoa tuen saannin mahdollisuuksista, tuen kolmiportaisuudesta seka
kaytettavissa olevista tukimuodoista. Huoltajia kannustetaan tukemaan osaltaan lapsensa
tavoitteellista oppimista ja koulunkayntia.

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluympéristoon. Kuopion koulujen
oppilashuoltosuunnitelmissa maaritelladn koulun toimenpidemallit kiusaamisen ennaltaehkaisyyn ja
puuttumiseen. Kouluissa puututaan kaikenlaiseen kiusaamiseen ja syrjintddn ja kasvatetaan oppilaita,
jotka eivat kiusaa muita.

Koulun aikuisten toiminnassa otetaan huomioon oppilaan edun ensisijaisuus, oppilaan oikeus ilmaista
nidkemyksensa ja tulla kuulluksi seka oppilaan ndkemysten kunnioittaminen. Vaikka opetus on
mahdollisimman sukupuolineutraalia eli oppilaiden sukupuoleen kiinnitetdan mahdollisimman vahan
huomiota, otetaan opetuksessa myos huomioon ns. sukupuolisensitiivisyys eli tavoitteena on tunnistaa
eri sukupuolten erilaiset tarpeet eri ika- ja kehitysvaiheissa. Opiskeluolot jarjestetdan sellaisiksi, etta
ne sopivat kaikille sukupuolille. Erityistd huomiota tulee kiinnittaa siihen, ettei toisinaan etenkin
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poikien keskuudessa havaittava hyvan menestyksen viheksyminen johtaisi poikien alisuoriutumiseen.
Kaikkia yksiloitd tulee kannustaa l6ytdmaan omat henkilokohtaiset vahvuutensa.

Oppilaan oppimista ja tyoskentelya arvioidaan monipuolisesti. Oppilaita ja heidan suorituksiaan ei
verrata toisiinsa eika arviointi kohdistu oppilaiden persoonaan, temperamenttiin tai muihin
henkilokohtaisiin ominaisuuksiin. Lievatkin oppimisvaikeudet ja oppilaiden mahdollisesti
puutteellinen opetuskielen taito otetaan huomioon arviointi- ja nayttotilanteita suunniteltaessa ja
toteutettaessa. Kouluissa on yhtendinen arviointikulttuuri.

4.1.2. Lukiokoulutus

Ennen koulutukseen hakeutumista hakijan on tarkeda saada realistista tietoa omista
mahdollisuuksistaan. Ohjauksen ja tiedotuksen esteettomyys edistia oikeita koulutusvalintoja ja
vahentda ndin myods opintojen keskeyttdmista. Ndihin tavoitteisiin paasemiseksi lukiokoulutus tekee
yhteistyota perusopetuksen kanssa. Opiskelijavalinta tapahtuu hakijoiden perusopetuksen
paattotodistuksen lukuaineiden keskiarvon perusteella. Erityislukioihin on omat erilliset
paasykriteerit. Opiskelijavalinnan jalkeen vapautuville paikoille tiydennys tapahtuu
varasijajarjestelman kautta. Vapaaksi jaavia paikkoja tdydennetédan lisahaun kautta.

Kurssitarjottimen tavoitteena on mahdollisimman monipuolinen kurssitarjonta. Tata kautta tuetaan
laaja-alaisesti opiskelijoiden mahdollisuuksia jatko-opintoihin. Kurssitarjonta suunnitellaan lukioiden
yhteistyona.

Opiskelijan arvioinnilla ohjataan seka kannustetaan opiskelua seka kehittimaan opiskelijan
edellytyksia itsearviointiin. Opiskelijan oppimista arvioidaan kurssin aikana. Opiskelun oppimista ja
tyoskentelya arvioidaan monipuolisesti. Arviointi ei kohdistu opiskelijoiden arvoihin, asenteisiin tai
henkilokohtaisiin ominaisuuksiin. Yleisten arviointiperusteiden lisdksi kunkin kurssin tavoitteet ja
arviointiperusteet on selvitettava opiskelijalle kurssin alussa, jolloin niista keskustellaan opiskelijoiden
kanssa. Opiskelijalla on mahdollisuus tutustua arvioinnin perustana olevaan aineistoon sen jalkeen,
kun han on saanut tietoonsa arviointipdatoksen. Diagnosoidut vammat tai niihin rinnastettavat
vaikeudet, kuten lukemis- ja kirjoittamishairio, maahanmuuttajien kielelliset vaikeudet sekda muut syyt,
jotka vaikeuttavat osaamisen osoittamista, otetaan huomioon arvioinnissa.

Oppilaitos on oppiva yhteiso, joka edistda kaikkien jadsentensa oppimista ja haastaa tavoitteelliseen
tyohon. Lukioissa opiskelijat toimivat turvallisissa ja terveellisissa opiskeluymparistdissa. Tavoitteena
on, etta opiskeluymparistot ovat monipuolisia ja ettd ne rikastuttavat opiskeluun liittyvia kokemuksia
ja edistavat opiskelumotivaatiota. Toiminta on opiskelijaldhtdista ja se vahvistaa opiskelijoiden omaa
toimijuutta, kehitysta ja oppimista.

Lukioissa on yhteinen ohjaussuunnitelman pohja, jonka pohjalta laaditaan lukiokohtaiset suunnitelmat.
Taman lisdksi jokainen opiskelija laatii oman henkil6kohtaisen opinto- ja urasuunnitelmat.
Opiskelijoiden yksilollista etenemista, henkilokohtaisia oppimispolkuja ja verkko-opiskelutaitojen
kehittymistd tuetaan tarjoamalla opiskelijoille mahdollisuuksia suorittaa opintoja myos itsendisena
opiskeluna.

Lukiokoulutuksessa tuetaan jokaisen nuoren opiskelua ja oppimista. Tdssa ty0ssd aineenopettajan
rooli on merkittava. Oppimisen ja opiskelun tuen muotoja Kuopion lukioissa ovat opiskeluhuoltotyd,
tehostettu opintojen ohjaus, ryhmanohjaus ja erityisopetus. Erityisopetuksen tarkoituksena on tukea
opiskelijaa oppimisen ongelmissa. Pddpaino on ennaltaehkaisevéssa tydssad. Opiskelijan tuen tarve
arvioidaan tapauskohtaisesti. Keskeisia asioita ovat oppimisen esteettomyys, oppimisvaikeuksien
ennaltaehkaisy ja varhainen tunnistaminen. Tarvittavat tukitoimet suunnitellaan yhdessa opiskelijan ja
asiantuntijoiden kanssa. Tukimuotoina voivat olla opetuksen eriyttdminen ja muut pedagogiset
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ratkaisut, kurssien valintamahdollisuuksien hyédyntadminen, monipuolinen opinto-ohjaus ja
ryhmanohjaajan tuki. Tukitoimet voidaan kirjata opiskelijan henkilokohtaiseen
opiskelusuunnitelmaan.

Asenteellinen, sosiaalinen ja psyykkinen esteettomyys luovat perustan oppilaitoksen toiminnalle, jossa
otetaan huomioon opiskelijoiden osallisuus ja hyvinvointi. Ne eivat ole toisistaan kokonaan erillisia
esteettomyyden ulottuvuuksia vaan ne limittyvat keskenain ja toimivat toistensa edellytyksina.
Kuopion lukiokoulutuksessa asenteellisella esteettomyydella tarkoitetaan yhdenvertaista
asennoitumista jokaisen opiskelijan opiskelumahdollisuuksiin hdnen ominaisuuksistaan tai
taustastaan riippumatta. Sosiaalisesti esteettémdssa oppilaitoksessa jokainen opiskelija voi tuntea
kuuluvansa oppilaitosyhteis66n ja osallistua sosiaaliseen toimintaan. Kun toiminnassa otetaan
huomioon esimerkiksi erilaiset kulttuurit, voidaan parantaa sosiaalista ja asenteellista
esteettomyysnakokulmaa. Psyykkinen esteettomyys voidaan ndhda mielen hyvinvointina, joka tarjoaa
evaitd ja voimavaroja oppimiseen ja kehittymiseen. Erityisesti opintojen aloitus on usealle nuorelle
haasteellinen vaihe elamassa. Elamdnmuutokset voivat vaatia nuorelta erityisen paljon voimavaroja,
opiskelijoiden mielenterveyteen ja psyykkiseen hyvinvointiin liittyvat kysymykset ovat oppilaitoksen
arjessa lasnd vahvasti. Ndiden asioiden tiimoilta yhteistyd opiskeluhuollon kanssa on valttimatonta.

Tietotekniikan ja teknologian nopea kehittyminen on tuonut mahdollisuuksia ja haasteita kaikille
soveltuvien ja esteettomien laitteiden, ohjelmien, oppimateriaalien ja oppimisymparist6jen luomiseen.
Kuopion lukiokoulutuksessa kehitetddn jatkuvasti erityisesti tieto- ja viestintatekniikkaa
opetuskdytdssa. Tavoitteena on monipuolistaa opetusta ja helpottaa vuorovaikutusta opiskelijoiden ja
henkilékunnan valilla. Opiskelijoita ohjataankin hy6dyntamaan digitaalisia opiskeluymparist6ja,
oppimateriaaleja ja tyovalineitd eri muodoissa esitetyn informaation hankintaa ja arviointiin seka
uuden tiedon tuottamiseen ja jakamiseen.

Koulutuksen jarjestdjan velvollisuus on huolehtia fyysisesta esteettomyydesta siten, etté
oppilaitosrakennus on saavutettava ja liikkuminen ja toiminta ovat esteetonta ja opiskelijoiden hyvaa
ergonomiaa tukevaa. Oppilaitoksen tilojen saavutettavuus, liikkumis- ja toimintaesteettdomyydessa on
huomioitava myos turvallisuusnakoékulma. Kullakin koululla on oma pelastussuunnitelmansa.
Oppimisymparistod koskevissa ratkaisuissa otetaan huomioon, ettd oppimista tapahtuu mita
moninaisimmissa tilanteissa ja paikoissa.

4.2 1ka

Ikédsyrjinnalla tarkoitetaan ikddn perustuvaa syrjintiaa. Kuka tahansa voi tulla syrjityksi ikdnsa
perusteella, vaikka ika saattaakin olla heikosti tunnistettava syrjintdperuste. Ikdsyrjinnalle on
ominaista, ettd sen kohteena voivat olla eri-ikdiset ihmiset. Kuitenkin ikdsyrjinta kohdistuu usein
nuoriin. On tarkedd ymmartaa, ettd ikasyrjinta perustuu monesti erheellisiin tietoihin ikdantymisesta.
Opiskeluyhteisoissa on eri-ikdisia ja erilaisissa eldamantilanteissa olevia ihmisia.

Kuopion perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa eri-ikdisia ihmisia sekd heidan vahvuuksiaan ja
kehittdmishaasteitaan arvostetaan ja kunnioitetaan. Eri-ikdisten opiskelijoiden kohtaamisille luodaan
suotuisa ilmapiiri.

4.3 Elamidnkatsomus, etninen tausta, kansallisuus ja Kieli

Kuopion perusopetuksen ja lukiokoulutuksen kouluissa kunnioitetaan ihmisten erilaisia eldiméantapoja
ja - arvoja ja niihin suhtaudutaan tasa-arvoisesti sekd yhdenvertaisesti. Tiedotuksessa ja
henkilokunnan antamassa neuvonnassa kunnioitetaan erilaisia vakaumuksia ja erilaisia arvopohjia.
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Etnisestd taustastaan, kansallisuudestaan tai kielestadn riippumatta kaikki ovat samanarvoisia.
Rasismia ja etnistd syrjintda ei sallita. Tavoitteena on, ettd syrjintd ehkdistddn jo ennalta.
Syrjintatapaukset tunnistetaan ja niihin puututaan valittdmasti. Monimuotoisuutta arvostavaa ja
keskustelevaa toimintakulttuuria kehitetddn seka tuetaan tasa-arvoista kohtaamista ja
vuorovaikutusta. Huolehditaan tulkkipalveluiden kohtuullinen saatavuus, jotta esimerkiksi koulun ja
kodin yhteistyota voidaan toteuttaa oppilaan huoltajan didinkielestd huolimatta. Erilaisia ajattelu- ja
toimintatapoja sallitaan ja hyvaksytdan. Monikulttuurisuutta pidetdan positiivisena resurssina, johon
erilaiset ihmiset tuovat tiydentdavai osaamista.

4.4 Sukupuolen moninaisuus

Sukupuoli on ominaisuus ihmisissé, joka on kovin moninainen. Jokainen meistd kokee sukupuolensa
eri tavalla, oli kokemuksessa sitten kyse naiseudesta, mieheydesta tai jostain muusta. Sukupuolen
moninaisuus ei siis ole pelkastadn sukupuolivahemmistéja kuvaava termi.

Suuri osa ihmisista kokee olevansa naisia tai miehia. Osa kokee olevansa molempia, osa hiukan
molempia ja osan kokemus ei mahdu ndihin kategorioihin.

Kaikkia opiskelijoita, henkil6ston jasenia ja vierailijoita kohdellaan yhdenvertaisesti ja kunnioittavasti
huolimatta heidan sukupuolestaan tai sukupuolen ilmaisustaan. Sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin
tai sukupuolen ilmaisuun kohdistuvaa syrjintda ja viheksyntda tai sukupuoleen perustuvaa ja
seksuaalista héirintaa ei hyvaksyta.

4.5 Seksuaalinen suuntautuminen, hdirinti ja sen ehkaisy

Seksuaalinen suuntautuminen on ominaisuus, joka kertoo siitd, kehen ihminen ihastuu, rakastuu,
tuntee emotionaalista tai eroottista vetovoimaa. Seksuaalinen suuntautuminen maaritelldan tunteiden
kohteen ja oman sukupuolen pohjalta, mika ei tee siitd aina yksiselitteista asiaa. Seksuaalisen
suuntautumisen moninaisuus on kasite, jolla viitataan koko siihen suuntautumisten kirjoon, mita
ihmisilla on.

Seksuaaliseen suuntautumiseen perustuvaa syrjintaa ei sallita. Erilaisten ihmisten kohtaamisen ja
arvostamisen kulttuuria seka hyvaksyvaa, avointa ja sallivaa ilmapiiria tuetaan ja edistetaan.
Minkaanlaista seksuaalista hairintaa ei suvaita. My0s epaasialliseen kielenkadyttoon ja kdyttaytymiseen
puututaan. Jos oppilas on joutunut sukupuolisen hadirinnan kohteeksi, tulee tima ilmaista hairitsijalle ja
mikali tima ei auta, tulee ilmoittaa asiasta opettajalle tai rehtorille.

Toimintaohjeet 16ytyvat koulun oppilas- ja opiskelijahuoltosuunnitelmasta. Vakavimmat tapaukset
ovat aina rikoksia ja niiden selvittely kuuluu poliisille.

4.6 Vammaisuus ja terveydentila

Vammaisuudella tarkoitetaan synnynndista tai myohemmin sairauden tai tapaturman aiheuttamaa
ominaisuutta. Vammainen ihminen ei valttimatta ole sairas. Vammaisella voi olla myos
liikuntarajoitteita ja niiden vuoksi han saattaa tarvita apuvalineita. Apuvalineitad kayttavalla tulee olla
mahdollisuus osallistua taysipainoisesti ja toimia yhdenvertaisesti muiden kanssa.

Ketdan ei syrjitd vamman tai terveydentilan perusteella. Oppilaalla on oikeus paattda, mitd hdnen
terveydentilastaan tai vammastaan kerrotaan. Asiasta sovitaan aina oppilaan ja/tai huoltajan kanssa.
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Koulussa tehddan mahdollisuuksien mukaan erityisjarjestelyjd, hankitaan tarvittavat apuvalineet tai
opiskelupaikka osoitetaan kouluun, jossa erityisjarjestelyt ovat mahdollisia.

5. Toimenpiteet syrjintd- ja hairintatapauksissa seki yhdenvertaisuuden
edistaminen

Suunnitelma oppilaan suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta 16ytyy jokaisen koulun
koulukohtaisesta oppilas- ja opiskelijahuollon suunnitelmasta.

Koulujen tulee aktiivisesti arvioida tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista. Koulun toiminnan
kehittdmiseen tdhtddva suunnitelmallinen sukupuolten valista tasa-arvoa edistdva tyo tehdain aina
yhteisty0ssa henkiloston ja oppilaiden kanssa. Oppilaiden tulee osallistua koulussa tehtdvaian
suunnitelmalliseen ty6hon lasten ik ja kehitys huomioiden. Kunkin koulun velvollisuus on selvittaa
miten oppilaat kokevat tasa-arvon toteutuneen omassa koulussaan.

Liahteet ja lisatietoa

Yhteiseen ymmarrykseen tasa-arvosta, Opas oppilaitoksen tasa-arvosuunnitelman laadintaan.
Opetushallitus

Esteettomasti toisen asteen opintoihin. Opetushallitus 2014.

Tasa-arvolaki 2015 (Esite 2015)

Tasa-arvolaki, oppilaitokset ja sukupuolen moninaisuus (Esite 2015)

Yhdenvertaisuuslaki

Tasa-arvolaki

Tasa-arvovaltuutettu

http://www.yhdenvertaisuus.fi/

http://www.mll.fi/kasvattajille /kiusaamisen-ehkaiseminen/
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