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YHDENVERTAISEEN OSALLISUUTEEN
Hrikostausta #tyoelamaosallisuus #hooksforchange #esrhankkeet

Tybelamaosallisuus vahentaa uusintarikollisuutta ja syrjaytymista

Suomessa vapautuvista vangeista jopa 60 % palaa rikolliseen eldmantapaan eli uusi rikoksen (Rikosseuraa-
muslaitos 2023). Tydelaman ulkopuolella oleminen on yksi merkittava uusintarikollisuuden ja syrjaytymisen
riskitekija, kun taas tyd voi ehkaista uusintarikollisuutta ja syrjaytymista (Alander ym. 2022). On tarkeas,
ettd paatoksenteossa tiedostetaan ne lukuisat esteet ja haasteet, jotka vaikeuttavat rikostaustaisten tyoela-
madosallisuutta, mutta yhta tarkeaa on tunnistaa rikostaustaisten tydeldamaosallisuutta edistavat tekijat ja
mahdollistaa niiden toteutuminen. Tydelamaosallisuus toimii rikostaustaisille henkildille muutoksen mah-
dollistavina “koukkuina” (hooks for change) ja nama “koukut” yhdessa henkilon muuttuvan identiteetin ja
arvomaailman kanssa mahdollistavat rikoksettoman elaméantavan (Giordano ym. 2002).

Rikostaustaisten tyoelamaosallisuutta edistavia ja hankaloittavia tekijoita

Rikostaustaisten tyoeldamaosallisuuden kiihdyttamo HOOK-hankkeen selvityksessa (Hokkanen ym. 2025)
havaittiin, etta:

e Rikostaustaisten ty6llistyminen on usein haasteellista.

e Erilaisten haasteiden kasautuminen hankaloittaa rikostaustaisten tyollistymista.

e Pidihde- ja mielenterveysongelmat seka erilaiset neurokirjon piirteet hankaloittavat rikostaustaisten
tyollistymista.

e Vahdinen osaaminen, koulutustaso ja tyokokemus hankaloittavat rikostaustaisten tyollistymista.

o Taloudelliset ja juridiset syyt hankaloittavat rikostaustaisten tyollistymista.

e Ennakkoluulot hankaloittavat rikostaustaisten tyollistymista.

e Sopiva tuki, hoito ja kuntoutus edistdvat rikostaustaisten tyollistymista.

e (Osaamisen vahvistaminen ja kouluttautuminen edistavat rikostaustaisten tyollistymista.

e Rikostaustaisten tyollistymisesta ja sen tukemisesta on eri asianosaisilla lilan vahan tietoa.

e Monialainen yhteisty0 ja palveluohjaus edistaa rikostaustaisten tyollistymista.
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Toimenpide-ehdotukset

e Syrjaytymista ennaltaehkaiseviin toimenpiteisiin tulisi kiinnittda nykyistd enemman huomiota. Niiden
avulla vaikutetaan siihen, etteivat erilaiset haasteet kasaudu ja johda rikoksien tekemiseen tai uusinta-
rikollisuuteen. Erilaisia ennaltaehkaisevia toimia ovat muun muassa paihdepalvelut, etsiva nuoriso- ja
sosiaalityo seka jarjestojen palvelut, joihin osallistuakseen henkild ei tarvitse velvoittavaa sopimusta tai
lahetetta.

e Rikostaustaisille on tarjottava oikea-aikaista ja riittavan pitkdkestoista hoitoa ja kuntoutusta muun
muassa paihde- ja mielenterveysongelmiin. Palveluissa tulee kiinnittaa huomiota erilaisiin nivelkohtiin,
kuten vankilasta vapautumiseen, jotta asiakkaan tarvitsema tuki ei katkea kriittisessa vaiheessa.

e Palveluissa on tunnettava erilaiset keinot, joilla lisdta ty6elamassa vaadittavaa formaalia ja ei for-
maalia osaamista. Formaalilla osaamisella tarkoitetaan sellaista osaamista, joka on saavutettu esimer-
kiksi opintojen aikana tai tydssa oppiessa. Ei formaalilla osaamisella tarkoitetaan taitoja, jotka henkild
on oppinut itsendisesti esimerkiksi harrastusten tai itseopiskelun kautta. Molempien vaylien kautta
hankittu osaaminen voi olla arvokasta tydelamassa, kunhan osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan.

e Oppimiseen ja opinnoissa selviytymiseen taytyy tarjota tukea sita tarvitseville ja erityisesti henkiléille,
joilla on neurokirjon haasteita.

e Rikostaustaisille tulee tarjota erilaisia mahdollisuuksia tyokokemuksen hankkimiseksi esimerkiksi
kuntouttavassa tyotoiminnassa tai tyokokeiluissa.

e Rikostaustaiset tarvitsevat myos yrittdjyytta tukevia ja mahdollistavia palveluita.

e Rikostaustaisille tulee tarjota tukea taloudellisen tilanteensa selvittimiseen seka henkilokohtaiseen
talouden hallintaan. Ammattilaisten tulee osata tarjota tietoa siita, mita esimerkiksi ulosoton asiakkuus
kdytanndssa tarkoittaa asiakkaan tilanteessa, jotta paikkaansa pitamattémat myytit ja uskomukset ei-
vat luo esteitd henkilon tyonhaulle.

e Asiakasryhmadn kanssa toimivat ammattilaiset tarvitsevat hyvaa palveluohjauksen ja monialaisen yh-
teistyon hallintaa seka riittavia resursseja ndiden tehtavien toteuttamiseksi kaikilla palvelusektoreilla.
Resursseja tulee jakaa niin, ettd ammattilaisilla on mahdollisuus osallistua rikoserityisia teemoja kasitte-
leviin koulutuksiin ja kayttaa aikaa verkostoitumiseen rikostaustaisten kanssa toimivien organisaatioi-
den kanssa.

e Jdrjestojen erityisosaaminen ja asiakaskohderyhmaa tukevat keinot tulee tunnistaa paremmin, jotta
niitd voidaan myos hyédyntaa laajemmin palveluita suunniteltaessa ja kehitettaessa. Rikostaustaiset
asiakkaat hyotyvat usein rinnalla kulkevasta tuesta palvelukentalld, joka mahdollistaa asiakkaan tukemi-
sen, ohjauksen, motivoinnin ja saattamisen oikeiden palveluiden piiriin seka palvelusta toiseen. Jarjes-
toissa tyoskentelevat ammattilaisilla ja vertaisilla olisi mahdollisuus olla tukena kuvatulla tavalla.

o Juridiset esteet tietyille aloille tydllistymiseksi tulee selkeyttaa ja koota helposti saavutettavaan
muotoon, jotta tietoa kaytetaan yhdenvertaisesti ja estetddan mahdollinen syrjinta. Juridisilla esteilla
voidaan tarkoittaa SORA-lainsdddannon alle kuuluvia aloja seka turvaselvitysta vaativia tyopaikkoja.

e Yhdenvertaisuutta ja syrjimattomyytta tukevat toimet eri toiminnoissa tulee juurruttaa kansalliseen
kayttoon. Esimerkiksi anonyymi rekrytointi on kdytanto, jonka avulla voidaan puuttua ennakkoluuloihin
ja syrjintaan.

e Rikostaustaisten ty6elamaosallisuutta koskevaa tietoa tulee koota ja levittda palveluita tarjoaville
tahoille kaikille sektoreille. Rikostaustaisuuteen liittyy tunnistettuja erityispiirteita, joiden tueksi on jo
erilaisia palveluita ja malleja, joita ei hyédynneta viela riittavasti. Tietoa levittamalla ja ottamalla kadyt-
toon asiakkaat saisivat todennakoéisemmin vaikuttavampaa tukea, joka tukisi myds rikollisuudesta irrot-
tautumista.
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