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Lasten ja nuorten palvelut / Lukiot

	Toimivalta
	Päätöksen-teko-
alusta
	Lasten ja nuorten palvelujen johtaja
	Palvelu-
päällikkö

	Rehtori

	Valitsee palvelupäällikön välittömässä alaisuudessa olevat vakinaiset viranhaltijat ja työntekijät ja päättää henkilöstön ottamisesta määräaikaiseen virka- tai työsuhteeseen, mikäli kyse ei ole sijaisuuden hoitamisesta

	Dynasty
	x
	-
	-

	Valitsee muut vakinaiset viranhaltijat ja työntekijät ja päättää henkilöstön ottamisesta määräaikaiseen virka- tai työsuhteeseen, mikäli kyse ei ole sijaisuuden hoitamisesta

	Dynasty
	-
	x
	-

	Päättää opetushenkilöstön ottamisesta määräaikaiseen virka- tai työsuhteeseen

	
	-
	-
	x

	Päättää virka- ja työvapaiden myöntämisestä 

	ESS
	x
	x
	x

	Ottaa tarvittaessa sijaisen (Dynastypäätös)

	Dynasty
	x
	x
	x

	Ottaa tarvittaessa sijaisen
(vain työsopimus tai virkamääräys)

	ESS
	x
	x
	x

	Päättää tehtäväkuvauksesta
	
	x
	x
	-

	Päättää määräaikaisista palkantarkistuksista kaupunginhallituksen henkilöstöjaoston antamien ohjeiden mukaan
(tehtävän vaativuuden olennainen muuttuminen ja oman työtehtävän ohella hoidettava sijaisuus)

	Dynasty
Lomake
	x
	-
	-

	Päättää viranhaltijoiden väliaikaisesta virasta pidättämisestä

	Dynasty
	x
	-
	-

	Päättää oikeudesta tehdä osa-aikatyötä

	Dynasty
	x
	x
	x

	Päättää terveydentilaa koskevien tietojen pyytämisestä ja terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin määräämisestä 

	
	x
	x
	x

	Päättää ulkomaan virkamatkoista 

	Dynasty
	x
	x
	-

	Päättää ulkomailla tapahtuvaan koulutukseen osallistumisesta

	Dynasty
	x
	x
	-

	Päättää kotimaan virkamatkoista (enintään 5 päivää)

	ESS

	x
	x
	x

	Päättää kotimaan virkamatkoista (yli 5 päivää)

	Dynasty
	x
	x
	x

	Päättää Suomessa tapahtuvaan koulutukseen osallistumisesta
(enintään 5 päivää)

	ESS/
Lomake
	x
	x
	x

	Päättää Suomessa tapahtuvaan koulutukseen osallistumisesta
(yli 5 päivää)

	Dynasty
	x
	x
	x



Palvelupäällikön ja asiakkuuspäällikön sijaisen määrää palveluketjun johtaja ja muun viranhaltijan sijaisen määrää valitseva viranhaltija (24 §).

Virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta määrätään kunnallisen viranhaltijalain 23 §:ssä. Sen mukaan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta päättävä kunnan viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi päättää, että viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää.

Virantoimituksesta pidättämisestä määrätään kunnallisen viranhaltijalain 48 §:ssä. Sen mukaan virantoimituksesta pidättämisestä päättää kunnanhallitus tai johtosäännössä määrätty muu viranomainen. Hallintosäännön 29 §:n mukaan muun kuin valtuuston valitseman viranhaltijan virantoimituksesta pidättämisestä päättää se toimielin, jonka alaisuuteen viranhaltija kuuluu.  Muiden kuin toimialajohtajien väliaikaisesta virasta pidättämisestä päättää toimialallaan toimialajohtaja. (Tässä se delegoidaan palveluketjun johtajalle).

Hallintosäännön 34 §:ssä on lisäksi määrätty esimiesten yleiset tehtävät.
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