
Yritys- ja työelämätaitojen 
perusteet. 

YRT01 (2 op).

•Opintojaksolla opit tietoja, taitoja ja 
asennetta yrittäjyydestä, joita tarvitaan 
sekä työelämässä että jatko-opinnoissa.

•Työskentely on toiminnallista

•Yhteistyö paikallisten yritysten kanssa. 

•Tarkempi sisältö ja toiminta suunnitellaan 
yhdessä ryhmän kanssa.

• Opintojakson aikana suunnittelet
yritysideaa (yksin tai yhdessä tiimin 
kanssa.

•Opintojakson opiskelusta kokoat 
oppimispäiväkirjan.



Yrittäjyyskasvatus

Mielentilana

•Omat vahvuudet ja 
osaamisen 
tunnistaminen

•Innostus

•Sisäinen motivaatio

•Luovuus

•Työn 
merkityksellisyys

•Vastuun ottaminen

•Itsenäisyys

•Aloitteellisuus

•Oma kehittyminen

•Oman vision 
edistäminen

Osaamisena

•Innovointi, ideointi, 
tuotteistus, 
tuotekehitys.

•Tiimityö, yhteistyö, 
verkostot

•Ongelmanratkaisutaidot 

•Asia- ja 
henkilöstöjohtaminen, 
itsensä johtaminen

•Talousosaaminen

•Asiakaspotentiaalin 
ymmärtäminen

•Myynti, markkinointi

•Yhteistyötaidot, 
palveluhenkisyys

•Vastuullisuus, eettisyys, 
kestävä kehitys, 
kiertotalous.


