
Artun työelämätaidot -yrittäjyyskasvatuksen videosarja tehtävät: 
 

Jakso 1. Sisäinen yrittäjyys ja yrittäjänä toimiminen 
 

 Kysymykset:  

1. Mitä sisäinen yrittäjyys tarkoittaa?  

2. Millaisia vinkkejä haastateltavat antavat sisäisen yrittäjän taitojen kehittämiseen? Valitse 

muutama sinulle tärkein vinkki. 

3. Miksi sisäisesti yritteliäs ihminen on hyvä työntekijä? 

4. Mitä tarkoittaa Uusyrityskeskus? Miten siellä autetaan yrittäjyyttä suunnittelevaa? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Mitkä ovat tärkeimmät sisäisen yrittäjän ominaisuudet? 

2. Miten sisäisesti yritteliäs toimintapa voi edistää opintoja ja tavoitteiden saavuttamista? 

3. Mikä merkitys verkostoitumisella on aloittavalle yrittäjälle? 

 Syvennä: 

o Mitkä ovat tärkeimmät sisäisen yrittäjän taitosi? Missä sinun olisi hyvä kehittyä? 

 

Jakso 2. Itsensä johtaminen ja johtaminen. 
 

 Kysymykset: 

1. Mitä itsensä johtaminen tarkoittaa?  

2. Miten selviät päivän haasteista asiantuntijoiden mukaan? 

3. Mitä yrityksen johtaminen edellyttää? 

4. Mitä eroa on johtamisella ja johtajuudella? 

5. Miten hyvä johtaja käytännössä toimii? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Määritelkää yhdessä, mitä itsensä johtaminen tarkoittaa? 

2. Mitä hyötyä opiskelussa ja tulevaisuuden tavoitteiden saavuttamisessa on hyvistä itsensä 

johtamisen taidoista? 

3. Millainen on hyvä johtaja? Määritelkää yhdessä hyvän johtajan ominaisuudet ja pohtikaa, 

miten hyvä johtaja toimii käytännössä? 

 Syvennä:  

o Millaiset ovat itsensä johtamisen taitosi? Miten sinun tulisi kehittyä, jotta arjen hallinta 

toimii paremmin ja saavutat tavoitteesi? 

o Käy haastattelemassa paikallista yrittäjää tai yrityksen työntekijää.  

 

Jakso 3. Tutustutaan yrityksiin. 
 

 Kysymykset: 

1. Millainen on hyvä yritysidea? 

2. Millaista yrittäjyys on tilastojen mukaan? Poimi muutama näkökulma. 



3. Mitkä ovat hammaslääkäriyrittäjä Ömer Acarin parhaat päätökset yrittäjäuralla? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Mistä hyvän yritysidean voi löytää tai tunnistaa? 

2. Miksi Suomessa on niin paljon mikroyrittäjyyttä eli hyvin pieniä yrityksiä? Mitkä tekijät 

rajoittavat yritysten kasvua? 

3. Mitä opit hammaslääkäriyrittäjä Ömer Acarin tarinasta? 

 Syvennä: 

o Mitkä tekijät edistävät yrittäjyyttä?  

o Etsi esimerkkejä erilaisista yrityksistä lähialueeltasi.  

o Käy haastattelemassa paikallista yrittäjää tai yrityksen työntekijää.  

 

Jakso 4. Tutustutaan yrityksiin.  
 

 Kysymykset: 

1. Millainen yritys Same-eYes on? Miten yritys on kehittynyt? 

2. Mitä opit erilaisten yritysten kyvystä työllistää ihmisiä? 

3. Mitä tarkoittaa liikevaihto? Mitä opit erilaisten yritysten liikevaihdosta? 

4. Millaista yritystä Elise Brandt johtaa?  

5. Mitkä ovat Elise Brandtin tärkeimmät vinkit? 

6. Miten Elise Brandt saa työntekijänsä viihtymään työssä? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Mitä taitoja Same-eYesin yrittäjä tarvitsee, jotta hän voi kehittää ja johtaa yritystä TAI mitä 

taitoja elokuvateatteriyrittäjä tarvitsee, jotta hän voi kehittää ja johtaa yritystä?  

2. Miksi yrittäjyys on Suomelle tärkeää? 

3. Miksi erikokoisia yrityksiä tarvitaan? 

 Syvennä: 

o Mitkä taidot yhdistävät eri toimialojen yrittäjiä?  

o Etsi esimerkkejä erilaisista yrityksistä lähialueeltasi. 

o Käy haastattelemassa paikallista yrittäjää tai yrityksen työntekijää. 

 

Jakso 5. Nuorta yrittäjyyttä Kouvolassa.  
 

 Kysymykset: 

1. Millaisia ideoita nuorilla yrittäjillä on? 

2. Mikä on kiinnostavin idea tai ajatus, jonka videosta poimit? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Millaisia ideoita keksitte pienimuotoiseen yrittäjyyteen? Ideoikaa yhdessä mahdollisimman 

monta ideaa tienata taskurahaa opiskelun ohessa. 

2. Valitkaa yksi idea ja pohtikaa, miten ideasta jalostuisi toimiva tuote tai palvelu, jota voisi 

tarjota asiakkaalle. 

 Syvennä:   

o Pohdi omia taitojasi ja mieti, millaista pienimuotoista yrittäjyyttä voisit kokeilla nyt tai 

tulevaisuudessa?  

 



Jakso 6. Nuorten yrittäjien tulevaisuuden suunnitelmat ja yrittäjyyskasvatuksen toimijat. 
 

 Kysymykset: 

1. Millaisia tulevaisuuden suunnitelmia nuorilla yrittäjillä on? 

2. Millaista yrittäjyys- ja työelämäkasvatus lukiossa on? 

3. Miten Nuori Yrittäjyys ry tukee yrittäjyys- ja työelämätaitoja? 

4. Miten Talous ja Nuoret TAT tukee yrittäjyys- ja työelämätaitoja? 

 Pohdi videon katsomisen jälkeen yksin tai pienessä ryhmässä:  

1. Oletko osallistunut yrittäjyys- ja työelämäkasvatukseen? Esimerkiksi yrittäjävierailu, 

yritysvierailu, teemapäivä, myyjäiset, varainkeruukampanjat, TET-päivä tai muita vastaavia 

työelämässä toimimiseen liittyvä tilanne? Mitä olet oppinut?  

2. Oletko harrastuksesi tai lähipiirisi kautta tutustunut yrittäjyyteen? Mitä olet oppinut? 

3. Miten yrittäjyys- ja työelämätaitojen oppimista voitaisiin parhaiten edistää? 

4. Tutustu Nuori yrittäjyys ry:n TAI Talous ja nuoret TAT:n toimintaan heidän verkkosivuillaan, 

mitä kiinnostavia toimintamuotoja järjestöillä on? 

 Syvennä: 

o Mitä tietoja ja taitoja tarvitset työelämässä toimimiseen?  

o Miten kehität sisäistä yrittäjyyttäsi ja oman toiminnan johtamistasi? 

o Mikä voisi olla hyvä idea, jonka avulla voisit kokeilla pienimuotoista yrittäjyyttä?  

o Millaiseen yrittäjyyskasvatustoimintaan osallistuisit mielelläsi? 

 

 

 

 

 

 


