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ROHKEUS

Meilld on rohkeutta kokeilla
uutta. Kannustamme lapsia
uskaltamaan ja yrittamaan
uudelleen.

YKSIKKO
Otsonkallion paivakoti
TOIMINTAVUOSI
\ 2024-2025
ARVOPERUSTA
Kaupunkistrategian arvot
REILUUS RAKKAUS
Kohtelemme jokaista lasta Opetamme lapsia
ja perhetta ystavallisesti, ja rakastamaan luontoa ja
tasa-arvoisesti. Tuemme ja kunnioittamaan sita.
autamme toisiamme Tarjoamme turvallisen sylin
tyoyhteison sisalla. missa lapsen on hyva olla.

Kotkan varhaiskasvatussuunnitelman arvot

Lapsi on ainut-
laatuinen ja lapsuus
on itseisarvo.

Kestava elamantapa
on valttamatonta.

Kulttuurinen
moninaisuus
on rikkaus.



Yksikon toimintasuunnitelma

YKSIKON TOIMINTASUUNNITELMA

Yksikdn toimintasuunnitelma perustuu Kotkan varhaiskasvatussuunnitelmaan.
Yksikko tarkentaa kuntakohtaisia ratkaisuja seuraavien otsikoiden kautta:

1. VARHAISKASVATUKSEN JARJESTAMINEN
Kuvaus yksikosta

2. ARVOT JA LAPSEN HYVINVOINTI
Arvot yksikdn toiminnassa
Lapsen hyvinvoinnin ja osallisuuden turvaava vuorovaikutus

3. ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN
Arvioinnin toteutuminen yksikossa (lasten ja huoltajien osallisuus)
Yksikon painopisteet ja niihin tahtaava toiminta

4. YHTEISTYO JA LAPSEN VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA
Huoltajayhteistyo ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

5. TOIMINTAVUODEN TEEMAT JA TAPAHTUMAT
Yksikon teemat ja tapahtumat

6. KULUNEEN TOIMINTAVUODEN ONNISTUMISET
Yksikon onnistumiset



https://peda.net/kotka/varhaiskasvatus/vp3

Varhaiskasvatuksen jarjestaminen

1. VARHAISKASVATUKSEN JARJESTAMINEN

Kunnan velvollisuus on vastata lapsen varhaiskasvatusoikeuteen ja tarjota perheille
heidan tarvitsemaansa palvelua.

Paivakodit toimivat perhepdivahoidon lasten varahoitopaikkoina. Varhaiskasvatusta
jarjestetaadn tarvittaessa myos esiopetuksen lapsille esiopetuksen yksikdissa, jotka
sijaitsevat koulurakennuksissa. Avoimen varhaiskasvatuksen toimintaan lapsi tulee
aikuisen (huoltaja, isovanhempi, kummi jne.) kanssa. Sen lisdksi avoimessa
varhaiskasvatuksessa jarjestetaan lapsille kerhoja.

Kotkan varhaiskasvatuksen alueet, yksikot ja toimintamuodot:

perh‘epéivﬁ
hoitajat
perhepaiva
hoitajat
perhepéiva
hoitajat

varhaiskasva

tus

varhaiskasva

esiopetusyk pal\(akod

sikot

paivakodit

avoin
varhaiskasvatus

avoin

esiopetu

syksikot
esiopetus
yksikot

KUVAUS YKSIKOSTA

Otsonkallion paivakodissa, osoitteessa Ristinkalliontie 14 toimii kolme lapsiryhmaa: Pikku-
Otsot 1-3-v, Mesikdmmenet 3-5v ja Pandat 3-5-v. Otsonkallion paivdkoti toimii
varahoitopaikkana alueensa perhepaivahoitolapsille. Paivakodissa tydskentelee 5
varhaiskasvatuksen opettajaa ja 4 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 2 varhaiskasvatuksen
ohjaajaa, paivakodinjohtaja seka Otsolan esiopetusyksikon kanssa yhteinen varahenkil6.
Panda ryhmassa tyoskentelee oppisopimusopiskelija toukokuuhun 2025 saakka.

Otsonkallion paivakodin seka Otsolan esiopetuksen varhaiskasvatuksen erityisopettajana
toimii Sanna Tiittanen-Puonti.

Otsonkallion paivakotiin kuuluu Otsolan koulun tiloissa, osoitteessa Hiidenkirnuntie 2,
toimiva esiopetusyksikkd. Sielld on kolme esiopetusryhmaa ja niissa tyoskentelee 3
varhaiskasvatuksen opettajaa ja 3 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa ja ryhmaohjaaja.

Esiopetuksen tiloissa jatkavat paivdansa ne esioppilaat, jotka tarvitsevat esiopetusta
tdydentavaa varhaiskasvatusta.

Olemme ensimmadinen Vihrea lippu paivakoti Kotkassa. Meneilladn on kymmenes vuosi.
Taman vuoden teema on Lahiymparisto.

Arvot ja lapsen hyvinvointi



2. ARVOT JA LAPSEN HYVINVOINTI

Yksikon ja toimintamuodon toimintasuunnitelma kaantaa kaytannon kielelle
varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin arvoja ja tavoitteita. Talla tarkoitetaan
arvostavan vuorovaikutuksen, liikkkumisen ja leikin, lasten osallisuusmahdollisuuksien
seka tutkivan toiminnan ja oppimisen toteutumiskuvauksia. Lisdksi kuvataan kasvatus-,
opetus- ja oppimisymparistoratkaisuja.

Yksikossa tai toimintamuodossa toteutuva vuorovaikutus sisdltaa myos
varhaiserityiskasvatuksellista osaamista. Varhaiskasvatuksen erityisopettajat (veot)
konsultoivat varhaiskasvatuksen henkilokuntaa, ovat mukana lasten arjessa seka
kohtaavat huoltajia.

Kotkalainen varhaiskasvatus tukee arvojen toteutumista.

Lapsi on
ainutlaatuinen
ja lapsuus on
itseisarvo.

Kulttuurinen Kestava

moninaisuus on eldméntapa on
rikkaus. valttamatonta.

ARVOT YKSIKON TOIMINNASSA

Lapsi on ainutlaatuinen ja lapsuus on itseisarvo
= Huomioimme jokaisen lapsen yksil6llisesti
= Jokainen lapsi saa tarvitsemansa tuen ja huolenpidon
Kulttuurinen moninaisuus on rikkaus
=  Tarjoamme lapsille kokemuksia ja elamyksia kulttuurin ja ilmaisun parissa
= Kohtaamme kaikki perheet kunnioittavasti
Kestdva eldmdntapa on valttamatonta
=  Kierratdmme, lajittelemme, kulutamme kestavasti ja harkiten
=  Vahvistamme lasten luontosuhdetta, rakkautta ja kunnioitusta luontoa kohtaan
oppimalla luonnossa, luonnosta ja luonnon avulla

LAPSEN HYVINVOINNIN JA OSALLISUUDEN TURVAAVA VUOROVAIKUTUS

Vuorovaikutuksessa panostamme jokaista lasta arvostavaan ja lasna olevaan kohtaamiseen
ja kuuntelemiseen. Kiinnitdmme huomiota lapsen vahvuuksiin ja vahvistamme kiittamalla ja
kehumalla lapsen hyvaa toimintaa. Luonto ja Idahimetsa ovat paivakotimme tarkeita
oppimisymparistoja. Metsaretkilla pienryhmissd mahdollistuu lasten yksil6llinen
kohtaaminen ja mielenkiinnon kohteiden kautta oppiminen.

Alle 3v. ryhmassa korostuu laheisyys, syli, sanattomiin viesteihin vastaaminen,
lohduttaminen itkussa, aikuisen vahva lasnaolo.

Yli 3v. yhdessa ihmettely, lasten kysymyksiin vastaaminen, vuorovaikutustaitojen
harjoitteleminen, tunteiden nimedminen, lasten toiveiden ja mielenkiinnon kohteiden
huomioiminen.




VEO Varhaiskasvatuksen erityisopettaja kay paivdkodissa sdanndllisesti, toimii
samanaikaisopettajana, konsultoi henkil6kuntaa ja on mukana pienryhmissa. Tarvittaessa
han osallistuu lapsen varhaiskasvatus suunnitelman laatimiseen.

Varhaiskasvatuksen kuraattori Tarja Tissari kdy tarvittaessa pitdmassa paivakodilla
kaveritaito- ja tunnekasvatus hetkia. Konsultoiva kieli- ja kulttuuriopettaja Riikka Tidenberg
vahvistaa kieli- ja kulttuuri ja katsomustietoista toimintakulttuuria ja osaamista
paivakodissa.

Arviointi ja kehittaminen

3. ARVIOINTI JA KEHITTAMINEN

Varhaiskasvatuksen arviointia toteuttavat henkilosto, lapset ja huoltajat.
Toteutusmuotoina kaupungin tasolla ovat erilaiset kyselyt sekd auditointi.

Pienryhmapedagogiikassa vahvistuu aikuisen ldasndolo vuorovaikutuksessa, jolloin
lasten tuottamaa arviointitietoa on valittomasti ndhtavissa ja hyodynnettavissa.
Henkilosto tallentaa arviointitietoa ja valittaa sitd yksikon seka kunnan suunnitelmiin.

Yksikot ja toimintamuodot tdsmentavat toimintasuunnitelmassaan kayttamansa
palautekanavat seka kehittamisen tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden
saavuttamiseksi.

[ Tiimipalaverissa
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ARVIOINNIN TOTEUTUMINEN YKSIKOSSA (LASTEN JA HUOLTAJIEN OSALLISUUS)

Varhaiskasvatuksen asiakaskyselyn pohjalta nostetaan kehitettavia asioita. Otsonkallion
paivakoti on saanut viimeisimmassa asiakaskyselyssa erinomaisen tason (4,3/5) lahes
kaikissa arvioinnin kohteissa. Pyrimme yllapitdmaan erinomaista laatua. Lapsen vasua
paivitettdessa vanhempien kanssa arvioidaan tavoitteiden toteutumista. Lapset arvioivat
toimintaa mm. peukuttamalla, kertomalla, hymynaamalla.

Varhaiskasvatuksen henkilokunta arvioi toimintaansa Valssin (Varhaiskasvatuksen
laadunarviointijarjestelma) avulla.

Kestdvi :
eléméntapa - Tutkiva
toiminta ja

oppiminen

————

YKSIKON PAINOPISTEET JA NIIHIN TAHTAAVA TOIMINTA

Otsonkallion paivakodin painopisteiksi ovat vasuprosessin myo6ta valikoituneet

kestdva elamantapa

eVihredn lipun pdivakodissa opettelemme kierratysta, veden ja energian sdastda yhdessa
lasten kanssa. Panostamme toiminnallisiin ja elamyksellisiin tapahtumiin ja juhliin.
eKokemusten ja elamysten avulla syntyy rakkaus luontoon ja sen kunnioitus.
ePaivakotimme Vihrea lippu tavat ovat:

Kunnioitamme ymparistda ja luontoa ja pidamme siita huolta.

Annamme lapsille mahdollisuuden kokea elamyksid luonnossa, herattaa rakkauden
luontoon ja sen suojelemiseen.

Hankimme harkiten ja kestavasti.

Opettelemme lajittelemaan oikein

Arvostamme puhdasta vetta ja kdytamme sita vain tarpeen mukaan

Otamme ruokaa vain sen verran kuin sydémme ja tilaamme sitd huomioiden lasten
varatut hoitoajat valttadksemme ruokahavikkia.

Sammutamme turhat valot seka kuivauskaapit, kun vaatteet ovat kuivuneet.

LI L 3 L BN 3§




Kasienpesulla suljemme saippuoinnin ajaksi hanan
Kopioimme kaksipuolisesti ja tulostamme harkiten.
Kdytdmme tiedottamisessa padasiassa sahkoista viestintaa.
Olemme kivoja kavereita kaikille.

Kunnioitamme ja hyvaksymme toisemme.

Leikimme leluilla niin etta ne pysyvat pitkaan ehjina.

L2 X R X 3§

vuorovaikutus

ePienryhmat mahdollistavat lampiman ja turvallisen vuorovaikutusympariston lasten kanssa
ja lasten kesken

eKehitdmme oppimisympadristoa leikkia rikastavaksi

eArvostamme hyvia kdytdstapoja ja huomioimme niin lapset kuin vanhemmat
eRakennamme luottamukselliset suhteet lapsiin ja vanhempiin

eKuuntelemme mita toisella on sanottavaa

eKehumme ja huomaamme hyvan lapsessa ja tyotoverissa

eTiimityo on vahvuutemme

luonto ja litkunta

eMetsaretket vahintaan viikoittain

eLiikkuminen on tarkeda, yhdessa liikkumisen ilo, me henki

ePaivakodin suuri piha ja Iahimetsa aktivoi liikkkumaan monipuolisesti

eJokaisella ryhmalla salivuoro viikoittain

eLiikuntamateriaalikaappi ja Vihrean liikunnan vuosikello on kehitetty helpottamaan
lilkunnan monipuolista suunnittelua ja toteutusta

eKarsitut pihasaannot sallivat liikkumisen, kiipeilyn ym.

eUlkoilun aikana ryhmat jarjestavat ohjattuja liikkuntahetkia keskiviikkoisin, jolloin avataan
vain liikuntavéline varasto

ePaivakodissa toimii liikuntatiimi, joka kehittda, koordinoi ja tiedottaa Liikkuvan
varhaiskasvatuksen teemoja ja sisdltoja joka ryhmaan

ulkona oppiminen

eMetsd oppimisymparistond mahdollistaa ihmettelyn, tutkimisen ja kokeilemisen
rauhallisessa ymparistdssa monin eri aistein.

ePdivakodissa on kehitetty Vihrea lippu kaappi, jonka monipuolinen sisaltd ideoineen ja
valmiine materiaaleineen tukee ulkona oppimista

eAikuisen rooli on tarkea: Lasten kysymyksiin ei vastata suoraan, vaan yhdessa ihmetellen ja
kokeillen autetaan lasta itsedan keksimdan vastauksia.

eLasten aloitteisiin vastataan

yhteistyo

eYhteiset tapahtumat esiopetuksen kanssa vahvistavat yhteisollisyytta

eYhteisty0 viisivuotiaiden ja esiopetusryhmien kanssa auttaa lasten siirtymista
esiopetukseen

oErilaiset koko perheen piha tapahtumat mahdollistavat vanhempien yhteistyon ja
tutustumisen toisiinsa

Vihrea lippu paivakodissa painotamme ulkona oppimista, kestavaa kehitysta, luontoa ja
liikuntaa. Tana vuonna Vihrea lipputeema on Lahiymparisto.




Yhteistyo ja lapsen varhaiskasvatussuunnitelma

4. YHTEISTYO JA LAPSEN VARHAISKASVATUSSUUNNITELMA

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo on tarkea osa varhaiskasvatuksen arkea. Silla
tavoitellaan huoltajien ja henkiloston yhteista sitoutumista lasten terveen ja turvallisen
kasvun, kehityksen ja oppimisen edistamiseen. Yhteistyo tarjoaa huoltajille
osallisuuden mahdollisuuksia varhaiskasvatuksen suunnitteluun, toteutukseen ja
arviointiin ja kehittdmiseen.

Yhteistyo kdynnistyy lapsen aloittaessa ja tutustuessa varhaiskasvatukseen seka jatkuu
paivittdin lasta tuodessa ja hakiessa. Varhaiskasvatuksessa jokaisella lapsella on
varhaiskasvatussuunnitelma eli lapsen vasu, jonka laadinta kdynnistyy huoltajien ja
henkiloston yhteisella keskustelulla. Lapsi on keskustelussa joko fyysisesti lasna tai
hdanen ndkdkulmansa tuodaan osaksi keskustelua.

Varhaiskasvatus tekee yhteisty6ta myos muiden lapsille ja perheille suunnattujen
palveluiden kuten esiopetuksen, neuvolan, perhetyon, puhe- ja toimintaterapian,
perheneuvolan ja perusopetuksen kanssa. Yksittdisen perheen tai lapsen asioissa
yhteisty6ta tehdadan aina yhdessa perheen kanssa.

HUOLTAJAYHTEISTYO JA LAPSEN VASU YKSIKOSSA

Kun lapselle myonnetaan varhaiskasvatuspaikka pdivakotiimme, ryhman opettaja on
yhteydessa perheeseen ja sopii tutustumiskdaynnin. Kdynnin aikana keskustellaan ja kdydaan
lapi perheen ja lapsen tarpeet ja laaditaan palvelusopimus. Tutustutaan tiloihin ja
toimintatapoihin. Aloituskeskustelu Kotkan varhaiskasvatuksen uusille asiakkaille otetaan
kdyttoon toimintavuoden 2024-2025 aikana.

Koko perheen pihaillassa kysytaan toiveita ja odotuksia toiminnan suhteen.
Huoltajia tiedotetaan pdaasiassa sahkoisesti. Pedanetissa kerrotaan ryhmien toiminnasta

sanoin ja kuvin. Ryhman toiminnasta kerrotaan myos eteisten ilmoitustauluilla. Vihrea lippu
toiminnalla on oma ilmoitustaulu ja sivut pedanetissa.




Toimintavuoden teemat ja tapahtumat

5. TOIMINTAVUODEN TEEMAT JA TAPAHTUMAT

Varhaiskasvatuksessa toiminta on yhteisollistad ja oppiminen erilaisissa ryhmissa
tapahtuvaa. Leikissa ja yhteisessa toiminnassa lapset voivat tuoda nakemyksia esiin ja
ndahda ehdotustensa toteutuvan. He neuvottelevat ja ratkaisevat aikuisen avulla eteen
tulevia tilanteita. Lapset saavat kokemusta vaikuttamismahdollisuudesta, mika
vahvistaa toimintaan sitoutumista.

Huoltajien osallisuus ja heiddn antamansa palaute yksikélle mahdollistuvat
kohtaamisissa ja vanhempainilloissa.

YKSIKON TEEMAT JA TAPAHTUMAT

Koko talon yhteisia tapahtumia kerran kuussa keskiviikkoisin: Musiikkihetki, Keho kekkerit —
(ohjattua liikuntaa ulkona) ja Sikin sokin leikkipaiva, jolloin lapset saavat valita missa
ryhmatilassa ja kenen kanssa leikkivat aamupaivan ajan.

OTSONKALLION PAIVAKODIN TAPAHTUMIA SYKSYLLA 2024

o 26.8.Henkilokunnan suunnittelu- ja kehittamispaiva
o 5.9. Vihrean lipun raati

o vko 41 Energiansaastoviikko

o 3.10. Vihrean lipun raati

o 4.10. Henkilokunnan tyhy iltapaiva klo 14 alkaen
o 18.10. Isovanhempien paiva

o 21-27.10. Koulun syyslomaviikko

o 8.11. Isanpadivan aamupuuro

[ ]

o 7.11. Vihrean lipun raati

o 17.11. Henkilokunnan tyhy iltapdiva klo 14 alkaen
. 21.11. Valokuvaus

[ ]

o 29.11. Puurojuhla lasten kanssa

o 12.12. Paivakodin yhteinen joulutapahtuma

o 4.12. Vihrean lipun raati

o 21.12. - 6.1. Koulun joululoma




OTSONKALLION PAIVAKODIN TAPAHTUMIA KEVAALLA 2025

Kuluneen toimintavuoden onnistumiset

6. KULUNEEN TOIMINTAVUODEN ONNISTUMISET

Henkildston tavoitteellinen ja suunnitelmallinen itsearviointi on keskeisessa asemassa
varhaiskasvatuksen laadun yllapitamisessa ja kehittamisessa. Arvioinnin kohteena voi
olla esimerkiksi henkildston vuorovaikutus lasten kanssa, pedagogiset tyotavat tai
oppimisymparistot.

My0s lapset ja huoltajat arvioivat omalta osaltaan, miten yhdessa kirjatut toiminnan
tavoitteet ja sovitut asiat ovat toteutuneet varhaiskasvatuksen toiminnassa.
Mydnteinen palaute ja toiminnan kehittaminen vahvistavat osaamista ja sen
tunnistamista yksikossa.

YKSIKON ONNISTUMISET

Tama kohta taytetaan kuluneen toimintavuoden lopussa.




